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1- APERTURA DE LA SESION

-En la ciudad de Viedma, capital de la provincia de Rio Negro, a los veintiocho dias del
mes de febrero del afio 2006, siendo las 12 y 15 horas, dice el

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Por secretaria se procedera a pasar lista.
-Asi se hace.

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Con la presencia de cuarenta y un sefores legisladores, queda abierta la
sesion del dia de la fecha.

2 - IZAMIENTO DE LA BANDERA

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Corresponde el izamiento de la bandera; se invita al sefior legislador
Adrian Torres a realizar el acto y a los demas sefiores legisladores y publico a ponerse de pie.

-Asi se hace. (Aplausos)
3-LICENCIAS

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Tiene la palabra el sefior legislador Mendioroz.
SR. MENDIOROZ — Es para solicitar licencia por razones particulares para los legisladores Lassalle y
Castarion.
SR. PRESIDENTE (De Rege) - En consideracion el pedido de licencia solicitado por el legislador
Mendioroz para los sefiores legisladores Lassalle y Castafién.

Se va a votar. Los sefiores legisladores que estén por la afirmativa, sirvanse indicarlo.

-Resulta afirmativa.

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Ha sido aprobado por unanimidad, en consecuencia las licencias se
conceden con goce de dieta.

4 - CONVOCATORIA

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Por secretaria se dara lectura a la resolucion numero 270/06 de esta
presidencia, convocando a la sesion del dia de la fecha.

SR. SECRETARIO (Medina) — Viedma, 27 de febrero de 2006. VISTO: Los articulos numero 167 y
numero 168 de la Constitucidn de la provincia de Rio Negro y articulo 29, inciso 9) del Reglamento Interno
de la Camara; y

CONSIDERANDO:

Que la sefiora Defensora del Pueblo debe efectuar su informe anual a la Legislatura provincial, el
que es tratado en Sesién Especial;

Que dicho informe fue presentado en tiempo y forma ante este Cuerpo generando el Asunto
Oficial numero 1437/2005;

Por ello:

EL PRESIDENTE DE LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE

Articulo 1°.- Convocar a la Camara para el dia 28 de febrero del corriente a las 11: 00 horas, a efectos de
recibir a la sefiora Defensora del Pueblo Nilda R. Nervi de Belloso, a fin de que realice su informe anual in
voce.

Articulo 2°.- Citar a los sefiores legisladores en concordancia con el articulo 1°.

Articulo 3°.- Registrese, comuniquese y archivese.

Firmado: ingeniero Mario Luis De Rege, ingeniero Victor Hugo Medina, secretario legislativo de
la Legislatura de la provincia de Rio Negro.

5— INFORME ANUAL DEFENSORA DEL PUEBLO SENORA
NILDA NERVI DE BELLOSO

-Ingresan al recinto la Defensora del Pueblo, sefiora Nilda Nervi de Belloso, la Defensora
Adjunta, doctora Marcela Yappert y sus colaboradores.
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SR. PRESIDENTE (De Rege) — Le damos la bienvenida a la sefiora Defensora del Pueblo, dofia Nilda
Nervi de Belloso, a la Defensora Adjunta, doctora Marcela Yappert y a todo el equipo de la Defensoria del
Pueblo de la provincia de Rio Negro. Muchas gracias por su presencia y esta en el uso de la palabra.
SRA. DEFENSORA DEL PUEBLO (Nilda Nervi de Belloso) — Buenos dias.

Sefor presidente, seforas legisladoras, sefiores legisladores, medios de prensa, al pueblo de la
provincia de Rio Negro: Cumpliendo el mandato constitucional y lo ordenado en la Ley Organica de la
Defensoria del Pueblo, esta Comisionada de la Institucion Parlamentaria comparece ante el pleno de la
Camara para realizar un resumen sobre los contenidos del informe presentado oportunamente, relativo a
la gestion desarrollada en el ejercicio 2004/2005.

Este trabajo es el relato de las respuestas que ofrecemos a la ciudadania cuando expresa sus
demandas a través de las quejas. Atendiendo la expresion estadistica del informe han sido 2008 las
quejas presentadas, que suponen un moderado aumento respecto al afio anterior, pero confirman una
tendencia estabilizadora en las reclamaciones que se interponen ante el organismo. Las materias motivo
de mayor reclamaciéon se siguen centrando en el area de Vivienda, Sistema Previsional y Laboral,
Servicios Publicos, Salud, Justicia, Educacién y Ayuda social, esto constituye el 70 por ciento de las
mismas. Territorialmente seguimos ofreciendo datos que nos preocupan sustancialmente, ya que Viedma
continua encabezando la procedencia de las quejas con un 35 por ciento, lo que indica que no
alcanzamos a tener una presencia ponderada en el resto de la provincia.

Comenzaré el desarrollo del informe de casi mil paginas de acuerdo al indice tematico
estructurado en tres libros, ya presentados oportunamente. (Ver Insercion).

Un sector de nuestra sociedad ha elegido la ruta de la violencia. La violencia existe en todas las
sociedades, en contextos culturales que la permiten o la inhiben, que la hacen legal o ilegal, la violencia
nunca es totalmente permitida o inhibida, sélo es regulada. La delincuencia es multifactorial, porque son
muchos los factores que incitan al delito, incluyendo la pobreza, si hay pobreza y carencia de empleo los
indices delictivos aumentan y eso se ha determinado en todo el mundo. No defendemos a quienes
terminan con la vida de los otros, quebrantan la ley y la paz social. Decimos no a la violencia, pero
también decimos no a la ilegalidad para combatirla, es una doble negacién que sintetiza el humanismo y
la civilidad. Nuestra responsabilidad es convertirnos en los garantes morales de la vigencia del Estado de
derecho y evitar una reversién a tiempos no muy lejanos. El riesgo de elegir la ilegalidad para combatir los
quebrantos a la legalidad es enorme, porque rota la civilidad y es facil que se inicie una dialéctica de
violencia y barbarie. Lo que no puede haber es impunidad, la impunidad es el elemento mas perturbador.

La inseguridad no es una cuestion problematica que se vislumbra en el horizonte, es una
realidad que se ha convertido en un problema politico de primer orden, que debe ser abordado con esa
prioridad en los planes y programas de actuacion de las autoridades responsables. La prevencion,
materia pendiente de implementacién y reclamada por la sociedad en su conjunto, segun noticias
periodisticas comenzara a ponerse en marcha en estos dias. La construccion y refaccion de carceles, el
mejoramiento en la preparacion educativa de los efectivos, la rigurosidad en la seleccion de las nuevas
incorporaciones, recomposicion salarial, equipamiento, movilidad, dan sefiales de avances en el area
seguridad.

En el periodo que abarca este informe, siguen siendo motivo de atencion y control las presuntas
conductas violentas por parte de la policia, denunciadas reiteradamente por ciudadanos de distintos
puntos de la provincia. De la misma manera se reciben denuncias por procedimientos policiales
aparentemente mal implementados, con abuso de autoridad y exceso de atribuciones por parte de los
efectivos intervinientes. Lamentablemente y como aditamento de lo sefialado, existe otra constante en las
denuncias: los efectivos mencionados como responsables de tales conductas, son siempre los mismos.
En todos estos casos las autoridades instruyen los sumarios correspondientes y si asi procede elevan las
actuaciones a la Justicia. Sin embargo, advertimos que sistematicamente, informado los promotores de la
respuesta dada por la Jefatura de Policia a su denuncia, no han formulado consideraciones al respecto.
Es oportuno y justo resaltar la predisposicién tanto del Ministerio de Gobierno, Secretaria de Seguridad y
Jefatura de Policia ante los requerimientos de esta Defensoria, organismos ante los cuales nunca fue
necesario realizar una reiteracion.

Por ultimo, debemos reflexionar que no debe ser el gobierno el Unico interesado en esta materia,
si es el titular y el maximo responsable, pero hoy la sociedad debe tomar conciencia de que éste es un
problema que nos incumbe a todos y por eso cualquier contribucion que se haga lo sera en el interés del
bienestar y existencia de la comunidad.

Iniciamos de oficio actuaciones ante la clausura de radios FM en la localidad de San Carlos de
Bariloche en mayo del 2005.

Nuestra postura inequivoca de defensa del derecho de prensa y del derecho de los habitantes a
recibir informacion adecuada y veraz nos llevé a formular algunas reflexiones y exhortaciones que
cursamos a nuestros representantes en el Congreso y a las autoridades nacionales involucradas, todo
ello sin perjuicio de entender que es un tema de debate aun abierto, la competencia provincial para
regular sobre el espectro radioeléctrico.

Recordemos que las frecuencias radioeléctricas han sido reconocidas internacionalmente como
patrimonio comun de la humanidad. En tal inteligencia, la Unién Internacional de Telecomunicaciones en
la Reunién de Kyoto de 1994 ha recomendado a los Estados parte “que faciliten la libre difusién de
informacién por los servicios de telecomunicaciones”, principios éstos que se encuentran a su vez
receptados en nuestra Constitucion nacional y provincial.

Las normas de derecho interno que se han venido dictando, lejos de ordenar la anarquia en
materia de radiodifusion, soélo han contribuido a generar situaciones de ‘“clandestinidad” como
consecuencia de medidas arbitrarias y restrictivas que se apartan de los principios constitucionales que
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tutelan la libertad de expresion y de prensa, pues estas libertades no se pueden hacer efectivas sino a
través de los medios materiales que permitan su difusidon en una sociedad pluralista y democratica.

Convencidos de que las medidas de clausura y decomiso de equipos impulsada por el Comité
Federal de Radiodifusién al amparo de leyes y normas tachadas de inconstitucionales, sélo contribuyen a
generar mayor concentracion en los grandes medios de comunicacion y afectan el acceso a los
prestadores en condiciones de igualdad a alguna de las frecuencias del espectro radioeléctrico.
Exhortamos a las autoridades nacionales a que suspendan los operativos de clausura de radioemisoras
de FM en el territorio de Rio Negro, y contribuyan al dictado de un régimen de normalizacion de las
mismas que asegure la libertad de expresién y de prensa y que garanticen la diversidad y el pluralismo.

Otra de nuestras actuaciones de oficio se origind ante el repudio de los trabajadores de prensa
de General. Roca contra el Reglamento del Archivo Municipal aprobado por el Concejo Deliberante local,
que trataba de un modo desigual a éstos, ya que debian contar con autorizacién y pagar un sellado para
acceder a la informacion que alli se guardaba. Corrimos traslado al Intendente local y al propio Concejo
Municipal, advirtiéndose que se debia analizar si la normativa cuestionada tenia en miras la reserva de la
informacion, fundada en motivos superiores de proteccion de otros derechos o afectaba las garantias del
articulo 26 de la Constitucion provincial y la ley 1.829. La cuestidn se supero en virtud de haberse vetado
la norma en los aspectos objetados.

El funcionamiento de las Comisiones de Fomento, ha sido motivo de un nimero importante de
quejas por parte de los pobladores de estos lugares. Recordemos que la ley numero 643 que las rige,
data del afio 1971. Es sumamente importante para la comunidad la existencia de la figura del
Comisionado de Fomento. Se trata de delegaciones del Poder Ejecutivo provincial. ;Qué denuncian los
habitantes? forma de designacion del Comisionado, supuesto mal manejo de fondos, inoperancia, falta de
informacion, discriminacion por razones politicas, utilizacion discrecional de bienes, y otras cuestiones
que hacen a la vida cotidiana de la gente, donde el Comisionado es el primer escalon para el ejercicio de
su ciudadania.

En todos los casos, se ha corrido traslado a la Direccion de Comisiones de Fomento, que se
encuentra actuando sobre el particular, con la prudencia que este tipo de situaciones aconsejan.

Creemos que sera tema de debate en el futuro revisar el sistema de elecciéon de los
comisionados de fomento, facilitando una mayor participacion ciudadana.

Destacamos nuestra intervenciéon como mediadora en los conflictos generados en el interior de
las organizaciones de la sociedad civil, que nos demandé una paciente disposicién para encontrar a las
partes en choque de intereses. Algunos casos paradigmaticos constituyeron: Atap de Viedma, Rincon de
Los Angeles de Ingeniero Jacobacci, Asociacion Alabo del Bolsén, Bomberos Voluntarios de Valcheta,
Cooperativa de Energia Eléctrica de Conesa, Barrios de Pie, Federacion Tierra y Vivienda, Movimiento
Independiente de Jubilados y Desocupados, entre otros.

Observamos que en la mayoria de estas organizaciones, algunas con personeria juridica y otras
surgidas espontaneamente de la necesidad de vecinos de agruparse para luchar en conjunto por mejorar
su calidad de vida, con el correr del tiempo comienzan a hacerse visibles las diferencias entre sus
integrantes, denunciandose practicas o procederes al margen de los fines para los cuales fueron creadas.

La falta de un acompafamiento oportuno del Estado, que de alguna manera delega en estas
organizaciones el quehacer en cuestiones fundamentalmente sociales, en aspectos que hacen a la
capacitacion, contencion, socializacion de intereses por el bien comun, hace que estas instituciones libres
del pueblo se diluyan ocasionando una gran desesperanza. Por ello urge un relevamiento de las mismas,
para lo cual se debera reforzar el area del gobierno que tiene a su cargo el control y fiscalizacion de este
tipo de entidades.

Sigue siendo un tema pendiente de solucién el reclamo de las pequefias localidades de nuestra
provincia que no cuentan con servicios bancarios, ya que la visita del “banco ambulante” dispuesto por el
Agente Financiero del Estado provincial-Banco Patagonia Sudameris- no resulta suficiente para
compensar el déficit apuntado, si bien la DGR indicé que ha formalizado convenios con once (11)
municipios para cobrar impuestos provinciales.

Por otra parte, los beneficios previsionales son abonados en sucursales del Correo Oficial, pero
no todas las localidades cuentan con sucursales de la empresa postal, de modo que los beneficiarios
deben viajar muchos kildmetros para percibir sus jubilaciones y pensiones.

La ley 3845, ademas de fomentar el espiritu que inspira a las cooperativas y mutuales, tiene la
intencion de servir de paliativo a la ausencia de sucursales bancarias que venimos denunciando. Si bien
dicha norma fue sancionada en el afio 2004, aun no se ha implementado. También se repite el pedido de
los ciudadanos para que se habiliten cajeros autométicos o bien se aumente el nUmero de los existentes.

Los casos promovidos, con respecto a Rentas, han coincidido en algunas tematicas como la
solicitud de exenciones impositivas, los altos intereses cobrados, el procedimiento a seguir ante
ejecuciones fiscales, la inoponibilidad del estado de bien de familia contra embargos promovidos por la
DGR, la responsabilidad tributaria del vendedor transmitente de un automotor, etcétera.

Es justo decir que la DGR ha prestado colaboracion con la Defensoria mas alla de la
coincidencia o no de criterios. Pese a ello debemos poner en conocimiento de esta Legislatura la falta de
respuesta de la Direccion General de Rentas a la recomendacion efectuada mediante resolucién nimero
1393/05.

En dos expedientes se reclamd nuestra intervenciéon en relacion al hecho que la denuncia de
venta de un vehiculo automotor no sirve como denuncia fiscal de venta.

Continila como responsable fiscal el contribuyente que vendié el bien y solo se exime de
responsabilidad fiscal cuando el poseedor decide completar la transferencia de domino del automotor.
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La resoluciéon citada ordena recomendar a la Direccion General de Rentas proponga la
modificacion de la ley 1284, liberando de responsabilidad fiscal al titular dominial que efectua la pertinente
denuncia de venta en el Registro Nacional de la Propiedad Automotor como lo establece la ley nacional
numero 6582, articulo 27.

Las quejas referidas a los servicios publicos privatizados, como es habitual, versaron sobre
incorrecta facturacion, retiro de medidores, inspecciones en las instalaciones, cobro indebido de deudas
pertenecientes a otros usuarios, imposibilidad de conectarse a la red, cortes imprevistos del suministro
eléctrico.

Sobre esto ultimo haré un breve comentario. El suministro de energia eléctrica, o mejor dicho los
fallos de ese suministro, tal pareciera ponen en escena un problema de cierta complejidad técnica, tanto
que resulta muy dificil tomar conocimiento preciso de las razones y sobre todo de las soluciones posibles.
Hemos estado haciendo un esfuerzo por canalizar las numerosas quejas presentadas sobre este
problema, incluso mantuvimos reunién con la delegacion del Epre en Viedma.

Los cortes no programados contindan, y aqui s6lo me resta recordar y reivindicar el papel que
debe asumir la administracion competente que tiene a su cargo las labores de control y vigilancia de la
prestacion de este delicado servicio, porque al final, el ciudadano apenas puede abarcar por si mismo la
defensa de sus intereses particulares, entonces no puede entablar la accién reivindicativa que alcance la
verdadera y efectiva solucion del problema. Tiempo habra de reflexionar sobre los procesos de inhibicion
progresiva del poder publico en estos ultimos afios con un evidente apartamiento en las prestaciones de
servicios absolutamente esenciales para la comunidad.

Ahora lo que procede es exigir esa tutela, ese ejercicio de control, para que amparen los
intereses generales y, como manda la Constitucion, logren satisfacer el bien comun.

Cuando ustedes, representantes del pueblo, legislaron a favor de una tarifa social en el servicio
de agua potable y liquidos cloacales, avanzaron en uno de los derechos sociales, econémicos y
culturales, tan necesarios para la calidad de vida de la poblacion, como lo es el de tener agua potable,
uno de los requerimientos y emblemas de esta gestion al frente de la Defensoria del Pueblo. Pero aqui
pretendo ir mas alla, asi ratifico dicho camino en referencia a otro de los servicios publicos privatizados
que se prestan en la provincia, me refiero especificamente a la energia eléctrica. Bajo pena de ser
reiteratoria, propongo al Pleno que se haga eco de este reclamo, disponiendo: la reduccién o eliminacién
de la carga tributaria, cuando estos sean provinciales, que soporta el usuario de menores recursos, e
instar, a través de los diputados y senadores, a la reduccion y/o eliminacion de los nacionales, tal es el
caso principalmente del IVA; y por ultimo de los municipales, como la tasa por la utilizacién del espacio
aéreo municipal y la tasa de alumbrado publico. Estos cargos fijos, muchas veces son superiores al
consumo realmente efectuado por aquellos usuarios de menores recursos, indigentes o que viven solos.

Debe crearse un sistema inteligente de subsidios, sea a través de un fondo solidario, como en el
servicio de agua, o bien con aportes especificos del Estado nacional y/o provincial, circunstancia que
debe definirse por las autoridades que correspondan.

Por ultimo, creo que puntualmente deben analizarse las prioridades que se le dan a los fondos
nacionales girados a la provincia, llamese F.E.D.E.l. y Fondo Compensador de las Tarifas Eléctricas, los
cuales pueden aportar a reducir las diferencias apuntadas.

Lograr lo expuesto no es tarea sencilla, debiendo convocarse a los principales actores, sean
estos las empresas, entes reguladores, gobierno provincial y municipal, legisladores, organizaciones de la
comunidad y principalmente de los desocupados, y entre todos acordar puntos basicos que permitan limar
los intereses involucrados.

El beneficio debe estar dirigido a personas o grupos familiares de extrema pobreza, indigentes,
que no tienen luz ni plata para pagarla, recurriendo en la mayoria de los casos, como bien lo sabemos, al
enganche con todos los peligros que ello conlleva, pero si tienen pibes o abuelos lo hacen, y asi es la
necesidad.

Recientemente y en forma previa a la audiencia convocada por el EPRE a instancia de EJERSA,
nos opusimos terminantemente por inoportuna e improcedente a la solicitud de revision tarifaria
extraordinaria, requerida como consecuencia de los mayores costos laborales afrontados a partir de las
leyes dictadas con posterioridad al cuadro tarifario aprobado en diciembre del afio 2001; como asimismo
en el traslado a los usuarios en forma directa de la negociacién que lleva adelante con sus empleados la
empresa.

Inoportuna, por encontrarse en tramite el procedimiento y vencidos los términos para la
presentacion de la propuesta tarifaria por EQERSA para el quinquenio 2006/2011 —esto era al 31 de
octubre del afio 2005- con lo cual y teniendo presente la importancia que implica una revision ordinaria,
mal puede pedirse a menos de un afio de su implementacion una pretension de este tipo.

Improcedente, por pretender cargar a la tarifa una circunstancia incierta, tal es el resultado de la
negociacion con los gremios del sector, resultado que de concretarse aun quedaria la evaluacion del
EPRE de cuanto es procedente trasladar a tarifa, teniendo en cuenta los salarios medios de sector.

Por su parte, el Defensor del Usuario en su informe correspondiente durante la Audiencia
Publica, tuvo en cuenta estos aspectos, por o que entendemos que en atencién a los contundentes
fundamentos expuestos, el EPRE debera valorarlos al momento de resolver.

Como principal cuestion destacamos las constantes consultas referidas a la implementacion de
la Tarifa Social Sanitaria, la cual reconocemos por su gran valor ético y social. Sin embargo, no obstante
la predisposicion del Departamento Provincial de Aguas, sus beneficios no llegan a los mas sensibles
destinatarios.

Ello es asi toda vez que el sistema de difusion y/o publicidad sobre la vigencia de la norma no ha
sido acompafiado de medidas concretas que dé operatividad al sistema, todo lo cual sumado a la
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ausencia de conocimiento por parte de los sectores mas humildes, a quienes principalmente va dirigida,
esto es que deben presentarse en forma directa ante la concesionaria, lleva a que actualmente y a pesar
de haber transcurrido un afio de su sancién, la misma no ha logrado en su totalidad el pleno efecto
buscado.

Otro de los temas que merecen la atencion de esta institucion es la realizacion de cuatro
audiencias publicas de revision tarifaria de los servicios publicos de agua potable y desagties cloacales,
en las cuales estuvimos presentes, y que mas alla del resultado y/o postura tomada por la Defensoria del
Pueblo, destacamos el sano criterio definido por el Departamento Provincial de Aguas en tal sentido. Asi,
y a pesar de no encontrarse prevista la audiencia publica en estos casos, tanto en los contratos de
concesion suscriptos, ni aun en el Marco Regulatorio de la actividad, la interpretacion amplia e integradora
de la ley 3284 facilité la realizacién de las mismas.

Dentro de ella y como punto critico, ponemos de resalto la necesidad de modificaciéon del Marco
Regulatorio -ley 3.183-, mediante la reforma legislativa correspondiente, en lo referente a la incorporacion
del Defensor del Usuario, instituto esencial para la efectiva defensa de los intereses de los consumidores.

De las citadas audiencias podemos destacar la existencia de un conflicto dificil de resolver,
suscitado a partir de la prestacién del servicio de agua por parte de las juntas vecinales en la localidad de
San Carlos de Bariloche, las cuales por logica consecuencia de economia de escala y mayores costos
surgidos de las condiciones geograficas donde se presta el servicio, tienen tarifas muy superiores en
relacion a las que tendrian si el servicio lo brindara ARSA.

Corresponde citar aqui, que las leyes 3183, 3184 y 3185 prevén dicha consecuencia en caso de
renunciar a la concesioén por parte de las juntas vecinales, a partir de lo cual el servicio pasa directamente
a ser prestado por ARSA, a tarifas iguales para toda la provincia.

Como coloféon se abre el debate a los usuarios de dichas Juntas quienes deben definir el futuro
camino a seguir. Aqui, sefior presidente, quiero detenerme en un caso testigo que demuestra la gravedad
de lo expuesto. Asi, un vecino llega en queja a la Defensoria del Pueblo, manifestando su malestar
respecto del costo de conexion al servicio de agua exigido por la junta vecinal, que pretendia cobrarle la
exorbitante suma de cinco mil pesos, al amparo de una pretendida asamblea interna. Solicitados los
informes al D.P.A., en su caracter de ente regulador nos destaca la irregular situacién en que se
encuentra la presente junta vecinal, realizando la prestacion “de hecho” del servicio, sin adecuarse al
marco regulatorio, mediante la suscripcion del correspondiente contrato de concesién. Que actualmente —
nos dice el D.P.A.- le han aplicado las sanciones de multa previstas en la ley 3851, ante el vencimiento
del plazo en ella impuesto sin cumplimentar dicha adecuacion, instando ahora a su cobro judicial a través
de la Fiscalia de Estado de la provincia. Sumado a ello, nos dice también el DPA: “que no ha autorizado
ningtin cambio en el régimen tarifario, el que solo podra modificarse con la previa regularizacion del
servicio y anélisis por parte de este ente regulador situacion reiterada y debidamente comunicada a la
junta’. A pesar de lo expuesto, la junta vecinal mantiene su actitud esquiva a suscribir el contrato de
concesion que dé pautas claras a los usuarios del servicio 0 zonas que abastece.

Otra tematica que nos preocupa, y que fue evaluada detenidamente por nuestra Institucion es el
mecanismo de facturacion de los edificios sujetos a Propiedad Horizontal, toda vez que existe un injusto
sobre costo en el metro cubico a partir de acumular en una sola cuenta todo el consumo de unidades
habitacionales que lo integran, lo que lleva a la aplicacion de una tarifa mayor por metro cubico de la que
corresponde a un usuario de la misma categoria que no habite un edificio, todo ello a partir de la escala
creciente por mayor consumo. Esto se describe en detalle en la resolucion niamero 1071/05, donde se
destaca que el criterio aplicado debe ser en forma urgente revisado por el Departamento de Aguas.

Un usuario del servicio de riego denuncia trato desigualitario por parte del Consorcio de Riego
del Valle Inferior. Manifiesta su oposicion al cobro de las sumas que el Consorcio de Riego del Valle
Inferior le realiza en las actuaciones judiciales iniciadas al efecto, toda vez que en la misma se incluye una
deuda, denominada Transferida, que de acuerdo al acta celebrada entre el Consorcio de Riego, el
Departamento Provincial de Aguas y el Instituto de Desarrollo Valle Inferior, se encontraria cancelada y/o
licuada a partir del pago de los canones correspondientes a los afios subsiguientes al periodo 1999. Lo
expuesto fue ratificado por el propio Director de Asuntos Juridicos del Departamento de Aguas, en el
Informe realizado al efecto, en el que expresa “no obstante ser valido y legitimo el reclamo judicial
efectuado, anterior a la firma del acta acuerdo, y teniendo en cuenta ademas que al momento de efectuar
el sefior su presentacion ante este organismo, el cobro judicial ya se encontraba firme, se entiende que
cumplimentar efectivamente lo ordenado judicialmente, desvirtuaria, en cierto modo, el espiritu
perseguido en el acta acuerdo, y pondria en inferioridad de condiciones a aquellos productores a los
cuales ya se le habia iniciado acciones legales, de aquellos otros que al no estar demandados
Judicialmente podrian adherirse a lo establecido en el documento antes mencionado”. Luego va més alla y
recomienda al consorcio “contemplen la posibilidad de dejar en suspenso el cumplimiento de la sentencia
dictada”.

Ello lo funda en el entendimiento que el acta acuerdo celebrada en el afio 2003, tuvo como
sentido sanear la dificil situacion que vivian los productores en general, y que el Estado provincial, en el
mismo acto, comprometia un aporte de un millén doscientos mil pesos a favor del Consorcio de Riego del
Valle Inferior, para que sus finanzas no se vieran afectadas.

Expuesto y documentado el reclamo por el productor, esta Defensoria del Pueblo emite la
Resolucion ndmero 1149/05, por la cual Recomienda al Departamento Provincial de Aguas, arbitre los
medios a su alcance a los efectos de impedir que se burle el sentido del acuerdo arribado por las partes
con fecha 28 de marzo del afio 2003, y que, repito y enfatizo, motivé el desembolso por parte de la
provincia de Rio Negro de la suma de un millén doscientos mil pesos, a favor del Consorcio de Riego del
Valle Inferior, permitiendo de manera efectiva el ingreso de las personas a las cuales a la fecha de
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realizarse la misma se encontraban con procesos judiciales iniciados en su contra. Ello fue puesto en
conocimiento del Poder ejecutivo, en cabeza del sefior gobernador de la provincia.

Los temas principales presentados por los ciudadanos que se relacionan con el transporte
publico se refieren en su mayoria a profundas deficiencias en el servicio en general. Lo expuesto motivo
la necesidad de enviar nuevamente personal de la institucion a constatar “in situ” las diferentes vias de
transporte y particularmente aquéllas mas cuestionadas. Se ratificaron las deficiencias destacadas en
informes anteriores, lo que motivdé su comunicacion a la Direccion de Transportes de la Provincia y a la
Direccion General de Rentas en lo que especificamente les toca, a los efectos que manifiesten lo
avanzado sobre el particular...

-Se retira del recinto el sefior presidente de la Camara, ingeniero Mario Luis De Rege y
ocupa el sitial de la presidencia el vicepresidente primero, legislador Jorge Raul Pascual.

SRA. DEFENSORA DEL PUEBLO (Nilda Nervi de Belloso) —Asi de sus informes surge |la
comprobacién de las mismas, tanto por la Direccion General Rentas en referencia a la inexistencia del
valor en los boletos; como por la Direccion de Transporte y Aerondutica, en referencia a la ausencia de
libro de quejas, deficiencias en el estado de los vehiculos y en la seguridad en el transporte, sin perjuicio
de lo cual, tan solo tomaron razéon de nuestra denuncia, sin aplicar sanciones ni apercibimientos al
respecto. Ello motivo nuestro pronunciamiento expreso por medio de la resolucion 1432/05, que tiene por
incumplida la recomendacién efectuada en tal sentido, la cual fue puesta en conocimiento del secretario
de Obras Publicas para su directa intervencion a los efectos de revertirla, como asimismo del sefor
gobernador de la provincia y de este Cuerpo Legislativo.

Recientemente la Direccidon de Transporte, nos notifica acerca de la realizacion de una
inspeccion sobre la empresa requerida; donde pudo comprobarse la existencia de libros de quejas,
impresion del valor de los boletos, normalizacién de los horarios de recorrido y mejora sensible en el
servicio. Ahora quedamos a la espera de la respuesta de los usuarios quienes en definitiva son nuestros
principales colaboradores en la constatacion del sistema de transporte.

Corria el afio 2000 cuando esta Defensoria del Pueblo actia sobre un reclamo de un vecino de
la ciudad de Cipolletti, quien planteaba el excesivo costo del peaje, como asi los incumplimientos de la
empresa concesionaria correspondiente al cruce del puente que une las provincias de Rio negro y del
Neuquén. Nos dirigimos entonces al sefior Defensor del Pueblo de la Nacion, por entender que la
problematica se encontraba dentro del ambito de su competencia originaria. La misma nos comunica que
sobre el particular se iniciaron actuaciones a nivel del Congreso Nacional por presuntas irregularidades en
el marco de la ejecucion del contrato de obra publica entre el gobierno nacional y la UTE “Caminos del
Valle”.

Se logra la readecuacioén de la tarifa a valores razonables al momento de su revision en el afio
2001, suspendiéndose las actuaciones, quedando pendiente el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, entre ellas la mas significativa, la construccion del tercer puente.

El 26 de Setiembre del afio pasado, la Defensoria del Pueblo de la ciudad de Neuquén, pone en
conocimiento de esta institucion su adhesion a las acciones de la Defensoria del Pueblo de la nacién
donde recomienda a la Unidad de Renegociacion y Analisis de los Contratos de Servicios Publicos la
extincion del contrato de concesion del Sistema Vial Interurbano Cipolletti-Neuquén, por graves
incumplimientos contractuales de la empresa Caminos del Valle Sociedad Andnima y por considerar que
la tasa de retorno para todo el periodo de concesién, que concluye en el 2013, ya fue superada en el
corriente afo. Sustenta dicha pretension en los informes presentados a la misma, emitidos por la
Universidad Nacional del Comahue donde se destaca el incumplimiento en la construccion del Tercer
Puente, como asimismo obras prioritarias y diferidas, sumado al cumplimiento de la percepcion total de la
tasa de retorno prevista para toda la concesién, entre otras. La razonabilidad del planteo nos llevo
nuevamente a adherir a los fundamentos expuestos en la misma en idéntico sentido en que se
pronunciara la Defensoria del Pueblo de la ciudad de Neuquén, toda vez que los sdélidos argumentos
esgrimidos a los fines de solicitar la extinciéon del contrato llevan indefectiblemente a ello. Dictamos
resolucion de adhesién poniendo en conocimiento a la UNIREN, Defensor del Pueblo de la Nacién, Poder
Ejecutivo provincial, y diputados y senadores nacionales por la provincia de Rio Negro. Por razones
operativas no pudimos suscribir la nota remitida por la Defensoria del Pueblo de la ciudad de Neuquén
solicitando una reunion a la Comisidon Bicameral de Seguimiento de las Privatizaciones y a la UNIREN,
encuentro que se concreta, creo que hoy, pero sélo con los firmantes de la solicitud.

Las intervenciones vinculadas al servicio de telefonia fija apuntaron principalmente a las
problematicas de las pequefias localidades de nuestro territorio. Recabamos informes a las cooperativas
que en la mayoria de esos puntos tienen a cargo la prestacién del servicio sobre: la cantidad de usuarios
que las mismas atienden; si contaban con acceso a Internet; tipo de central y enlace; cantidad de
teléfonos publicos; etcétera. De las respuestas se observa: Que existen cooperativas con centrales
digitales, pero que mantienen el enlace analdgico, lo que afecta la calidad del servicio -caso de
Maquinchao-. Que las tarifas internacionales que cobra la COOPETEL de EIl Bolsén, por cuenta de
Telefonica de Argentina, son mayores que las ofrecidas por dicha empresa en zonas mas pobladas.
Comallo y Pilcaniyeu no cuentan con servicio de Internet y no tienen enlace digital.

A mayor abundamiento, en un informe rendido por el Ente de Desarrollo de la Linea y Region
Sur, a quien también consultamos en nuestra investigacion, se coincide con el tenor de los reclamos
sobre la deficiente calidad de prestacion del servicio de telefonia fija y movil en esa region.

En el curso de nuestra investigacion, también dirigimos un pedido de informes al Interventor de la
Comisién Nacional de Comunicaciones sobre la denuncia presentada por la Federacién de Cooperativas
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del Sur y Federacion de Cooperativas Telefonicas, ante la Secretaria de Comunicaciones en el afio 2.003,
en representacion de un grupo de once cooperativas del orden nacional, por el incumplimiento de
Telefonica de Argentina en proveer de enlace digital a las mismas. El ente regulador no informé sobre el
avance de dichas actuaciones a pesar de nuestras reiteradas requisitorias, por lo que recientemente nos
dirigimos a las citadas federaciones y estamos a la espera de las novedades, ya que también actuamos
en defensa de los intereses de las cooperativas en tanto redundara en beneficios para los usuarios.

-Ocupa nuevamente el sitial de la presidencia su titular, ingeniero Mario Luis De Rege y su
banca, el sefior legislador Jorge Raul Pascual.

SRA. DEFENSORA DEL PUEBLO (Nilda Nervi de Belloso) — Iniciamos de oficio actuaciones en febrero
del 2005 ante un hecho puntual de interrupcion del servicio de telefonia moévil en Viedma, prestado por la
empresa Telefénica Comunicaciones Personales Sociedad Andnima, por entonces UNIFON, hoy
MOVISTAR, a la que cursamos un pedido de informes. La respuesta indicé que mientras durd el
desperfecto, 35 horas, no se facturaron las comunicaciones realizadas por los abonados. También se
informo que la empresa se encontraba sumando mayor capacidad de red para optimizar el servicio a los
mas de 40.000 abonados que existian a la fecha del informe, marzo del 2005.

A las presentes actuaciones se acumularon otras, promovidas por idéntica tematica por el
legislador Javier lud. También en defensa de los intereses de los usuarios de Ingeniero Jacobacci y zona
de influencia, el legislador Carlos Toro, del Bloque de la Alianza, concurrié a la Defensoria del Pueblo y
derivamos el reclamo a la Gerencia de Control de la CNC. También intervino la Direccion General de
Comercio Interior a instancias de similar denuncia promovida por el municipio local. La telefonia movil es
un servicio alternativo a la telefonia fija con beneficios decisivos para los usuarios de nuestra provincia por
sus caracteristicas geograficas. Reiteradamente hemos dicho que se ha venido registrando un aumento
del nimero de abonados que no se compadece con la tecnologia instalada y ésta no es una apreciacion
aislada.

Efectivamente, el pasado 13 de septiembre se convocé a una reunidon en forma conjunta por la
Comisién de Comunicaciones e Informatica y la Comisiéon de Defensa del Consumidor de la Camara de
Diputados de la Nacion, con representantes de las empresas CTI, Movistar y Telecom, asi como de
asociaciones de defensa de los consumidores, entre otros, para tratar esta problematica. Luego del
encuentro, el diputado Osvaldo Nemirovsci, Presidente de la Comision de Comunicaciones e Informatica,
concluyo: “Desde la comision propusimos este ambito de debate e intercambio de informaciéon para que
los diputados demos a conocer las propuestas legislativas en torno a la falta de coherencia que existe
entre la gran explosion del mercado de la telefonia movil y la calidad de la prestacion de los servicios”.
Recordemos que la deficiente calidad del servicio de telefonia mévil se denuncia en casi todo el pais,
donde se estima que hay 20 millones de abonados, y ha sido motivo también de actuacion del Defensor
del Pueblo de la Nacion, quien ha recibido de nuestra parte los informes sobre la situacion de Rio Negro,
a fin de que el mismo, dada su competencia directa sobre la Comisién Nacional de Comunicaciones, inste
a dicho érgano de control a una mas eficiente fiscalizacion del mercado de la telefonia movil.

Sabido es que la mayoria de los entes reguladores nacionales no se han normalizado y arrastran
prolongadas intervenciones, afectandose asi la calidad institucional de éstos. La CNC lo esta desde
comienzos del afio 2.002 y su interventor ejerce todas las funciones y facultades conferidas al directorio
del organismo. Lo que reclamamos, entonces, es un debido control del plan de inversiones comprometido
por las licenciatarias del servicio y sus adecuaciones, tal como lo dispone el articulo10, apartado |, inciso
c) del Reglamento de Licencias para Servicios de Telecomunicaciones, aprobado por el decreto 764/00, a
fin de asegurar la proteccién de los derechos de los usuarios y consumidores que consagra el articulo 42
de la Constitucion nacional.

La reedicidn de la problematica de falta de provision de gas a nuevos usuarios en San Carlos de
Bariloche y El Bolsén motivd nuestra intervencion de oficio. Las razones invocadas por la prestadora,
como en afios previos, se refirieron al colapso de la capacidad de transporte del Gasoducto Cordillerano a
cargo de Transportadora Gas del Sur.

El servicio de gas domiciliario es un servicio esencial, tanto mas si atendemos a las especiales
caracteristicas climaticas de la region andina y en tutela del interés colectivo implicado, nos dirigimos
entonces al ENARGAS vy, por otra parte, al Poder Ejecutivo provincial, a esta Legislatura, asi como a
nuestros representantes en el Congreso de la Nacion, a fin de que insten ante las autoridades nacionales
la resolucion de la crisis de abastecimiento que afectaba a los usuarios rionegrinos.

En respuesta a ello, la senadora Amanda Isidori nos remiti6 un proyecto de comunicacién al
Poder Ejecutivo nacional en idéntico sentido al de nuestra exhortacién y el presidente de la Comisién
Especial de Fondo para Obras de Gas, Legislador Anibal Hernandez, nos informé acerca de las gestiones
realizadas ante la prestadora Camuzzi Gas del Sur y el ENARGAS.

Actualmente, se estan recibiendo muchos reclamos contra el Programa de Uso Racional de
Energia —~PURE- dispuesto por la resolucion numero 624/05 de la Secretaria de Energia de la Nacién. La
normativa vigente es mas equitativa que la resolucién 415/04 que dio inicio al programa, ya que para la
aplicacion de los cargos por mayor consumo considera las variaciones de temperaturas por zona,
receptando asi la advertencia que nosotros -y muchas otras voces- hiciéramos en su momento, sobre la
injusticia de tomar como referencia periodos de registros térmicos mas benignos donde el consumo habia
bajado. Sin embargo el PURE es susceptible de muchas criticas y me permito adelantar que estamos
definiendo los términos de una nueva exhortacion a las autoridades nacionales, esperando que esta
Legislatura acomparie oportunamente nuestra opinion.
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A comienzos del pasado ciclo lectivo dispusimos tomar intervencién de oficio en la problematica
de los edificios escolares y recorrimos en una sola comision de servicios las ciudades de San Carlos de
Bariloche, Cipolletti y General. Roca donde inspeccionamos un total de cincuenta establecimientos.
Labramos actas, tomamos fotografias y contacto con docentes y directivos de muchas de esas escuelas,
quienes nos transmitieron otras demandas tales como: Provision de insumos, material didactico y
mobiliario, incremento del cupo telefénico, etcétera.

Las respuestas del Consejo Provincial de Educacion se recibieron en la primera mitad del afo e
indicaron las acciones de caracter inmediato que se habian tomado, si bien sdélo representaron soluciones
parciales, dada la diversidad y distinta envergadura de los problemas presentados que, en muchos
casos, caen bajo la orbita de la Secretaria de Obras y Servicios Publicos, a cargo de la ejecucién de
obras de refacciéon, ampliacion de los edificios existentes o construccion de otros nuevos.

Informes posteriores que recabamos ante los propios directivos escolares o en las delegaciones
regionales, dieron cuenta de que se fueron completando algunas obras pendientes, sin embargo los
consultados enfatizaron que seguian sin resolverse demandas de larga data.

Solo en la tematica de infraestructura escolar se tramitaron un total de seis actuaciones De
Oficio, ademas de once instadas por particulares, una de caracter general por la UNTER y cinco por
legisladores de los Blogues de Encuentro y del ARI, que reforzaron nuestra tarea de tutela de los
intereses de miles de alumnos anénimos que, por deficiencias en el funcionamiento del sistema
educativo, han perdido clases o han debido asistir a ellas en condiciones no aptas.

Me remito al Libro I, Segundo Apartado, Capitulo | del Informe Anual, donde se resefian las
actuaciones vinculadas a esta tematica y que abarcaron un numero importante de escuelas de San Carlos
de Bariloche, Allen, Cipolletti, General. Roca, Villa Manzano, Pichi Leufu, General. Conesa, Cervantes,
Fernandez Oro, Catriel, Norquinco, Cinco Saltos, Viedma, Sierra Grande, Escuelas Hogares de la zona
rural de Sierra Paileman, Arroyo Los Berros y Arroyo Ventana entre otros.

Nos ha resultado dificil actualizar toda la informacién sobre el desarrollo de las obras solicitadas
y no atendidas, tanto como las que se encuentran en ejecucion, pero sélo basta leer los diarios para
encontrarse cada dia con una nueva noticia vinculada a la problematica educativa, en especial al tema
edilicio. Es que la magnitud de las necesidades en infraestructura escolar requerira, sin duda, de mas
tiempo y es por ello que no podemos considerar agotada nuestra intervencion. Ello no obsta a reconocer
que algunas respuestas se han dado y se han hecho anuncios de importante inversiéon para el afio en
curso, pero insisto: las esperaban mucho antes.

Otro de los reclamos mas recurrentes de las comunidades educativas se dirige a la falta de
cobertura del servicio de transporte escolar para alumnos que residen en zona rural y deben asistir a
establecimientos de Nivel Medio -diurno o vespertino-. Iniciamos de oficio actuaciones a partir de
problemas que afectaban a alumnos de Ingeniero Huergo, si bien dimos un caracter mas amplio a la
investigacion sobre esta tematica. Un informe recibido desde la Coordinacidon Ejecutiva de Politicas
Compensatorias en Educacién ratificaba que por cuestiones presupuestarias se habia priorizado el
servicio para los alumnos de los niveles inicial y primario que se trasladan en las mismas unidades,
Escuelas de Educacion Especial y en menos escala a nivel medio diurno.

Finalmente formulamos una recomendacion al ministro de Educacién con miras a asegurar los
derechos constitucionales a la igualdad y a la educacién implicados en el reclamo, a fin de que en la
elaboracion del préximo presupuesto, se contemplara la afectacion de fondos destinados a brindar la
cobertura del servicio de transporte escolar a los sectores hasta entonces postergados de tal beneficio.

Creo necesario destacar la presentacion realizada en el caso denominado ‘intoxicacién por
Yectafer’, donde nos presentamos de oficio ante la fiscalia a cargo, solicitando la investigacion de las
responsabilidades que en su caso correspondan, a partir de los hechos que motivaron el fallecimiento de
Verénica Diaz y la intoxicacién de otras doce personas.

Dicha presentacion se realizd con fecha 28 del mes de diciembre del afio 2004, mucho antes de
que se ponga bajo la lupa el sistema de control interno que el Estado provincial debe promover,
circunstancia luego ratificada por juez interviniente, y recientemente por la Camara de Apelaciones en lo
Criminal de la ciudad de Viedma, que reservoé la competencia provincial en tal sentido.

Las cuestiones referidas al PAMI, irrumpieron el ejercicio Octubre/04—Octubre/05 con un ndmero
mayor de reclamos como asi, con situaciones que revestian urgencia y complejidad en su tratamiento.
Las presentaciones, provenientes de distintos lugares de la provincia, abarcaron una gama muy variada
de tipos de cobertura, objeto de estos reclamo. Esta realidad nos impuso una especial dedicacion al tema,
en el que ademas, al estar involucrado un organismo nacional de tamafa estructura cual es el PAMI, nos
significé un verdadero trabajo de ingenieria en el armado de conexiones, estrategias, articulaciones,
etcétera a los fines de tratar y resolver algunas de estas prestaciones. A una habitual falta de repuesta y
de solucion a los reclamos que presentaba esta Defensoria en afios anteriores, nos encontramos esta
vez, que cada planteo era respondido diligentemente, que cada consideracion era tomada en cuenta y
que las coberturas reclamadas tenian una pronta resolucion.

Se mantuvo a lo largo del afio una articulacion permanente con la Unidad de Gestion Local con
asiento en General Roca, sector éste cuyos empleados, técnicos y director presentaron y presentan una
valiosa colaboraciéon a esta Defensoria del Pueblo. Denunciamos ante a la directora ejecutiva de esta
obra social, doctora Graciela Ocafia toda disfuncién o falencia que ameritaba su conocimiento, y lo
seguiremos haciendo.

La tarea realizada y el adentrarnos en la estructura del PAMI nos permiti6 ademas, detectar y
focalizar causales de las disfunciones y, observar, en algunos casos que las demoras en dar algunas
coberturas, tenia que ver mas con conductas negligentes de empleados que con cuestiones mas de fondo
que impidieran o justificaran la no respuesta.
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Recientemente recibimos una nota de la citada funcionaria nacional, poniendo a disposicién de la
Defensoria del Pueblo una instancia de organizacién que facilite el abordaje y tratamiento de todas
aquellas presentaciones que involucre el sector central de PAMI.

Cuestion singular el de la vivienda, que hoy ha pasado a ser el de mayor reclamo en esta
Defensoria. Existen dos factores que configuran elementos de apoyo esenciales para el desarrollo de un
proyecto vital personal: hablariamos del empleo y de la formacién de un hogar. Uniendo ambos elementos
en una relacién causal, nos topamos con uno de los problemas de hondo calado social: el acceso a la
vivienda.

Debemos entenderla como un perfecto problema, ya que presenta dos contradicciones que
pesan sobre la ciudadania que ansia poder disponer de una vivienda digna. De un lado, nos encontramos
con que la actividad econémica de producir y construir viviendas, se ha convertido en un eficaz motor de
nuestra economia. De otro, en cambio, aumenta las capas de poblacion secularmente obligadas a acudir
a formulas tuteladas como Unica esperanza para lograr esa vivienda.

Los programas que se encuentran en ejecucion en nuestra provincia son: Plan Federal de
Viviendas |, Programa Federal de Mejoramiento de Vivienda — Mejor Vivir, Programa Federal de
Emergencia Habitacional “Casa Uno”, que el IPPV construye con fondos propios, con la exigencia de un
ingreso familiar de 500 pesos.

Quienes se acercan a esta Defensoria del Pueblo en demandas de viviendas, pueden disponer
entre 30 pesos y 50 pesos mensuales para abonar la cuota, trabajan en changas, o estan incorporados al
plan jefas/jefes de hogar, lo que quiere decir que no tienen acceso a crédito alguno. También el Programa
de Mejoramiento de Barrios PROMEBA.

Asi que, tenemos miles de viviendas, se han hecho muchas viviendas en la provincia a través de
instituciones intermedias, incluso se ha dado salida a aquellos grupos que tienen un ingreso entre 800 y
1150 pesos, pero miles de viviendas, algunas entregadas, otras en construccion, otras en licitacion, otras
mejorandose, y seguimos con grandes sectores de la sociedad que no pueden acceder a este bien
preciado. La pregunta es como se revierte una realidad que podemos calificar de insatisfactoria.

Creo, sefor Presidente, que seran los presupuestos previstos para financiar los planes estatales,
como asi la sensibilidad de una normativa reguladora hacia las distintas demandas emergentes en
materia de vivienda, los que definan el grado de compromiso que los poderes publicos deben asumir con
una sociedad que tiene reconocido el derecho a una vivienda digna, pero que no tiene garantizado su
efectivo disfrute.

Debemos estar atentos ahora, al reciente anuncio del arribo al pais de una mision del Banco
Mundial para avanzar con las autoridades de Rio Negro en la implementacién de un programa de
asistencia financiera para proyectos de autogestion de construccion de infraestructura de servicios y
viviendas para familias de escasos recursos, quienes ademas recibirdn una retribucioén por el trabajo que
realicen. Pero aca voy a regresar a un programa, sefior presidente, sefiores legisladoras y legisladores, al
Programa Federal de Mejoramiento de Vivienda Mejor Vivir.

En este programa, que es un convenio que se firmé con nacién, se iban a mejorar 2.220
unidades habitacionales en nuestra provincia, son 2.220, el costo que se daba por cada unidad
habitacional era entre 11.000 y 14.000 pesos, el IPPV llama a licitaciéon, porque tiene que llamar a
licitacién, y nos encontramos con que a las empresas constructoras no les interesa esto. Ayer hablando
con las autoridades del I.P.P.V., nos dijeron que estan evaluando la viabilidad, a ver si pueden hacerlo por
propia administracion, porque los fondos vendrian del I.P.P.V., pondrian su infraestructura para que no se
pierda ese programa. Esto demuestra que es un avance importante.

En el momento que nos encontramos, 5 afios después de promulgada la ley, aun no se ha
puesto en marcha el Registro de Deudores Alimentarios, por falta de reglamentacion de la misma. Si bien
somos conscientes que con la creacion del registro no se soluciona el problema del incumplimiento, ya
que este tiene que ver con causas mas profundas, creemos que constituye un paso importante, cumple la
funciéon de crear una conciencia social sobre este problema y ademas también disuade a muchos
incumplidores.

Es oportuno recordar que la ley nimero 3.475, nuestra ley, fue pionera a nivel nacional,
conjuntamente con la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y la provincia de Santa Fe. Sin embargo, la
intencion del legislador, en nuestro caso, ha caido en letra muerta desde que no se ha implementado el
registro que la propia ley crea.

La resolucién numero 1.287/05 que recomienda al gobierno de la provincia de Rio Negro la
reglamentacion de la ley nimero 3.475, aun no ha sido contestada. Pero, a las legisladoras, a las
mujeres, a los legisladores les digo: tenemos muchas presentaciones en la Defensoria del Pueblo,
firmadas por mas de 1.000 mujeres, todas firmadas con nimero de documento, domicilio, no hay mentiras
en eso, mujeres que sufren, el hecho de tener que peregrinar, deambular, pelear en la justicia, si se fija
una cuota, después no se cumple. No entiendo cdmo no se reglamenta esta ley, el Ministerio de la Familia
nos contest6 en su momento que no tienen la infraestructura, que no podian por cuestiones de
operatividad, pero estamos las mujeres, a la Comisién de Género de la Legislatura, al Consejo Provincial
de la Mujer, a los Consejos Municipales, por favor, es una cuestion de género. Fijense como en algo tan
simple, como se dice popularmente, “por qué no nos ponemos las pilas”, reglamentemos esta ley, si esto
no es dificil. Buscando un tema en internet me encuentro con que la vigencia e implementacion en la
provincia de Buenos Aires de esta ley, impide a los proveedores del Estado presentarse en las licitaciones
publicas si figuran en el Registro de Deudores Alimentarios, miren que avances en esos lugares. Pero,
bueno, yo sé que lo vamos a hacer, que entre todos lo vamos a lograr.

Se resolvieron en el curso del ejercicio que se informa, 120 expedientes y se atendieron por la
via informal, sin conformar actuacioén, un nimero mayor de demandas.
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El universo de la prevision social del sistema nacional, si bien se rige por una Unica ley, la
24.241, presenta a nivel operativo, dos realidades marcadamente distintas segun se trate del Régimen de
Reparto o del de Capitalizacion, de manera tal debo abordar este tema por separado. Los reclamos
recibidos en el curso del ejercicio que se informa, crecieron notablemente en relacién al anterior casi
cuadruplicando la cantidad; el grueso de las quejas por temas previsionales, provinieron de ciudadanos
que tramitaban sus beneficios a través de una AFJP. Las disfunciones observadas y dadas a conocer en
otros informes anuales y, especialmente puntualizadas en el anterior, se detectaron y manifestaron
crudamente en la gran cantidad de reclamos trabajados. La falta de articulacion entre las administradoras
y el sector de ANSeS, responsable de la tramitacion de estos beneficios, como asi la desconexion y las
distancias fisicas entre estas administradoras y el ciudadano afiliado a ellas, tornan sumamente dificultosa
la gestién de los beneficios previsionales para nuestros mayores en general y, diria, casi inviable, para
aquellos que no cuentan con recursos econémicos y/o con bajo nivel de instruccion.

El tratamiento que el Régimen de Capitalizacion da a la gestion de estos beneficios, como asi los
tiempos que se toman los responsables de estas gestiones para cada procedimiento, no abarcan en su
consideracion, a las necesidades de los ciudadanos. Estas disfunciones observadas en el denominado
Sistema Integrado, han sido reiteradamente sefialadas y denunciadas, toda vez que se detectan en el
tratamiento de un reclamo y, seguiremos haciéndolo, en nombre de tantos mayores y no mayores
afectados por esta realidad y bajo el imperio del deber ser, del respeto y de la dignidad que ellos se
merecen. Precisamente con el material reunido y elaborado a lo largo de nuestro trabajo, nos
presentaremos ante la Asociacion de Defensores del Pueblo a fin de sumarnos a una iniciativa surgida al
respecto.

La creciente disconformidad de los ciudadanos con el Régimen de Capitalizacion y puntualmente
la queja de una ciudadana por no habérsele informado del plazo establecido por la Ley de Jubilaciones
para optar por una AFJP o permanecer en el Régimen de Reparto, al momento de ingresar en el ambito
educativo provincial, nos llevé a adentrarnos en este tema. Detectamos que el grueso de afiliaciones a
este sistema proviene del sector llamado indeciso, hecho este que da lugar al sorteo. El indeciso en
general es el “no informado” de que tenia que decidir. Esto origin el dictado de la resoluciéon numero
1022/05 en la cual: se recomend6 al Consejo de la Funciéon Publica que instrumente los mecanismos
necesarios para notificar a todo ingresante a la administracion publica de la referida opcion. También se
recomendd a la Secretaria de Trabajo para que procuren que esa informacion sea transmitida a los
trabajadores que se incorporen a la actividad privada en la provincia. Se exhorto al director ejecutivo de
ANSeS para que reglamente la imperatividad para los empleadores de brindar dicha informacion. Se
solicité a las asociaciones gremiales de la provincia, su especial participacién en la divulgacién del tema.

El Consejo de la Funcion Publica y el Ministerio de Educacion nos manifestaron su compromiso
de brindar esta informacion a los trabajadores ingresantes para garantizar de este modo el derecho a la
“libre opcién informada” que recepta la ley previsional, y por su parte, desde nacion, el director ejecutivo
de ANSeS nos comunica que los considerandos manifestados en nuestra resolucion estan siendo
analizados por especialistas, a fin de elevar a la Secretaria de Seguridad Social, proyecto normativo en el
cual se instrumente la obligatoriedad del empleador, de informar a su dependiente el periodo de accién
establecido por la ley 24.241.

Sobre los tramites previsionales que se realizan dentro de este régimen, el Régimen de Reparto,
las quejas estuvieron referidas a: no incorporacién en los haberes, de la Bonificacion por Zona Austral,
dificultades para iniciar los tramites previsionales, demoras importantes en la resolucion de expedientes,
los que generalmente, detectamos que permanecen para dictaminar en las asesorias legales de la
delegaciones de ANSeS.

Fue importante en el periodo informado, la colaboracién prestada por las UDAI de ANSeS de
General Roca y de Viedma, no asi la oficina de Rio Colorado y la UDAI de San Carlos de Bariloche,
delegaciones éstas que nunca aportan informacion alguna a la Defensoria del Pueblo, no obstante las
distintas estrategias utilizadas para lograr una respuesta.

Un acontecimiento importante dentro de la Seguridad Social, se dio con la sancién de la ley
25.994, que crea la Jubilaciéon Anticipada. En su articulo 6° otorga la posibilidad de acceder a la jubilacion
a aquellas personas que tengan la edad de jubilarse a diciembre de 2004, cualquiera sea la cantidad de
afios aportados, incluso aunque no los tengan, siempre que se acojan a una moratoria ante la AFIP a
través del SICAM -Sistema de Informacion para Contribuyentes Autdonomos y Monotributistas-. Esta
gestion debe realizarse obligatoriamente accediendo al portal de “Internet” del organismo fiscal.

La no preparacion de una gran mayoria de ciudadanos para manejarse en el sistema informatico
como asi, la falta de recursos econémicos para pagar a gestores o a locutorios autorizados para realizar
esta gestion, motivaron que se iniciaran actuaciones de Oficio y que dictara la Resoluciéon numero
1434/05 en la que se solicitd al Director Ejecutivo de ANSeS que disponga la atencion personalizada del
organismo para completar los formularios en el tramite sefialado.

A los efectos del ingreso de estos tramites previsionales en la ANSeS, se implemento el sistema
de turnos a través del 0800. Segun manifestaciones de algunos ciudadanos, se estarian generando
dificultades en el acceso a dicho nimero para lograr el turno, como asi que se estarian dando turnos de
aqui a dos o tres meses.

Constituidos, entonces, en la Delegacion Viedma de la ANSeS, detectamos un estado de
situacion preocupante, cual es el de una importantisima sobrecarga en el area de Atencion al Publico en
razén de la cantidad de gente que se acerca dia a dia para sus tramites. Este sector debié ser reforzado
con agentes que prestan funciones en otros sectores. Al respecto se elabord un informe y se estan
realizando las primeras intervenciones.

DEPARTAMENTO CORRECCION



Las groseras y habituales demoras detectadas dentro del Régimen de Capitalizacién, en el pago
de asignaciones familiares y bonificaciones por escolaridad, nos impuso desplegar, al igual que en otros
ejercicios, cuanta estrategia entendimos alentadora de tal cometido. Presentaciones a las AFJP, UDAI de
ANSeS provinciales, autoridades de la Gerencia de Capitalizacién, etcétera, asi como también nos
pronunciamos en la resolucion numero 1004/05 exhortando al director ejecutivo de ANSeS a intervenir en
los reclamos particulares y a disponer medidas administrativas que den operatividad al pago de estas
Asignaciones y Bonificaciones, en tiempo y forma. La administracién nacional contesté aportando
diligencias en torno a los reclamos particulares.

Se iniciaron actuaciones de oficio con respecto a la situacién de los retirados del decreto 7/97, a
partir de una informacion periodistica publicada en un medio regional, que daba cuenta de que se
condicionaba la mejora econdmica del régimen, al desistimiento de juicios o acciones administrativas
contra la provincia.

La investigacion realizada dio lugar al dictado de la resolucién ndmero 1115/05 en la que se
recomendd al Consejo de la Funcion Publica que impulse los medios necesarios para activar una revision
de la normativa cuestionada, en cuanto al computo y liquidacién, a las reducciones salariales previstas en
las leyes de emergencia, tomandose como fecha para su aplicacién la de entrada en vigencia de las
mismas, y resolver la situacion de exclusion en que quedaron los retirados por decreto el 7. El Consejo de
la Funcion Publica remite respuesta en la que se hace una defensa de la voluntariedad del retiro, a lo que
se contesto ratificando nuestra resolucion.

El tratamiento de los reclamos que presentaron ciudadanos por su no incorporacion a los
programas de empleo o de ayuda, nos permitio llegar a las siguientes consideraciones: En el orden de la
Secretaria de Empleo del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la nacién, no existen
programas de empleo para jovenes, ni adultos sin hijos menores, que no posean discapacidad. Los
municipios, en general, refieren que no hay incorporaciéon de beneficiarios a ningun programa de empleo
provincial. Existen organismos de promocion y desarrollo econémico en nuestra provincia, que deberian
planificar acciones que contemplen la asistencia técnica a la franja poblacional con desventajas sociales y
culturales, realidad ésta que les limita hacer uso de todas las herramientas disponibles. Los municipios en
general, dicen desconocer los distintos programas de insercion a la economia social del ciudadano, ya
sean estos de origen nacional y/o provincial, las Areas Sociales de los municipios, tienen serias
dificultades para articular su trabajo con las Areas de Desarrollo Econémico de los mismos, de manera tal,
que quien acude al area social planteando su necesidad de proteccién econdémica y de incorporacion en
un plan de empleo, recibe por lo general, asistencia alimentaria y/o ayuda econémica para pagar algun
servicio, no se entera de que hay programas en el marco del Desarrollo Local y de la Economia Social,
tanto provinciales como nacionales, que brindan asistencia técnica, herramientas e insumos subsidiados
para la puesta en marcha de emprendimientos productivos, que podrian ayudar a su economia familiar
desde un lugar mas promocional que asistencial.

En las presentaciones por demandas de ayuda econdmica, se instruye al ciudadano sobre la via
adecuada para canalizar su necesidad, aquellas que ameritan una especial consideracion, se trasladan al
Ministerio de la Familia, quien diligentemente informa sobre toda intervencion realizada y debo destacar
que en las presentaciones que se constataron situaciones de emergencia social, fueron atendidas con
celeridad.

Se han recepcionado reclamos por cobertura para los tratamientos de discapacitados, solicitudes
de trabajo, pase libre y gratuito de transporte, proteccidén socio-econdmica, provision de pafales,
acompafiamiento terapéutico, reclamo por audifonos, solicitudes de informacién y asesoramiento para
distintos tramites, tardanza en la entrega de certificaciones de discapacidad o su renovacion, beneficios
impositivos, solicitudes de subsidio y de ayuda para presentar proyectos para ser financiados. Corremos
traslado de las problematicas presentadas al Consejo Provincial de las Personas con Discapacidad, pero
también se ha trabajado con los consejos locales, municipios, hospitales y ONG’s que estan abocadas a
la tematica. Logramos respuestas satisfactorias en muchos casos, no asi en punto al cumplimiento del
decreto nacional 38/04 por parte de las empresas de transporte, las que suelen asumir una conducta
remisa, por lo que instamos al Consejo Provincial de las Personas con Discapacidad a que ejerza sus
facultades de control conforme lo establece la ley 3.871 que adhiere a la normativa nacional.

Un tema pendiente de tratamiento es nuestra recomendacion al Ministerio de la Familia y al
Ministerio de Salud para que se evalue la posibilidad de incorporar la figura del “acompafante terapéutico”
y/o cuidador domiciliario para situaciones de discapacidad que asi lo requieran.

En cuanto al tramite de una actuacion vinculada al incumplimiento de las leyes provinciales 2.826
y 3.164 se han producido novedades, ya que con fecha 17 de enero de este afio, se recibié una respuesta
de la Secretaria de Medios de Comunicacién de la provincia -organismo de control de la aplicaciéon de
dichas normas- en la que se informd que, en el marco del mandamus presentado por el promotor ante el
Superior Tribunal de Justicia, la Fiscalia de Estado contesto la requisitoria judicial expresando: "La firma
Canal 10 UTE ha puesto en conocimiento que se encuentra en serias tratativas con la firma Caption
Group para resolver la cuestiéon”y, “se espera resolver el requerimiento durante el primer semestre del
afio 2006”.

En vista de lo informado, esta Defensoria continuara ejerciendo el control del cumplimiento de los
compromisos asumidos por el Estado provincial, sobre este tema, sefior presidente, estamos siguiendo
muy de cerca, porque dictamos una resolucion, recomendando a la Secretaria de Medios que ejerciera el
control y que actuara como se tiene que actuar, que se cree el lenguaje de sefias para los sordos e
hipoacusicos.

En esta parte nos vamos a referir, a los nifios/nifias y a los adolescentes, es decir, a nuestros
retofios, los mayores del mafiana, aquellos que aun estan creciendo y que dependen para ello de la guia,
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la influencia, el cuidado y la proteccion afectuosa de sus padres esencialmente, o bien, de quienes
cumplen ese rol. Este colectivo social que llamariamos la nueva adolescencia, a su vez, se viene abriendo
en un abanico de edad mucho mas precoz que el que existia hace afios. Podriamos hablar ya de una
adolescencia desde los doce afos, lo que implica el inicio de pautas de comportamiento propias de
personas adultas y no, precisamente, las mas saludables. Desde esas facetas mas inadecuadas, estan
apareciendo inicios y contactos con los consumos de drogas, el abuso desmedido de alcohol y las
conductas delictivas, asi también se plasma en conflictos escolares, familiares, barriales.

En suma, aparecen perfiles muy complejos, fruto probablemente de una sociedad cambiante que
vuelca sus efectos con mayor crudeza en esta poblacion juvenil y casi infantil, donde la familia, célula de
la sociedad, también se transforma en sus vinculos, en sus roles, en definitiva en su estructura. De
manera tal que este estado de situacion, no se puede y no se debe enfocar de manera particularizada
desconociendo y extrayendo toda causa, como asi también, no integrando las partes que tienen influencia
sobre el mismo. Reclamos por atencion y por medidas que no se toman, ante situaciones de abuso
sexual, maltrato, abandonos, adicciones, desatencién en Institutos de internacion, llegan a esta
Defensoria.

Con respecto a los nifios y nifias afectados por abuso sexual, la sancion de la ley 3995, de
modificacién del Cddigo de Procedimiento Penal de la provincia, constituyd un avance fundamental en
cuanto a dar proteccion a estos nifios al momento de declarar lo que vivieron. Adentrandonos en el
tratamiento de estas presentaciones, vemos, como que todo se desarrolla en distintos escenarios de una
misma sociedad, en los cuales, cada sector involucrado actia recortando su parte, en uno: Los
nifios/nifias y jovenes con sus conflictos y dificultades y en otro, los padres; mas alla las areas sociales
con funciones en estos temas, y finalmente la justicia.

Frente a ello, surgen iniciativas ¢ intentos de atenuar los efectos de tanta sectorizacion, a través
de figuras tal como la de “coordinador’, “comisiones de enlaces” o “espacios intersectoriales”. Es
importante y necesaria la coordinacion a estos niveles pero, nada se modifica, si esto no se traduce en
una integracion concreta de acciones a la hora de implementar el tratamiento para los nifios/nifias y
jévenes que padecen estas dificultades.

Otro aspecto para el analisis, tiene que ver con los servicios sociales y la organizacion que se da
la administracion estatal. Estos servicios estan sufriendo también las consecuencias de los importantes
cambios que la sociedad genera. Y ello significa que en muchas ocasiones estas estructuras
organizativas no terminan de encajar en las demandas que deben atender y resolver.

Nuestra provincia es un ejemplo cabal de ello. No consolidaciéon de los equipos técnicos,
cambios permanentes en los agentes que operan en contacto directo con la poblacién infanto-juvenil a
tratar, precaria capacitacion, dificultades para sostener programas alternativos o complementarios, como
de apoyo familiar, familias sustitutas, etcétera, necesidad de fortalecer la estructura central que sostenga
el recurso humano que actia en terreno, garantizando una cobertura técnico-presupuestaria
especificamente destinada a cubrir las necesidades de desarrollo de estos programas. Un caso concreto,
el Hogar Alfonsina Storni, creado para alojar 20 nifios en situacidon de desproteccion familiar, entre O y 12
afios, superpoblado hoy en su capacidad y con una tipificacion de internos muy heterogénea.

La desatencién de este aspecto gravitante y por ende, la no consolidacion de una estructura que
responda a esta materia tan especifica, ha participado como causa de una creciente judicializacion de las
cuestiones que afectan a los nifios/nifias, jovenes, familias, etcétera. Vale como ejemplo, nuevamente, el
Hogar Alfonsina Storni en el que el 98 por ciento de la poblacién tutelada, lo esta por orden judicial.

Hemos trabajado mucho en el tema de nifios, nifias y adolescentes; acompafiamos a las familias,
visitamos hogares, recomendamos, insistimos. Esta labor ha contado, durante todo el ejercicio que se
informa, con un muy buen grado de recepcion, colaboracién y de disposicion por parte de las autoridades
del Ministerio de la Familia y especialmente de la Subsecretaria de Promocién Familiar y sus
delegaciones de Viedma y de General Roca. Pero sabe qué, sefior presidente, “duelen las costillas”,
como decia mi padre, hablar de programas, planes, institutos, familias sustitutas, presupuesto, cuando
tendriamos que hablar sélo de amor para con estos pibes que viven en una sociedad que ellos no han
disefiado.

En el curso del tramite de las denuncias por maltrato laboral que hemos recibido, podemos
asegurar que sigue siendo una cuestion de dificil resolucion en los ambitos de trabajo, aun cuando los
propios superiores jerarquicos lleguen a admitir la existencia de los conflictos denunciados. Es oportuno
advertir, que debemos ser muy cuidadosos para separar debidamente “conflicto” de “mobbing”, el conflicto
se resuelve de alguna manera, el mobbing adn no. Observamos muchas veces, que cuando los
cuestionados son quienes ejercen jefaturas, la respuesta del funcionario a cargo del organismo, lejos de
intentar una resolucion o mediacién, recrudece o agrava la situacion.

Los dictdmenes de la Junta Médica, que en algun caso ha intervenido a raiz de las
consecuencias en la salud que este tipo de situaciones conllevan, tampoco han sido acatados cuando se
sugiere el cambio de lugar de trabajo del afectado. Por lo que tuvimos que recordar a algun organismo el
caracter vinculante de tales dictamenes. Los expedientes iniciados dan cuenta del sufrimiento de quienes
soportan el maltrato, que se traduce en serios problemas de salud y familiares. Podriamos decir que estas
personas son victimas de “mobbing”.

En el marco de la problematica de la violencia laboral, el “mobbing” hace referencia a asedios o
persecuciones psicologicas en el lugar de trabajo. Estudios mundiales sefialan tanto la importancia
cuantitativa del fenédmeno -en la Unién Europea un estudio hecho en 2001 arrojé 12 millones de victimas
de mobbing- como las graves consecuencias psiquicas, fisicas y sociales, para las victimas. Sucede que
no hay una definicion de “mobbing” universalmente reconocida, y que en general en la legislacion laboral
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este tipo de persecuciones no estdn expresamente previstas y reglamentadas y, en consecuencia,
tampoco estan previstos especificos remedios o sanciones.

En algunas legislaciones suele tomarse como pardmetro de referencia tanto la legislacién
antidiscriminatoria, como aquella sobre acoso sexual o vinculado a la salud y seguridad en el ambito
laboral. Sin embargo se advierte que la falta de legislacion especifica, la falta de uniformidad en las
definiciones del fenédmeno, la falta de atencion y sensibilidad por parte del Estado, no puede derivar en la
inimputabilidad y, en definitiva, impunidad de quienes son culpables de este tipo de comportamientos.

Si bien no quedan dudas de que el mobbing tiene que ser prevenido y contrastado, parece ser
que la sociedad se encuentra apenas trabajando en circunscribir los comportamientos persecutorios que
pueden ser considerados “mobbing” y las herramientas para combatirlo, en un debate que abarca desde
la necesidad de “estudiar” el fendmeno hasta la exigencia de algunos sectores de tipificarlo como delito.

Investigadores cientificos en la tematica, sefialan, por un lado, la imposibilidad de definir y
verificar conceptos, y encontrar instrumentos eficaces para combatir el mobbing. Por otro, la necesidad de
un trato justo, antidiscriminatorio que garantice, por ejemplo, el derecho a la salud de los trabajadores y la
calidad del ambiente de trabajo y de las relaciones sociales, sobre eso si, se tendria que ir avanzando.

En Suecia se dicté en el afo 1973 la ley sobre “mobbing”, y que recién en el afio 1994 se ha
puesto en marcha. Esta normativa contempla la figura de “consultores” o “mediadores” en el ambito
laboral, por la subjetividad del fendmeno y aqui es donde estamos trabados, por la subjetividad del
fenédmeno, cdmo demostrarlo realmente.

En otros paises los sindicatos debaten fuertemente exigiendo la modificacién de los coédigos
penales para tipificarlo como delito.

Estudiosos en la materia, como Foucault, enfocan la cuestion desde la microfisica del poder, y
dice que el poder es circular, nunca esta estatico, esta abajo, esta arriba y a los costados.

Como vemos no es un tema facil, hay mucho trabajo, hemos hecho aportes al respecto, sefior
presidente, sabemos que se va a tratar el proyecto de violencia laboral, los aportes que hicimos se basan
en la investigacion, no somos expertos en la materia. Compramos material bibliografico, bueno, es lo que
pudimos aportar. Se tiene que avanzar aun cuando no se contemple un todo, aunque sea acendente,
descendente; avancemos en algo porque hemos estado mandando a la comisién las presentaciones,
ahora tenemos tres recientes, esto se va incrementando, se recrudece, hay demasiada violencia, son las
mujeres las que se estan presentando, les puedo asegurar que llegan destruidas, porque inmediatamente
son ellas que estan con tratamiento psicoldgico, psiquiatrico, llenas de medicamentos, un infierno en la
familia, hay que estar cuando relatan frente a uno que dice: “por favor, qué impunidad”, tenemos que ver
cémo podemos llegar a resolver este tema.

Dice la cancién “...hice un nudo en el pafuelo pero me olvidé después que no era la Unica vez...".
Llegara el dia en que comprendamos la necesidad de una gran alianza estratégica, un gran esfuerzo y
compromiso humano, para que los que tenemos la oportunidad de usar las herramientas que nos da el
poder -porque estamos en cargos de conduccidon o de representacion politica, o de Jefaturas Técnico-
Administrativas, o de equipos interdisciplinarios- seamos capaces de aceptar que las leyes por si solas no
sirven, sino se les da vida a través de los seres humanos que las interpretan y las ejecutan. Para que las
mujeres victimas de este flagelo ya no quieran mudarse al lugar donde no sea posible dejarle nunca mas
una marca.

Uno de los momentos clave en el tratamiento de los casos de violencia de género coincide con el
primer contacto de la victima con el recurso publico, tarea que suele corresponder al previsto en la ley
3040. De ahi la necesidad de que la informacion ofrecida a las usuarias sea un fiel reflejo de la realidad
del sistema de proteccidon que van a encontrar, en el caso de que decidan romper con el circulo de la
violencia.

Hemos podido comprobar como, en muchas ocasiones, las expectativas de las usuarias se
encuentran muy por encima de los recursos reales, bien porque, en un primer momento reciben una
informacion defectuosa, o porque el acceso a las ayudas esta condicionado a la existencia de una
cobertura institucional propicia. Légicamente, las mujeres acaban haciendo participes de su frustracion a
los muchos estamentos del Estado, incluida la Justicia, por la ineficacia del sistema de proteccion. Vemos
como la mujer, victima de violencia, comienza un peregrinar de lugar en lugar, dado que las areas que
receptan la problematica se encuentran en distintos organismos, como juzgados de paz, comisarias,
unidad de violencia hospitalaria, unidades ejecutoras locales, consejos de la mujer, asesoria de menores,
defensorias oficiales, derechos humanos, etcétera. Esta realidad fue crudamente expuesta por una
asociacion de mujeres de Bariloche, donde solicitaban la creacion de Comisarias de la Mujer, ya en
funcionamiento en muchas provincias de Argentina, como un centro integral de atencién a la mujer victima
de violencia.

Compartiendo el criterio sustentado por las mujeres, iniciamos actuaciones de oficio solicitando a
distintos organismos del Estado provincial su opinién, dictando la resolucidon 1.404 del afio 2005,
integramente transcripta en nuestro informe escrito. Sentimos la necesidad de hacer este aporte,
acompafando asi a nuestros representantes que se encuentran revisando la ley 3040. La Policia de Rio
Negro responde que no existen recursos disponibles para poner en marcha un proyecto de estas
caracteristicas. La Secretaria de Seguridad y Justicia de la provincia informa que las actuaciones seran
especialmente tenidas en cuenta dentro de las reformas a la legislacion policial que se esta impulsando.
Ahora nos encontramos a la espera de la contestacion del resto de los organismos consultados.

Nuestra primera intervencion de oficio se origind en el mes de enero pasado ante los graves
hechos de disturbios ocurridos en la Alcaldia de General Roca, en los que murieron dos internos, lo que
nos llevé a retomar una cuestion que ya habia sido objeto de investigacion el afio anterior, cual es la de
las condiciones de seguridad interna en dicha unidad carcelaria.
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A partir de los pedidos de informes ordenados se incorporaron datos sobre las acciones
encaradas por el gobierno en el marco de la Emergencia Penitenciaria, a saber, la contratacion de
personal especializado, retirados todos del Servicio Penitenciario Federal, asi como el traslado de
internos a otras unidades y la disposicion de refuerzos de seguridad externa. También se aporté un
amplio informe, con memoria descriptiva de cada proyecto, de las obras a cargo de la Secretaria de
Obras Publicas, ya que el mejoramiento de la infraestructura contribuye a garantizar la seguridad. Las
mismas se refieren a: Construccion de nueva alcaidia para 180 internos en Cipolletti, ampliacion,
refaccion y refuncionalizacion de la Alcaidia de General Roca y ampliacion y remodelacion de la Colonia
Penal Unidad 12 de Viedma —esto por convenio con el Servicio Penitenciario Federal-.

Ahora bien, un informe del mes de noviembre, indica que la Carcel de Encausados de Gral.
Roca, tiene la misma dotacién de personal con que contaba en el mes de enero, cuando se produjeron los
disturbios en el Pabell6n 6, y como unica medida de seguridad dispusieron el cierre permanente de la reja
que lo comunica con el Pabellén 5. Esto surge de la nota remitida por el Jefe de esa unidad en otras
actuaciones iniciadas por la madre de uno de los internos fallecidos.

Tampoco ha servido acabadamente la habilitacion de la nueva Unidad Penitenciaria de Viedma
para descomprimir la Alcaidia de General Roca, que sigue superpoblada. Esto nos lleva a mantener una
permanente intervencion en la problematica carcelaria, encontrandose en tramite actuaciones donde
también se investiga la implementacion del Programa de Escolarizacion en las carceles, el funcionamiento
de los Gabinetes Criminoldgicos y el cumplimiento de otros beneficios previstos en la ley 3.008, como las
salidas transitorias, por ejemplo.

Como continuidad del trabajo iniciado en afios anteriores con relacion a la plena aplicacion de la
ley 3.041 de Proteccion del Patrimonio Arqueolégico y Paleontoldgico, y en defensa de los derechos
colectivos implicados, iniciamos nuevas actuaciones de oficio relacionadas con la salida del pais, rumbo a
Italia, de un importante nimero de restos fésiles pertenecientes a Rio Negro.

Hemos recibido recientemente aportes de especialistas en la materia, asi como un informe de la
Direccion de Cultura, area directamente involucrada en la gestiéon del envio del material paleontoldgico.

No podemos aun adelantar otra informacién por encontrarse en tramite la investigacién, pero
preliminarmente observamos que los postulados de la ley no han podido ser suficientemente cumplidos
por la autoridad de aplicacion, ya que la provincia no cuenta con profesionales con formacion especifica
que cumplan tareas de fiscalizacion de las campafas de exploracidon o excavacidn que autoriza, ni se ha
nombrado. ni llamado a concurso publico de antecedentes y oposiciones a profesionales necesarios como
la de al menos un paleontodlogo provincial, tal como lo venimos observando y solicitando desde el afio
2004.

Sin lugar a dudas, los pueblos se hacen sentir a la hora de defender su habitat. La problematica
ambiental tiene un destacado papel entre las preocupaciones de los ciudadanos. Se reflejan en nuestras
variadas actuaciones de investigacion, dentro de las cuales podemos citar como uno de los principales
conflictos que se observan, la compleja interrelacion de competencias existentes entre, nacion, provincia y
municipios. Ello deja abierto alternativas de intervencion segun la entidad del emprendimiento, muchas
veces dificiles de determinar. Asi ocurrid en el conflicto referido a la linea de alta tension de El Bolsén: A
partir de las quejas recibidas por vecinos del lugar, especificamente del Barrio Industrial, donde
planteaban su descontento con el paso de la linea alta tension de 132 Kw de interconexion proveniente de
Esquel por las calles donde habitan, que asimismo pertenecen a zonas inundables, nos avocamos a la
problematica.

De la misma surgi6 la ausencia de pronunciamiento al respecto del Departamento Provincial de
Aguas y el CODEMA, en su caracter de 6rganos de aplicacion de las leyes 2952 -Cédigo de Aguas- y
3266 -Ley de Impacto Ambiental Provincial-. Dicha circunstancia motivo la resolucién numero 994/05 por
la que se solicita la suspension de la obra hasta tanto los organismos citados se pronuncien al respecto.

Como resultado directo y conforme lo informado por los reclamantes, la obra fue suspendida,
encontrandose actualmente bajo el analisis de los organismos citados, esto es, DPA'Y CODEMA.

Aunque en forma residual, la tematica PCBs sigue vigente a partir de casos puntuales donde se
solicita en consulta el historial correspondiente a los transformadores ubicados en alguna zona de la
provincia, con el fin que se informe si alli existi6 o no un transformador contaminado, no obstante la ley,
que le daba un afo de plazo, sin embargo siguen consultando, nosotros colaboramos, tenemos una
profuso informacion en la Defensoria del Pueblo, la fotocopiamos, entregamos a concejales, a grupos de
vecinos, juntas vecinales, seguimos siempre desde cerca este tema.

Participamos del procedimiento de audiencia publica convocada por el CODEMA a partir de la
propuesta de inicio de las actividades por parte de la Empresa Alcalis de la Patagonia Sociedad Anénima,
en esta audiencia publica, sefior presidente, participamos activamente, se escucharon todas las voces,
fueron muchos los vecinos, la gente de San Antonio la pedia, fue muy democrética, pluralista, se cumplié
con el espiritu de las audiencias publicas.

Ya terminé mi ultimo informe como Defensora del Pueblo. Me voy a despedir.

Mis palabras estan dirigidas a todos ustedes, a la representacion politica. Simplemente para
decirles que este cargo me ha dejado como experiencia vital la ensefianza de que la buena politica es la
Unica herramienta con la que se construye el bienestar de los rionegrinos, les deseo, y puedo decirlo
porque a muchas y muchos los conozco, les deseo que tengan en su vida politica el honor de ocupar el
cargo de Defensor o Defensora del Pueblo. En lo institucional acentdo el acompafiamiento y respeto del
Parlamento rionegrino, sé que mas alla de las distintas opiniones compartimos valores que sabemos que
sélo valen cuando se encarnan en cosas Yy acciones; a los periodistas que han sido los aliados mas
generosos en el encuentro de la Defensoria con la gente; a las personas que llegaron a la Defensoria,
gracias por creer en ella, pero muy especialmente gracias por tanto afecto dado, muchas veces desde el
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dolor mas extremo; si me escuchan, quiero decirles que ustedes me han mostrado la belleza de las
personas, lo que nos hermana, lo que nos une; otra vez, muchas gracias a la gente. A mis compafieros de
trabajo, a ellos quiero decirles, jtantas jornadas!, quiero decirles que les vi el corazén, no les voy a hablar
como Defensora, les vi el corazén, quiero que sepan también que no importa donde esté, sé que si los
necesito van a estar a mi lado.

Finalmente, agradecer a mis hijos, a mis hijas, a mi mama -que tiene 90 afios y que me sigue
cocinando, tantas veces me espero con la comida fria-, jgracias!. Nada mas,

SR. PRESIDENTE (De Rege) — Muchas gracias, sefiora Defensora y felicitaciones por la tarea cumplida.

Tiene la palabra la sefiora legisladora Magdalena Odarda.

SRA. ODARDA - Gracias, sefior presidente.

He seguido atentamente la lectura de este informe y, como lo he hecho todos los afios, quiero
reiterar mis felicitaciones para este equipo de trabajo, y decirle una vez mas jgracias, a todos ustedes! por
haber dado prestigio a la institucion de la Defensoria del Pueblo y especialmente a la Legislatura de Rio
Negro, porque como 6rgano de control externo, realmente, el trabajo de ustedes ha prestigiado a nuestra
Legislatura. Lo digo porque quiero destacar la seriedad del trabajo y de este informe, el trabajo de Nilda,
de Marcela, de todos los profesionales y de todos ustedes, los trabajadores de la Defensoria, destacar el
esfuerzo que hicieron, porque sin recursos, muchas veces, han tratado de llegar a toda la provincia,
destacar el compromiso, destacar la valentia. En el caso de Nilda, destacar la sensibilidad y, sobre todo,
la mirada de mujer con la que ella ha trabajado en temas profundos, como son las problematicas diarias
de muchos de nuestros hermanos rionegrinos. En estos afios he compartido el trabajo con ustedes, creo
que en un solo caso hemos disentido en una opinion, y es bueno que asi sea, porque la democracia se
nutre de distintas ideas. Por supuesto que hoy he tomado debida nota de mucho de lo que ustedes estan
pidiendo para que esta Legislatura responda. Quiero felicitarlos y agradecerles, por lo menos en nombre
de mi bloque, este esfuerzo, y ojala en el proximo periodo tengamos gente como Nilda, como Marcela y
como todos ustedes en este trabajo tan importante. Gracias.

SR. PRESIDENTE (De Rege) — Gracias, legisladora Magdalena Odarda.

Tiene la palabra el sefior legislador Ademar Rodriguez.

SR. RODRIGUEZ - Sefior presidente: Para expresar mi adhesiéon a las palabras recién vertidas por la
legisladora preopinante. Quiero agradecerle a la Defensora del Pueblo -una amiga de toda la vida-,
sabemos de su preocupacion social; a su equipo, ha sido un organismo que estuvo a disposicion de la
gente que mas necesita, de los vecinos que a veces no tienen puertas, pues necesitan recursos para
abrirlas. Sabemos de su presencia en todos los sectores de la provincia y no tuvimos nunca dudas de que
su accioén y su proceder al frente de este organismo iba a ser como ella lo hizo. Espero que en el futuro
podamos reflexionar sobre esta gestion y ver si la amiga Nilda Nervi de Belloso y su equipo pueden tener
continuidad en un organismo tan importante para la sensibilidad de los habitantes de Rio Negro. Gracias,
sefior presidente.

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Tiene la palabra el sefior legislador Gatti.

SR. GATTI - Gracias, sefor presidente.

Creo que nos quedamos todos con nudos después que termind Nilda de hablar, seguramente su
personalidad y humanidad nos hizo prestar atencién y escuchar con tanto esmero y seguir su accionar
durante todos estos afios, es un ejemplo que muchos tendriamos que tener en cuenta todos los dias, de
como se puede llevar adelante una funcién publica desde un lugar tan particular, un lugar tan estratégico
para la sociedad como es la Defensoria del Pueblo, haciendo lo que hay que hacer sin necesidad de
ofender, sin necesidad de criticar malsanamente, sino tratando de que se entienda con buenas razones,
con buenos motivos que es lo que la gente necesita para mejorar su calidad de vida. Me voy a permitir
pedir un aplauso para la amiga Nilda Nervi de Belloso que creo que se lo merece.(Aplausos en las bancas
y en la barra)

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Tiene la palabra el sefior legislador Colonna.
SR. COLONNA - Gracias, sefior presidente.

Es para agradecer el informe a todo el equipo encabezado por Nilda Nervi de Belloso que es la
Defensora oficial.

Ha venido Nilda en todo este tiempo que llevo en la Legislatura y, cada vez que me he
encontrado con ella, inclusive en mi localidad, ha venido a suplir a veces lo que algunos legisladores
deberiamos hacer, ellos insisten, recogen datos y han estado permanentemente al lado de aquellos que,
como decia, un obispo ya desaparecido son la voz de los que no tienen voz, porque en muchos de los
informes y en muchas de las cuestiones que ha tocado la Defensoria del Pueblo y en las que me ha
tocado participar en las consultas, realmente a veces no se le da importancia al reclamo de muchisimos
conciudadanos o creemos que van a caer en saco roto, pero la defensoria los toma y los lleva a delante.
Digo que me ha tocado acompaniarla porque en Cinco Saltos ha tenido mucho trabajo, le hemos dado
mucho trabajo a Nilda y su equipo, pero también quiero hacer hincapié en una solicitud mi querida amiga,
no la veo como desocupada en el futuro, le pediria que continle en esta tarea porque queda mucho por
hacer en esta provincia, porque los hombres y mujeres que estamos en la funcién publica fallamos y
ustedes tendran que ir marcandonos el camino para corregirlo y que hagamos las cosas bien, tanto como
le toca hoy al gobierno de la provincia en manos del doctor Saiz, porque por lo general estamos en la
super estructura y las pequefias cosas las dejamos para que las solucionen los demas.

Mi querida Nilda, lo digo en serio, no la veo como desocupada, le solicito que continte en la
tarea, que medite si no la podemos promover nuevamente.

SR. PRESIDENTE (De Rege) — Quiero recordar que esta abierto el periodo de preguntas a la sefiora
Defensora.
Tiene la palabra el sefior legislador Muena.

DEPARTAMENTO CORRECCION



SR. MUENA - Gracias, sefor presidente.

Simplemente para agradecer a la Defensora del Pueblo, a la co-Defensora del Pueblo, Marcela
Yappert y seguramente a todo el equipo, porque no hay una institucién que funcione en forma individual,
creo en los equipos y creo que la Defensoria del Pueblo, en principio un érgano del Estado tan sensible
para la comunidad, para aquellos necesitados, para aquellos que reclaman por sus derechos y en estos
afios de actuacion creo que el equipo ha funcionado.

Simplemente agradecerles y desearles en la persona de la Defensora y Codefensora, que en
poco tiempo van a dejar, por lo menos por este periodo, la Defensoria, la mayor de las suertes, y alentar
al equipo, que seguramente son empleados del Estado que seguiran trabajando en esa Defensoria, a que
lo sigan haciendo como lo hicieron estos afios. Simplemente eso, agradecerle a todos ustedes. Muchas
gracias, sefior presidente.

SR. PRESIDENTE (De Rege) — Gracias, legislador Muena.

Tiene la palabra el sefior legislador Bautista Mendioroz.
SR. MENDIOROZ — Gracias, sefior presidente.

Quiero en principio también agradecer al equipo de la Defensoria del Pueblo su gestion,
agradecerle porque tiene que ver con ellos, tiene que ver con un espiritu de trabajo, con un compromiso,
con una visién, pero también tiene que ver con una institucién, entonces, es fundamental que defendamos
este instrumento, un instrumento que cred la ley, que cre6é este Parlamento, que discutimos en su
momento, que tuvo marchas y contramarchas, pero que sin duda hoy nos demuestra andando y
mejorando afio a afio con las distintas gestiones, que funciona y funciona bien, que nos sirve, que ayuda
a la democracia y que ademas el mecanismo de seleccién de la actual Defensora y del primer Defensor,
Juan Ricardo Kugler, ha sido correcto. Por lo tanto, yo hago votos para que esta Legislatura también sea
capaz de hacer una correcta eleccion en la renovacion de este mandato, estoy seguro que va a ser asi,
todos sabemos que los dos tercios es todo un desafio como mayoria para el consenso y acuerdo en el
Parlamento, reitero, hago votos para que, como lo hemos hecho en estas dos ocasiones, en la tercera
ocasion también seamos capaces de encontrar las personas adecuadas. Tengo incluso un par de
preguntas que, cuando usted lo considere necesario, me gustaria transmitirle a la Defensora y que, por
supuesto, ella ya tiene como habiamos acordado.

SR. PRESIDENTE (De Rege) - No hay mas pedidos de palabra, de modo que se comienza con las
preguntas.

Tiene la palabra el sefior legislador Mendioroz.

SR. MENDIOROZ — Seiior presidente: La Defensora tocd un tema que a nosotros nos parece muy
importante, porque esta en tratamiento el proyecto de ley de la legisladora Magdalena Odarda sobre
violencia laboral, y me interesaba particularmente, si es posible, ampliar un poco mas los conceptos del
informe en el que se habla de violencia laboral en forma vertical, descendente, ascendente o mixta.
Nosotros preguntdbamos concretamente, desde nuestro bloque, si podria especificar los casos o los
antecedentes de las distintas formas mencionadas de violencia laboral que se tuvieron en cuenta para la
definicion del concepto, y si podria agregar algo mas en cuanto a las investigaciones sobre situaciones
particulares de violencia laboral que nos pudiesen ayudar para avanzar en el proyecto, compartiendo,
desde lo personal, que muchas veces lo perfecto es enemigo de lo bueno, y nosotros deberiamos buscar
un consenso minimo que nos permita sancionar la ley.

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Tiene la palabra la sefiora Defensora del Pueblo.

SRA. DEFENSORA DEL PUEBLO (Nilda Nervi de Belloso) — Seiior presidente de bloque, tengo tres
casos aqui, pero en su pregunta solicita que citemos algunos. ¢ Quiere que se los lea o que se los relate?

SR. MENDIOROZ — Prefiero que los relate brevemente.

SRA. DEFENSORA DEL PUEBLO (Nilda Nervi de Belloso) — Sefior presidente: El primer caso se
refiere a la denuncia de una empleada de un organismo con sede en Viedma. Cuando llega, asume un
nuevo funcionario, comienza a tener una serie de situaciones muy dificiles, la cambian de lugar, le sacan
sus elementos de trabajo, no le permiten asistir a los cursos de capacitacion, ella reclama ante el jefe,
pero la situacion se va haciendo cada vez mas violenta, mas tensa, de mayor aislamiento; procura
entonces refugiarse un poco en sus compafieros de trabajo, pero éstos le dicen no, queda aislada
absolutamente.

A partir de la intervencion de la Defensoria del Pueblo, esta empleada vuelve, se recrudece la
postura del funcionario, se enoja mucho porque vino a la Defensoria y finalmente la trasladan a otra area,
a ofro lugar de trabajo. Cuando comenzamos a indagar, nos encontramos con que la cuestién no se
reducia solamente a un maltrato del superior jerarquico, sino que la relacién involucraba a todo el
personal de la oficina. La persona sigue reclamando, sigue preguntando por qué, es decir, no demostro
ser inepta para el trabajo, no se le hace ni siquiera un sumario, por lo menos para darle una oportunidad
para la defensa, solamente esta la posicién dominante que tiene el funcionario porque tiene el poder.

Otra de las situaciones se produce en San Antonio Oeste. Una agente dice sufrir acoso por parte
de un companiero de trabajo, que ya habia sido sancionado por la Junta de Disciplina afios atras por una
denuncia similar de la misma persona, se lo cambié de trabajo en ese momento pero después regreso.
Aqui, la respuesta de los funcionarios, ademas de minimizar la problematica, se transforma, a su vez, en
denuncias sobre las responsabilidades no cumplidas por la empleada en el ambito laboral,
fundamentalmente dejan traslucir dudas respecto al origen del maltrato y la violencia invocada, tampoco
aqui le hacen sumario a la empleada, porque, como dicen, “no cumplié con sus tareas”. Aca se dan
muchas relaciones personales, la actual jefa del area, que era su amiga, que llegé después que ella a ese
lugar de trabajo, fue nombrada después, también denuncia, solicita a los superiores asesoramiento,
porque dice que ella es la que esta sufriendo situaciones de maltrato por parte de la denunciante. Aqui es
donde la Junta Médica estéa diciendo que esta agente, esta mujer, no puede volver a ese lugar de trabajo,
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el organismo esta desoyendo lo que dice la Junta Médica, por eso nosotros nos estamos dirigiendo ahora
al organismo.

En un tercer caso, un grupo de personas, un grupo de empleados que denuncian a la persona a
cargo del area, persona de carrera, compafiera de ellos también, por maltrato y discriminacién, ahi
denuncian mucho maltrato y manejos irregulares, en este caso el funcionario cambié a la persona
denunciada a otro lugar y él le inicia un sumario administrativo. Esos son los tres casos que hemos
tomado.

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Tiene la palabra la sefiora legisladora Odarda.

SRA. ODARDA - Para pedir una opinién de la Defensora sobre este tema especifico, ya que relato tres
casos donde se da justamente la situacion de abuso de poder de un funcionario publico hacia los
trabajadores, que en definitiva es el espiritu de mi proyecto de ley. Quisiera preguntarle a la sefiora
Defensora cual es su opinién o si ella entiende si los casos de violencia de un trabajador hacia un superior
jerarquico ya no estan dispuestos o incluidos dentro del régimen disciplinario de cada organismo y, en
este caso, y si considera que el hecho de superponer normas no va a ser una causal de mayor
precarizacioén laboral o flexibilizacion laboral, que sabemos que es el mal de los ultimos afios de todos los
trabajadores argentinos.

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Tiene la palabra la sefiora Defensora del Pueblo.

SRA. DEFENSORA DEL PUEBLO (Nilda Nervi de Belloso) — Cuando nosotros decimos como sera el
maltrato, el acoso laboral, decimos que en las relaciones humanas, el poder es microscépico, esta arriba
y abajo, esté en todos lados, I6gicamente, quien tiene las mayores posibilidades de ejercerlo, y de hecho
en la mayoria de los casos, en un 80 6 90 por ciento, es el funcionario superior, es la autoridad, porque
basados y aferrados a ese cargo transitorio que tienen, no respetan a las personas, llevan cuestiones
personales y sus propios sentimientos, entonces es cierto, de arriba hacia abajo es donde mayormente se
da el maltrato, el acoso, es decir, el que esta abajo es el que lo sufre, esto es una realidad, el que tiene el
poder, en la mayoria de los casos, lo ejerce de una manera que no es la adecuada, precisamente.

Pero el otro tema esta en como se demuestra, como se demuestra un maltrato, es subjetivo, ese
es el problema que tenemos, la subjetividad, no es nada concreto, tus compareros de trabajo lo tienen
que ver, ¢tiene testigos...? si, y a la hora de llamarlos nadie vio nada, entonces es cierto lo que dice la
legisladora, ya hay legislacion, diriamos que doblemente protegeriamos al superior, al que esta en esa
posicion dominante, porque es el que manda por la legislacion que ya esta y ademas por esta otra. Lo
que nosotros quisimos decir en todo momento es que no se da solamente el maltrato de arriba hacia
abajo, el maltrato, el acoso, se da hacia todos lados, son como filamentos, ese es el aporte que nosotros
hicimos, no quisimos tomarlo como que solamente venia de arriba hacia abajo, porque estudiamos,
consultamos, creiamos que era oportuno, y ademas porque lo vimos, porque llegaron las presentaciones,
porque estaban los testimonios, ahi estan todos los expedientes, por si quieren sacarle fotocopia; todas
las personas que llegan a la Defensoria del Pueblo, finalmente estan muy doloridas por la falta de apoyo
de sus compafieros que, como dijo Bonavena: “cuando te sacaron el banquito, te quedaste solo en el
ring”, asi les pasa a estas personas.

SR. PRESIDENTE (De Rege) - Gracias, sefiora Defensora del Pueblo.

Tiene la palabra el sefior legislador Mendioroz.

SR. MENDIOROZ - Gracias, sefior presidente.

Queda aclarado el aspecto a que se refiere la Defensora del Pueblo cuando en el informe que
envi6 a la Legislatura habla de la violencia ascendente, descendente y horizontal, se refiere a que existe
violencia ascendente, descendente y horizontal. Lo digo porque sirve como aporte a nuestra discusion, la
ley de violencia familiar, aunque exista mas violencia del hombre hacia la mujer, no excluye de
considerarse al revés, que en algunos casos la violencia la ejerce la mujer hacia el hombre, entonces, me
parece que deberiamos tener una visidon mas integradora, a pesar de que es claro, y a pesar de que se
comparte que en la mayoria de los casos la violencia es en forma descendente.

Quiero también aclararle a la legisladora Odarda, creo que lo sabe, pero por las dudas, porque si
no, el que calla otorga, que no hay precarizacién laboral en el Estado rionegrino, esta Legislatura ha
reformado incluso articulos de normas como la 1844, tratando de quitar toda incertidumbre a los agentes
publicos rionegrinos en cuanto a su situacion laboral, y ademas, por supuesto, estamos en pleno proceso
de pasar a planta permanente a los contratados por proyecto de ley, que la legisladora conoce, que son
de esta Legislatura.

Le hago una pregunta mas. En el informe, la Defensora incluye la cuestion de la tarifa social; en

relacion a las demandas presentadas, a su criterio, sefiora Defensora, nos preguntamos como piensa
usted que deberia instrumentarse una tarifa social que contenga a los sectores mas postergados de la
sociedad.
SRA. DEFENSORA DEL PUEBLO (Nilda Nervi de Belloso) — Esta en el informe, en el informe “in voce”,
sefior presidente, hablamos de qué manera se podria implementar, creiamos que seria suficiente con lo
indicado en el mismo, pero no alcanzo, decimos de qué manera, hay que hacer una amplia convocatoria,
por ejemplo quitando algunos impuestos provinciales, que eso si lo puede hacer la Camara, dirigiéndonos
a Nacién, porque ya en muchas provincias esta implementado esto de las tarifas, para que quiten
aquellos que son de la érbita nacional, como por ejemplo el IVA.

Por otra parte, hay un fondo de energia que se distribuye, no pude encontrar cémo fue la
distribucién pero es para empresas privadas, bueno, todos los afios se recibe y el EPRE distribuye,
nosotros decimos que con ese fondo y el subsidio del FEDEI también, de alguna manera nos estamos
haciendo cargo, pero de esto se tendrd que hacer cargo la provincia, sefior presidente, porque ustedes
ven que, afo tras afo, creo, no sé cada cuantos meses, se viene prorrogando la ley, contemplando que la
gente no puede pagar la luz. En algun momento fuimos a hablar con la empresa por ese tema, porque
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justamente la ley se habia vencido y todavia estaban ustedes tratandola, y comenzaban los cortes, por lo
cual el ministro de Coordinacién ofrecié tener una conversacion con la empresa, porque ya masivamente
empezaban los cortes, pero ésta dijo que no tenia nada que hablar, ni con la Defensora ni con el
gobierno, que ese tema lo iba a tratar en los Tribunales, asi que, de cualquier manera, la deuda existe,
pero de algun modo estamos haciendo una tarifa social; a las personas no les cortan el servicio, pero en
estos afios se les ha ido acumulando la deuda, sale la ley pero no le perdonan la deuda, esta ahi, y ya los
estamos subsidiando, porque nos vamos a tener que hacer cargo. Reitero que en el informe ‘in voce” se
menciona, tendria que buscar la pagina, un ejemplo seria haciendo un recorte a estos impuestos
provinciales, que son regresivos, porque incluso en muchos de los casos en que la gente nos ha traido su
facturacion, es mayor el valor de todos estos impuestos que el consumo que hacen, porque generalmente
tienen una lamparita, viven solos, pero éste es un trabajo que hay que hacerlo entre todos; en las
provincias, en los municipios; donde esto se ha hecho, sefior presidente, ha habido una amplia
convocatoria, se ha reunido el gobierno con las empresas, con la distribuidora, con la concesionaria, con
los gremios, y asi lograron implementarlo, pero no fue sencillo, porque indudablemente hay intereses en
juego, empiezan a chocarse los intereses, y sabemos que cuando hay plata por medio es asi, pero hay
que discutirlo, sin embargo no creo que no sea posible hacerlo, sé que cuando se pongan a estudiarlo,
esto va a poder ser.
SR. PRESIDENTE (De Rege) — Gracias, sefiora Defensora del Pueblo.

Tiene la palabra la sefiora legisladora Elba Acuia.
SRA. ACUNA - Sefior presidente: En el informe que ha hecho la sefiora Defensora ha tocado realmente
diferentes temas puntuales, especificamente los sociales, apelaba y hacia un fuerte llamado para que
tomasemos cartas en el asunto y pudiésemos tratar de reglamentar, a la brevedad posible, el proyecto de
Deudores Alimentarios. Esto es lo que se ha solicitado en diversas oportunidades, y queria comentarle
esto a la Defensora y a todo el equipo, porque realmente creo que ella ha marcado con claridad la
preocupacion, la necesidad, y esta es una apelacién en toda la provincia. En Bariloche hay una gran
cantidad de mujeres movilizadas, con una gran cantidad de firmas, y hemos solicitado en la uUltima reunion
de la Comision de Género, por nota firmada a la titular, que a la brevedad se pueda reglamentar, dado
que es una necesidad en toda la provincia. Asimismo, ademas de sumarme a lo que ha expresado el
presidente de mi bloque con respecto a todo su informe, y por supuesto también a lo que han expresado
todos lo sefiores legisladores, va el agradecimiento, porque lo han hecho con responsabilidad, y creo,
realmente, que han sido muy claros en cuanto a todo lo que ha informado la sefiora Defensora, la sefiora
Defensora co-adjunta y todo su equipo. Simplemente era para comentar esto, la solicitud que hemos
hecho en diferentes momentos para que a la brevedad se reglamente este proyecto de Deudores
Alimentarios. Muchas gracias, sefior presidente.
SR. PRESIDENTE (De Rege) — Gracias, sefiora legisladora Esther Acufia.

Tiene la palabra la sefiora legisladora Marta Arriaga.
SRA. ARRIAGA - Quiero, una vez mas, agradecer a los compafieros, porque muchas veces hemos
trabajado junto a la Defensoria del Pueblo, y ademas manifestar que el tema de los Deudores
Alimentarios era un proyecto del oficialismo que en esta Legislatura se solicitd en reiteradas
oportunidades, desde la Comision de Género estaba el compromiso para ser tratado antes de fin de afo,
firmado por todos los blogues, ante el pedido de las diferentes areas y con las firmas de muchas mujeres,
entonces, una vez mas quiero solicitar, y lo voy a hacer en la préxima sesion, que sea tratado este
proyecto este afio y a la brevedad, porque son muchas las mujeres, son muchos los nifios, porque este es
un derecho de los nifios —lo hablé la Defensora-, este es un derecho que debe ser tratado, y es un
proyecto que estamos solicitando se trate, desde el bloque Concertacién para el Desarrollo, del bloque de
la mayoria, de la legisladora presidente de la Comision de Género, porque es un proyecto del que ya no
podemos hablar mas, sefior presidente.
SR. PRESIDENTE (De Rege) — Gracias, legisladora Marta Arriaga.

Tiene la palabra la sefiora legisladora Patricia Romans.
SRA. ROMANS — Seiior presidente: Como presidenta de la Comisiéon de Género queria responder a lo
que se ha dicho en el recinto, en realidad hay un proyecto que es de mi autoria, trabajado conjuntamente
con el Consejo Provincial de la Mujer, donde cambiamos el érgano de aplicacién de la ley. Este proyecto
fue consensuado con los demas bloques y firmado, de hecho hemos trabajado con el Ministerio de
Gobierno, con el Registro Civil, con presupuesto, para saber cuando saldria la reglamentacion de dicha
ley, estamos trabajando, hemos terminado el afio pasado trabajando en el tema y hemos empezado este
afio a trabajar sobre él, no nos hemos reunido porque no se han reunido las comisiones, pero el primer
tema a tratar en la Comision de Género es éste. Nada mas.
SR. PRESIDENTE (De Rege) — Muchas gracias, legisladora Romans.

Tiene la palabra el sefior legislador Alcides Pinazo.
SR. PINAZO - Queria hacerle una pregunta a la sefiora Defensora con respecto a la utilidad que ha
producido o no la ley de violencia familiar, que ha sido sancionada en la Legislatura siendo ella
legisladora, por lo que debe llevar, por lo menos, unos 8 afios de su sancion, con algunas modificaciones
que se le introdujeron. En la experiencia diaria o en la atencion hospitalaria, o en la atencién de los
consultorios, o por denuncias en las comisarias, o en los juzgados, daria la impresion que la utilidad de
esta ley es relativa, por lo menos en su aplicacién, habida cuenta que los actos de violencia, sobre todo
como se dijo en esta Camara, en las mujeres, sigue siendo la causa de muerte de las mismas. Muchas
veces, en los actos de violencia familiar, no solamente se les agrede fisica y sicolégicamente sino que se
les quita la vida a través de esta violencia. La pregunta concreta era si desde su experiencia y su funcion
institucional considera que esta ley ha servido para modificar la realidad o si hay que buscar otros
caminos para tratar de transformarla.
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SR. PRESIDENTE (De Rege) — Gracias, legislador Pinazo.

Tiene la palabra la sefiora Defensora del Pueblo.
SRA. DEFENSORA DEL PUEBLO (Nilda Nervi de Belloso) — La ley ha servido, porque vino a cubrir un
vacio legal, ademas sirvié a las mujeres victimas, sirvié a los hijos, sirvié a la familia, es buena la ley; pero
como dije en mi informe, sepamos que las leyes se convierten en letra muerta si no estan los recursos, los
seres humanos que sean capaces de interpretarlas y llevarlas a la practica. Aqui hay que hacer un gran
trabajo a través de todas las estructuras, yo no voy a hablar de las comisarias de la mujer, que es lo que
estan pidiendo las mujeres de Bariloche y otras mujeres, vamos a hablar de la ley y de lo que tenemos
hasta ahora. Entiendo que hay que instruir debidamente, primero a los organismos que recepten las
denuncias cuando la mujer llega golpeada, porque si la mujer llega a un juzgado o a una comisaria, lo
primero que le dicen es “bueno, espera, algo habras hecho porque después vos te arreglas y ahi nosotros
quedamos....” porque asi es como se trata a las mujeres, se las vuelve a hacer victimas, se las sigue
denigrando, ese es el problema; la ley es buena, la ley esta, pero la ley es un instrumento que necesita de
seres humanos, seres humanos que la trabajen, porque la mujer tiene que llegar, ;saben cémo tiene que
llegar?, molida a palos, toda llena de lastimaduras y sangrando, para que recién ahi intervengan, porque
tienen la obligacion de intervenir, y después se comienza con que no hay lugares que le dé refugio
provisoriamente; en Viedma tenemos una casa, pero en general, no hay lugares, ;donde vuelve la
mujer?, a veces tiene 4 6 5 hijos y tiene que andar con ellos golpeando puertas y puertas para que
alguien la reciba, y finalmente ¢saben lo que hace?, la mujer vuelve otra vez porque, en definitiva, no se
decide a romper con el vinculo de la violencia, y ¢por qué no se decide?, porque nadie le ofrece nada,
porque las estructuras que estan armadas no funcionan como tendrian que funcionar, porque tiene que
andar con sus hijos a cuesta, y generalmente la casa pertenece al agresor, por herencia, o no sé por qué,
entonces, no hay refugios, no hay casas que las cobije, no hay un techo con la cobertura, con personas
que las atiendan, tienen que andar mendigando; a veces vemos mujeres que han llegado a la Defensoria
del Pueblo que han dormido en la plaza, o abajo del puente, o no sé qué lugar, han tenido que dormir ahi
porque no tienen donde estar, entonces, ;qué es lo que esta pasando aca?, aca no cumplen quienes son
los ejecutores, esos son los que no cumplen, asi que al legislador Pinazo le digo: la ley es buena, habra
que hacerle modificaciones, quizas, pero la ley existe, faltan las manos y el corazén para que la pongan
en funcionamiento.
SR. PRESIDENTE (De Rege) — Gracias, sefiora Defensora.

No habiendo mas pedidos de palabra, vamos a reiterar el agradecimiento y la felicitaciéon a la
Defensora del Pueblo, la sefiora Nilda Nervi de Belloso, a la Defensora Adjunta, doctora Marcela Yappert,
y a todo el equipo, agradeciéndoles su presencia y su trabajo permanente en la Defensoria del Pueblo.

6 - PLAN DE LABOR
SR. PRESIDENTE (De Rege) - Mafiana a las 11 horas esta convocada la Camara para el mensaje
inaugural del sefior gobernador de la provincia, asimismo les informo que la préxima sesion se realizara el
dia 16 de marzo.
No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion.
-Eran las 15y 05 horas
7 — INSERCION

DE LOS LIBROS 1, 2, 3 Y 4 ANEXOS AL INFORME PRESENTADO
POR LA SENORA DEFENSORA DEL PUEBLO NILDA NERVI DE BELLOSO
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MUENA, Osvaldo Enrique
ODARDA, Maria Magdalena
PAPE, Mario Ernesto
PASCUAL, Jorge Radl
PERALTA, Carlos Gustavo
PICCININI, Ana Ida
PINAZO, Alcides

RANEA PASTORINI, Patricia Laura
RODRfGUEZ, Ademar Jorge
RODRIGUEZ, José Luis
ROMANS, Liliana Patricia
SANTIAGO, Jorge Norberto
SARTOR, Daniel Alberto
SOLAIMAN, Emilio Fabio
SOSA, Maria Noemi
SPOTURNO, Ricardo Jorge
TORO, Carlos Daniel
TORRES, Adrién

VALERI, Carlos Alfredo
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VIEDMA, 28 de diciembre de 2005.-

Sefior Presidente de la
Legislatura de la Provincia de Rio Negro
Ing. MARIO DE REGE

SU DESPACHO

Sefior Presidente, Sefioras Legisladoras, Sefiores Legisladores:

Un 29 de diciembre de 1995, nuestra Legislatura dio vida a esta
Institucion, nombrando el primer Defensor del Pueblo, cuya base
legal se asienta en el Capitulo VII - Organos de Control Externo -
Articulos 167, 168 y 169 de la Constitucién Provincial.-

Tuve el privilegio de conducirla durante su segundo periodo de
gestacion.

Hoy presento ante el Pleno mi dltimo informe de gestidn.

Y lo hago desde un crecimiento humano por las muchas lecciones
aprendidas y aprehendidas, que le debo, en primer lugar, a quienes
el 31 de agosto del afio 2001 confiaron en mi cuando me eligieron 'y
luego, a las miles de personas que durante estos afios, con una
bondad y sabiduria popular increibles- a pesar de su dolor-, me
demandaron por sus derechos y me ensefiaron, sin ir a esa
escuela, ejemplos de vida, de lucha y de esperanzas.-

Quedaron muchas cosas por hacer. En la evolucién de los pueblos,
que son los que cambian la historia, somos apenas un pedacito de
tiempo. La Institucion seguird creciendo. Nadie tiene guardadas
todas las llaves.

Traté de cumplir con la misién encomendada. Puse para ello todo
lo que tuve. Pero asi como di, recibi.-

Gracias sefior Presidente, gracias sefioras y sefiores Legisladores.
Reciban Uds., mi mds cordial saludo.-

Nilda Raquel Nervi de Belloso
Defensora del Pueblo
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EL  TRAJE "Un dia se presentaron al Emperador dos

NUEVO ~ DEL granujas que se hicieron pasar por
EMPERADOR . .
tejedores y ofrecieron al Emperador,
confeccionar un nuevo traje real, un tejido
especial tan raro y delicado que solo puede ser visto por ciertas personas,
o precisamente por aquellas que "...Vos querrias tener en vuestro reino: personas

politicanente correctas, moralmente nobles, mentalmente agudas vy
culturalmente tolerantes...".

Tras un instante de reflexién el Emperador accedié a la propuesta. Ni que
decir- tiene: que el sutilisimo.tejido en cuestién no,existia,. Tanto, afios-de vida
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. Mo haseaba su
paidg bl i V. et '. s il c’blleé, todos se
deshacmn en excfamacnones dé sorpresas 'y admlr'acmn ‘dnte‘la belléza de su
huevo traje, ya que no habia ciudadano que no hubiera resuelto aparentar mas
rectitud que cualquiera de sus vecinos.

Todos con la excepcién de un nifio pequefio que grito iEl Emperador esta
desnudol. El desfile se detuvo. El Emperador interrumpié su avance, y sobre la
multitud se abatié un silencio sepulcral, hasta que un campesino de excelentes
reflejos mentales exclama iNo, no lo estal i Sencillamente ha adoptado un estilo
de vida alternativo en lo que se refiere a su atuendo! El Emperador se estiro
aun mas, y los chambelanes siguieron detrds tan serios como siempre, llevando
un manto que no existia..

" Version libre de Finn Garner del cuento “El nuevo traje del emperador” de Hans Christian Andersen
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LOS DERECHOS HUMANOS

Libertad, igualdad, fraternidad

& Los derechos humanos son inmanentes del ser humano.
& Son innatos y congénitos, porque todos los seres humanos nacemos con ellos.

& Son universales, en cuanto se extienden a todo el género humano en todo tiempo y
lugar.

& Son absolutos, porque su respeto se puede reclamar indeterminadamente a cualquier
persona o autoridad.

& Son necesarios porque su existencia deriva de la propia haturaleza del ser humano.

& Son inalienables, porque pertenecen en forma indisoluble a la esencia misma del ser
humano.

& Son inviolables, porque nhinguna persona o autoridad puede actuar legitimamente en
contra de ellos, salvo las justas limitaciones que pueden imponerse a su ejercicio, de
acuerdo con las exigencias del bien comin de la sociedad.

& Son imprescriptibles, porque forman un conjunto inseparable de derechos.

Esto supone mantener una vigilancia permanente del ejercicio de la funcidn piblica, a fin
de que se desarrolle en el marco de la legalidad y los valores éfticos, asi tfambién como
velar por el fortalecimiento de las instituciones de la Democracia.-

Desde esta perspectiva el rol fundamental que hoy debemos asumir, es un rol social
entendido como el desarrollo de un trabajo activo en la defensa de los Derechos
Humanos, no solo de los civiles y politicos, sino de los de segunda y tercera generacién,
también llamados Derechos de los Pueblos, que nos hablan de los derechos econdmicos,
culturales, en la supervision del cumplimiento de los deberes de la administracidn
estatal, y de los derechos ciudadanos en las dreas de salud, educacion, seguridad,
vivienda, transporte, jubilaciones y pensiones, derecho a la seguridad social, derechos
laborales, sistema carcelario, derechos de la mujer, violencia familiar e institucional,
derechos de los nifios, derecho a la identidad, mayores adultos, discapacitados, jévenes
en conflicto con la ley/institutos de proteccién, el interés publico y los servicios
plblicos, de agua potable, de electricidad, de telecomunicaciones medio ambiente,
patrimonio histérico, defensa del consumidor, libertad de expresién, derechos de las
comunidades nativas, etfc.-

Tienen como punto de partida los principios de libertad, igualdad, fraternidad

Pero a pesar de existir un amplio dispositivo nacional, provincial, regional e internacional
para la defensa de los derechos no hay un respeto absoluto por estos: pobreza,
indigencia, discriminacién, transgresiones de los derechos del nifio, violencia, violencia
contra la mujer, ancianos abandonados, trabajo, educacién, salud, vivienda, justicia
social, tratos crueles e inhumanos, apremios ilegales etc., son violaciones que sufren los
derechos humanos y es conveniente destacar que ninguna de las acciones mencionadas
es mds importante que otra.

Las atrocidades cometidas durante la segunda guerra mundial
llevaron a la_Organizacion de Naciones Unidas a aprobar la
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Declaracion Universal de los Derechos Humanos en 1948. Se
incluyen en esta declaracion, entre otros, los derechos a la
seguridad de las personas contra el trato arbitrario de los
estados; derecho a la libertad de conciencia; derecho a un juicio
justo; derecho a la intimidad y a la familia;

derechos politicos, econémicos, derechos de igualdad ante la ley.

La Declaracién Universal de los Derechos Humanos esta integrada por un predmbulo y
treinta y tres articulos.

El objetivo de esta declaracién no es sélo enumerar los derechos que cada hombre
posee, sino que también se trata del disefio de un modelo o patrdn que sirva de
inspiracién a los pueblos y naciones para la defensa y promocién de los derechos
humanos a través de la ensefianza y de la educacidn.

La Declaracién Universal ha sido seguida por cuatro instrumentos de fuerza legal: el
Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales; el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, y sus dos Protocolos Facultativos. La
Declaracion tiene principalmente autoridad moral. Los Pactos son tratados vinculantes
para los estados firmantes. Constituyen un documento que la Asamblea General de las
Naciones Unidas ha dado a llamar Carta Internacional de los Derechos Humanos.

La principal diferencia de naturaleza que normalmente se reconoce entre los deberes
del poder publico, frente a los derechos econdmicos y sociales, con respecto a los que le
incumben en el dmbito de los civiles y politicos, es que estos Ultimos son derechos
inmediatamente exigibles y frente a ellos los Estados estdn obligados a unh resultado:

un orden juridico-politico que los respete y garantice.

Los otros, en cambio, son exigibles en la medida en que el Estado disponga de los
recursos para satisfacerlos, puesto que las obligaciones contraidas esta vez son de
medio o de comportamiento, de tal manera que, para establecer que un gobierno ha
violado tales derechos, no basta con demostrar que no ha sido satisfecho, sino que el
comportamiento del poder piblico, en orden a alcanzar ese fin, no se ha adecuado a los
standards téchicos o politicos apropiados.

El control del cumplimiento de este tipo de obligaciones implica alglin género de juicio
sobre la politica econdmico-social de los estados, cosa que escapa, en muchos casos, a la
esfera judicial. Asi la proteccion de tales derechos suela ser confiada a instituciones
mds politico-técnicas que jurisdiccionales, llamadas a emitir informes periddicos sobre
la situacién social y econdmica de cada pais.-

Algunas violaciones de los derechos humanos, que significan una cuestion de_
comportamiento mds gque de economia,

En agosto de 1988 el Congreso sanciond la ley 23.592, que establece las garantias
contra los actos discriminatorios. Sin embargo:

# La mujer no estd en un pie de igualdad. Es sabido que a pesar del gran progreso social
que ha fenido en los dltimos afios no es tratada de la misma manera que el hombre.
Sufre de violencia en el hogar (es el delito que menos se denuncia, lo que provoca que
sea muy dificil saber a que parte de la poblacién mundial afecta), discriminacion en el
trabajo, (a las mujeres se les dan empleos de baja condicién y con bajo sueldo, hay un
promedio mundial del 30% al 40% menos que el de los hombres), falta de educacién (hay
enormes diferencias en la formacion de hombres y mujeres, en los dltimos 30 afios
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aumento un 10% el nimero de analfabetas, mientras que la cantidad de analfabetos
aumento sélo un 1%)

& Las personas infectadas de VIH o que padecen SIDA, las familias y los amigos de los
individuos contagiados del virus y las personas respecto de las cuales se supone que
corren riesgos mayores de infectarse a causa de su raza, nacionalidad, ocupacidn,
orientacion sexual o estilo de vida son notablemente discriminados. Esto no sélo es una
violacién gravisima a los derechos humanos de los individuos mencionados, sino que
ademds provoca que las personas ajenas a este grupo crean que ho estdn amenazadas
por la enfermedad y asi no tomen las precauciones necesarias.

f También existe la discriminacién por la edad. Los ancianos son maltratados en sus
hogares, en los asilos y en la calle y ademds no se les brinda trabajo en prdcticamente
ningln lado. Segun el centro de coordinacién de las Naciones Unidas para temas del
envejecimiento, hacia el afio 2025 la poblacién mundial de ancianos serd de 1200
millones de personas.

Las personas con impedimentos fisicos y mentales también son discriminadas.

t Cuando son nifios no se les otorgan las mismas oportunidades educacionales que a
cualquier nifio y cuando llegan a adultos no se les brindan las mismas facilidades
laborales que al resto de la poblacidn.

& Las sociedades no estdn correctamente estructuradas para ellos. Muchas veces sus
limitaciones fisicas les impiden tener acceso a los edificios y transportes publicos. La
misma poblacién "sana" los discrimina.

Para ver todo esto no es necesario mas que mirar en nuestra propia ciudad, donde no
hay las suficientes comodidades para que un lisiado pueda trasladarse y donde en
muchas esquinas se ven incapacitados pidiendo limosna.

i Las poblaciones indigenas se encuentran entre los habitantes del mundo que tienen
una condicién econdmica y social mds baja. Muchos de ellos se han visto obligados a
soportar la pobreza y la desesperacion durante toda su vida, después de que les
quitaron sus tierras por la fuerza. Muchos de ellos han sido excluidos del proceso de
toma de decisiones, marginados, por expresarse en defensa de sus derechos. Por femor
o por incomprension, pueden tratar de enmascarar su identidad, abandonando su idioma
y sus ropas fradicionales. Pero ademds estdn expuestos a otros peligros que sutilmente
los van rodeando, cuando en su nombre y representacidh, terceros interceden o alegan
por ellos sin saber a ciencia cierta si existe bondad o especulacidn.

%El racismo o el color de la piel es otra forma de discriminacién muy grave. Considerar
a la raza o al color como un criterio para desigualar a los hombres es una grave
desviacion moral y politica. Las escuelas, los centros de diversién, el acceso al trabajo,
entre otros, son un claro ejemplo de ello.

Colofén

.Sin duda los Derechos Humanos son parte de la agenda muchas veces ignorada por los
gobernantes. Serdn los usuarios del sistema quienes tendrdn que hacer un uso mds
intenso del mismo, para asegurar que los Derechos Humanos sean una realidad y no como
aquel cuento del Traje nuevo del Emperador que de chicos nos contaron nuestros
padres.

Nilda Raguel Nervi

Defensora del Pueblo
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EQUIPO de TRABAJO

% DEFENSORA DEL PUEBLO

Dfia. Nilda Raquel Nervi de Belloso

DEFENSORA ADJUNTA

Dra. Marcela Yappert
X Secretaria Legal y Técnica
{}i Dra. Silvia Pannelli

AREA SOCTAL

ASESOR Maria Angélica Garat y Manuel Castafieda
ASISTENTES Gloria, Conejeros Valenzuela
Noemi, Dominga Pajello

> MISION

Seguridad Social

Pensiones Asistenciales, Prov.Nac.y Graciables
Sistema Previsional

Decreto 7°

ucp

Asignaciones Familiares

ASESOR Maria Angélica Garat
PROFE
PAMI

ASESOR Magda de los Rios Reyes
> Misidn
Discapacidad

Genero

Igualdad de Oportunidades
Discriminacién

Violencia Laboral, Familiar y Escolar
Asistencia a detenidos y sus familiares
Becas

Asistencia Social

Salud Mental

Migraciones

Conflictos Escolares / ETAP

Nivel Universitario

ASESOR Maria Eva, Scatena
> Misidn

Nifios/ Nifias y Adolescentes

Cuestiones de Familia

Menores en Conflicto con la ley

Adicciones

Geridtricos

Tercera Edad
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ASESOR Mirta Silvia, Decima

> Misidn

Programas de Empleo Provinciales y Nacionales

PER - PEC - PLAN JEFES/AS

Proyectos Productivos de Desarrollo Local y Economia Social
Fondo Solidario de Ayuda para Desocupados

Plan Manos a la Obra

Asistencia Social Provincial

Programa Familia por la Inclusién Social

Asistencia Alimentaria (Comedores Escolares)

ASESOR Orlando Livio, Crociati
ASISTENTE Herndn Trujillo

> Misién

Seguridad

Condiciones de detencién en Comisarias
Transporte Piblico de Pasajeros
Gestién Personalizada

ASESOR Oscar Hugo, Lasso
ASISTENTE Daniel, Rial

> Misidn

Salud Pdblica

IPROSS

Obras Sociales

Planes de Vivienda: IPPV -
Habitar en Flia.ex PROVI
Seguros: Horizonte - IAPS
La Caja de Seguros

AREA LEGAL y TECNICA

ASESOR Silvia Amelia Pannelli
ASISTENTE Mariela, Escuer
> Misién

Libertad de Expresién

Derecho de Replica

Libre acceso a la informacién Publica

Derecho de los Consumidores y Usuarios

Servicios: Bancarios, de gas y telefonia

Educacién

Museos

Patrimonio Natural, Cultural, Arqueolégico y Paleontolégico
Condiciones de detencién en cdrceles

ASESOR Julidn, Ferndndez Eguia
ASISTENTE Ofelia, Cecchini
> Misidn

Servicios de Agua y Liquidos Cloacales
Servicio Piblico de Riego y Drenaje
Recursos Hidricos

Derecho de los Consumidores y Usuarios
Servicios de Electricidad

Transporte Pdblico de Pasajeros
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Medio Ambiente
Sistema Sanitario (personal y Mala Praxis)

ASESOR Herndn, Rodolfo Linares
ASISTENTE Sergio, Diaz
> Misidn

Incompetencia

Comisiones de Fomento
Asociaciones - Personeria Juridica
Direccién Gral. De Rentas
Cooperativas

Mutuales

Tierras

Pueblos Originarios

Marcas y Sefiales

Derecho Laboral - Direccion de Trabajo
Loteria

VIARSE

Direccién de Mineria

AREA MESA NTRADAS, SALIDAS y ADMISION

RESPONSABLE Ronald Denis, Speciale,
Jorge Raul, Markan,

AREA ADMINISTRATIVA, CONTABLE y RECURSOS HUMANOS

RESPONSABLE Orlando, Bonillo
Ariel, Castrillo
Rosanna, Geri

AREA ARCHIVO GENERAL

RESPONSABLE Sergio, Diaz

AREA PRENSA y DIFUSION

RESPONSABLE Eduardo, Reyes

ASISTENTE Karina, Pereyra

AUXILIARES
CADETE Nazareno, Dina
CAFETERO Amanda, Millaqueo
CHOFER Orlando, Garcia
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ESTADISTICAS

Consideraciones Generales

De acuerdo a lo que hos vienen indicando las estadisticas de los dltimos afios en lo que
respecta al nimero de expedientes abiertos a raiz de quejas presentadas por los
ciudadanos de la Provincia, se puede afirmar que se ha ingresado en una especie de
meseta, ya que no se producen diferencias demasiado pronunciadas entre un afio y otro.

Nos permiten asimismo advertir que muchos de quienes llegan con sus reclamos o quejas
en blsqueda de soluciones a la Defensoria del Pueblo, disponen de mayor informacién
sobre la competencia o posibilidades de intervenir de la Institucién o fienen mas
conocimiento sobre el funcionamiento de la misma en relacién con afios anteriores. Se
aprecia por otra parte que algunas de las presentaciones que se reciben, provienen de
personas que ya han recurrido al organismo, lo que nos permite ademds constatar no sélo
que tienen acabado conocimiento sobre el accionar del mismo, sino que depositan su
confianza en que podrdn encontrar a través de él la solucién que buscan para su
problema. Es tan asi, que en numerosas ocasiones, personas que han acudido a la
Defensoria por un problema o situacion que consideraban los perjudicaba y obtuvieron
soluciones satisfactorias, llegan ahora no sélo a efectos de plantear otras situaciones
andlogas sino también para solicitar asesoramiento sobre determinados temas o
cuestiones sobre las que deben decidir.

Por otra parte debemos reiterar lo expresado el afio anterior, en cuanto a lo relacionado
con la actuacién que a modo de intermediario o gestores han realizado ante distintos
organismos o entidades los integrantes de esta Defensoria en procura de rdpida
solucién a los conflictos, que por sus caracteristicas, ho resistian los plazos legales que
otorga la ley. Debemos también destacar en este aspecto que esas acciones han
arrojado resultados satisfactorios en un porcentaje elevado.

Por tal motivo y a la vista de los logros obtenidos con esta estrategia que ha venido
aplicando en su accionar la Defensoria del Pueblo, se ha resuelto ratificar la misma y
mds aln insistir con énfasis en esa direccidn.

Los nimeros que arrojan la accion

Al igual que en ocasiones anteriores hemos considerado que a efectos de interpretar
mejor la informacién que obtenemos de las estadisticas, se torna necesario agregar
algunos comentarios y sefialar o puntualizar las diferencias que se observan respecto de
la informacidén disponible de afios anteriores.

Por otra parte y en este caso también recurriendo a lo que hemos sefialado en otros
informes y aun a riesgo de ser reiterativos, recordamos que los nimeros que les
hacemos conocer, representan a conciudadanos que han llegado hasta esta Institucion
con distintos tipos de problemas o situaciones por las que se consideran perjudicados o
porque sus derechos han sido vulnerados. Junto a esa situacién que es la que los mueve
hasta aqui, traen también la esperanza de poder encontrar como superar el
inconveniente y si bien no son pocas las ocasiones en las que nhuestra accién nos da esa
posibilidad, como en la mayoria de los casos son presentaciones a titulo individual o
personal, observamos que los problemas o inconvenientes se renuevan en otros vecinos
que por tal motivo reiteran el tenor de sus quejas.

Si releemos lo que destacdbamos o puntualizdbamos el afio anterior y el anterior,
tenemos que afirmar ofra vez mas, que ho observamos mejoras sustanciales en las
cuestiones que afectan a la poblacién y que llegan a la Defensoria del Pueblo como
denuncia o queja concreta o como pedido de asesoramiento. Un caso bien palpable o
testigo de lo que sefialamos es el relacionado con los temas Habitacionales que el afio
anterior tuvo 209 presentaciones con un 11 % del total y en este ciclo las denuncias
vinculadas con este problema suman 251 que representa el 13% de la totalidad de las
presentaciones
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Los Ndmeros

Nuevamente notamos que se han incrementado las denuncias de los vecinos de Viedma,
que del 29% registrado en el periodo anterior se elevé en el presente al 33 %, en tanto
y en forma coincidente contindan tras de Viedma en forma decreciente las mismas
ciudades que el afio anterior, aunque con una pequefia alteracién ya que en el ciclo
2003/2004, aparecian Allen, Roca y Bariloche con el 6% de denuncias cada una, y en el
presente se ubican Roca con el 8%,y Alleny Bariloche con el 6% cada una.

La influencia de Viedma en cuanto al aporte de quejas, hace que el Valle Inferior haya
elevado también su porcentaje que paso del 31% el afio anterior al 35% en este nuevo
ejercicio. A tfodo esto mientras el afio precedente ubicaba a la Region Andina en segundo
lugar con el 14%, y luego al Valle Medio con el 13%, el Alto Valle Centro con el 12% y el
Alto Valle Oeste con el 11%, este afio ubica huevamente en segundo lugar a la Regién
Andina con un 13%, la zona Atldntica con un 11% desplaza al Valle Medio del tercer
puesto, mientras que el Alto Valle Centro con el 10% y el Alto Valle Oeste con el 9%
mantienen el quinto y sexto puesto en cuanto a aporte de quejas.

El hecho que hayan aumentado en forma considerable las denuncias de la ciudad de
Viedma motiva por otra parte que también se haya incrementado la forma de presentar
las mismas que pasaron de un 10% al 31% en forma personal. Mediante nota remitida
utilizando servicios de correo mantiene la segunda colocacidn advirtiéndose ademds que
esta forma de hacer llegar las denuncias aumento del 20 al 29% y que a raiz de haber
podido realizar este (ltimo afio mayor cantidad de visitas a distintas ciudades del
territorio Rionegrino un 22% de las quejas recibidas se produjo en estas Comisiones de
Servicios.

En cuanto al interés de las denuncias presentadas prdcticamente no existen diferencias
con afios anteriores, ya que en el afio precedente llegaron con ese propdsito 1.776 y este
ultimo 1909, que representaron el 92 y el 96% respectivamente.

En lo relacionado a quienes presentan denuncias las mujeres siguen siendo quienes
mayor cantidad han reclamado con porcentajes similares a los del afio anterior, ya que
en el ciclo 2003/2004 un 57% de las demandas fueron efectuadas por mujeres,
mientras que este afio lo hicieron en un 58%. Los hombres en tanto que el afio anterior
presentaron el 37% de las quejas, en el presente lo hicieron en un 32%. Debemos
destacar en este rubro que en el nuevo ejercicio se tomé un 6% de denuncias
presentadas en conjunto por una pareja, cuando en estadisticas anteriores se tomaba
solamente el de uno de ellos. Por tal motivo si disgregamos este 6%, se eleva al 61% el
aporte de las mujeres en la presentacién de denuncias y al 35% el de los hombres. En
cuanto al numero real de mujeres que han presentado sus quejas y que han merecido la
iniciacion de expedientes, suman 1.167 mientras que los hombres totalizaron 644.

Con relacién a la temdtica o dreas vinculadas a las presentaciones de los ciudadanos,
podemos afirmar que prdcticamente nho hay grandes modificaciones y sélo se han
producido algunas pequefias modificaciones en cuanto al orden cuantitativo ya que en el
ejercicio 2003/2004 estuvo dado por cuestiones vinculadas a la Salud en primer
término siguiéndole temas Previsionales, Habitacionales, Asuntos Municipales y
Servicios, mientras que en el periodo 2004/2005, encabeza la lista lo vinculado a los
problemas Habitacionales y detrds aparecen temas Previsionales, Servicios, Laborales y
Salud.

Coincidentemente el afio anterior y el presente las dreas sobre las que hubo mayor
cantidad de quejas encabezaron la lista con el 13%, Salud el anterior y este afio lo
vinculado con la vivienda. Hacemos notar sin embargo que el tema Salud que como
deciamos requirié el afio anterior la intervencién de la Defensoria en un 13%, este afio lo
fue en un 7%, mientras que las cuestiones Habitacionales que en el ciclo precedente fue
del 11% este afio ascendié al 13%, en tanto los asuntos relacionados con temas
Previsionales prdcticamente mantuvieron los mismos valores ya que del 11% el afio
anterior pasé al 12% este afio, y Servicios que en el periodo pasado fue del 9% y se
ubicé en el quinfo lugar, en este periodo esta tercero con un 8% compartiendo ese
puesto con temas relacionados a cuestiones Laborales.
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Con un 7% de requerimientos nos enconframos con asuntos que se relacionan con
cuestiones de Salud como ya los indicamos e igual porcentaje arrojaron los asuntos
Judiciales y Educacionales. Un rubro que obliga a no perder de vista es el de la
situacién en que se encuentra un buen nimero de personas - mas de 100 - que llegaron a
la Defensoria para expresar que necesitan alguna Ayuda de tipo Econémico y que en el
total general de reclamos asciende al 6% . Quienes llegaron por haber sufrido algtn
inconveniente con sus Obras Sociales suman un 3% compartiendo el porcentaje con los
que plantearon distintas situaciones de conflicto y a partir de alli los temas se van
diluyendo con menores porcentajes como cuestiones conflictivas con Tierras, asuntos
Municipales, Discapacidad, temas Salariales, problemas con Bancos etc.

Es necesario destacar también, que en esta oportunidad no hemos discriminado los
organismos involucrados en los temas denunciados, en razén que en muchas ocasiones se
les ha requerido que intervengan en forma directa en la bisqueda de soluciones, pero en
otros casos se les ha solicitado solamente algin tipo de informacién o nhos hemos
dirigido a ellos para ponerlos en conocimiento de determinada situacién. Asimismo, en
numerosas ocasiones nos hemos encontrado que la situacién planteada por los
ciudadanos, por su caracteristica, motiva la intervencién de mas de un organismo.

No obstante podemos sefialar que entre los organismos a los que en mayor medida nos
hemos dirigido, figura el IPPV, el PROMEBA, el PROVTI la Direccién de Tierras y algunos
Municipios entre otros, por temas relacionados con viviendas. La Unidad de Control
Previsional, Anses, la UDAT, La Comisién Nacional de Pensiones y distintas AFJP por
cuestiones relacionadas con jubilaciones y pensiones. El EPRE, ENARGAS, La Comisién
Nacional de Comunicaciones, Telefénica de Argentina, Edersa, Camuzzi Gas, Aguas
Rionegrinas (Arsa) y otras vinculadas a las quejas por prestacién de servicios. La
Secretaria de Trabajo, UPCN, UNTER entre otros gremios y distintos Ministerios,
Organismos y Empresas del Estado por cuestiones Laborales. El Ministerio de Salud,
IPROSS, otras Obras Sociales, Hospitales, etc, obviamente por temas vinculados con la
salud

En breve y apretada sintesis podemos afirmar entonces que los mencionados han sido
los organismos, reparticiones, empresas y gremios, los que en mayor medida han estado
vinculados a las problemdticas presentadas en las denuncias o quejas efectuadas ante la
Defensoria del Pueblo en este (ltimo ejercicio.

La Prensa

Hay quien sostiene que los hechos o acontecimientos no son “noticia” hasta que un medio
de comunicacién los difunde. Si aceptamos ese concepto como real, debemos afirmar
que gracias a los medios de toda la Provincia hemos protagonizado o generado muchas
noticias, ya que a los largo de este como en afios anteriores, la prensa ha reflejado
nuestro accionar, publicando, comentando o mostrando los hechos o acontecimientos
que nos ha tenido como protagonistas.

Hemos observado por otra parte, que el periodismo no sélo ayuda nuestra gestién
publicando las informaciones que periédicamente hacemos llegar a sus redacciones por
entender que pueden resultar de interés para la comunidad, sino que es cada vez mas
frecuente que desde los distintos medios se interesen por determinados temas y
consulten sobre los mismos a nuestra Institucién. En ese sentido, hemos advertido
asimismo que muchos de los medios y periodistas del Territorio Rionegrino siguen con
atencién temas que en algunos casos se relacionan con cuestiones de interés general y
en otros porque involucra, dafia o perjudica a un vecino.

Esas inquietudes hacen que en numerosas ocasiones también recurran a la Defensoria
para obtener de su titular, la Sefiora Nilda Nervi de Belloso, la nota o entrevista para
ampliar el campo informativo, ya que estas se han convertido en uno de los insumos
fundamentales del periodismo y el medio, muy a pesar de lo expresado por el destacado
escritor Milan Kundera, quien al criticar las mismas las califica como “e/ fascismo de /a
pregunta”. Para otros en tanto el didlogo periodistico es la oportunidad de tener una
fuente Unica a disposicion. El excelente periodista Jorge Halperin por su parte
considera que “la entrevista es también el fascinante reino de la pregunta, el ejercicio
de la interrogacion, el abrir la mente al sentido dltimo de las cosas.”
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Para la Defensoria del Pueblo en tanto estas acciones han significado magnificas
oportunidades para poder ampliar el concepto de la accidn, el verdadero sentido de la
aceptacidn de intervenir en el caso planteado, lo que indudablemente ha sido de suma
utilidad para otros vecinos que se enteraron que su problema o caso también podria
encontrar una posibilidad de solucidn a través de la Defensoria del Pueblo.

Finalmente debemos destacar una vez mas, que desde el comienzo de la actividad de
esta Institucién nunca hemos comprometido una contraprestacién econémica con medios
o periodistas, porque consideramos que los mismos deben ser libres de evaluar y decidir
sobre la difusion de los hechos producidos por el Organismo, sin estar compelidos y/u
obligados por una razén monetaria. Por este motivo es que volvemos a destacar la
actitud y el apoyo que hemos recibido nuevamente este afio de los medios de
comunicacién de toda la Provincia y nos obliga a decirles también nuevamente, MUCHAS
GRACTIAS.
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REUNION XVI1

28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

INTERES DE LAS QUEJAS PRESENTADAS ENTRE
EL 01-11-2004 Y EL 31-10-2005

0%

@ Particular
m Colectivo
O Sectorial

96%

TEMAS SOBRE LOS QUE SE PRESENTARON LAS MAYORES
QUEJAS ENTRE EL 01-11-2004 Y EL 31-10-2005
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01-112004 Y EL 31-10-2005
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INFORME CONTABLE
RENDICION PRESUPUESTARIA

Como se adoptd en los informes de los afios anteriores al considerar temas presupuestarios, al
prever la Ley orgdnica de la Defensoria del Pueblo la presentacion del informe anual antes del
30 de noviembre de cada afio, produciéndose el corte de actividades ho coincidente con el afio
calendario, entendemos conveniente hacer referencias al ejecutado en el afio 2.004: El
presupuesto aprobado para la Defensoria para el periodo 2004 preveia un total de $
779.714,36 y la ejecucién presupuestaria al 31/12/04 representé el 96,99% del total
asignado, del que correspondié el 77,54% a Gastos en Personal, el 3,38% a Bienes de Consumo,
el 15,17 % a Servicios no Personales y el 3,91 a Bienes de Uso.

Adjuntamos Planilla de Ejecucidn al 31/12/2004.

PRESUPUESTO 2005
Principales acciones desarrolladas durante el ejercicio fiscal 2005:

> Produccién de Bienes y Servicios:

«  Equipo informdtico en un 90% (tres nuevas computadoras)

»  Adquisicién vehiculo (Ford Ranger)
»  Impresora ldser (1)
e Compra cdmara digital SONY DSC-W1

> Comisiones Oficiales de servicios al interior de la Provincia:

*  Hospitales:
Catriel, Cinco Saltos, Allen, Cipolletti, General Roca, Villa Regina, Choele Choel, Lamarque, Luis

Beltrdn, Rio Colorado, General Conesa, Sierra Grande, San Antonio Oeste.

»  Escuelas:
Bariloche, Cipolletti, General Roca, Villa Manzano

En total se recorrieron 50 establecimientos educativos.

»  Atencidn a los habitantes en los Juzgados de Paz y/o Municipios de huestra Provincia en

las localidades de:

1. San Antonio Oeste, Sierra Grande, Valchetay las Grutas
2. Cinco Saltos, Allen, Cipollettiy General Roca
3. Bariloche, El Bolsén, Rio Chico, Ing. Jacobacci, Mamuel Choique, Aguada de Guerra

+  Comisiones de servicios especiales

1. Rio Colorado a solicitud de la intersindical, por conflicto suscitado en la Cooperativa
Eléctrica

Guardia Mitre, a solicitud de los vecinos por temas hospitalarios y de educacién

Villa Manzano, a pedido de los vecinos que ocuparon un predio fiscal.

Nuevo relevamiento de las lineas de transporte de pasajeros desde Catriel hasta Viedma.
Audiencia Pdblica revisién tarifaria- Choele Choel

Audiencia Pdblica ALPAT- San Antonio Oeste

A O

<Relaciones Institucionales

1. Asistencia a dos (2) reuniones de la Asociacién de Defensores del Pueblo de la Republica
Argentina (ADPRA), sobre un total de ocho (8) convocadas, en las ciudades de:
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San Juan: asamblea general de la Asociacién y eleccién de autoridades y

Puerto TIguazd,reunién entre ADPRA y la Asociacion de Entes Reguladores de Agua de la
Replblica Argentina

2. Participacién en las Jorhadas Convocadas por la Defensoria del Pueblo de la Nacion sobre
Pueblos Originarios y Tierra.

Fortalecimiento Institucional:

*  Planta Permanente:

Por Ley de Presupuesto N° 3903 se fijé en veintidds (22) el ndmero de cargos de la planta de
personal permanente de la Defensoria del Pueblo.-

De esa manera se concreté el pase a planta permanente del personal temporario de la
Defensoria del Pueblo, que venia desempefidndose con una antigiiedad que va desde el
nacimiento de la Institucion, diez (10) afios para los que se iniciaron con ella, mds las nuevas
incorporaciones anteriores al afio 2003, como asi del personal transferido por el Poder
Legislativo, y que estaba adscripto a la Defensoria del Pueblo.-

«  Pdgina Web de la Institucién

En preparacién, demorada por objeciones formuladas al disefio presentado por el programador.
*  Publicaciones

Nimero especial de la Revista "Defensoria“- marzo/abril
Revista "Defensoria”- mayo-junio

Déficit:
Bienes y Servicios:

Completar equipamiento informdtico mediante la adquisicién de:

1-  Tres computadoras

2- Una computadora portdtil

3- Un servidor

Programar:

4- Sistema de Liquidacién de Sueldos
Incorporar:

5- Sistema seguridad del edificio

6- Reloj registrador entrada y salida del personal

Ejecucion del presupuesto:

El presupuesto asignado para el presente ejercicio por un total de $ 1.000.238 el cual fue
incrementado en $  por la transferencia de Partidas por parte de la Legislatura Provincial,
para la absorcién del Personal dependientes de ese Poder que cumplia funciones en este
organismo, quedando un presupuesto definitivo por la suma de $ 1.055.237 distribuido de la
siguiente manera:

Personal $ 781.399,00
Funcionamiento $ 199.858,00
Bienes de uso $ 73.980,00
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La ejecucién presupuestaria al 31/10/2004 representa el 75,17% del total del crédito
previsto ($ 1.055.237). Del total ejecutado el 74,50% ($ 590.932,99) corresponde a
gastos en personal y el 25,50% ($ 202.295,96) a gastos de funcionamiento.

A los efectos de dar cumplimiento al articulo 37 de la ley 2756, se adjuntan al final de este
Anexo:

a) Planillas de Balances Mensuales Formulario 207 (solicitud de transferencia de fondos).

b) Planillas de Relacién de Comprobantes de Egresos mensuales y balances.

c) Planilla de Ejecucién Presupuestaria.

Todos ellos por el periodo comprendido entre el 1° de noviembre de 2004 y el 31 de octubre
de 2005.-

d) Copia de las Resoluciones de aprobacién del Tribunal del Cuentas de las rendiciones del
periodo comprendido entre 01/09/2004 al 30/09/2005.
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PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207
SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
BALANCE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2004
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO
IRUBRO 1- RECURSOS RUBRO II - EROGACIONES
Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 617.554,49 Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 697.650,15
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 15.268,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados
2) Remesas de la Administracion Central 602.286,49
Inc. ¢) Saldo - Asignacion Duodécima 5.479,70
TOTAL 703.129,85
Inc. b) Importes a Ingresar 0,00
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 0,00
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00  |RUBRO III - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA

Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 617.554,49 Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. ¢) Importe a Liquidar

Inc. ¢) Importe que se Solicita 85.575,36
TOTAL 703.129,85
PROVINCIA DE RIO NEGRO
CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
BALANCE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO

|RUBRO 1 - RECURSOS RUBRO II - EROGACIONES
Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 747.460,56 Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 756.255,01
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 15.268,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados
2) Remesas de la Administracion Central 732.192,56
Inc. ¢) Saldo - Asignacion Duodécima 0,00
TOTAL 756.255,01
Inc. b) Importes a Ingresar 0,00
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 0,00
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00  |RUBRO III - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA

Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 747.460,56 Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. c) Importe a Liquidar

Inc. ¢) Importe que se Solicita 8.794,45

TOTAL 756.255,01
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PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207
SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
BALANCE AL 31 DE ENERO DE 2005
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO
|RUBRO 1- RECURSOS RUBRO II - EROGACIONES
Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 14.500,00 Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 61.782,98
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 0,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados 106341,06
2) Remesas de la Administracion Central 14.500,00
Inc. ¢) Saldo - Asignacién Duodécima 83.353,17
TOTAL 145.136,15
Inc. b) Importes a Ingresar 68.853,17
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 68.853,17
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00 IRUBRO 111 - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA
Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 83.353,17 Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. ¢) Importe a Liquidar
Inc. ¢) Importe que se Solicita 61.782,98
TOTAL 145.136,15
PROVINCIA DE RIO NEGRO
CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207
SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
BALANCE AL 28 DE FEBRERO DE 2005
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO
IRUBRO I- RECURSOS RUBRO IT - EROGACIONES |
Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 75.694,09 Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 132.462,48
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 0,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados
2) Remesas de la Administracion Central 75.694,09
Inc. ¢) Saldo - Asignacion Duodécima 83.353,17
TOTAL 215.815,65
Inc. b) Importes a Ingresar 69.442,06
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 69.442,06
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00 |RUBRO 111 - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA

Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 145.136,15 Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. ¢) Importe a Liquidar

Inc. ¢) Importe que se Solicita 70.679,50

TOTAL 215.815,65

DEPARTAMENTO CORRECCION



PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207
SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
BALANCE AL 31 DE MARZO DE 2005
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO
|RUBRO 1- RECURSOS RUBRO II - EROGACIONES |
Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 150.611,25  Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 195.710,99
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 0,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados
2) Remesas de la Administracion Central 150.611,25
Inc. ¢) Saldo - Asignacion Duodécima 75.017,85
TOTAL 270.728,84
Inc. b) Importes a Ingresar 56.869,08
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 56.869,08
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00 |RUBRO 111 - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA

Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 207.480,33  Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. ¢) Importe a Liquidar

Inc. ¢) Importe que se Solicita 63.248,51
TOTAL 270.728,84
PROVINCIA DE RIO NEGRO
CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
BALANCE AL 29 DE ABRIL DE 2005
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO

[RUBRO I - RECURSOS RUBRO II - EROGACIONES
Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 222.57443  Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 264.709,70
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 0,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados
2) Remesas de la Administracion Central 222.57443
Inc. ¢) Saldo - Asignacion Duodécima 66.682,53
TOTAL 331.392,23
Inc. b) Importes a Ingresar 39.819,09
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 39.819,09
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00 |RUBRO 111 - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA

Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 262.393,52  Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. c) Importe a Liquidar

Inc. ¢) Importe que se Solicita 68.998,71

TOTAL 331.392,23

DEPARTAMENTO CORRECCION



PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207
SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
BALANCE AL 31 DE MAYO DE 2005
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO
|RUBRO 1- RECURSOS RUBRO II - EROGACIONES
Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 294.890,19  Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 401.156,62
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 0,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados
2) Remesas de la Administracion Central 294.890,19
Inc. ¢) Saldo - Asignacion Duodécima 58.347,21
TOTAL 459.503,83
Inc. b) Importes a Ingresar 0,00 28.166,72
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 28.166,72
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00 |RUBRO 111 - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA

Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 323.056,91 Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. ¢) Importe a Liquidar

Inc. ¢) Importe que se Solicita 136.446,92
TOTAL 459.503,83
PROVINCIA DE RIO NEGRO
CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
BALANCE AL 30 DE JUNIO DE 2005
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO

[RUBRO I - RECURSOS RUBRO II - EROGACIONES |
Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 386.93848  Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 467.175,27
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 0,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados
2) Remesas de la Administracion Central 386.938 48
Inc. ¢) Saldo - Asignacion Duodécima 50.011,89
TOTAL 517.187,16
Inc. b) Importes a Ingresar 0,00 64.230,03
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 64.230,03
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00 |RUBRO 111 - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA

Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 451.168,51 Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. ¢) Importe a Liquidar

Inc. c) Importe que se Solicita 66.018,65

TOTAL 517.187,16

DEPARTAMENTO CORRECCION



PROVINCIA DE RIO NEGRO
CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS

BALANCE AL 31 DE AGOSTO DE 2005
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO

[RUBRO I - RECURSOS

RUBRO II - EROGACIONES

Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 559.021,17 Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 613.065,89
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 0,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados
2) Remesas de la Administracion Central 559.021,17
Inc. ¢) Saldo - Asignacién Duodécima 33.341,25
TOTAL 646.407,14
Inc. b) Importes a Ingresar 13.847,34
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 13.847,34
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00 |RUBRO 1II - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA
Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 572.868,51 Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. ¢) Importe a Liquidar
Inc. ¢) Importe que se Solicita 73.538,63
TOTAL 646.407,14
PROVINCIA DE RIO NEGRO
CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207
SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
BALANCE AL 31 DE JULIO DE 2005
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO
|RUBRO I - RECURSOS RUBRO II - EROGACIONES |
Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 458.985,69 Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 539.527,26
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 0,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados
2) Remesas de la Administracion Central 458.985,69
Inc. ¢) Saldo - Asignacion Duodécima 41.676,57
TOTAL 581.203,83
Inc. b) Importes a Ingresar 49.866,15
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 49.866,15
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00 IRUBRO 11T - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA I
Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 508.851,84 Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. ¢) Importe a Liquidar
Inc. ¢) Importe que se Solicita 72.351,99
TOTAL 581.203,83

DEPARTAMENTO CORRECCION



PROVINCIA DE RIO NEGRO

CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207
SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
BALANCE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2005
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO
|RUBRO 1- RECURSOS RUBRO II - EROGACIONES
Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 638.071,82 Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 702.540,84
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 0,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados
2) Remesas de la Administracion Central 638.071,82
Inc. c¢) Saldo - Asignacion Duodécima 25.005,93
TOTAL 727.546,77
Inc. b) Importes a Ingresar 0,00
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 0,00
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00 IRUBRO 111 - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA

Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 638.071,82 Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. ¢) Importe a Liquidar

Inc. ¢) Importe que se Solicita 89.474,95
TOTAL 727.546,77
PROVINCIA DE RIO NEGRO
CONTADURIA GENERAL
Form. CG 207

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE FONDOS
BALANCE AL 30 DE OCTUBRE DE 2005
ORGANISMO: DEFENSORIA DEL PUEBLO

|RUBRO - RECURSOS RUBRO II - EROGACIONES
Inc. a) Importes Ingresados en el Ejercicio 719.211,45 Inc. a) Liquid. efectuadas corresp. al Presupuesto 793.228,95
1) Recursos Especificos (Vales Alimentarios) 0,00
Inc. b) Fondos con Afectacion Especifica no Utilizados
2) Remesas de la Administracion Central 719.211,45
Inc. c¢) Saldo - Asignacion Duodécima 16.670,61
TOTAL 809.899,56
Inc. b) Importes a Ingresar 0,00
1) Liquid. pendientes de Ingreso Rec. Especificos
Vales Alimentarios 0,00
2) Liquid. en la Tesoreria Gral. de la Prov. 0,00
3) Liquid. en la Contaduria Gral. de la Prov. 0,00 |RUBRO 11T - LIQUID. DE LA DELEGACION CONTRALORA

Inc. a) Importe Solicitado
SUBTOTAL PESOS 719.211,45 Inc. b) Menos: 10 /10 Sobre Asig. Duodécimo
Inc. ¢) Importe a Liquidar

Inc. ¢) Importe que se Solicita 90.688,11

TOTAL 809.899,56

DEPARTAMENTO CORRECCION



RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS

CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: NOVIEMBRE/04 ANO: 2004
N° | DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.| CHEQUE N° IMPORTE |TOTAL DIARIO
1| 5 [l-071-DP/04 39582 |PAGO HABERES OCTUBRE/04 Personal Pta. Pte. 57021112 32.649,00
2 | 5 |I-054-DP/04 39587 |2DA. CUOTA SAC 04/04 Personal Pta. Pte. 57021112 1.554,00
3 [ 5 [I-071-DP/04 39582 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 57021113 1.432,38
3-1] 5 |I-071-DP/04 39582 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 57021113 50,26
3-2| 5 |I-071-DP/04 39582 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 57021113 2.250,86
4 [ 5 |I-071-DP/04 39582 |AP.Y CONTRIB. P/JUBILACION Personal Pta. Pte. 57021114 3.759,34
41| 5 |1-071-DP/04 39582 |AP. Y CONTRIB. P/JUBILACION Personal Pta. Pte. 57021114 4.162,03
5| 5 [I-071-DP/04 39582 |FDO.SOLIDARIO AYUDA AL DESOC. [Personal Pta. Pte. 57021115 2.023,98
6 [ 5 [I-071-DP/04 39582 |I.AP.S Personal Pta. Pte. 57021116 39,27
6-1] 5 |I-071-DP/04 39582 |I.AP.S Personal Pta. Pte. 57021116 319,02
7 | 5 [I-071-DP/04 39582 |HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 57021117 384,31
8 | 5 [I-071-DP/04 39582 |VIVIENDAS RIONEGRINAS Personal Pta. Pte. 57021118 166,39
9 [ 5 [I-071-DP/04 39582 |I.P.P.V Personal Pta. Pte. 57021119 356,38
10 5 [I-071-DP/04 39582 |HORIZONTE ART Personal Pta. Pte. 57021120 1.129,98
11| 5 [I-071-DP/04 39582 |APE.L. Personal Pta. Pte. 57021121 63,11
11-1] 5 |I-071-DP/04 39582 |AP.EL. Personal Pta. Pte. 57021121 430,83
11-2l 5 |I-071-DP/04 39582 |AP.EL. Personal Pta. Pte. 57021121 390,82
12| 5 [I-069-DP/04 38371 |DGR ING. BRUTOS Personal Pta. Pte. 57021122 19,58
12-1 5 [I-008-DP/02 35045 |DGR ING. BRUTOS Personal Pta. Pte. 57021122 32,98
12-20 5 [I-077-DP/02 40365 |DGR ING. BRUTOS Personal Pta. Pte. 57021122 15,88
13| 5 [I-068-DP/04 2353 [REINT. F. FDO. PTE. N°13/04 Cont. Directa 57021123 500,00
13-1] 5 |I-075-DP/04 2472 [REINT. F. FDO. PTE. N°14/04 Cont. Directa 57021123 6.314,66
14 [ 5 [I-008-DP/02 35045 |HUMBERTO COLOMBO Lic. Publica 57021124 1.616,02
15| 5 |I-058-DP/03 40357 [SILVIA SPADAFINO Conc. De Precios 57021125 220,00
16 5 [I-077-DP/02 40365 |SERVICIOS GENERALES Conc. De Precios 57021126 777,95
17 5 [I-026-DP/03 40361 |ALTEC S.E. Cont. Directa 57021127 280,00
18 [ 5 [I-069-DP/04 38371 |TELEFONICA DE ARGENTINA S.A. Cont. Directa 57021128 1.938,15
19| 5 [I-065-DP/04 38364 |HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 57021129 312,37 63.189,55
20| 19 [I-071-DP/04 39582 |AF.LP. Personal Pta. Pte. 57021130 141,16 141,16
21| 30 |I-081-DP/04 46074 |BANCO PATAGONIA SUDAMERIS Cont. Directa DEBITO 73,53 73,53
TOTAL 63.404,24 63.404,24
RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS
CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: DICIEMBRE/04 ANO: 2004
N° [ DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.| CHEQUE N° IMPORTE |TOTAL DIARIO
1| 3 |I-077-DP/04 2601 |R.FDO.PTE.PARC.N° 14/04 Cont. Directa 57021131 1.182,09
2 | 3 [I-073-DP/04 46077 [D.GR Conc.de Precio 57021132 17,95
3 | 3 [I-073-DP/04 46077 [COPY FAX Conc.de Precio 57021133 3.572,05 4.772,09
4 | 7 |1-077-DP/04 2601 |R.FDO.PTE.FINAL.N° 14/04 Cont. Directa 57021134 2.500,00
4-1] 7 |1-080-DP/04 2739 |R.FDO.PTE.N°15/04 Cont. Directa 57021134 4.645,46 7.145,46
51 9 [l-079-DP/04 45535 [HABERES MES DE NOVIEMBRE/04  |Personal Pta. Pte. 57021135 33.531,00
5-1] 9 [I-045-DP/04 45549 [3RA. CUOTA SAC 04/04 Personal Pta. Pte. 57021135 1.554,00
6 [ 9 [I-008-DP/02 40359 [D.GR Licitacién Publica 57021136 32,98
6-1] 9 [I-077-DP/02 46016 [D.G.R Conc.de Precio 57021136 15,88
6-2| 9 [I-078-DP/04 44598 [D.G.R Cont. Directa 57021136 8,92
7 | 9 [I-078-DP/04 44598 [TELFONICA DE ARGENTINA Cont. Directa 57021137 1.774,20
8| 9 [lI-008-DP/02 40359 [HUMBERTO COLOMBO Licitacién Publica 57021138 1.616,02
91 9 [I-077-DP/02 46016 [SERVICIOS GENERALES Conc.de Precio 57021139 777,95
10| 9 |I-058-DP/03 46017 [SILVIA SPADAFINO Conc.de Precio 57021140 220,00
111 9 |I-026-DP/03 46004 [ALTA TECNOLOGIA S.E. Cont. Directa 57021141 280,00 39.810,95
12| 10 |I-079-DP/04 45535 [FONDO SOLIDARIO AYUDA AL DES. _|Personal Pta. Pte. 57021142 1.540,19
13| 10 |I-079-DP/04 45535 [CASASE Personal Pta. Pte. 57021143 165,16
14| 10 |I-079-DP/04 45535 [1.p.P.V Personal Pta. Pte. 57021144 228,17
15| 10 |I-079-DP/04 45535 [I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 57021145 1.447,26
15-1| 10 [I-079-DP/04 45535 [I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 57021145 2.274,24
15-2] 10 |I-079-DP/04 45535 [I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 57021145 50,88
16| 10 |I-079-DP/04 45535 [I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 57021146 5,46
17| 10 |I-079-DP/04 45535 [APEL Personal Pta. Pte. 57021147 396,05
17-1] 10 |1-079-DP/04 45535 [APEL Personal Pta. Pte. 57021147 60,00
17-2) 10 [1-079-DP/04 45535 [APEL Personal Pta. Pte. 57021147 63,80
17-3] 10 [I-079-DP/04 45535 [APEL Personal Pta. Pte. 57021147 402,40
18| 10 [I-079-DP/04 45535 [I.AP.S. Personal Pta. Pte. 57021148 319,47
18-1] 10 |I-079-DP/04 45535 [I.AP.S. Personal Pta. Pte. 57021148 39,27 6.992,35
19| 10 |I-079-DP/04 45535 [ART.HORIZONTE Personal Pta. Pte. 57021149 1.140,68
20| 10 |I-079-DP/04 45535 [HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 57021150 315,91
21| 10 |I-025-DP/01 147 |HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 10729901 945,14 2.401,73
TRANSPORTE 61.122,58 61.122,58

DEPARTAMENTO CORRECCION




RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS

CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: ENERO/05 ANO: 2005
N° | DIA | EXPEDIENTE N° [ COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.| CHEQUE N° IMPORTE |TOTAL DIARIO
1| 11 |1-003-DP/05 819 |D.GR Cont. Directa 10729919 10,04
2 | 11 |I-003-DP/05 819 | TELFONICA DE ARGENTINA Cont. Directa 10729920 1.998,15 2.008,19
3 | 18 [I-083-DP/04 2536 |REINT.FDO.PTE.ULTIMA EJER./04 Cont. Directa 10729922 5.330,25
4 | 18 |I-008-DP/02 919 |D.GR Licitacion Publica 10729923 32,98
4-1] 18 |I-008-DP/02 920 |D.GR Licitacion Publica 10729923 32,98
4-1] 18 |I-077-DP/02 922 |D.GR Conc.de Precio 10729923 15,88
5 | 18 [I-072-DP/04 913 |COPY FAX Conc.de Precio 10729924 250,00
6 | 18 |I-008-DP/02 919 |HUMBERTO COLOMBO Licitacion Publica 10729925 1.616,02
7 | 18 [I-008-DP/02 920  |HUMBERTO COLOMBO Licitacion Publica 10729926 1.616,02
8 | 18 [I-026-DP/03 921  |ALTA TECNOLOGIA S.E. Cont. Directa 10729927 280,00
9 | 18 [I-077-DP/02 922 |SERVICIOS GENERALES Conc.de Precio 10729928 777,95
10| 18 [I-084-DP/04 970 |AF.LP. Personal Pta. Pte. 10729929 74,50 10.026,58
11| 31 [I-009-DP/05 4469 [BANCO PATAGONIA Cont. Directa Débito 76,20 76,20
TOTAL PESOS 12.110,97 12.110,97
RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS
CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: FEBRERO/05 ANO: 2005
N° | DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.[ CHEQUE N° IMPORTE [TOTAL DIARIO
1| 3 |I-055-DP/04 1368 |D.GR Conc.de Precio 10729929 96,45
1-2{ 3 |I-005-DP/05 3477 |D.G.R Cont. Directa 10729929 9,32
1-3] 3 |I-010-DP/05 5135 |D.G.R Cont. Directa 10729929 12,10
1-4{ 3 |1-077-DP/02 4350 [D.GR Conc.de Precio 10729929 15,88
1-5{ 3 |I-008-DP/05 4353 [D.GR Licitacion Publica 10729929 32,98
2 | 3 |-084-DP/04 970 |AF.I.P. Personal Pta. Pte. 10729930 8.031,94
3| 3 [I-007-DP/05 345  |REINT. REND.01/05 FDO. PTE Cont. Directa 10729931 3.528,68
4 | 3 |I-055-DP/04 1368 |PRESTEC S.R.L Conc.de Precio 10729932 6.333,55
5[ 3 [l-026-DP/04 4351 [ALTA TECNOLOGIA SE. Cont. Directa 10729933 280,00
6 | 3 |I-008-DP/02 4353 [HUMBERTO COLOMBO Licitacion Publica 10729934 1.616,02
7 | 3 [l-077-DP/02 4350 [MARIA ELENA CARRIVALE Conc.de Precio 10729935 777,95
8 | 3 |I-072-DP/04 4345 [COPYFAX FOTOCOPIADORAS S.R.L  [Conc.de Precio 10729937 250,00
9 | 3 [I-007-DP/05 3494  |HORIZONTE S.A. Cont. Directa 10729938 272,57
10| 3 [I-005-DP/05 3477 | TELFONICA DE ARGENTINA Cont. Directa 10729939 1.854,82
11| 3 [I-010-DP/05 5135 [EDERSA Cont. Directa 10729940 806,96 23.919,22
12| 10 [I-006-DP/05 3485 |HABERES MES DE ENERO/05 Personal Pta. Pte. 10729941 32.803,00
13| 10 [I-006-DP/05 3485 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10729942 50,88
13-1 10 [I-006-DP/05 3485 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10729942 1.476,51
13-21 10 [I-006-DP/05 3485 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10729942 2.320,20
14 10 [I-006-DP/05 3485 |AF.LP. Personal Pta. Pte. 10729943 3.861,58
14-1[ 10 [I-006-DP/05 3485 |AF.LP. Personal Pta. Pte. 10729943 4.290,23
15| 10 [I-006-DP/05 3485 [FDO. SOLID. AYUDA AL DESOCUP.  [Personal Pta. Pte. 10729944 2.695,55
16 ] 10 [I-006-DP/05 3485 |CASAS.E. Personal Pta. Pte. 10729945 162,69
17] 10 [I-006-DP/05 3485 |VIVIENDAS RIONEGRINAS Personal Pta. Pte. 10729946 356,38
18| 10 [I-006-DP/05 3485 |ILAP.S. Personal Pta. Pte. 10729947 329,14
18-1| 10 [I-006-DP/05 3485 |ILAP.S. Personal Pta. Pte. 10729947 41,14
19| 10 [I-006-DP/05 3485 |HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 10729948 364,89 48.752,19
TRANSPORTE 72.671,41 72.671,41

DEPARTAMENTO CORRECCION




RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS

CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: FEBRERO/05 ANO: 2005
N° | DIA | EXPEDIENTE N°| COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.] CHEQUE N° IMPORTE |TOTAL DIARIO
TRANSPORTE 72.671,41 72.671,41
20| 10 [I-006-DP/05 3485 |A.R.T. HORIZONTE Personal Pta. Pte. 10729949 1.166,43
21| 10 [I-006-DP/05 3485 |APEL Personal Pta. Pte. 10729950 569,17
21-1] 10 [I-006-DP/05 3485 |[AP.EL Personal Pta. Pte. 10729950 406,52
21-20 10 |I-006-DP/05 3485 |APEL Personal Pta. Pte. 10729950 106,06
21-3 10 [I-006-DP/05 3485 |[AP.EL Personal Pta. Pte. 10729950 60,00 2.308,18
22| 21 [I-002-DP/05 8152 [ING. BRUTOS D.GR Conc.de Precio 10729951 43,95
23| 21 [I-002-DP/05 8152 |ARRIZABALAGA COMPUTACION Conc.de Precio 10729952 2.886,05
24| 21 [I-002-DP/05 8152  |DIELCOM INGENIERIA Conc.de Precio 10729953 120,00 3.050,00
25| 28 [I-017-DP/05 10041 |BANCO PATAGONIA Cont. Directa Débito 86,89 86,89
TOTAL PESOS 78.116,48 78.116,48
RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS
CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: MARZO/05 ANO: 2005
N° | DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.[ CHEQUE N° IMPORTE _|TOTAL DIARIO
1| 3 |I-013-DP/05 9705 |D.G.R Cont. Directa 10729954 3,88
1-2] 3 |I-077-DP/02 9790 |D.GR Conc.de Precio 10729954 15,88
1-3] 3 |I-008-DP/02 9802 |D.G.R Licitacion Publica 10729954 32,98
2| 3 |l-016-DP/05 485  |REINT. REND.02/05 FDO. PTE Cont. Directa 10729955 6.057,27
3| 3 [-013-DP/05 9705 |TELFONICA DE ARGENTINA Cont. Directa 10729956 772,41
41 3 |I-077-DP/02 9790  |MARIA ELENA CARRIVALE Conc.de Precio 10729957 777,95
5| 3 [-008-DP/02 9802 |HUMBERTO COLOMBO Licitacion Publica 10729958 1.616,02
6 | 3 [-026-DP/04 9796 |ALTA TECNOLOGIA SE. Cont. Directa 10729959 280,00
7 | 3 [-072-DP/04 9781 |COPYFAX FOTOCOPIADORAS S.R.L |Conc.de Precio 10729960 250,00 9.806,39
8 | 8 [-015-DP/05 9760 |HABERES MES DE FEBRERO/05 Personal Pta. Pte. 10729961 37.360,00
9| 8 [-019-DP/05 5 AMPLIACION FDO. PTE. Cont. Directa 10729962 6.000,00
10| 8 [I-015-DP/05 9760 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10729963 1.612,52
10-1] 8 [I-015-DP/05 9760 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10729963 2.569,14
10-2] 8 [l-015-DP/05 9760 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10729963 55,98
11] 8 [I-015-DP/05 9760 |FDO. SOLID. AYUDA AL DESOCUP.  |Personal Pta. Pte. 10729966 2.766,77
12| 8 |I-015-DP/05 9760 |CASAS.E. Personal Pta. Pte. 10729967 161,46
14| 8 [-015-DP/05 9760 |I.P.P.V Personal Pta. Pte. 10729968 356,38
15| 8 [-015-DP/05 9760 |APEL Personal Pta. Pte. 10729969 60,00
15-1 8 [I-015-DP/05 9760 |APE.L. Personal Pta. Pte. 10729969 366,39
15-2 8 [I-015-DP/05 9760 |APE.L. Personal Pta. Pte. 10729969 447,73
15-3 8 |I-015-DP/05 9760 |APEL. Personal Pta. Pte. 10729969 113,24
16| 8 [I-015-DP/05 9760 |HORIZONTE AR.T Personal Pta. Pte. 10729970 1.264,42
171 8 [l-015-DP/05 9760 |HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 10729971 374,96
18| 8 [I-015-DP/05 9760 |ILAP.S. Personal Pta. Pte. 10729972 337,40
18-1 8 [I-015-DP/05 9760 |ILAP.S. Personal Pta. Pte. 10729972 41,14
19| 8 [l-015-DP/05 9760 |AF.LP. Personal Pta. Pte. 10729973 4.208,28
19-1 8 [I-015-DP/05 9760 |AF.LP. Personal Pta. Pte. 10729973 4.750,58 62.846,39
20| 18 |I-015-DP/05 9760 |AF.LP. Personal Pta. Pte. 10729974 70,77 70,77
21| 31 |1-024-DP/05 16579 |BANCO PATAGONIA S.A Cont. Directa Débtio 68,19 68,19
TRANSPORTE 72.791,74 72.791,74

DEPARTAMENTO CORRECCION




RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS
CUENTA CORRIENTE N° 900001789 MES: MARZO/05 ARNO: 2005

N° | DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.] CHEQUE N° IMPORTE _|TOTAL DIARIO
TRANSPORTE 72.791,74 72.791,74

20| 10 [I-006-DP/05 3485 |A.R.T. HORIZONTE Personal Pta. Pte. 10729949 1.166,43

21| 10 |I-006-DP/05 3485 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 10729950 569,17

21-1| 10 |I-006-DP/05 3485 |AP.EL Personal Pta. Pte. 10729950 406,52

21-21 10 |I-006-DP/05 3485 |APEL Personal Pta. Pte. 10729950 106,06
21-3 10 |1-006-DP/05 3485 |APEL Personal Pta. Pte. 10729950 60,00 2.308,18

22| 21 |I-002-DP/05 8152 |ING. BRUTOS D.G.R Conc.de Precio 10729951 43,95

23 [ 21 [I-002-DP/05 8152 | ARRIZABALAGA COMPUTACION Conc.de Precio 10729952 2.886,05
24| 21 [I-002-DP/05 8152  |DIELCOM INGENIERIA Conc.de Precio 10729953 120,00 3.050,00
25| 28 [I-017-DP/05 10041 |BANCO PATAGONIA Cont. Directa Débito 86,89 86,89
TOTAL PESOS 78.236,81 78.236,81

RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS
CUENTA CORRIENTE N° 900001789 MES: ABRIL/05 ANO: 2005
N° | DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.| CHEQUE N° IMPORTE _|TOTAL DIARIO
1 1 |1-017-DP/05 17966 |Diferencia gastos de mant. Cta. Cte. Cont. Directa -60,17
2 1 _|1-021-DP/05 698  |REINT.R.N° 03/05 FDO. PTE. Cont. Directa 10729975 5.366,27 5.306,10
3 | 6 [I-022-DP/05 16848 |HABERES MES DE MARZO/05 Personal Pta. Pte. 10729976 34.937,00
4 6 |1-022-DP/05 16848 |I.PRO.S.S. Personal Pta. Pte. 10729977 1.558,12
4-1] 6 |I-022-DP/05 16848 |I.PRO.S.S. Personal Pta. Pte. 10729977 2.448,42
4-2| 6 |I-022-DP/05 16848 |I.PRO.S.S. Personal Pta. Pte. 10729977 53,13
5 6 |1-022-DP/05 16848 |AF.I.P. Personal Pta. Pte. 10729978 4.062,52
5-1] 6 [I-022-DP/05 16848 |AF.LP. Personal Pta. Pte. 10729978 4.527,35
6 6 _[I-022-DP/05 16848 |FDO. SOLID. AYUDA DESOCUPADO _ |Personal Pta. Pte. 10729979 2.766,77
7 6 |1-022-DP/05 16848 |VIVIENDAS RIONEGRINAS Personal Pta. Pte. 10729980 160,23
8 6 |1-022-DP/05 16848 |I.P.P.V Personal Pta. Pte. 10729981 356,38
9 6 |1-022-DP/05 16848 |I.AP.S. Personal Pta. Pte. 10729982 338,02
9-1| 6 |[I-022-DP/05 16848 |I.AP.S. Personal Pta. Pte. 10729982 41,14
10| 6 |I-022-DP/05 16848 |HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 10729983 345,75
11 6 [I-022-DP/05 16848 |A.R.T. HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 10729984 1.225,23
12| 6 |I-022-DP/05 16848 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 10729985 50,00
12-1] 6 |1-022-DP/05 16848 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 10729985 551,99
12-2l 6 |I-022-DP/05 16848 |A.P.E.L Personal Pta. Pte. 10729985 108,75
12-3] 6 |I-022-DP/05 16848 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 10729985 432,38
13| 6 [I-077-DP/02 16930 |D.G.R Conc.de Precio 10729986 15,88
13-1] 6 |I-008-DP/02 16935 |D.G.R Lic. Publica 10729986 32,98
13-21 6 |I-023-DP/05 16801 |D.G.R Cont. Directa 10729986 4,39
14| 6 |I-023-DP/05 16801 | TELEFONICA DE ARGENTINA S.A. Cont. Directa 10729987 873,65
15| 6 |I-008-DP/02 16935 |HUMBERTO COLOMBO Lic. Publica 10729988 1.616,02
16| 6 [I-026-DP/03 16934 |ALTEC. S.E. Cont. Directa 10729989 280,00
17| 6 [I-077-DP/02 16930 |MARIA E. CARRIVALE Conc.de Precio 10729990 777,95
18| 6 [I-072-DP/04 16927 |COPYFAX FOTOCOPIADORAS Conc.de Precio 10729991 250,00 57.814,05
19| 21 |[I-026-DP/05 895  |REINT.FDO.PTE.REND.N°04/05 Cont. Directa 10729992 10.426,64 10.426,64
TOTAL 73.546,79 73.546,79

DEPARTAMENTO CORRECCION



RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS

CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: MAYO/05 ANO: 2005
N° | DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.| CHEQUE N° IMPORTE |TOTAL DIARIO
1 3 [I-027-DP/05 22720 |D.G.R Cont. Directa 10729993 5,59
-2| 3 |I-077-DP/02 24585 |D.G.R Conc.de Precio 10729993 15,88
1-3] 3 |1-008-DP/02 24600 |D.G.R Lic. Publica 10729993 32,98
2 | 3 |I-027-DP/05 22720 |TELEFONICA DE ARGENTINA S.A. Cont. Directa 10729994 1.113,06
3 | 3 |I-008-DP/02 24600 |HUMBERTO COLOMBO Lic. Publica 10729995 1.616,02
4 | 3 |I-077-DP/02 24585 |MARIA E. CARRIVALE Conc.de Precio 10729996 777,95
5 | 3 |I-072-DP/04 24581 |COPYFAX FOTOCOPIADORAS Conc.de Precio 10729997 250,00 3.811,48
6 | 6 |I-028-DP/05 23894 |HABERES MES DE ABRIL/05 Personal Pta. Pte. 10729998 35.081,00
7 | 6 |1-028-DP/05 23894 |AF.L.P Personal Pta. Pte. 10729999 4.097,63
7-1] 6 |I-028-DP/05 23894 |AF.LP Personal Pta. Pte. 10729999 4.567,44
8 | 6 [I-028-DP/05 23894 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10730000 1.571,89
8-1| 6 [I-028-DP/05 23894 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10730000 2.470,11
8-2| 6 [I-028-DP/05 23894 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10730000 53,73
9 | 6 |I-028-DP/05 23894 |CASAS.E. Personal Pta. Pte. 10730001 159,00
10| 6 |1-028-DP/05 23894 |L.P.P.V Personal Pta. Pte. 10730002 356,38
11] 6 |1-028-DP/05 23894 |FDO.SOLID.AYUDA DESOCUPADO Personal Pta. Pte. 10730003 2.766,77
12| 6 |I-028-DP/05 23894 |APEL Personal Pta. Pte. 10730004 110,54
12-1 6 |I-028-DP/05 23894 |AP.EL Personal Pta. Pte. 10730004 570,66
12-20 6 |I-028-DP/05 23894 |APEL Personal Pta. Pte. 10730004 40,00
12-3 6 |I-028-DP/05 23894 |APEL Personal Pta. Pte. 10730004 436,78
13| 6 |I-028-DP/05 23894 |A.R.T. HORIZONTE Personal Pta. Pte. 10730005 1.235,16
14| 6 |I-028-DP/05 23894 |ILAP.S Personal Pta. Pte. 10730006 41,14
14-1 6 |I-028-DP/05 23894 |LAP.S Personal Pta. Pte. 10730006 338,83
15| 6 |1-028-DP/05 23894 |HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 10730007 372,77
16| 6 |I-001-DP/05 24574 |SEBASTIAN ZARASOLA Cont. Directa 10730008 225,00
17| 6 |1-026-DP/03 24588 |ALTEC S.E. Cont. Directa 10730009 280,00 54.774,83
18] 19 |I-031-DP/05 1171 |REINT.FDO.PTE.REND.N°05/05 Cont. Directa 10730010 7.891,18 7.891,18
19| 30 |I-028-DP/05 23894 |AF.LP Personal Pta. Pte. 10730011 45,93 45,93
TOTAL 66.523,42 66.523,42
RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS
CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: JUNIO/05 ANO: 2005
N° [ DIA [ EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.| CHEQUE N° IMPORTE _ [TOTAL DIARIO
1 1 |1-031-DP/05 30817 [D.G.R Cont. Directa 10730012 5,63
1-1] 1 |I-008-DP/02 32267 [D.G.R Licitacion Publica 10730012 32,98
2 1 _|1-031-DP/05 30817 [TELEFONICA DE ARGENTINA Cont. Directa 10730013 1.120,28
3 1 _|1-018-DP/05 32271 [BLANCA I. ROBAINA Licitacion Publica 10730014 890,00
4 1 [I-008-DP/02 32267 [HUMBERTO COLOMBO Licitacion Publica 10730015 1.616,02
5 1 _[I-001-DP/05 32295 |SEBASTIAN ZARASOLA Cont. De Medios 10730016 225,00 3.889,91
6 | 3 |1-026-DP/03 32268 [ALTEC S.E. Cont. Directa 10730017 280,00
7 | 3 [1-072-DP/04 32269 [COPIFAX FOTOCOPIADORAS S.R.L _ [Conc.de Precio 10730018 250,00 530,00
8 | 6 |1-029-DP/05 27650 |HORIZONTE S.A. Cont. Directa 10730019 271,79 271,79
9 | 9 |I-035-DP/05 32238 |HABERES MES DE MAYO/05 Personal Pta. Pte. 10730020 35.128,00 35.128,00
10| 10 [I-035-DP/05 32238 [A.F.I.P. Personal Pta. Pte. 10730021 4.544,83
10-1] 10 |I-035-DP/05 32238 [A.F.I.P. Personal Pta. Pte. 10730021 4.078,31
11] 10 [I-035-DP/05 32238 [I.PRO.S.S. Personal Pta. Pte. 10730022 1.564,12
11-1] 10 |I-035-DP/05 32238 [I.PRO.S.S. Personal Pta. Pte. 10730022 2.457,87
11-2] 10 |1-035-DP/05 32238 [I.PRO.S.S. Personal Pta. Pte. 10730022 53,43
12| 10 [I-035-DP/05 32238 [FDO. SOLID. AYUDA AL DESOCUP. Personal Pta. Pte. 10730023 2.766,77
13| 10 [I-035-DP/05 32238 [CASA SE. Personal Pta. Pte. 10730024 157,76
14| 10 |I-035-DP/05 32238 |I.P.P.V Personal Pta. Pte. 10730025 356,38
15| 10 [I-035-DP/05 32238 [I.A.P.S. Personal Pta. Pte. 10730026 41,14
15-1] 10 |1-035-DP/05 32238 [I.A.P.S. Personal Pta. Pte. 10730026 338,05
16| 10 [I-035-DP/05 32238 [AP.EL Personal Pta. Pte. 10730027 313,54
16-1] 10 |I-035-DP/05 32238 |AP.EL Personal Pta. Pte. 10730027 78,94
16-2) 10 |I-035-DP/05 32238 [APEL Personal Pta. Pte. 10730027 109,65
16-3 10 |I-035-DP/05 32238 [APEL Personal Pta. Pte. 10730027 434,20
17| 10 |I-035-DP/05 32238 [HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 10730028 322,15
18] 10 [I-035-DP/05 32238 [HORIZONTE A.R.T. Personal Pta. Pte. 10730029 1.229,56 18.846,70
19| 22 [I-035-DP/05 32238 [A.F.I.P. Personal Pta. Pte. 10730030 73,59 73,59
TOTAL 58.739,99 58.739,99

DEPARTAMENTO CORRECCION



RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS

CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: JULIO/05 ANO: 2005
N° | DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.| CHEQUE N° IMPORTE _|TOTAL DIARIO
1 4 [I-011-DP/05 32147 |PEDRO CORRADI S.A. Licitacion Publica 10730031 58.395,24
2 4 |1-033-DP/05 40610 |D.G.R Cont. Directa 10730032 30,00
3 | 4 ]1-033-DP/05 40610 |MANUEL A. CASTANEDA Cont. Directa 10730033 1.470,00
4 4 |1-018-DP/05 40445 |ROBAINA BLANCA IRENE Licitacion Publica 10730034 890,00 60.785,24
5 8 |1-040-DP/05 40295 |HABERES MES DE JUNIO/05 Personal Pta. Pte. 10730035 35.324,00
6 8 [I-040-DP/05 40295 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10730036 1.564,12
6-1] 8 |1-040-DP/05 40295 |1.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10730036 2.457,87
6-2| 8 |I-040-DP/05 40295 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10730036 53,43
7 8 |1-040-DP/05 40295 |FDO. SOLID. AYUDA AL DESOCUP. Personal Pta. Pte. 10730037 2.766,77
8 8 [I-040-DP/05 40295 |CASA .S.E. Personal Pta. Pte. 10730038 156,53
9 8 |1-040-DP/05 40295 |I.P.P.V. Personal Pta. Pte. 10730039 356,38
10| 8 |I-040-DP/05 40295 |I.AP.S Personal Pta. Pte. 10730040 338,05
10-1] 8 |I-040-DP/05 40295 |I.AP.S Personal Pta. Pte. 10730040 41,14
11] 8 |I-040-DP/05 40295 |A.R.T. HORIZONTE Personal Pta. Pte. 10730041 1.229,56
12| 8 |[I-040-DP/05 40295 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 10730042 224,36
12-1] 8 |I-040-DP/05 40295 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 10730042 434,20
12-21 8 |I-040-DP/05 40295 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 10730042 41,42
14| 8 |[I-040-DP/05 40295 |HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 10730043 362,65
15] 8 |I-011-DP/05 32147 |D.GR Licitacion Publica 10730045 3.115,00
16| 8 |[I-026-DP/03 40442 |ALTEC S.E. Cont. Directa 10730046 280,00
171 8 |I-072-DP/04 40441 |COPY FAX FOTOCOPIADORAS Conc. De Precios 10730047 250,00
18| 8 [I-039-DP/05 38500 |D.G.R Cont. Directa 10730048 6,49
19| 8 [I-039-DP/05 38500 |TELEFONICA DE ARGENTINA S.A. Cont. Directa 10730049 1.291,76
20| 8 [I-001-DP/05 40437 |ZARASOLA, SEBASTIAN Cont. Directa 10730050 225,00
21| 8 [I-036-DP/05 1296 |REINT.PARC.REN.06/05 - FDO. PTE. _ [Cont. Directa 10730051 2.500,00
22| 8 |I-011-DP/05 32147 |AF.LP. Licitacion Publica 10730052 789,76 53.808,49
23] 19 |I-040-DP/05 40295 |AF.LP. Personal Pta. Pte. 10730053 73,59 73,59
TOTAL 114.667,32 114.667,32
RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS
CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: AGOSTO/05 ANO: 2005
N° | DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.| CHEQUE N° IMPORTE |TOTAL DIARIO
1 1 |1-008-DP/02 40443 [D.G.R Licitacion Publica 10730054 32,98
1-2| 1 |I-033-DP/05 49139 |D.GR Cont. Directa 10730054 30,00
2 1 |1-033-DP/05 49139 |MANUEL A. CASTANEDA Cont. Directa 10730055 1.470,00
3| 1 |I-008-DP/02 40443 |HUMBERTO COLOMBO Licitacion Publica 10730056 1.616,02
4 1 |1-018-DP/05 49112 |ROBAINA BLANCA IRENE Licitacion Publica 10730057 890,00
5| 1 |I-040-DP/05 40295 |AF.LP. Personal Pta. Pte. 10730058 4.078,31
5-1] 1 |I-040-DP/05 40295 [AF.LP. Personal Pta. Pte. 10730058 4.544,83
6 | 1 |1-036-DP/05 1296  |REINT.FINAL.REN.06/05 - FDO. PTE. _|Cont. Directa 10730059 5.015,75 17.677,89
7 8 |1-044-DP/05 48105 |HABERES JULIO/05 Personal Pta. Pte. 10730060 39.780,00
8 | 8 |I-040-DP/05 1567 |REIN.REND.07/05 - FDO. PTE. Cont. Directa 10730061 5.413,97
9 8 |1-044-DP/05 48105 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10730062 1.794,55
9-1] 8 |I-044-DP/05 48105 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10730062 2.816,13
9-2| 8 |[I-044-DP/05 48105 [I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 10730062 30,69
10| 8 |I-044-DP/05 48105 |FDO. SOLID. AYUDA AL DESOCUPADQ|Personal Pta. Pte. 10730063 2.836,00
11] 8 |1-044-DP/05 48105 [AF.LP. Personal Pta. Pte. 10730064 4.634,61
11-1| 8 |I-044-DP/05 48105 [AF.I.P. Personal Pta. Pte. 10730064 5.207,27
12| 8 |I-044-DP/05 48105 |CASA RIONEGRINA Personal Pta. Pte. 10730065 155,30
13| 8 |I-044-DP/05 48105 |I.P.P.V Personal Pta. Pte. 10730066 395,83
14| 8 |I-044-DP/05 48105 |HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 10730068 472,18
15] 8 |I-044-DP/05 48105 |A.R.T. HORIZONTE Personal Pta. Pte. 10730069 1.417,19
16| 8 |I-044-DP/05 48105 |I.AP.S. Personal Pta. Pte. 10730070 425,72
16-1| 8 [I-044-DP/05 48105 [I.AP.S. Personal Pta. Pte. 10730070 50,49
17| 8 |I-044-DP/05 48105 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 10730071 531,90
17-1| 8 [I-044-DP/05 48105 |AP.EL Personal Pta. Pte. 10730071 20,00
17-2 8 |1-044-DP/05 48105 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 10730071 156,61
17-3 8 [I-044-DP/05 48105 |AP.EL Personal Pta. Pte. 10730071 1.181,90
18| 8 |I-001-DP/05 49135 |SEBASTIAN ZARASOLA Cont. Directa 10730072 225,00
24| 8 |I-038-DP/05 35744 |HORIZONTE S.A. Cont. Directa 10730073 465,22 68.010,56
25| 10 [I-072-DP/04 49130 |COPY FAX FOTOCOPIADORAS Conc. De Precios 10730074 250,00
26| 10 |I-026-DP/03 49146 |ALTEC S.E. Cont. Directa 10730075 280,00
27| 10 [I-008-DP/02 49121 |D.GR Licitacion Publica 10730076 32,98
27-1] 10 |1-043-DP/05 46299 |D.G.R Cont. Directa 10730076 6,34 569,32
TOTAL 86.257,77 86.257,77

DEPARTAMENTO CORRECCION




RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS

CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: AGOSTO/05 ANO: 2005
N° | DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.| CHEQUE N° IMPORTE |TOTAL DIARIO
TRANSPORTE 86.257,77 86.257,77
28 | 10 |I-043-DP/05 46299 |TELEFONICA DE ARGENTINA S.A. Cont.Directa 10730077 1.260,73
29| 10 |I-008-DP/02 49121 |HUMBERTO COLOMBO Lic. Publica 10730078 1.616,02 2.876,75
30| 12 |I-045-DP/05 1856  |REINT.REND.N° 08/05 . FDO. PTE. Cont.Directa 10730079 4.255,44 4.255,44
31| 19 |I-047-DP/05 2176 [REINT.REND.N° 09/05 . FDO. PTE. Cont.Directa 10730080 5.455,16 5.455,16
32| 24 |1-044-DP/05 4815 |AF.I.P. Pers. Pla. Pte. 10730081 129,11 129,11
TOTAL 98.974,23 98.974,23
RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS
CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: SEPTIEMBRE/05 ANO: 2005
N° | DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.| CHEQUE N° IMPORTE _|TOTAL DIARIO
1 2 |1-008-DP/02 57459 |D.G.R Licitacion Publica 57030082 32,98
1-2| 2 |1-033-DP/05 57470 |D.G.R Cont. Directa 57030082 30,00
1-3] 2 |1-049-DP/05 55885 |D.G.R Cont. Directa 57030082 6,24
2 | 2 |I-049-DP/05 55885 |TELEFONICA DE ARGENTINA S.A. Cont. Directa 57030083 1.243,05
3| 2 |I-018-DP/05 57452 |ROBAINA BLANCA IRENE Licitacion Publica 57030084 890,00
4 | 2 |1-008-DP/02 57459 |HUMBERTO COLOMBO Licitacion Publica 57030085 1.616,02
5 [ 2 |1-072-DP/04 57463 |COPY FAX FOTOCOPIADORAS Conc. De Precios 57030086 250,00
6 | 2 [I-001-DP/05 57468 |SEBASTIAN ZARASOLA Cont. Directa 57030087 225,00
7 | 2 |1-033-DP/05 57470 |MANUEL A. CASTANEDA Cont. Directa 57030088 1.470,00
8 | 2 |I-026-DP/03 57474 |ALTEC S.E. Cont. Directa 57030089 280,00 6.043,29
9 | 8 |I-050-DP/05 57105 |HABERES AGOST0/2005 Personal Pta. Pte. 57030090 39.934,00
10| 8 |I-050-DP/05 57105 |I.AP.S. Personal Pta. Pte. 57030092 424,67
10-1] 8 |[I-050-DP/05 57105 |IL.AP.S. Personal Pta. Pte. 57030092 50,49
11] 8 |I-050-DP/05 57105 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 57030093 2.816,15
11-1] 8 [I-050-DP/05 57105 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 57030093 1.792,10
11-2l 8 [I-050-DP/05 57105 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 57030093 30,69
12| 8 |I-050-DP/05 57105 |APEL Personal Pta. Pte. 57030094 154,50
12-1 8 |I-050-DP/05 57105 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 57030094 1.071,07
12-20 8 |[I-050-DP/05 57105 |APEL Personal Pta. Pte. 57030094 20,00
12-3] 8 |I-050-DP/05 57105 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 57030094 531,90
13| 8 |1-050-DP/05 57105 |FDO. SOLID. AYUDA AL DESOCUPA _ [Personal Pta. Pte. 57030095 2.836,00
14| 8 |I-050-DP/05 57105 |HORIZONTE S.A. Personal Pta. Pte. 57030096 474,11
15| 8 |I-050-DP/05 57105 |CASAS.E Personal Pta. Pte. 57030097 154,06
16| 8 |I-050-DP/05 57105 |I.P.P.V Personal Pta. Pte. 57030098 395,83
17| 8 |I-050-DP/05 57105 |HORIZONTE A.R.T Personal Pta. Pte. 57030099 1.417,20
18| 8 |I-050-DP/05 57105 |AP. Y CONTRIB. PARA JUBILACION |Personal Pta. Pte. 57030100 5.207,31
18-1] 8 |I-050-DP/05 57105 |AP. Y CONTRIB. PARA JUBILACION _ |Personal Pta. Pte. 57030100 4.626,89 61.936,97
19 [ 19 |I-052-DP/05 2444  |REINT.REND.N°10/05-FDO. PTE. Cont. Directa 11763551 4.990,40 4.990,40
20 | 28 |I-050-DP/05 57105 |AF.L.P. Personal Pta. Pte. 11763552 103,21 103,21
TOTAL 73.073,87 73.073,87

DEPARTAMENTO CORRECCION




RELACION DE COMPROBANTES DE EGRESOS
CUENTA CORRIENTE N° 900001789  MES: OCTUBRE/05 ANO: 2005
N° [ DIA | EXPEDIENTE N° | COMP.N° CONCEPTO MODO CONTRAT.| CHEQUE N° IMPORTE _[TOTAL DIARIO
1 3 |I-054-DP/05 65025 |D.G.R Cont. Directa 11763554 6,62
1-2| 3 |I-033-DP/05 67101 |D.G.R Cont. Directa 11763554 30,00
1-3| 3 ]I-008-DP/02 67113 |D.GR Licitacién Publica 11763554 32,98
2 [ 3 |I-033-DP/05 67101 |MANUEL A. CASTANEDA Cont. Directa 11763555 1.470,00
3 [ 3 |I-054-DP/05 65025 |TELEFONICA DE ARGENTINA S.A Cont. Directa 11763556 1.318,63
4 | 3 |[I-008-DP/02 67113 |HUMBERTO COLOMBO Licitacion Publica 11763557 1.616,02
5| 3 |I-018-DP/05 67119 |BLANCA I. ROBAINA Licitacion Publica 11763558 890,00
6 3 _|I-001-DP/05 67105 |SEBASTIAN ZARASOLA Cont. Directa 11763559 225,00
7 3 _|I-072-DP/04 67109 |COPY FAX FOTOCOPIADORAS Conc. De Precios 11763560 250,00
8 3 |I-026-DP/03 67094 |ALTEC S.E. Cont. Directa 11763561 280,00
9 | 3 [I-034-DP/05 67126 | TOMAS DANIEL HANSEN Cont. Directa 11763562 500,00 6.619,25
10| 11 |I-056-DP/05 66721 |HABERES SEPTIEMBRE/2005 Personal Pta. Pte. 11763563 47.093,00
11| 11 |I-056-DP/05 66721 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 11763564 2.070,05
11-1] 11 |I-056-DP/05 66721 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 11763564 3.252,95
11-2] 11 |I-056-DP/05 66721 |I.PRO.S.S Personal Pta. Pte. 11763564 37,76
12| 11 |I-056-DP/05 66721 |FDO. SOLID. AYUDA AL DESOCUPA _ |Personal Pta. Pte. 11763565 2.814,11
13| 11 [I-056-DP/05 66721 |I.P.P.V Personal Pta. Pte. 11763566 395,83
14 [ 11 [I-056-DP/05 66721 |ILA.P.S. Personal Pta. Pte. 11763567 449,71
14-1] 11 |I-056-DP/05 66721 |ILAP.S. Personal Pta. Pte. 11763567 52,36
15| 11 |I-056-DP/05 66721 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 11763568 180,45
15-1| 11 |1-056-DP/05 66721 |AP.EL Personal Pta. Pte. 11763568 20,00
15-2] 11 |1-056-DP/05 66721 |AP.E.L Personal Pta. Pte. 11763568 1.280,71
15-3] 11 |I-056-DP/05 66721 |A.P.E.L Personal Pta. Pte. 11763568 760,02
16| 11 |I-056-DP/05 66721 |HORIZONTE S.A Personal Pta. Pte. 11763569 360,37
17| 11 |1-056-DP/05 66721 |HORIZONTE AR.T Personal Pta. Pte. 11763570 1.622,04
18| 11 |I-056-DP/05 66721 |AP. Y CONTRIB. PARA JUBILACION Personal Pta. Pte. 11763571 5.257,75
19| 11 |I-058-DP/05 2584  |REINT.REND.N°11/05-FDO. PTE. Cont. Directa 11763572 6.086,69 71.733,80
20 | 20 |I-060-DP/05 2774 |REINT.REND.N°12/05-FDO. PTE. Cont. Directa 11763573 4.408,20
21| 20 [I-056-DP/05 66721 |AF.LP. Personal Pta. Pte. 11763574 116,50 4.524,70
TOTAL 82.877,75 82.877,75

DEPARTAMENTO CORRECCION




Provincia de Rio Negro
Contaduria General

PRESUPUESTO

Ejecucién X Objeto del Gasto a Nivel Partida Parcial
DESDE LA ENTIDAD: 5 HASTA LA ENTIDAD: 5

DESDE EL MES: 1

HASTA EL MES: 1

Fecha : 07/12/2005
Hora : 11:35:56

EJERCICIO: 2005 (En Pesos)
Presupuesto _ Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacién Inicial igente Compromiso a Pagar Pago Presupuesto %
1) 2) ) (5) (8)=(2+3) (1)=(3)(2)
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
110 PLANTA PERMANENTE 569,200.00 569,200.00 32,506.06 32,506.06 0.00 536,693.94 571
120 PERSONAL TEMPORARIO 98,600.00 98,600.00 13,566.31 13,566.31 0.00 85,033.69 13.76
130 ASIGNACIONES FAMILIARES 7,200.00 7,200.00 240.00 240.00 0.00 6,960.00 3.33
140 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 39,400.00 39,400.00 4,335.50 4,335.50 0.00 35,064.50 11.00
160 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 12,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00
210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 2,850.00 2,850.00 89.00 89.00 89.00 2,761.00 3.12
220 TEXTILES Y VESTUARIOS 700.00 700.00 0.00 0.00 0.00 700.00 0.00
230 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 8,350.00 8,350.00 399.10 399.10 399.10 7,950.90 478
240 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 800.00 800.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00
250 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,150.00 11,150.00 481.11 481.11 481.11 10,668.89 4.31
260 PRODUCTOS METALICOS 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00
270 PRODUCTOS DE LA MINERIA, PETROLEO Y SUS DERIVADOS 550.00 550.00 0.00 0.00 0.00 550.00 0.00
290 OTROS BIENES DE CONSUMO 13,900.00 13,900.00 27.00 27.00 27.00 13,873.00 0.19
310 SERVICIOS BASICOS 32,350.00 32,350.00 4,378.10 4,378.10 2,513.96 27,971.90 13.53
320 ALQUILERES Y DERECHOS 28,438.00 28,438.00 6,109.50 2,311.50 0.00 22,328.50 21.48
330 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 16,450.00 16,450.00 2,441.49 853.83 60.00 14,008.51 14.84
340 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 33,900.00 33,900.00 1,510.00 950.00 670.00 32,390.00 445
350 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10,700.00 10,700.00 670.47 670.47 397.90 10,029.53 6.27
360 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 9,000.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00 9,000.00 0.00
370 PASAJES Y VIATICOS 37,500.00 37,500.00 975.00 975.00 975.00 36,525.00 260
380 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS 200.00 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00
390 OTROS SERVICIOS 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00
430 MAQUINARIA Y EQUIPO 64,200.00 64,200.00 0.00 0.00 0.00 64,200.00 0.00
440 EQUIPO DE SEGURIDAD 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00
450 LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECCIONABLES 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 1,000,238.00 1,000,238.00 67,728.64 61,782.98 5,613.07 932,509.36 6.77
TOTAL GRAL
1,000,238.00 1,000,238.00 67,728.64 61,782.98 5,613.07 932,509.36 6.77
* Presupuesto Vigente incluye las Reservas  * INCLUYE Figurativos
S.LI.F rg603- A Pagina: 1 de 1
Provincia de Rio Negro PRESUPUESTO Fecha : 12/12/2005
Contaduria General Ejecucién X Objeto del Gasto a Nivel Partida Parcial Hora : 09:58:17
DESDE LA ENTIDAD: 6 HASTA LA ENTIDAD: 5
DESDE EL MES: 2 HASTA EL MES: 2
EJERCICIO: 2005 (En Pesos)
Presupuesto Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacién Inicial Vigente Compromiso aPagar Pago Presupuesto %
™ 2] 3 “@ (5) (6)=(2-3) (1)=3)(2
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
110  PLANTA PERMANENTE 569,200.00 569,200.00 36,070.31 36,070.31 32,506.06 533,129.69 6.34
120 PERSONAL TEMPORARIO 98,600.00 98,600.00 15,475.05 15,475.05 13,566.31 83,12495 1569
130 ASIGNACIONES FAMILIARES 7,200.00 7,200.00 720.00 720.00 240.00 6,480.00 10.00
140 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 39,400.00 39,400.00 4,239.30 4,239.30 4,335.50 35,160.70  10.76
160 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 12,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00
210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 2,850.00 2,850.00 324.59 32459 324.59 252541 11.39
220 TEXTILES Y VESTUARIOS 700.00 700.00 0.00 0.00 0.00 700.00 0.00
230 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 8,350.00 8,350.00 185.10 185.10 185.10 8,164.90 222
240 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 800.00 800.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00
250 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,150.00 11,150.00 526.39 526.39 526.39 10,623.61 4.72
260 PRODUCTOS METALICOS 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00
270 PRODUCTOS DE LA MINERIA, PETROLEO Y SUS DERIVADOS 550.00 550.00 0.00 0.00 0.00 550.00 0.00
290 OTROS BIENES DE CONSUMO 13,900.00 13,900.00 499.15 499.15 499.15 13,400.85 3.59
310 SERVICIOS BASICOS 32,350.00 32,350.00 2,200.70 2,200.70 3,288.55 30,149.30 6.80
320 ALQUILERES Y DERECHOS 28,438.00 28,438.00 412.50 2,311.50 2,311.50 28,025.50 145
330 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 16,450.00 16,450.00 181.00 974.83 974.83 16,269.00 1.10
340 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 33,900.00 33,900.00 0.00 280.00 280.00 33,900.00 0.00
350 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10,700.00 10,700.00 454.62 454,62 727.19 10,245.38 4.25
360 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 9,000.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00 9,000.00 0.00
370 PASAJES Y VIATICOS 37,500.00 37,500.00 3,333.96 3,333.96 3,333.96 34,166.04 8.89
380 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS 200.00 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00
390 OTROS SERVICIOS 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00
430 MAQUINARIA'Y EQUIPO 64,200.00 64,200.00 3,084.00 3,084.00 3,084.00 61,116.00 4.80
440 EQUIPO DE SEGURIDAD 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00
450 LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECCIONABLES 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 1,000,238.00 1,000,238.00 67,706.67 70,679.50 66,183.13 932,631.33 6.77
TOTAL GRAL
1,000,238.00 1,000,238.00 67,706.67 70,679.50 66,183.13 932,531.33 6.77
* Presupuesto Vigente incluye las Reservas  * INCLUYE Figurativos
S.LLF rg603- A Pagina: 1 de 1

DEPARTAMENTO CORRECCION



Provincia de Rio Negro
Contaduria General

PRESUPUESTO
Ejecucién X Objeto del Gasto a Nivel Partida Parcial

DESDE LA ENTIDAD: 5 HASTA
DESDE EL MES: 3

LA ENTIDAD: §

HASTA EL MES: 3

Fecha : 12/12/2005

Hora : 10:00:21

EJERCICIO: 2005 (En Pesos)
Presupuesto _ Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacién Inicial Vigente Compromiso aPagar Pago Presupuesto %
(1) 2 3 4) (5) (6)=(2-3) (M=3)(2)
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
110  PLANTA PERMANENTE 569,200.00 569,200.00 33,934.61 33,934.61 36,070.31 53526539  5.96
120  PERSONAL TEMPORARIO 98,600.00 98,600.00 15,776.22 15,776.22 15,475.05 8282378  16.00
130 ASIGNACIONES FAMILIARES 7,200.00 7,200.00 360.00 360.00 720.00 6,840.00 500
140  SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 39,400.00 39,400.00 3,479.85 3,479.85 4,239.30 3592015  8.83
160  BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 12,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 12,00000  0.00
210  PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 2,850.00 2,850.00 36.00 36,00 36.00 281400 126
220 TEXTILES Y VESTUARIOS 700.00 700.00 0.00 0.00 0.00 70000  0.00
230 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 8,350.00 8,350.00 296.10 296.10 296.10 805390  3.55
240 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 800.00 800.00 0.00 0.00 0.00 800.00  0.00
250 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,150.00 11,150.00 190.00 190.00 190.00 10,960.00  1.70
260 PRODUCTOS METALICOS 1,500.00 1,500.00 351.30 351.30 351.30 114870 2342
270  PRODUCTOS DE LA MINERIA, PETROLEO Y SUS DERIVADOS 550.00 550.00 0.00 0.00 0.00 55000  0.00
290 OTROS BIENES DE CONSUMO 13,900.00 13,900.00 1,180.66 1,180.66 1,180.66 1271934 8.49
310  SERVICIOS BASICOS 32,350.00 32,350.00 1,605.09 1,605.09 1,503.34 3074491 496
320 ALQUILERES Y DERECHOS 28,438.00 28,438.00 412.50 2,311.50 2,311.50 2802550 145
330 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 16,450.00 16,450.00 180.00 973.83 973.83 16,270.00  1.09
340 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 33,900.00 33,900.00 0.00 280.00 280.00 3390000  0.00
350 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10,700.00 10,700.00 768.35 768.35 768.35 993165  7.18
360 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 9,000.00 7,520.00 0.00 0.00 0.00 7,520.00  0.00
370 PASAJES Y VIATICOS 37,500.00 37,500.00 225.00 225.00 225.00 3727500 060
380 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS 200.00 200.00 0.00 0.00 0.00 20000  0.00
390 OTROS SERVICIOS 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 30000  0.00
430 MAQUINARIA Y EQUIPO 64,200.00 65,680.00 1,480.00 1,480.00 1,480.00 6420000 225
440 EQUIPO DE SEGURIDAD 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 50000  0.00
450  LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECCIONABLES 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 50000  0.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 1,000,238.00  1,000,238.00 60,275.68 63,248.51 66,100.74 939,962.32  6.03
TOTAL GRAL 1,000,238.00  1,000,238.00 60,275.68 63,248.51 66,100.74 939,962.32  6.03
* Presupuesto Vigente incluye las Reservas  * INCLUYE Figurativos
S.ILF rg603- A Pagina: 1 de 1
Provincia de Rio Negro PRESUPUESTO Fecha : 12/12/2005
Contaduria General Ejecucién X Objeto del Gasto a Nivel Partida Parcial Hora : 10:01:36
DESDE LA ENTIDAD: 5 HASTA LA ENTIDAD: 5
DESDE EL MES: 4 HASTA EL MES: 4
EJERCICIO: 2005 (En Pesos)
Presupuesto  Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacién Inicial Vigente Compromiso aPagar Pago Presupuesto %
(1) (2) ®) @) (5) (6)=(2-3) (7)=0E)(?)
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
110 PLANTA PERMANENTE 569,200.00 569,200.00 34,109.15 34,100.15 33,934.61 53509085 599
120 PERSONAL TEMPORARIO 98,600.00 98,600.00 16,025.94 16,025.94 15,776.22 82574.06 1625
130 ASIGNACIONES FAMILIARES 7,200.00 7,200.00 240.00 240.00 360.00 6,960.00  3.33
140 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 39,400.00 39,400.00 352817 352817 3,479.85 3587183  8.95
160  BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 12,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00  0.00
210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 2,850.00 2,850.00 212.30 212.30 212.30 2637.70 745
220 TEXTILES Y VESTUARIOS 700.00 700.00 0.00 0.00 0.00 70000  0.00
230 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 8,350.00 8,350.00 517.55 517.55 517.55 783245 620
240 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 800.00 800.00 0.00 0.00 0.00 800.00  0.00
250 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,150.00 11,150.00 973.82 973.82 973.82 1017618  8.73
260 PRODUCTOS METALICOS 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00  0.00
270 PRODUCTOS DE LA MINERIA, PETROLEO Y SUS DERIVADOS 550.00 550.00 0.00 0.00 0.00 55000  0.00
290 OTROS BIENES DE CONSUMO 13,900.00 13,900.00 0.00 0.00 0.00 13900.00  0.00
310 SERVICIOS BASICOS 32,350.00 32,350.00 2,602.56 2,602.56 2,361.95 29747.44 805
320 ALQUILERES Y DERECHOS 28,438.00 28,438.00 6,109.50 2,311.50 231150 2232850 2148
330 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 16,450.00 17,146.00 1,137.83 1,137.83 1,137.83 16,008.17 664
340 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 33,900.00 24,704.00 1,515.00 505.00 280.00 23,189.00  6.13
350 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10,700.00 11,900.00 1,965.55 1,965.55 1,965.55 993445 1652
360 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 9,000.00 7,520.00 0.00 0.00 0.00 752000 0.00
370 PASAJES Y VIATICOS 37,500.00 37,500.00 4,600.00 4,600.00 4,600.00 32,90000 1227
380 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS 200.00 200.00 0.0 0.0 0.0 20000  0.00
390 OTROS SERVICIOS 300.00 300.00 269.34 269.34 269.34 3066 89.78
430 MAQUINARIA Y EQUIPO 64,200.00 72,980.00 62,300.00 0.00 0.00 10680.00 85.37
440  EQUIPO DE SEGURIDAD 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 50000  0.00
450  LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECCIONABLES 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 50000  0.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 1,000,238.00  1,000,238.00 136,106.71 68,998.71 68,180.52 864,131.20 1361
TOTAL ORAL, 1,000,238.00  1,000,238.00 136,106.71 68,998.71 68,180.52 864,131.29 13.61
* Presupuesto Vigente incluye las Reservas  * INCLUYE Figurativos
SILF 1g603- A Pagina. 1 de 1

DEPARTAMENTO CORRECCION



Provincia de Rio Negro
Contaduria General

PRESUPUESTO
Ejecucion X Objeto del Gasto a Nivel Partida Parcial

Fecha: 12/12/2005
Hora : 10:03:06

DESDE LA ENTIDAD: 5§ HASTA LA ENTIDAD: §
DESDE EL MES: § HASTA EL MES: 5

EJERCICIO: 2005 (En Pesos)
Presupuesto Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacién Inicial Vigente Compromiso aPagar Pago Presupuesto %
) 2 3) @) (5) (6)=(2+3) (1)=3)2)
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
110 PLANTA PERMANENTE 569,200.00 569,200.00 34,021.16 34,021.16 34,109.15 535,178.84 5.98
120 PERSONAL TEMPORARIO 98,600.00 98,600.00 15,869.62 15,869.62 16,025.94 82,730.38  16.09
130 ASIGNACIONES FAMILIARES 7,200.00 7,200.00 240.00 240.00 240.00 6,960.00 3.33
140 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 39,400.00 39,400.00 3,505.01 3,505.01 3,528.17 35,894.99 8.90
160 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 12,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 0.00
210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 2,850.00 2,850.00 494.46 494.46 494.46 2,35554 17.35
220 TEXTILES Y VESTUARIOS 700.00 700.00 0.00 0.00 0.00 700.00 0.00
230 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 8,350.00 8,350.00 818.20 818.20 818.20 7,531.80 9.80
240 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 800.00 800.00 364.00 364.00 364.00 436.00 45.50
250 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,150.00 11,150.00 1,267.75 1,267.75 1,267.75 988225 11.37
260 PRODUCTOS METALICOS 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00
270 PRODUCTOS DE LA MINERIA, PETROLEO Y SUS DERIVADOS 550.00 550.00 0.00 0.00 0.00 550.00 0.00
290 OTROS BIENES DE CONSUMO 13,900.00 13,900.00 825.83 825.83 825.83 13,074.17 5.94
310 SERVICIOS BASICOS 32,350.00 32,350.00 2,529.20 2,529.20 2,521.94 29,820.80 7.82
320 ALQUILERES Y DERECHOS 28,438.00 28,438.00 412.50 2,311.50 2,311.50 28,025.50 1.45
330 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 16,450.00 17,146.00 2,150.00 1,260.00 1,163.83 14,996.00 12.54
340 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 33,900.00 24,704.00 0.00 505.00 505.00 24,704.00 0.00
350 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10,700.00 11,900.00 4,630.81 4,630.81 4,359.02 7,269.19 38.91
360 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 9,000.00 7,520.00 0.00 0.00 0.00 7,520.00 0.00
370 PASAJES Y VIATICOS 37,500.00 37,500.00 5,504.38 5,504.38 5,504.38 3199562 14.68
380 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS 200.00 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00
390 OTROS SERVICIOS 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00
430 MAQUINARIA Y EQUIPO 64,200.00 72,980.00 0.00 62,300.00 0.00 72,980.00 0.00
440 EQUIPO DE SEGURIDAD 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00
450 LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECCIONABLES 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 1,000,238.00 1,000,238.00 72,632.92 136,446.92 74,039.17 927,605.08 7.26
TOTAL GRAL
1,000,238.00 1,000,238.00 72,632.92 136,446.92 74,039.17 927,605.08 7.26
* Presupuesto Vigente incluye las Reservas  * INCLUYE Figurativos
S.LLF 19603- A Pagina 1 de 1
Provincia de Rio Negro PRESUPUESTO Fecha : 12/12/2005
Contaduria General Ejecucion X Objeto del Gasto a Nivel Partida Parcial Hora : 10:03:55
DESDE LA ENTIDAD: 5 HASTA LA ENTIDAD: 5
DESDE EL MES: 6 HASTAEL MES: 6
EJERCICIO: 2005 (En Pesos)
Presupuesto Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacién Inicial Vigente Compromiso a Pagar Pago Presupuesto %
1) 2 3) ) (5) (6)=(2-3) (1)=E)2)
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
110 PLANTA PERMANENTE 569,200.00 480,500.00 34,021.81 34,021.81 34,021.16 446,478.19 7.08
120 PERSONAL TEMPORARIO 98,600.00 191,600.00 15,868.90 15,868.90 15,869.62 175,731.10 8.28
130 ASIGNACIONES FAMILIARES 7,200.00 7,200.00 240.00 240.00 240.00 6,960.00 3.33
140 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 39,400.00 47,100.00 3,504.00 3,504.00 3,505.01 43,596.00 744
160 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 2,850.00 2,850.00 221.81 22181 22181 2628.19 7.78
220 TEXTILES Y VESTUARIOS 700.00 700.00 0.00 0.00 0.00 700.00 0.00
230 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 8,350.00 8,350.00 528.10 528.10 528.10 7,821.90 6.32
240 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 800.00 800.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00
250 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,150.00 11,150.00 381.00 381.00 381.00 10,769.00 342
260 PRODUCTOS METALICOS 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00
270 PRODUCTOS DE LA MINERIA, PETROLEO Y SUS DERIVADOS 550.00 550.00 0.00 0.00 0.00 550.00 0.00
290 OTROS BIENES DE CONSUMO 13,900.00 13,900.00 68.80 68.80 68.80 13,831.20 0.49
310 SERVICIOS BASICOS 32,350.00 34,450.00 2,811.45 2,811.45 2,639.11 31,638.55 8.16
320 ALQUILERES Y DERECHOS 28,438.00 28,438.00 412.50 2,311.50 2,311.50 28,025.50 145
330 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 16,450.00 17,146.00 90.00 980.00 980.00 17,056.00 0.52
340 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 33,900.00 20,404.00 1,500.00 2,005.00 505.00 18,904.00 7.35
350 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10,700.00 16,400.00 686.45 686.45 493.02 15,713.55 419
360 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 9,000.00 5,220.00 0.00 0.0( 0.0( 5,220.00 0.00
370 PASAJES Y VIATICOS 37,500.00 37,500.00 2,389.83 2,389.83 2,389.83 35,110.17 6.37
380 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS 200.00 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00
390 OTROS SERVICIOS 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00
430 MAQUINARIA Y EQUIPO 64,200.00 72,980.00 0.00 0.00 0.00 72,980.00 0.00
440 EQUIPO DE SEGURIDAD 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00
450 LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECCIONABLES 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 1,000,238.00 1,000,238.00 62,724.65 66,018.65 64,153.96 937,513.35 6.27
TOTAL GRAL 1,000,238.00 1,000,238.00 62,724.65 66,018.65 64,153.96 937,513.35 6.27
* Presupuesto Vigente incluye las Reservas  * INCLUYE Figurativos
S.LILF rg603- A Pagina: 1 de 1

DEPARTAMENTO CORRECCION



Provincia de Rio Negro

PRESUPUESTO

Fecha : 12/12/2005

Contaduria General Ejecucion X Objeto del Gasto a Nivel Partida Parcial Hora : 10:04:56
DESDE LA ENTIDAD: 5§ HASTA LA ENTIDAD: 5
DESDE EL MES: 7 HASTA EL MES: 7
EJERCICIO: 2005 (En Pesos)
Presupuesto  Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacién Inicial Vigente Compromiso a Pagar Pago Presupuesto %
(U] @ @) (5) (6)=(2-3) (1)=0)2)
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
110  PLANTA PERMANENTE 569,200.00 480,500.00 34,021.11 34,021.11 26,507.14 446,478.89 7.08
120 PERSONAL TEMPORARIO 98,600.00 238,451.00 25,260.90 25,260.90 15,868.90 213,190.10 10.59
130 ASIGNACIONES FAMILIARES 7,200.00 8,233.00 400.00 400.00 240.00 7,833.00 4.86
140 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 39,400.00 47,100.00 1,940.97 1,940.97 2,395.53 45,159.03 412
160 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 2,850.00 2,850.00 167.77 167.77 167.77 2,682.23 5.89
220 TEXTILES Y VESTUARIOS 700.00 700.00 0.00 0.00 0.00 700.00 0.00
230 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 8,350.00 8,350.00 431.00 431.00 431.00 7,919.00 5.16
240 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 800.00 800.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00
250 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,150.00 11,150.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 10,150.00 8.97
260 PRODUCTOS METALICOS 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00
270 PRODUCTOS DE LA MINERIA, PETROLEO Y SUS DERIVADOS 550.00 550.00 0.00 0.00 0.00 550.00 0.00
290 OTROS BIENES DE CONSUMO 13,900.00 13,900.00 409.00 409.00 409.00 13,491.00 294
310 SERVICIOS BASICOS 32,350.00 34,450.00 2,643.17 2,643.17 2,674.35 31,806.83 767
320 ALQUILERES Y DERECHOS 28,438.00 28,438.00 6,109.50 2,311.50 662.50 2232850 2148
330 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 16,450.00 17,146.00 2,965.00 1,185.00 1,185.00 14,181.00 17.29
340 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 33,900.00 20,404.00 6,015.00 2,005.00 2,005.00 14,389.00 29.48
350 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10,700.00 16,400.00 576.57 576.57 576.57 15,823.43 3.52
360 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 9,000.00 5,220.00 0.00 0.00 0.00 5,220.00 0.00
370 PASAJES Y VIATICOS 37,500.00 37,500.00 0.00 0.00 0.00 37,500.00 0.00
380 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS 200.00 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00
390 OTROS SERVICIOS 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00
430 MAQUINARIA Y EQUIPO 64,200.00 72,980.00 0.00 0.00 62,300.00 72,980.00 0.00
440 EQUIPO DE SEGURIDAD 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00
450 LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECCIONABLES 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 $500.00 0.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 1,000,238.00 1,048,122.00 81,939.99 72,351.99 116,422.76 966,182.01 7.82
TOTAL GRAL
1,000,238.00 1,048,122.00 81,939.99 72,351.99 116,422.76 966,182.01  7.82
* Presupuesto Vigente incluye las Reservas  * INCLUYE Figurativos
S.LLF 1g603- A Pagina: 1 de 1
Provincia de Rio Negro PRESUPUESTO Fecha : 12/12/2005
Contaduria General Ejecucion X Objeto del Gasto a Nivel Partida Parcial Hora : 10:05:50
DESDE LA ENTIDAD: 5 HASTA LA ENTIDAD: 5
DESDE EL MES: 8 HASTA EL MES: 8
EJERCICIO: 2005 (En Pesos)
Presupuesto Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacién Inicial Vigente Compromiso aPagar Pago Presupuesto %
™) 2 3) ) (5) (6)=(2+3) (7)=(3)(2)
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
110 PLANTA PERMANENTE 569,200.00 457,500.00 34,023.96 34,023.96 4153578 423,476.04 7.44
120 PERSONAL TEMPORARIO 98,600.00 261,451.00 22,047.56 22,047.56 25,260.90 239,403.44 8.43
130 ASIGNACIONES FAMILIARES 7,200.00 8,233.00 320.00 320.00 400.00 7,913.00 3.89
140 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 39,400.00 47,100.00 5,236.16 5,236.16 3,049.44 41,863.84 11.12
160 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 2,850.00 2,850.00 53.00 53.00 53.00 2,797.00 1.86
220 TEXTILES Y VESTUARIOS 700.00 700.00 0.00 0.00 0.00 700.00 0.00
230 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 8,350.00 7,600.00 334.60 334.60 334.60 7,265.40 4.40
240 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 800.00 800.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00
250 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,150.00 11,900.00 0.00 0.00 0.00 11,900.00 0.00
260 PRODUCTOS METALICOS 1,500.00 1,500.00 28.90 28.90 28.90 1,471.10 1.93
270 PRODUCTOS DE LA MINERIA, PETROLEO Y SUS DERIVADOS 550.00 550.00 0.00 0.00 0.00 550.00 0.00
290 OTROS BIENES DE CONSUMO 13,900.00 13,900.00 814.20 814.20 814.20 13,085.80 5.86
310 SERVICIOS BASICOS 32,350.00 34,450.00 2,889.16 2,889.16 2,906.94 31,560.84 8.39
320 ALQUILERES Y DERECHOS 28,438.00 28,438.00 412.50 2,311.50 3,960.50 28,025.50 145
330 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 16,450.00 17,146.00 180.00 1,070.00 1,070.00 16,966.00 1.05
340 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 33,900.00 20,404.00 0.00 2,005.00 2,005.00 20,404.00 0.00
350 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10,700.00 16,400.00 1,326.09 1,326.09 1,791.31 15,073.91 8.09
360 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 9,000.00 5,220.00 0.00 0.00 0.00 5,220.00 0.00
370 PASAJES Y VIATICOS 37,500.00 37,500.00 1,078.50 1,078.50 1,078.50 36,421.50 2.88
380 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS 200.00 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00
390 OTROS SERVICIOS 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00
430 MAQUINARIA Y EQUIPO 64,200.00 72,980.00 0.00 0.00 0.00 72,980.00 0.00
440 EQUIPO DE SEGURIDAD 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00
450 LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECCIONABLES 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 1,000,238.00 1,048,122.00 68,744.63 73,538.63 84,289.07 979,377.37 6.56
TOTAL GRAL
1,000,238.00 1,048,122.00 68,744.63 73,538.63 84,289.07 979,377.37 6.56
* Presupuesto Vigente incluye las Reservas ~ * INCLUYE Figurativos
S.LLF 19603- A Pagina: 1 de 1

DEPARTAMENTO CORRECCION



Provincia de Rio Negro
Contaduria General

PRESUPUESTO
Ejecucion X Objeto del Gasto a Nivel Partida Parcial
DESDE LA ENTIDAD: 5 HASTA LA ENTIDAD: §
DESDE EL MES: 9 HASTA EL MES: 9
EJERCICIO: 2005

Fecha: 12/12/2005
Hora ; 10:08:31

(En Pesos)
Presupuesto Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacién Inicial Vigente Compromiso a Pagar Pago Presupuesto %
(1) (2) (3) “4) (5) (8)=(2+3) (=032
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
110 PLANTA PERMANENTE 569,200.00 457,500.00 53,059.45 53,059.45 34,023.96 404,440.55  11.60
120 PERSONAL TEMPORARIO 98,600.00 268,566.00 14,242.03 14,242.03 22,047.56 254,323.97 5.30
130 ASIGNACIONES FAMILIARES 7,200.00 8,233.00 520.00 520.00 320.00 7,713.00 6.32
140 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 39,400.00 47,100.00 3,544.63 3,544.63 5,236.16 43,555.37 7.53
160 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0( 0.00
210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 2,850.00 2,550.00 490.42 490.42 490.42 2,059.58 19.23
220 TEXTILES Y VESTUARIOS 700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
230 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 8,350.00 8,600.00 1,585.68 1,585.68 1,585.68 701432 18.44
240 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 800.00 800.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00
250 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,150.00 11,900.00 614.63 614.63 614.63 11,285.37 5.16
260 PRODUCTOS METALICOS 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00
270 PRODUCTOS DE LA MINERIA, PETROLEQO Y SUS DERIVADOS 550.00 550.00 0.00 0.00 0.00 550.00 0.00
290 OTROS BIENES DE CONSUMO 13,900.00 13,900.00 2,543.90 2,543.90 2,543.90 11,356.10  18.30
310 SERVICIOS BASICOS 32,350.00 34,450.00 2,762.41 2,762.41 2,686.45 31,687.59 8.02
320 ALQUILERES Y DERECHOS 28,438.00 28,438.00 412.50 2,311.50 2,311.50 28,025.50 1.45
330 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 16,450.00 17,146.00 334.00 1,224.00 1,224.00 16,812.00 1.95
340 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 33,900.00 20,404.00 500.00 2,505.00 2,005.00 19,904.00 245
350 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10,700.00 16,400.00 266.00 266.00 266.00 16,134.00 1.62
360 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 9,000.00 5,220.00 0.00 0.00 0.00 5,220.00 0.00
370 PASAJES Y VIATICOS 37,500.00 37,500.00 3,805.30 3,805.30 3,805.30 33,604.70 10.15
380 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS 200.00 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00
390 OTROS SERVICIOS 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00
430 MAQUINARIA'Y EQUIPO 64,200.00 72,780.00 0.00 0.00 0.00 72,780.00 0.00
440 EQUIPO DE SEGURIDAD 500.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00
450 LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECCIONABLES 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 1,000,238.00 1,055,237.00 84,680.95 89,474.95 79,160.56 970,556.05 8.02
TOTAL GRAL 1,000,238.00  1,055,237.00 84,680.95 89,474.95 79,160.56 970,556.05  8.02
* Presupuesto Vigente incluye las Reservas ~ * INCLUYE Figurativos
S.LLF rg603- A Pagina. 1 de 1
Provincia de Rio Negro PRESUPUESTO Fecha : 12/12/2005
Contaduria General Ejecucién X Objeto del Gasto a Nivel Partida Parcial Hora : 10:09:31
DESDE LA ENTIDAD: 5 HASTA LA ENTIDAD: 5
DESDE EL MES: 10 HASTA EL MES: 10
EJERCICIO: 2005 (En Pesos)
Presupuesto Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacién Inicial Vigente Compromiso a Pagar Pago Presupuesto %
(1) (2) (3) @) (5) (6) = (2)3) (7)=(3)(2)
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
110 PLANTA PERMANENTE 569,200.00 516,500.00 53,060.14 53,060.14 51,882.43 46343986 10.27
120 PERSONAL TEMPORARIO 98,600.00 207,566.00 15,894.69 15,894.69 10,512.18 191,671.31 7.66
130 ASIGNACIONES FAMILIARES 7,200.00 8,233.00 320.00 320.00 520.00 7,913.00 3.89
140 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 39,400.00 49,100.00 4,928.77 4,928.77 2,436.50 44,171.23  10.04
160 BENEFICIOS Y COMPENSACIONES 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES 2,850.00 2,610.00 401.65 401.65 401.65 220835 15.39
220 TEXTILES Y VESTUARIOS 700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
230 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 8,350.00 9,840.00 1,127.45 1,127.45 1,127.45 871255 11.46
240 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 800.00 800.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00
250 PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,150.00 11,100.00 499.01 499.01 499.01 10,600.99 4.50
260 PRODUCTOS METALICOS 1,500.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00 1,500.00 0.00
270 PRODUCTOS DE LA MINERIA, PETROLEO Y SUS DERIVADOS 550.00 550.00 0.00 0.00 0.00 550.00 0.00
290 OTROS BIENES DE CONSUMO 13,900.00 13,900.00 1,075.70 1,075.70 1,075.70 12,824.30 7.74
310 SERVICIOS BASICOS 32,350.00 36,650.00 3,543.83 3,543.83 3,559.15 33,106.17 9.67
320 ALQUILERES Y DERECHOS 28,438.00 28,438.00 2,811.50 2,311.50 2,311.50 25,626.50 9.89
330 MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA 16,450.00 17,701.00 3,060.50 1,280.50 1,280.50 14,640.50 17.29
340 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 33,900.00 20,404.00 6,955.00 2,505.00 2,505.00 13,449.00 34.09
350 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10,700.00 16,400.00 1,350.87 1,350.87 402.65 15,049.13 8.24
360 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 9,000.00 3,165.00 0.00 0.00 0.00 3,165.00 0.00
370 PASAJES Y VIATICOS 37,500.00 36,300.00 2,040.00 2,040.00 2,040.00 34,260.00 5.62
380 IMPUESTOS, DERECHOS, TASAS Y JUICIOS 200.00 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00
390 OTROS SERVICIOS 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00 0.00
430 MAQUINARIA'Y EQUIPO 64,200.00 72,780.00 349.00 349.00 349.00 72,431.00 0.48
440 EQUIPO DE SEGURIDAD 500.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00
450 LIBROS, REVISTAS Y OTROS ELEMENTOS COLECCIONABLES 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 1,000,238.00 1,055,237.00 97,418.11 90,688.11 80,902.72 957,818.89 9.23
TOTAL GRAL 1,000,238.00 1,055,237.00 97,418.11 90,688.11 80,902.72 957,818.89 9.23
* Presupuesto Vigente incluye las Reservas  * INCLUYE Figurativos
SILF 1g603- A Pagina: 1 de 1
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Provincia de Rio Negro
Contaduria General

PRESUPUESTO

Ejecucion X Objeto del Gasto a Nivel Grupo Gasto

DESDE LA ENTIDAD: 5 HASTA LA ENTIDAD: 5

Fe«

cha : 02/11/2005

Hora : 10:11:05

DESDE EL MES: 1 HASTA EL MES: 11
EJERCICIO: 2004 (En Pesos)
Presupuesto _ Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacion Inicial Vigente Compromiso aPagar Pago Presupuesto %
1) (2) (3) (4) (5) (6)=(2)-3) (1) =(3)(2)
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
100 GASTOS EN PERSONAL 543,750.00 587,138.36 516,155.43 516,155.43 454,139.60 7098293  87.91
200 BIENES DE CONSUMO 23,199.00 26,849.00 24,133.76 24,133.76 24,133.76 271524  89.89
300 SERVICIOS NO PERSONALES 91,377.00 115,243.00 110,387.49 107,664.66 100,877.21 485551 95.79
400 BIENES DE USO 30,000.00 30,000.00 29,212.30 29,212.30 19,192.30 787.70  97.37
600 ACTIVOS FINANCIEROS 22,000.00 20,484.00 20,484.00 20,484.00 20,484.00 0.00 100.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 710,326.00 779,714.36 700,372.98 697,650.15 618,826.87 79,341.38  89.82
TOTAL GRAL
710,326.00 779,714.36 700,372.98 697,650.15 618,826.87 79,341.38  89.82
* Presupuesto Vigente incluye las Reservas  * INCLUYE Figurativos
S.LLF rg603- A Pagina: 1 de 1
Provincia de Rio Negro PRESUPUESTO Fecha : 02/11/2005
Contaduria General Ejecucion X Objeto del Gasto a Nivel Grupo Gasto Hora : 10:12:44
DESDE LA ENTIDAD: 5 HASTA LA ENTIDAD: 5
DESDE EL MES: 1 HASTA EL MES: 12
EJERCICIO: 2004 (En Pesos)
Presupuesto _ Presupuesto Ordenado Saldo Variac.
Partida Denominacién Inicial Vigente Compromiso a Pagar Pago Presupuesto %
] 4] 3) (4) (5) (6) = (2-3) (7)=(3)(2)
05 DEFENSOR DEL PUEBLO
100 GASTOS EN PERSONAL 543,750.00 587,138.36 565,965.84 565,965.84 557,859.40 2117252 96.39
200 BIENES DE CONSUMO 23,199.00 25,601.00 25,563.92 25,563.92 25,563.92 37.08  99.86
300 SERVICIOS NO PERSONALES 91,377.00 116,491.00 114,698.95 114,698.95 110,077.12 1,792.05 98.46
400 BIENES DE USO 30,000.00 30,000.00 29,542.30 29,542.30 23,112.30 457.70  98.47
600 ACTIVOS FINANCIEROS 22,000.00 20,484.00 20,484.00 20,484.00 20,484.00 0.00 100.00
TOTAL DEFENSOR DEL PUEBLO 710,326.00 779,714.36 756,255.01 756,255.01 737,096.74 23,459.35  96.99
TOTAL GRAL
710,326.00 779,714.36 756,255.01 756,255.01 737,096.74 23,459.35 96.99

* Presupuesto Vigente incluye las Reservas  * INCLUYE Figurativos

S.LILF
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REUNION XVI1 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

Republrca :Z'yenfma
Frovincia de Fo )Xeyru
Tribunal de Guentas

VIEDMA,

VISTO, los expedientes n°. [-042-DP-05 vy
1.278-5-05 de los registros del Defensor del Pueblo y Tribunal de Cuentas, respectivamente,
en los cuales la Direccién General de Rendiciones de Cuentas, presenta el Dictamen n® 35/05
DGRC-AC, del estudio de la rendicion de cuentas de "GESTION PERMANENTE" de Ia
Defensoria del Pueblo, periodo comprendido entre el 01-06-2005 al 30-06-2005.-

RESULTANDO:

Que en el periodo considerado se desempefd
como Defensora del Pueblo la Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI -

Que actuaron como responsables la
Defensora del Pueblo Da. Nilda Raquel NERVI; el Jefe Administrativo Dn. Carlos Eduardo
REYES y el Tesorero Dn. Orlande Ramoén BONILLO.-

Que el movimiento de fondos operado
durante el periodo es el siguiente:

SALDO AL INGRESOS EGRESOS SALDO AL
31/05/05 30/06/05
3 $ 8 $
CTA 900001789
PTO. FUNC. 9.558,11 92.048,29 58.739,99 42.866.41

Que del estudio de la cuenta, no hay reparos
ni cargos que formular a los responsables, y

CONSIDERANDO:

Que la documentacion de la rendicion de
cuentas fue elevada a este Tribunal de Cuentas en un todo de acuerdo a los requisitos de
presentacion. -

M.
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REUNION XVI1 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

;‘Fep.r.uﬁ}'.:ba ;‘Hz-gem‘.-ha
Frovinera de Fro ':\G.’jrm
Fribunal de Guentas

Que el balance de fondos estad debidamente
certificado por la Contaduria General de la Provincia en lo que respecia a los montos
transferidos por Rentas Generales;

Que fueron verificados la totalidad de los
comprobantes respaldatorios de pagos efectuados en el pericdo, sin tener observaciones que
formular;

POR ELLO:

EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- APRUEBASE en los términos del arl. 37° de la Ley 2747, la rendicion de
cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-06-05 al 30-06-05.-

ARTICULO 2°- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a la
Sefora Da. Nilda Raguel NERVI;, Dn. Carlos Eduardo REYES y Dn. Orlando Ramoén BONILLO.
Defensora del Pueblo; Jefe Administrativo y Tesorero, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicio de responsabilidad -

ARTICULO 3°.- REGISTRESE, publiquese en el Boletin Oficial, notifiquese a los responsables,
y archivese.-

L5 AR

ANTE MI:

FALLON® = 7 /2005,
DGRC- rmc.--
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REUNION XVI1 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

§ ol
.

Republrca .Wmeﬂf:'nﬂ
Frovincia de o r:‘lf:?ym
Tribunal de Guentas

VIEDMA, 7 () JUL 2005

VISTO, los expedientes n®. 1-037-DP-05 y
1.084-5-05 de los registros del Defensor del Pueblo y Tribunal de Cuentas, respectivamente,
en los cuales la Direccién General de Rendiciones de Cuentas, presenta el Dictamen n°® 31/05
DGRC-AC, del estudio de la rendicion de cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la
Defensoria del Pueblo, periodo comprendido entre el 01-05-2005 al 31-05-2005.-

RESULTANDO:

Que en el periodo considerado se desempefid
como Defensora del Pueblo la Sefora Da. Nilda Raquel NERVI.-

Que actuaron como responsables la
Defensora del Pueblo Da. Nilda Raquel NERVI; el Jefe Administrativo Dn. Carlos Eduardo
REYES y el Tesorero Dn. Orlando Ramon BONILLO.-

Que el movimiento de fondos operade
durante el periodo es el siguiente:

SALDO AL INGRESOS EGRESOS SALDO AL
30/04/05 31/05/05
$ $ E 3
CTA 900001789

PTO. FUNC. 3.765,77 72.315,76 66.523,42 9.558.11

Que del estudio de la cuenta, no hay reparos
ni cargos que formular a los responsables, y

CONSIDERANDO:

Que la documentacion de la rendicion de
cuentas fue elevada a este Tribunal de Cuentas en un todo de acuerdo a los requisitos de
presentacion.-
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REUNION XVI1 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

w
Republica Eywnfr'm:
Frovincia de Ko m_gm
Tribunal de Cuenias

Que el balance de fondos esta debidamente
certificado por la Contaduria General de la Provincia en lo gue respecta a los montos
transferidos por Rentas Generales;

Que fueron verificados la totalidad de los
comprobantes respaldatorios de pagos efectuados en el periodo, sin tener observaciones que
formular;

POR ELLC:
EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- APRUEBASE en los términos del art. 37° de la Ley 2747, la rendicion de
cuentas de "GESTION PERMAMNENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-05-05 al 31-05-05.-

ARTICULO 2°.- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a la
Sefiora Da. Nilda Raguel NERYI; Dn. Carlos Eduardo REYES y Dn. Orlando Ramon BONILLO
Defensora del Pueblo; Jefe Administrativo y Tesorero, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicio de responsabilidad.-

ARTICULO 3°.- REGISTRESE, publiquese en el Boletin Oficial, notifiquese a los responsables,

y archivese.-
Cr. RUGEN T
. Fadro © H. CASARIEGD TRIBUNAL ¢2 CUENTAS
VOCAL PROVINCLA DE RIC HEGRO
TRIBUNAL da CUENTAS
PROVINCIA DE R0 NEGRO ANTE MI:

CAMACHO
T CUNTABLE

| 12005.- T s
DGRC- rme.- UUIKCIA Ue RIO NEGRO
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FALLO N° = °
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REUNION XVI1 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

Fepublica Fr ‘genting
Provincia de Fro :\ﬂzyro
Tribunal de Cuenteas

vieoma, 31 JU

VISTO, los expedientes n°s. 1-030-DP-05 vy
869-S-05 de los registros del Defensor del Pueblo y Tribunal de Cuentas, respectivamente, en
los cuales la Direccion General de Rendiciones de Cuentas, presenta el Dictamen n® 26/05
DGRC-AC, del estudio de la rendicion de cuentas de "GESTION PERMAMENTE" de la
Defensoria del Pueblo, periodo comprendida entre el 01-04-2005 al 30-04-2005 .-

RESULTANDO:

Que en el periodo considerado se desempefd
como Defensora del Pueblo la Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI.-

Que actuaron como responsables la
Defensora del Pueblo Da. Nilda Raguel NERVI; el Jefe Administrative Dn. Carlos Eduardo
REYES y el Tesorero Dn. Orlando Ramon BONILLO .-

Que el movimiento de fondos operado
durante el periodo es el siguiente:

SALDO AL INGRESOS EGRESOS SALDO AL
31/03/05 30/04/05
$ $ 3 $
CTA 900001789
PTO. FUNC. 5.349,38 71.963,18 73.546,79 3.765,77

Que del estudic de la cuenta, no hay reparos
ni cargos que formular a los responsables, y

CONSIDERANDO:

Que la documentacion de la rendicion de
cuentas fue elevada a este Tribunal de Cuentas en un todo de acuerdo a los requisitos de
presentacion.-

-

'

]
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REUNION XVII 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

j‘?apugf".'ba :H‘:?eﬂ ferrex
Provinera de Ko %ym
Tribunal de Cuentas

Que el balance de fondos esta debidamente
certificado por la Contaduria General de la Provincia en Io que respecta a los montos
transferidos por Rentas Generales;

Que fueron verificados Ia totalidad de los
compraobantes respaldatorios de pagos efectuados en el pericdo, sin tener observaciones que
formular:

POR ELLO:
EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- APRUEBASE en los términos del art, 37° de la Ley 2747, la rendicion de
cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-04-05 al 30-04-05 -

ARTICULO 2°- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a I
Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI; Dn. Carlos Eduardo REYES y Dn. Orlando Ramén BONILLO.
Defensora del Pueblo: Jefe Administrativo y Tesorera, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicio de responsabilidad.-

ARTICULO 3°.- REGISTRESE, publiguese en el Boletin Oficial, notifiquese a los responsables,
y archivese.-
cl. F L} 4] A
Pr, Pacen 00 b <l -
bt : PROVLNCGIA DE RO HIGHO
TR B U ANTE MI:
o210
FALLO N%~ /2005, o
DGRC' rme.- 2 TiNTOR CONTABLE
~ AIBUDAL ds OUENTAS
oy PROVINCIA de RIO NEQRD
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REUNION XVI1 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

Republica Argentina
Frovincia de %h .rx}?f'u
Tribunal de Guentas

VIEDMA, ¢ { *

VISTO, los expedientes n°s. 1-026-DP-05 vy
746-5-05 de los registros del Defensor del Pueblo y Tribunal de Cuentas, respectivamente, en
los cuales la Direccién General de Rendiciones de Cuentas, presenta el Dictamen n® 22/05
DGRC-AC, del estudio de la rendicion de cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la
Defensoria del Pueblo, periodo comprendido entre el 01-03-2005 al 31-03-2005.-

RESULTANDO:

Que en el periodo considerado se desempenid
como Defensora del Pueblo la Sefiora Da. Nilda Raguel NERVI.-

Que actuaron como responsables la
Defenscra del Pueblo Da. Nilda Raquel NERVI; el Jefe Administrativo Dn. Carlos Eduardo
REYES y el Tesorerc Dn. Orlando Ramon BONILLO .-

Que el movimiento de fondos operado
durante el periodo es el siguiente:

SALDO AL INGRESOS EGRESOS SALDO AL
28/02/05 31/03/05
$ § 5 ]
CTA 800001789
PTO. FUNC. 3.223,96 7491716 72.791.74 5.349,38

Que del estudio de la cuenta, no hay reparos
ni cargos que formular a los responsables, y

CONSIDERANDO:

Que la documentacién de la rendicion de
cuentas fue elevada a este Tribunal de Cuentas en un todo de acuerdo a los requisitos de
presentacion.-

éf’ |
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REUNION XVII 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

Fepublica Wrgﬁnﬁ.rm
Frovincia de T ix-eyn')
Tribunal e Cuentas

Que el balance de fondos estd debidamente
certificado por la Contaduria General de la Provincia en lo que respecta a los montos
transferidos por Rentas Generales,

Que fueron verificados la totalidad de los
comprobantes respaldatorios de pagos efectuados en el periodo, sin tener observaciones que
formular;

POR ELLO:
EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELME:

ARTICULO 1°- APRUEBASE en los términos del art. 37° de la Ley 2747, la rendicion de
cuentas de "GESTION PERMAMNENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-03-05 al 31-03-05.-

ARTICULO 2°- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a la
Sefiora Da. Nilda Raguel NERVI; Dn. Carlos Eduardo REYES y Dn. Orlando Ramon BONILLO.
Defensora del Pueblo; Jefe Administrativo y Tesorero, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicio de responsabilidad.-

ARTICULO 3° - REGISTRESE, publiquese en el Boletin Oficial, notifiquese a los responsables,
y archivese.-

ANTE ML

178
FALLO N® 2005.-
DGRC-.rmc.-

Vd
7
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Fepublica Wryﬁm'.r'nu
Frovincia de To i){-e_gra
Tribunal de Cuentas

Que el balance de fondos esta debidamente
cerlificado por la Contaduria General de la Provincia en lo que respecta a los montos
transferidos por Rentas Generales;

Que fueron verificados la totalidad de los

comprobantes respaldatorios de pagos efectuados en el periodo, sin tener observaciones que
formular,

POR ELLO:
EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- APRUEBASE en los términos del art. 37° de la Ley 2747, la rendicion de
cuentas de "GESTION PERMAMNENTE" de la Defensaria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-03-05 al 31-03-05.-

ARTICULQ 2°- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a la
Sefiora Da. Nilda Raguel NERVI; Dn. Carlos Eduardo REYES y Dn. Orlando Ramon BONILLO.
Defensora del Pueblo; Jefe Administrative y Tesorero, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicio de responsabilidad.-

ARTICULQ 3°.- REGISTRESE, publiquese en el Boletin Oficial, notifiquese a los responsables,
y archivese.-

ANTE MI:

178
FALLON® 12005.-
DGRC-.rmc.-

7
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.Tépug.‘;b\a gwﬁ}!ﬂ
Frovincia de o Negro
Tribunal de Cuentas

VIEDMA,

VISTO, los expedientes n®s. |-014-DP-05 y
175-5-05 de los registros del Defensor del Pueblo y Tribunal de Cuentas, respectivamente, en
los cuales la Direccion General de Rendiciones de Cuentas, presenta el Dictamen n® 11/05
DGRC-AC, del estudio de la rendicion de cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la
Defensoria del Pueblo, periodo comprendido entre el 01-01-2005 al 31-01-2005.-

RESULTANDO:

Que en el periodo considerado se desempefio
como Defensora del Pueblo la Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI.-

Que actuaron como responsables la
Defensora del Pueblo Da. Nilda Raguel NERVI: el Jefe Administrativo Dn. Carlos Eduardo
REYES y el Tesorero Dn. Orlando Ramaén BONILLO -

Que el movimiento de fondos operado
durante el periodo es el siguiente:

SALDO AL INGRESOS EGRESOS SALDO AL
31112104 31/01/05
$ $ $ $
CTA 900001789
PTO. FUNC. 8.962,87 14.500,00 12.110,97 11.351,90

Que del estudio de la cuenta, no hay reparos
ni cargos que formular a los responsables, y

CONSIDERANDO:

Que la documentacion de la rendicion de
cuentas fue elevada a este Tribunal de Cuentas en un todo de acuerdo a los requisitos de
presentacion.-

%
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Fepublica C&ym.f.-ha
Frovincia de Fio m;m
Tribunal de Guentas

Que el balance de fondos estd debidamente
certificado por la Contaduria General de la Provincia en lo que respecta a los montos
transferidos por Rentas Generales;

Que fueron verificados la totalidad de los
comprobantes respaldatorios de pagos efectuados en el periodo, sin tener observaciones que
formular;

POR ELLO:

F

EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- APRUEBASE en los términos del art. 37° de Ia Ley 2747, la rendicion de
cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-01-05 al 31-01-05.-

ARTICULO 2°- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a la
Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI; Dn. Carlos Eduardo REYES ¥ Dn. Orlando Ramon BONILLO.
Defensora del Pueblo; Jefe Administrativo y Tesorero, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicio de responsabilidad. -

ARTICULO 3°.- REGISTRESE, publiquese en el Boletin Oficial, notifiquese a los responsables,
y archivese.-

ANTE MI:

FALLO N° {2005.-
DGRC-.rmc.-

s

?
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REUNION XVII 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

"

Tepa blica j:yen!xm
Frovincia de Ko Qféfm
Trrbunal de Cuentas

VIEDMA,

VISTO, los expedientes n°s. |-019-DP-05 y
420-5-05 de los registros del Defensor del Pueblo y Tribunal de Cuentas, respectivamente, en
los cuales la Direccién General de Rendiciones de Cuentas, presenta el Dictamen n® 16/05
DGRC-AC, del estudio de la rendicion de cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la
Defensoria del Pueblo, periodo comprendido entre el 01-02-2005 al 28-02-2005.-

RESULTANDO:

Que en el periodo considerado se desempefio
como Defensora del Pueblo la Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI -

Que actuaron como responsables la
Defensora del Pueblo Da. Nilda Raquel NERVI; el Jefe Administrativo Dn. Carlos Eduardo
REYES y el Tesorero Dn. Orlando Ramén BONILLO.-

Que el movimiento de fondos operado
durante el periodo es el siguiente:

SALDO AL INGRESOS EGRESOS SALDO AL
31/01/05 28/02/05
$ $ § 5
CTA 900001789
PTO. FUNC. 11.351,90 69.988,54 78.116,48 3.223,85

Que del estudio de la cuenta, no hay reparos
ni cargos que formular a los responsables, y

CONSIDERANDO:

Que la documentacion de la rendicion de
cuentas fue elevada a este Tribunal de Cuentas en un todo de acuerdo a los requisitos de
presentacién.-

J
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.%Pugﬁm .%yenf;ha
Trovincia de Fra M_gm
Tribunal de Cuentas

Que el balance de fondos esta debidamente
certificado por la Contaduria General de la Provincia en lo que respecta a los montos
transferidos por Rentas Generales;

Que fueron verificados la totalidad de los
comprobantes respaldatorios de pagos efectuados en el periodo, sin tener observaciones que
formular;

POR ELLO:

EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- APRUEBASE en los términos del art. 37° de la Ley 2747, la rendicién de
cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-02-05 al 28-02-05.-

ARTICULO 2°- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a la
Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI; Dn. Carlos Eduardo REYES y Dn. Orlando Ramon BONILLO.
Defenscra del Pueblo; Jefe Administrative y Tesorero, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicio de responsabilidad.-

ARTICULO 3°- REGISTRESE, publiguese en el Boletin Oficial, notifiquese a los responsables,

y archivese.-

! ANTE MI:
FALLO N° [2005.-
DGRC-.rmc.-

fuy
J
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REUNION XVI1 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

Fepublica W:yenfma
Frovineda de Fia mym
Trrbunal de Guentas

Que el balance de fondos estd debidamente
certificado por la Contaduria General de la Provincia en lo que respecta a los montos
transferidos por Rentas Generales;

Que fueron verificados la totalidad de los
comprobantes respaldatorios de pagos efectuados en el periodo, sin tener observaciones que
formular;

POR ELLO:

EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO

RESUELVE:

ARTICULO 1°- APRUEBASE en los términos del art. 37° de la Ley 2747, la rendicion de
cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-07-05 al 31-07-05.-

ARTICULO 2°.- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a la
Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI; Dn. Carlos Eduardo REYES vy Dn. Orlando Ramén BONILLO.
Defensora del Pueblo; Jefe Administrativo y Tesorero, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicic de responsabilidad.-

ARTICULO 3°- REGISTRESE, publiquese en el Boletin Oficial, notifiquese a los responsables,

y archivese.-
Or. RUZEN DARIO CIANNI
e, P ) FOENE
& . PROVLICZA DE RO NEGRQ
T ' ANTE MI:
FALLO N° /2005.-
DGRC- rme.-
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VIEDMA, .

VISTO, los expedientes n®s. |-051-DP-05 y
1.943-S-05 de los registros del Defensor del Pueblo y Tribunal de Cuentas, respectivamente,
en los cuales la Direccion General de Rendiciones de Cuentas, presenta el Dictamen n® 47/05
DGRC-AC, del estudio de la rendicion de cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la
Defensoria del Pueblo, periodo comprendido entre el 01-08-2005 al 31-08-2005.-

RESULTANDO:

Que en el periodo considerado se desempent
como Defensora del Pueblo la Senora Da. Nilda Raquel NERVI -

Que actuaron como responsables la
Defensora del Pueblo Da. Nilda Raguel NERVI, el Jefe Administrativo Dn. Carlos Eduardo
REYES y el Tesorero Dn. Orlando Ramdn BONILLO.-

Que el movimiento de fondos operado
durante el periodo es el siguiente:

SALDO AL INGRESOS EGRESOS SALDO AL
31/07/05 31/08/05
b $ $ $
CTA 800001789
PTO. FUNC. 246,30 100.035,48 98.974,23 1.307.55

Que del estudio de la cuenta, no hay reparos
ni cargos que formular a los responsables, y

CONSIDERANDO:

Que la documentacion de la rendicion de
cuentas fue elevada a este Tribunal de Cuentas en un todo de acuerdo a los requisitos de
presentacion.-

:‘{‘2/;‘4ﬁ |
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Que el balance de fondos esta debidamente
certificado por la Contaduria General de la Provincia en lo que respecta a los montos
transferidos por Rentas Generales;

Que fueron verificados la totalidad de los
comprobantes respaldatorios de pagos efectuados en el periode, sin tener observaciones que
formular;

PORELLO:
EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APRUEBASE en los términos del art. 37° de la Ley 2747, la rendicion de
cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-08-05 al 31-08-05.-

ARTICULO 2°.- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a la
Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI; Dn, Carlos Eduardo REYES y Dn. Orlando Ramén BONILLO.
Defensora del Pueblo; Jefe Administrativo y Tesorero, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicio de responsabilidad.-

ARTICULO 3°- REGISTRESE, publiquese en el Boletin Oficial, notifiguese a los responsables,
y archivese.-

L[ DE LiD K
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VIEDMA,4 . ! > sant
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VISTO, los expedientes n°s. 1-076-DP-04 y
1966-5-04 de los registros del Defensor del Pueblo y Tribunal de Cuentas, respectivamente, en
los cuales la Direccion General de Rendiciones de Cuentas-Administracion Central y Otros
Poderes presenta el Dictamen n® 60/04 DGRC-AC, del estudio de la rendicién de cuentas de
"GESTION PERMANENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido entre el 01-10-
2004 al 31-10-2004 .-

RESULTANDO:

Que en el periodo considerado se desempento
como Defensora del Pueblo la Sefiora Da. Nilda Raguel NERVI.-

Que actuaron como responsables la
Defensora del Pueblo Da. Nilda Raquel NERVI; el Jefe Administrativo Dn. Carlos Eduardo
REYES y el Tesorero Dn. Orlande Ramén BONILLO.-

Que el movimiento de fondos operado
durante el periodo es el siguients:

SALDO AL INGRESOS EGRESOS SALDO AL
30/09/04 31/10/04
$ $ $ $
CTA 900001789

PTO. FUNC. 458,89 66.095,22 65.026,48 1.527 63

Que del estudio de la cuenta, no hay reparos
ni cargos que formular a los responsables, y

CONSIDERANDO:

Que la documentacion de la rendicion de
cuentas fue elevada a este Tribunal de Cuentas en un todo de acuerdo a los requisitos de
presentacion.-

5- sy
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) Que el balance de fondos esta debidamente
certificado por la Contaduria General de la Provincia en lo que respecta a los montos
transferidos por Rentas Generales;

) Que fueron verificados la totalidad de los
comprobantes respaldatorios de pagos efectuados en el periodo, sin tener observaciones que
formular;

POR ELLO:
EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- APRUEBASE en los términos del art. 37° de la Ley 2747, la rendicion de
cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-10-04 al 31-10-04 -

ARTICULO 2°- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a la
Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI; Dn. Carlos Eduardo REYES y Dn. Orlando Raman BONILLO.
Defensora del Pueblo; Jefe Administrativo y Tesorero, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicio de responsabilidad .-

ARTICULO 3°.- REGISTRESE, publiquese en el Boletin Oficial, notifiguese a los responsables,
y archivese.-

- O AL ©r. RUCCN CARIO CIANNI

TRIBUNAL de CUENTAS Gaie

PHOVINCIA de RIC NEGRO TH BUHAL de CUENTAS
PROVINCIA DE RIO NEGRO
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VIEDMA,

VISTO, los expedientes n°s. |-082-DP-04 y
2.219-5-04 de los registros del Defensor del Pueblo y Tribunal de Cuentas, respectivamente,
en los cuales la Direccion General de Rendiciones de Cuentas, presenta el Dictamen n® 01/05
DGRC-AC, del estudio de la rendicion de cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la
Defenscria del Pueblo, periodo comprendide entre el 01-11-2004 al 30-11-2004.-

RESULTANDO:

Que en el periodo considerado se desempefio
como Defensora del Pueblo la Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI.-

Que actuaron como responsables la
Defensora del Pueblo Da. Nilda Raquel NERVI; el Jefe Administrativo Dn. Carlos Eduardo
REYES y el Tesorero Dn. Orlando Ramén BONILLO.-

Que el movimiento de fondos operado
durante el periodo es el siguiente:

SALDO AL INGRESOS EGRESOS SALDO AL
31/10/04 30/11/04
$ $ $ $
CTA 900001789
PTO. FUNC. 1.527,863 66.857,12 63.404,24 4.980,51

Que del estudio de la cuenta, no hay reparos
ni cargos que formular a los responsables, y

CONSIDERANDO:

Que la documentacién de la rendicion de
cuentas fue elevada a este Tribunal de Cuentas en un todo de acuerdo a los requisitos de
presentacion.-
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Que el balance de fondos esta debidamente
certificado por la Contaduria General de la Provincia en lo que respecta a los montos
transferidos por Rentas Generales;

Que fueron verificados la totalidad de los
comprobantes respaldatorios de pagos efectuados en el periodo, sin tener observaciones que
formular;

POR ELLO:
EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- APRUEBASE en los términos del art. 37° de la Ley 2747, la rendicion de
cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-11-04 al 30-11-04.-

ARTICULQO 2°- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a la
Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI; Dn. Carlos Eduardo REYES y Dn. Orlando Ramén BOMILLO.
Defensora del Pueblo; Jefe Administrativo y Tesorero, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicio de responsabilidad.-

ARTICULO 3°- REGISTRESE, publiquese en el Boletin Oficial, notifiquese a los responsables,
y archivese.-

‘ WOBEM CARIO A
Br. Pedro 0. A. CASARIEGS o a
L TRIBUMAL a8 CUENTAS

UM . de CUENTAS QTINCLA BE A0 NEGRE

TAIE
PROVINZIA DE RIO NEGRQ
ANTE MI:

DGRC-.rmc.-

—

DEPARTAMENTO CORRECCION 90



REUNION XVII 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

@
"

Republica %enhha

Frovincia de Fro O@M

Tribunal de Guentas

VIEDMA,

VISTO, los expedientes n®s. 1-004-DP-05 y
081-5-05 de los registros del Defensor del Pueblo y Tribunal de Cuentas, respectivamente, en
los cuales la Direccion General de Rendiciones de Cuentas, presenta el Dictamen n® 07/05
DGRC-AC, del estudio de la rendicibn de cuentas de "GESTION PERMANENTE" de la
Defensoria del Pueblo, periodo comprendido entre el 01-12-2004 al 31-12-2004 .-

RESULTANDO:

Que en el periodo considerado se desempenio
como Defensora del Pueblo la Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI.-

Que actuaron como responsables la
Defensora del Pueblo Da. Nilda Raquel NERVI; el Jefe Administrativo Dn. Carlos Eduardo
REYES y el Tesorero Dn. Orlando Ramén BONILLO.-

Que el movimiento de fondos operado
durante el periodo es el siguiente:

SALDO AL INGRESOS EGRESOS SALDO AL
30/11/04 31/12/04
3 3 $ $
CTA 900001789
PTO. FUNC. .980,51 129.906,07 125.923,71 8.962,87

Que del estudio de la cuenta, no hay reparos
ni cargos que formular a los responsables, y

CONSIDERANDO:

Que la documentacion de la rendicion de
cuentas fue elevada a este Tribunal de Cuentas en un todo de acuerdo a los requisitos de
presentacion.-

W
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Que el balance de fondos estd debidamente
certificado por la Contaduria General de la Provincia en lo que respecta a los montos
transferidos por Rentas Generales;

Que fueron verificados la totalidad de los
comprobantes respaldatorios de pagos efectuados en el periodo, sin tener observaciones que
formular;

POR ELLO:
EL TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APRUEBASE en los términos del art. 37° de la Ley 2747, la rendicidn de
cuentas de "GESTION PERMAMNENTE" de la Defensoria del Pueblo, periodo comprendido
entre el 01-12-04 al 31-12-04.-

ARTICULO 2°- LIBERASE de la responsabilidad emergente de la cuenta aprobada a la
Sefiora Da. Nilda Raquel NERVI; Dn. Carlos Eduardo REYES y Dn. Orlando Ramén BONILLO.
Defensora del Pueblo; Jefe Administrativo y Tesorero, respectivamente, de la Defensoria del
Pueblo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto del juicio de responsabilidad.-

ARTICULO 3° - REGISTRESE, publiquese en el Boletin Oficial, notifiquese a los responsables,

y archivese.-
Pr. Pedro © H CASARIEGD Gr. RUBEN DARID GIANNI
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SOBRE LAS ACTUACIONES REFERIDAS A LOS
DERECHOS INDIVIDUALES CIVILES Y POLITICOS
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X INFORME ANUAL
PERIODO 2004 - 2005
DEFENSORIA DEL PUEBLO DE RIO NEGRO
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%ﬁf POLITICOS
m Primera Generacién
e CAPITULO I SEGURIDAD
\;E; Policia de la Provincia de Rié Negro
{2, = Del Recurso Humano
<é % De los Procedimientos Policiales

*Expedientes Tramitados

CAPITULO II MIGRACIONES

CAPITULO III LIBERTAD DE EXPRESION vy
PRENSA
= Clausura de FM

= Reglamento Archivo Histérico de Gral. Roca
= Otros casos

CAPITULO IV JURISDICCION

a) Incompetencia

Cuestiones fuera del dmbito de competencia

= Incompetencias Municipales
= Mutuales y Obras Sociales Sindicales

b) Comisiones de Fomento

CAPITULO V ASOCIACIONES

» ATAP
+ Rincén de los Angeles
- Bomberos Voluntarios

CAPITULO VI TRABAJO

= Secretaria de estado de trabajo

CAPITULO VIICIRCULACION

» VIA.R.SE.

CAPITULO VIII IDENTIDAD

= Registro Civil
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= Modos Alternativos de Resolucién de Conflictos
= Mediacién Comunitaria

= Facilitacién de Procesos

= Causas judiciales en tramite

= Oficina de Atencién al Ciudadano
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. CAPITULO I SEGURIDAD

% POLICIA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO

Del Recurso Humano

Es oportuno hacer algunas consideraciones a la problemdtica general que envuelve a

&ﬁ estos servidores publicos.

i La necesidad de un incremento salarial se extiende a todo trabajador publico, pero

— fundamentalmente se siente en los bolsillos de los que revistan en la érbita del Poder
C— g Ejecutivo. Sabido es que el personal policial ha realizado distintos reclamos en procura

de un aumento de sus haberes. Sabido es también que la cuestidén figura en la agenda del
Gobierno Provincial como una de las politicas de estado a atender sin dilacidn.

Cuando noticias aparecidas en distintos medios periodisticos daban cuenta de la ayuda
en modulos alimentarios que el gobierno hacia llegar a algunas de las familias de los
uniformados, -como complemento- , dado lo bajo de sus asignaciones, pudimos conocer el
estado de necesidad de estos agentes y de su grupo familiar.

Tampoco podemos dejar de mencionar el esfuerzo que muchos de ellos realizan,
quitando horas a su familia y a su descanso, en la blisqueda de incrementar sus ingresos,
cumpliendo las llamadas tareas adicionales, esto es cubrir la seguridad en organismos
publicos, viviendas ocupadas por empleados de jerarquia, empresas que prestan
servicios publicos, etc., fuera de su horario habitual de trabajo.-

De observar el movimiento operativo de la fuerza, pareciera quedar claramente
demostrado, que un gran numero de efectivos estdn distraidos en funciones no
especificas, por ejemplo, es notorio la cantidad de efectivos y medios afectados a las
cuestiones de la justicia.

La problemdtica habitacional que sufren los uniformados es otra cuestién que nho
podemos soslayar. Debe contemplarse la creacién de viviendas policiales en cada
localidad de la provincia, atento la necesidad de aquel personal que por razones de
servicio es trasladado fuera de su lugar de residencia. En estos casos, ademds de las
precarias condiciones de habitabilidad a que son sometidos, la separacién del grupo
familiar es de un efecto a veces irreparable.

Es de destacar, por otra parte, que en la actualidad los alquileres se han visto
incrementados en sus precios y a su vez ha bajado la oferta y calidad de los inmuebles,
ocasionando en la categoria agentes y subalternos, una situacién gravosa de dificil
resolucion.

El auge de la violencia, es tema preocupante.

Es evidente que el delito ha aumentado y son mds violentos cada vez, por eso las
politicas de seguridad, como las destinadas a resolver la desocupacidn y el salario "no
tienen que ser mds una variable de ajuste sino una inversién”.-

Frente a ello, al auge de la violencia, habrd que definir los "modelos policiales” que
queremos, hoy esencialmente centralista. Enh algunos paises ya se entendié que los
modelos de jerarquia piramidal, copiados de los estamentos militares, no responden a la
problemdtica moderna y nacié, con diferentes matices, lo que hoy se llama "Policia
Comunitaria” o "Policia de Proximidad”, o el policia “puerta a Puerta” como en la Provincia
de Mendoza, estrechamente vinculado a los principios democrdticos y respeto a los
derechos humanos y civiles.

.Seria necesaria la construccién de Comisarias Modelo, adaptadas no solo a la funcién
del efectivo, sino también a las necesidades de asistencia y recepcion de denuncias y
atencién al ciudadano.

La Policia Provincial al asumir con responsabilidad su compromiso y el desafio que le
impone el tiempo que vivimos, deberia preparar al personal, acorde a las téchicas
modernas, para desarrollar con idoneidad sus aptitudes, fisicas, morales e intelectuales
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Ademds de formar, capacitar y profesionalizar al personal para el eficiente desempefio
de su funciones, a la hora de evaluar las aptitudes técnicas y/o académicas, presten
cuidadosa atencion a las actitudes humanas, como pre-requisito insoslayable para
integrar la fuerza, dado la delicada naturaleza de su funcién que demanda a veces un
gran esfuerzo de voluntad para responder con tolerancia a la intolerancia, con
prudencia a la imprudencia, conrazén a la irracionalidad, porque el empleo de la
fuerza no resuelve nada, y si en cambio profundiza la fragmentacion social.-

Hay esfuerzos por parte de la Jefatura de Policia como asi de las distintas dreas
provinciales competentes, para mejorar el accionar de la Institucién policial; se estd
dando participacién a la sociedad civil dentro de los Consejos Locales de seguridad; se
realizan jornadas de capacitacién en derechos humanos como asi la curricula contiene
dicha materia, pero no obstante todo esto, la situacién no variara significativamente, si
no se encara con firmeza una severa reestructuracién de aquellos cuadros que
persistentemente son denunciados por presunto mal uso de la fuerza, por hipotético
apremio ilegal, por supuesto trato inhumano en los lugares de detencion, etc.

De los procedimientos Policiales

La violencia policial denunciada en el afio en curso por distintos promotores, nos hacen
entrever que este problema subsiste mds alld de un aumento o disminucién del mismo.
Muchos de los expedientes a los cuales haremos referencia, vienen acompafiados
ademds de la denuncia en si, con pruebas documentales fotogrdficas, certificados
médicos, recortes periodisticos, efc.,, No es relevante en este momento analizar
individualmente cada uno de ellos, en lineas generales todos dicen casi lo mismo, cambia
el nombre de los actores y la ubicacién geogrdfica , pero el centro de la cuestién es el
mismo.- En estos casos es la Justicia quien actia de inmediato, segln nos informa la
Jefatura de Policia. De hecho es la misma Policia la que pone en conocimiento de la
situacion al Fiscal de turno.

Tgualmente los familiares comienzan toda una ronda de denuncias y reclamos. Esta
Defensoria solo refleja un porcentaje, los organismos de Derechos Humanos, otros, el
periodismo también lleva adelante una importante tarea al respecto. La sumatoria de
estos casos, mds algunos que seguramente no se denunciaron, obliga a mantener un
control responsable de los hechos que trascienda la mera funcién estadistica.- Pero
reiteramos es en el dmbito Jurisdiccional donde se tramitan las causas.

La creencia, ademds, de que el trabajo policial es natural e inevitablemente riesgoso,
debiendo enfrentarse siempre a mal vivientes peligrosos, ha sido puesta en duda en
estudios llevados a cabo en distintas policias del mundo, los cuales han mostrado que en
el conjunto de la rutina del trabajo policial, las situaciones de peligro que requieren el
uso de la violencia, son excepcionales (Walter, Manning, Van Manen en Kappeler, 1995).
Lamentablemente las fuentes oficiales de nuestro pais no reflejan datos sobre el tema
violencia policial, si bien el CELS realiza desde el afio 1994 un seguimiento
pormenorizado de la temdtica en cuestién, como asi la prensa a diario nos ilustra sobre
hechos de violencia que protagonizan tanto civiles como uniformados, ademds de las
movilizaciones de familiares, amigos y vecinos en procura de justicia por sus victimas,
recién en el primer frimestre del préximo afic se comenzard a difundir,
progresivamente, el total de delitos del pais, que, segin Nueva Mayoria, mostraria
cierto descenso, "aunque el mismo no serd significativo, ya que la estadistica oficial se
basa en los casos que se denuncian y comprende sélo uno de cada 4 ilicitos que tienen
lugar”. Si en Argentina, en el 2004, se computaron 1.243.827 delitos, es cuestion de
estimar el porcentaje de no denuncia, para saber cudnto alcanza la cifra negra y
advertir en qué magnitud nos encontramos.(*)

Ahora en nuestra Provincia funcionan Grupos de Trabajo, a manera de Delegaciones
Nacionales, que hacen llegar su informe al Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
de Nacién, relacionados con la observacién de los derechos humanos en los lugares de
encierro, como asi de los procedimientos policiales en nuestro territorio provincial.-

2 Nueva Mayoria
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Los rionegrinos recibimos con gran reconocimiento la preocupacién de estos grupos en
favor de los derechos humanos.

Sin embargo, estamos convencidos que nosotros somos capaces, como habitantes de
este lugar, como gobernantes, como representantes del pueblo, como organismos
encargados de tal tutela, de unirnos, no importa el lugar donde estemos trabajando o
actuando, para juntos desbrozar el camino, espinoso por cierto, que nos permita
continuar con la politica de estado que se estd implementando en materia de seguridad,
y asi de a poco, buenos recursos humanos y econémicos de por medio, alcanzar el
necesario equilibrio que la sociedad demanda, con justicia. -

Lo cierto es que hoy por hoy, la seguridad se ve como un valor disociado y en conflicto
con el cumplimiento de la ley, inclusive en una posicién encontrada con el respeto por los
derechos humanos.

Expedientes tramitados:

A modo ilustrativo solo relataremos algunos de los casos denunciados en esta
Defensoria del Pueblo, para luego enumerar las actuaciones tramitadas.

Expediente n® 6671/05 “Denuncia agresiones verbales y fisicas a su hijo"

Sobre el presente expediente y ante la denuncia realizada por su promotor se cursé al
sefior Jefe de Policia, la nota n°® 2274/05 de fecha 16/06/05 solicitando un informe
pormenorizado sobre lo supuestamente acontecido.

Con fecha 22 de junio del presente afio ingresa a esta Defensoria la respuesta remitida
por Jefatura. A la misma se adjunta copia de la informacién remitida a la sefiora
Directora General de Derechos Humanos.

El organismo responde: 1) que el efectivo de la Bora denunciado de nombre... presta
servicio en esa unidad especial, no asi el mencionado...

2) Que se estdn instruyendo las actuaciones judiciales correspondientes por lesiones
graves.

3) Que ademds se estdn instruyendo actuaciones preliminares internas
correspondientes para determinar las responsabilidades.

Obviamente este es un caso emblemdtico y por consiguiente poco comin dentro de la
escala de aparente violencia aplicada por algunos ciudadanos que visten uniforme
policial. En primer lugar no se llevaba a cabo ningtn tipo de procedimiento de seguridad,
en segundo lugar, la gravedad de los hechos acontecidos desencadenaron la actuacién
inmediata de la justicia y la derivacién sanitaria de la victima al Hospital A. Zatti dada
la gravedad de la lesidn.

Expié. n® 7443/05 de Oficio "S/Denuncia presunta agresién policial”.

En la misma se solicita a la Jefatura de Policia brindar el informe correspondiente ante
la denuncia vertida por un diario regional.

La Jefatura responde con fecha 25 de noviembre, adjuntado el informe vertido por el
Jefe de la Regional II, donde manifiesta que se llevan adelante actuaciones
preliminares administrativas para deslindar responsabilidades.

Que también existe una causa judicial que se tramita en el Juzgado de Instruccién n® 21
de la ciudad de Cipolletti o0 a cargo de la Dra. ... y que la finalizacién de las actuaciones
preliminares se encuentran intimamente ligadas a lo que resuelva la Justicia.

Otro caso si se quiere emblemdtico, por la naturaleza de sus protagonistas, sin opciones
para esgrimir ningdn otro tipo de planteos.

Expte. n°® 7467/05 de Oficio "S/denuncia por presunta agresién policial”

Se promueve de oficio la investigacién de los hechos denunciados y correr traslado a la
Jefatura de Policia.

Respuesta: Inicio de actuaciones preliminares al solo efecto de deslindar
responsabilidades sobre lo actuado por personal policial, y la comunicacion de inicio de
actuaciones judiciales por el delito de "Resistencia y atentado a la autoridad y lesiones”,
que tramitan en el Juzgado del...
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Expte. N° 7493/05 “Denuncia agresién policial contra su hijo".

Ante la denuncia planteada se conforma la presente resolucién y se corre traslado a la
Jefatura de Policia.

Respuesta: la Comisaria 13°. Contesta asi sobre la denuncia planteada:

La supuesta mala fe del reclamante, ya que segun, ellos la citacién para el mes de
octubre se trato de un error de la oficial escribiente, que puso octubre pero en realidad
quiso poner mayo.

Manifiestan que para que no queden dudas sobre que la citacién haya sido realizada con
posterioridad, la empleada policial mencionada fue trasladada el dia 18/05/05 a la
cdrcel de encausados de Viedma.

Y finalmente expresa el sefior Oficial Principal:

Amen de lo expuesto y conforme informacién obrante en el libro de altas y bajas, el
ciudadano... presto funciones laborales en esta Institucion, bajo el folio 4089,
habiéndose hallado destinado a esta unidad entre las fechas 15 de agosto de 1985 al 20
de enero de 1992, luego de lo cual habria solicitado la baja o habria sido declarado
cesante por hallarse incurso en una causa por “Apremios Ilegales”, no existiendo
documental en esta unidad, la cual obraria en la Direccién de Personal.

Para finalizar, a forma de corolario y tal vez lo mas importante, es la sentencia judicial,
que aclara mas alld de todo pensamiento o especulacién posible, lo sucedido.

Juzgado de Instruccién n® 4, Secretaria n°, autos caratulados”, S/ Atentado res.
autoridad, lesiones y dafio, expte. 190-05, que dice: por disposicién del Sr. Juez,
notifique a..., domiciliado en casa 32 barrio Chacrita,... de la resolucién recaida en autos
que en su parte pertinente dice: "Viedma, 9 de agosto de 05.-Autos y Vistos...de lo que
resulta y Considerando...Resuelvo.1) DICTAR EL SOBRESEIMIENTO TOTAL DE LOS
IMPUTADOS...., ya filiados en orden a las consideraciones expuestas y por aplicacion
del articulo 307 cinc.2do del CPP.-2) Declarar que la iniciacion del presente proceso no
afecta el buen nombre y honor del que hubiere gozado el imputado. Firmado Dr...
Secretario.”

Expte. N°® 5934/04 Un ciudadano de la localidad de Luis Beltrdn denuncia una serie de
presuntos malos tratos recibidos de parte de algunos efectivos policiales. Se realizo un
tratamiento personalizado del expediente en Jefatura de Policia, Esta Institucién
decide el traslado del comisario de la localidad y a algunos oficiales subalterno,
cuestionados por su comportamiento.

Expte.6992/05 S/inminente desalojo de vivienda oficial de la policia en el Balnheario El
Céndor, la reclamante solicito se interceda por la situacion que estaba atravesando,
tanto ellay su familia, Se consulto a la jefatura de Policia la cual respondid, adjuntando
documentacion obrante en este expediente, en donde justifica plenamente la decisidn
del Superior y remite copia del convenio de la sesién temporaria del inmueble.
Notificada la promotora de ello, se procedié al archivo de las presentes.

Expte.5864/04 En las presentes actuaciones, la reclamante solicita saber si su marido
cobra por su discapacidad auditiva, a pesar de estar separada de hecho. Consultada la
Institucion, la misma informa que no corresponde el mencionado pago. Notificada se
procedié al archivo de las mismas.

Otros expedientes:

N° Fecha Cardtula

5890/04 29/11/04 S/Sol. de respuesta a Jefatura

5961/04 15/12/04 S/Denuncia apremio policial

6059/05 17/01/05 S/Solicita investiguen sobre
retiro de ganado

6087/05 26/01/05 S/Reub. de jerarquia en la

Policia
6104/05 31/01/00 S/Allanamiento por error
6109/05 01/02/05 S/Actuaciones en Seg. Y
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6112/05

6115/05

6189/05
6264/05

6308/05

6357/05

6409/05

6451/05

6520/05

6609/05
6713/05

6839/05
6976/05
6986/05
7027/05
7140/05
7359/05

7418/05

7419/05
5842/04

5989/04
5947/04
6037/05

6039/05
6044/05

6068/05
6124/05

6125/05

6225/05
6671/05

7030/05
7034/05

7149/05
7170/05
7417/05

Justicia

01/02/05 S/Actuacién en seg. y justicia
ante robos
01/02/05 S/ Den. accionar de la policia
local
21/02/05 S/Denuncia
07/03/05 S/Sol. Interceda para que
den respuesta a su nota
16/03/05 S/Denuncia mala atencién
Policial
29/03/05 S/Tema laboral (Jef. De
Policia)
11/04/05 S/Denuncia a la policia por
abuso de autoridad
18/04/05 S/Sol. lo reincorporen en las
Fuerzas Policiales.
02/05/05 S/Agresiones, amenazas y
Hurto de ganado
17/05/05 S/Denuncia hecho policial
01/06/05 S/Falta de seguridad en
Hospital local
05/07/05 S/Agentes de policia solicita
traslado a Viedma
03/08/05 S/Sol. se investigue accionar
de la justicia
04/08/05 S/Denuncia presunto
Procedimiento Policial irregular
16/08/05 S/Denuncia accionar de la
policia
07/09/05 S/Denuncia apremios ilegales
22/09/05 S/Denuncia presién policial
28/09/05 S/Robo en la Planta de

Tratamiento de Residuos

28/09/05 S/Fuga en Com. 1° de Viedma

19/11/04 S/Denuncia violacién de los
Derechos Humanos

22/12/04 S/Denuncia agresion policial

14/12/04 S/Denuncia maltrato Policial

07/01/05 S/Denuncia violencia y agresién

policial

10/01/05 S/Denuncia agresién policial

12/01/05 S/Denuncia persecucién policial
hacia su hijo

21/01/05 S/Denuncia agresidn policial

03/02/05 S/Denuncia maltrato policial y
abuso de autoridad

03/02/05 S/Denuncia maltrato policial y
abuso de autoridad

28/02/05 S/Denuncia maltrato policial

24/05/05 S/Den. Agresién. Verbal y
fisicas a su hijo

16/08/05 S/Denuncia maltrato policial

17/08/05 S/Maltrato policial en Rio
Negro

08/09/05 S/Denuncia agresidn policial

12/09/05 S/Presunto maltrato policial

28/09/05 S/Disparo de arma de fuego a

menor de edad
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7420/05 28/09/05 S/Disturbios que involucran a
efec. del Grup. Bora

7443/05 03/10/05 S/Denuncia presunta agresién
policial

7444/05 03/10/05 S/Violento intento de asalto al
Rector del IUPA

7467/05 06/10/05 S/Pres. Agresiodn policial por
personal policial

470/05 06/10/05 S/Presuntos apremios ilegales

7493/05 12/10/05 S/Denuncia agresién policial

contra su hijo

CAPITULO II MIGRACIONES

Respecto a las presentaciones recepcionadas por trdmites migratorias, cabe aclarar que
los mismos corresponden a la drbita nacional a través de la Direccién Nacional de
Migraciones. Es asi, que en todos los casos se ha derivado a esa institucién para su
intervencién, seglin corresponda.

Las situaciones objeto de trdmite se han trabajado en el marco de los Expedientes N°
7699/05, 7563/05, 6223/05.

En todos los casos se advierte a los ciudadanos sobre el marco de competencia de esta
institucién, ademds de derivar la presentacién al organismo correspondiente.

En las situaciones que los ciudadanos chilenos que manifiestan sus dificultades para
obtener documentacidn en su pais de origen se recurre a los Consulados. En la situacién
presentada por un ciudadano de Bolivia se derivé el reclamo a la Pastoral Migratoria del
Obispado de Viedma, que prestan colaboracién a la ciudadania en este tipo de trdmites.

CAPITULO III LIBERTAD DE EXPRESION vy
PRENSA

Clausura de FMs.

Expte. N° 6604/05. Iniciamos DE OFICIO esta actuacién ante la clausura de radios
FM en la localidad de San Carlos de Bariloche. Nuestra postura inequivoca de defensa
del derecho de prensa y del derecho de los habitantes a recibir informacién adecuada y
veraz nos llevé a formular algunas reflexiones y exhortaciones que cursamos nuestros
representantes en el Congreso y a las autoridades nacionales involucradas, todo ello sin
perjuicio de entender que, es un fema de debate atin abierto, la competencia provincial
para regular sobre el espectro radioeléctrico.

RESOLUCION N° 453/05 DPRN

Viedma, 23 de mayo del 2005

VISTO: El Expediente N° 6604/05, caratulado "DEFENSORA DEL
PUEBLO DE RIO NEGRO S/ CLAUSURA DE RADIOS FM EN SAN
CARLOS DE BARILOCHE", y

CONSIDERANDO que:
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En noticias periodisticas publicadas en las ediciones digitales del Diario
Bariloche 2.000 y El Cordillerano del dia 13 de mayo pasado, asi como
las aparecidas en el Diario Rio Negro y Noticias de la Costa del dia 15
de mayo, se da cuenta del procedimiento llevado a cabo por personal de
la Comisién Nacional de Comunicaciones (sin intervencion de la
Delegacion local de la CNC) y asistidos por efectivos de la Policia
Federal, en instalaciones de dos radios de Frecuencia Modulada de la
localidad de San Carlos de Bariloche, ocasidn en la que se secuestraron
los equipos, clausurdndose a esas emisoras en cumplimiento de una
orden judicial.

Las emisoras afectadas son FM “Explosién 2000" y “"Radio C", habiendo
sido detenido el duefio de la primera de ellas, "por averiguacion de
antecedentes”.

La medida dispuesta merecié el repudio de autoridades politicas,
funcionarios y sectores gremiales y la prensa. Y si bien las autoridades
se comprometieron a intervenir para la devolucion de los equipos,
quedan muchos interrogantes sobre el marco en el que se dispuso tal
operativo pues el propio Delegado del COMFER desconocia la orden y se
manifesté publicamente “contrariado” ya que las emisoras habian
presentado “todos los papeles y estdn tramitando sus permisos”, al
tiempo que agregé que existen en la CNC "3.500 legajos de
clandestinos” (sic).

A mayor abundamiento, uno de nuestros representante en el Senado de
la Nacion, declaré a un diario que la medida adoptada, contradicen la
postura asumida por el Presidente de la Nacién de procurar la definitiva
normalizacidn de los medios radiales.

Es funcion de la Defensora del Pueblo la tutela de los derechos
colectivos, como los aqui involucrados, e “investigar todo hecho que,
emanado de odrgano del Estado o de particulares, suponga un ataque o
lesién de la libertad de expresion e informacion”

(art. 9inc. e, ley 2.756 ).

En cumplimiento de tal mandato legal, intervenimos en el presente caso,
para sumarnos a otras voces que vienen reclamando la definitiva
regulacion de la materia a través de una nueva Ley de Radiodifusion,
que permita el acceso a los prestadores en condiciones de igualdad a
alguna de las frecuencias del espectro radioeléctrico.

Recordemos que las frecuencias radioeléctricas han sido reconocidas

internacionalmente como patrimonio comin de la humanidad, y que se
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negocian los derechos de administracion sobre las mismas a nivel de los
estados en la Unién Internacional de Telecomunicaciones, siendo el
Estado Nacional quien se hace garante de su adecuada utilizacién y sin
que puedan existir controles abusivos, conforme la ley 23.478 (Tratado
de Nairobi) y la ley 23.054 (Pacto de San José de Costa Rica, art. 13

inc.3).

Asimismo, la Recomendacion 2 de la Resolucién 69 UIT ( incorporada en
la reunién de Kyoto -1994- al Acuerdo de Ginebra de 1992) se expone: "
Teniendo en cuenta la Declaracién de Derechos Humanos de 1948, la
Conferencia de Plenipotenciarios de la Unién Internacional de las
Telecomunicaciones, consciente de los nobles principios de la libre
difusién de la informacion y que el derecho a la comunicacién es un
derecho bdsico de la comunidad, RECOMIENDA: a los estados parte que
faciliten la libre difusién de informacién por los servicios de

telecomunicaciones." (ratif. por ley 24.848)

Por su parte, la Constitucion de la Nacion Argentina asegura a los
habitantes el derecho "a publicar sus ideas por la prensa sin censura
previa" (art. 14), y “a una informacién adecuada y veraz; a la libertad de
eleccion”; a cuyo fin las autoridades deben proveer lo necesario para la
defensa de la competencia y al control de los monopolios naturales y

legales (art. 42).
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El articulo 32 de nuestra Constitucion Nacional, ademds, reconoce la
jurisdiccion de las provincias para legislar y juzgar en materia de

libertad de expresion.

Asi, la Constitucion Provincial, al normar sobre tales derechos, en su

articulo 26 dice:

Art. 26.- Es inviolable el derecho que toda persona tiene de expresar
libremente sus ideas y opiniones, y de difundirlas por cualguier medio,
sin censura de ninguna clase. Nadie puede restringir la libre expresion
y difusion de ideas, ni trabar, impedir ni suspender por motivo alguno el
funcionamiento de los talleres tipogrdficos, difusores radiales y demds
medios idoneos para la emision y propagacion del pensamiento, ni
decomisar sus maquinarias o enseres, ni clausurar sus locales, salvo en
casos de violacion de las normas de policia laboral, higiene y seguridad,
requiriéndose al efecto orden judicial. Aquel que abusare de este
derecho sdlo serd responsable de los delitos comunes en que incurriere
a su amparo y de las lesiones que causare a quienes resultaren
afectados. Se admite la prueba como descargo de la conducta oficial
de los funcionarios y empleados publicos. Los delitos cometidos por

cualquiera de esos medios nunca se reputardn flagrantes. Todos los

Habitantes de la Provincia gozan del derecho del libre acceso a las
fuentes publicas de informacion. No podrd dictarse ley ni disposicion

que exija en el director o editor otras condiciones que el pleno
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goce de su capacidad civil, ni que establezca impuestos a los

ejemplares de los diarios, periddicos, libros, folletos o revistas.

Y los articulos 82 y 83 completan el marco de proteccién, cuando

disponen:

"Art. 82. El espectro de frecuencias es un recurso natural de
dominio publico. La provincia en uso de su autonomia reserva su derecho
de legislar en materia de radiodifusion y television, decide sobre sus
modelos de comunicacién para la afirmacién de la integracion vy
autonomia provincial y promueve especialmente la instalacién de

emisoras en zonas de frontera." ?

"Art. 83. La radiodifusién y television constituyen un servicio publico
orientado al desarrollo integral de la Provincia y sus habitantes, el
crecimiento de sus regiones, la conformacion de su identidad cultural y
el pleno ejercicio del derecho de informacion. El Estado garantiza el
derecho de las audiencias a expresar orgdnicamente su opinién y a
participar en la formulaciéon de politicas publicas sobre comunicacién
social. Se prohibe el monopolio y el oligopolio estatal o privado, sobre

los medios de comunicacién en el dmbito provincial y se promueve la

% En uso de tal atribucion, la Legislatura Provincial sancioné la Ley 3290 ( 27/04/99) que crea el
Consejo Provincial de Radiodifusién en Frecuencia Modulada y el Registro de Emisoras de FM
en el ambito de la Secretaria de Comunicaciones.
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instalacién de emisoras a cargo de organizaciones sociales sin fines de

lucro que persigan objetivos de interés publico."

En nuestro ordenamiento juridico sigue adn vigente la ley 22.285,
dictada por el gobierno de facto en el afio 1980 y reglamentada por el
decreto 286/81, que ha sido uniformemente cuestionada por su origen,
su anacronismo (pues no contempla los avances de la tecnologia) y por el
propio espiritu totalitario que limita ilegitimamente el acceso a la

prestacion del servicio de comunicacidn social electronica.

Por estas normas se llamé a concursos para la adjudicacién de
frecuencias en las distintas zonas del pais, en los diferentes tipos de
servicios que hacen a la actividad radiodifusora. Este Plan se denominé
Plan Nacional de Radiodifusion - PLANARA-, y fue posteriormente
suspendido por el Decreto 1.151/84, hasta que se dictara una nueva
ley de radiodifusion y se estableciera un Plan Téchico que contemplara

las reales necesidades del pais.

El citado decreto, sin embargo, implicé una suspension in eternun del
PLANRA, y limité el acceso a nuevos prestadores, lo que generd la
aparicion de radiodifusores en condicién de clandestinidad, marginados,

en definitiva, por el vacio legislativo que venimos sefialando.
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Asi, la Ley 23.696 de Reforma del Estado (17 de agosto de 1989),
intenté poner remedio a tal situacion y en su articulo 65 previd la
facultad del Poder Ejecutivo para "regular el funcionamiento de aquellos
medios que no se encuentren encuadrados en las disposiciones vigentes
hasta el momento de la sancion de esta ley de emergencia" (y -una vez

mds - hasta el dictado de una nueva ley de Radiodifusion).

En este marco fijado por el art. 65 se sancioné (6/12/89), el Decreto
N° 1.357/89, por el cual se abrié un registro de emisoras de frecuencia

modulada comprendidas en los pardmetros de la Ley N° 23.696.

A partir de entonces, siguieron un importante nimero de normas
dictadas por el Poder Ejecutivo Nacional, inarmoénicas con el orden
juridico (y algunas tachadas de ilegales), que reglamentaban el art. 65
de la ley de Reforma del Estado. Los sucesivos llamados a concursos que
se intentaron, por ofra parte, resultaban impracticables porque no se
habia confeccionado el Plan Técnico de Frecuencias.

Incluso, en oportunidad de dictarse el Illamado decreto de
"desregulacion" (2.284/91), el Poder Ejecutivo Nacional previé la
conformacion de una comisién asesora destinada a la implementacion de
la practica desregulatoria en la actividad de la radiodifusion sonoray la
television (art. 117 Dto. citado). Pero nada se hizo al respecto.

No intentaremos aqui - por lo extenso- resefiar todas las normas, que
episédicamente intentaron dar respuesta a la tan postergada demanda
de regulacién del espectro. Si destacamos el Decreto 1.144/96
(reglamentado por la Resolucién N°142/96 SECOM) que aprobé el
Régimen de Normalizacion de Emisoras de Frecuencia Modulada, y que

en sus considerandos reconocié:
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"Que por el juego de los articulos 14, 32 y 42 de la CONSTITUCION
NACIONAL la libertad de prensa no solo se puede violar mediante la
actividad del Estado (censurando o prohibiendo), sino también mediante

la actitud pasiva del mismo (limitando la cantidad de informadores)”

"Que es obligacion del Gobierno Nacional dar cumplimiento al mandato
del articulo 42 de la norma fundamental y velar para que los usuarios de
medios electrénicos de comunicacion social gocen de la libertad de

eleccion de la fuente de informacion y entretenimiento.”

"Que, en tal sentido, el PODER EJECUTIVO NACIONAL, en su
cardcter de unico administrador del espectro radioeléctrico (articulo 4
C Ley N° 19.798 y 3° Ley N° 22.285), debe optimizar su uso como
forma de garantizar una mayor oferta de prestadores de servicios

de radiodifusion.” (Los resaltados nos pertenecen).

El Decreto, consecuentemente, permitia:

® La asignacion de licencias a operadores que contaran con autorizacion

precaria y de aquellas emisoras amparadas judicialmente.

® Que se admitiera la inscripcion de emisoras operativas o en curso de
instalacion que "acrediten reconocimiento por la relevancia de su
actividad social, cultural, religiosa, educativa, cientifica o deportiva, se

disponga de capacidad espectral y cuenten con dictamen de factibilidad
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técnica" (sic) formulado por una comisién especial que el Decreto
1.144/96 también preveia. Ello en consonancia con el marco de

"desregulacion” imperante luego del Decreto 2.284/91.

En conclusion., facilitaba que se regularizaran emisoras que no tuvieran
prevision legal en que apoyarse, reconociendo el Estado Nacional su
conducta omisiva anterior respecto a la libertad de expresién. Sin
embargo, en noviembre de 1996 se promulgé el Decreto 1260/96, cuyo

art. 5 deroga en su totalidad el decreto 1143/96.

A tal desacierto, siguieron otras normas que lejos de ordenar la
anarquia en materia de radiodifusion, sélo han contribuido a generar
situaciones de ‘“clandestinidad” como consecuencia de medidas
arbitrarias y restrictivas que se apartan de los principios
constitucionales que tutelan la libertad de expresion y de prensa, pues
estas libertades no se pueden hacer efectivas sino a través de los
medios materiales que permitan su difusion en una sociedad pluralista y

democrdtica.

Ello asi, el radiodifusor que pretenda ejercer estos derechos no
tendria que ajustarse mds que a regulaciones técnicas y en modo
alguno deben propiciarse reglamentaciones que restrinjan el acceso a

las licencias®, como se ha observado, en razén de la calidad de las

4 Véase en http://www.coalicion.org.ar/ el documento “Iniciativa Ciudadana por una ley de
Radiodifusion para la Democracia", presentado al Secretario de Medios de Comunicacion de la
Nacion y al Secretario de la Presidencia y suscripto, entre otras, por las siguientes
organizaciones: Confederacién de Sindicatos de Trabajadores de Medios de Comunicacion
Social (COSIMECOS), CGT, CTA, Federacion de Trabajadores de la Comunicacion
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personas que las soliciten (se excluyen por ejemplo a ONGs y radios
comunitarias) o desaprovechando - y por fanto limitando- el recurso

natural, al habilitar menos frecuencias que las disponibles.

Que las medidas de clausura y decomiso de equipos impulsada por el
Comité Federal de Radiodifusién al amparo de leyes y normas tachadas
de inconstitucionales sélo contribuyen a generar mayor concentracion
en los grandes medios de comunicacién, siendo undnime el repudio de tal
conducta, desde que la modificacién de esas normas es tratada a través
de distintos proyectos en trdmite legislativo en el Congreso de la

Nacidn.

Por ello:

LA DEFENSORA DEL PUEBLO

DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE:

PRIMERO: EXHORTAR al Secretario General de la Presidencia, al
Secretario de Medios de Comunicacion de la Nacién, al Comité Federal
de Radiodifusion y a la Comision Nacional de Comunicaciones que
suspendan los operativos de clausura de radioemisoras de FM en el
territorio de Rio Negro, y contribuyan al dictado de un régimen de
normalizacién de las mismas que asegure la libertad de expresién y de
prensa y que garanticen la diversidad y el pluralismo.

SEGUNDO: EXHORTAR a nuestros representantes en el Congreso de
la Nacién que propicien el definitivo tratamiento y aprobacién de un
nuevo marco legal en materia de Radiodifusion.

TERCERO: Poner en conocimiento del Sefior Gobernador de la
Provincia, del Sefior Presidente de la Legislatura y de los Sefiores
Presidentes de los Bloques que la integran.

CUARTO: Solicitar informes al Sefior Secretario de Medios de
Comunicacion a cargo del Registro Provincial de Radios FM.

QUINTO: Registrese, Notifiquese, Cumplido, Archivese.-

(FETRACOM), asociaciones de radios universitarias, unidades académicas de la Carrera de
Comunicacién Social de todo el pais, Federacién Argentina de Radios Comunitarias ( FARCO),

etc.
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Reglamento Archivo Histérico de Gral. Roca

Expte. N® 6605/05. También promovido de DE OFICIO en defensa del derecho al
libre acceso a las fuentes plblicas de informacion, permitié que nuestras
observaciones fueran tenidas en cuenta por el Intendente Municipal de Gral. Roca, quien
finalmente veté el proyecto de ordenanza para el Reglamento del Archivo local en el
sentido de la postura asumida por la Defensora del Pueblo.

RESOLUCION N° 487/05 DPRN

Viedma, 30 de mayo del 2005

VISTO: El Expediente N° 6605/05, caratulado "DEFENSORA DEL
PUEBLO DE RIO NEGRO s/ Cuestionamientos de los trabajadores
de prensa al reglamento del Archivo Municipal de 6ral. Roca”, y

CONSIDERANDO:

Que una noticia de la Agencia ADN del dia 13 de mayo del 2005 da
cuenta del repudio de los frabajadores de prensa de Gral. Roca contra
el Reglamento del Archivo Municipal aprobado por el Concejo
Deliberante local.

Que los cuestionamientos se fundan en que la norma restringe el acceso
a la informacion pulblica y trata de un modo desigual a los trabajadores
de prensa, los que segln el citado reglamento deberdn contar con la
autorizacion del P.E. para tomar vista de los documentos, al tiempo que
se dispone el pago de un sellado para realizar la consulta.

IT

Que la Constitucion de Rio Negro, dispone:

Articulo 4: PUBLICIDAD Todos los actos de gobierno son publicos.
Son publicados integramente los que se relacionan con la renta y los
bienes pertenecientes al gobierno provincial y municipal.

Articulo 26 (penlltimo pdrrafo): DERECHO DE INFORMACION Y
EXPRESION. “... Todos los habitantes de la Provincia gozan del

derecho del libre acceso a las fuentes publicas de informacion...”

Que los hechos denunciados podrian importar para los periodistas y/o el
medio que representan una discriminacion y violacion del principio de
igualdad en el ejercicio del derecho de crénica comprensivo del

derecho a la libre adquisicion de noticias (art. 32 Const. Nacional), asi
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como del derecho de los ciudadanos a la informacion como aspecto

pasivo de la libertad de manifestacion del pensamiento.

Que la ley 1829 modificada por la ley 3441, reglamentaria de los
derechos constitucionales citados, dispone:

"Articulo 1°.- Los poderes publicos del Estado, sin perjuicio de la
informacién publica que producen por propia iniciativa, brindardn toda
aquélla que se les requiera, de conformidad con los articulos 4°y 26
de la Constitucion de la provincia y la presente ley".

"Articulo 7°.- Al solo fin de satisfacer su necesidad informativa

denegada por autoridad competente, el afectado podrd hacer uso del
recurso establecido por el articulo 44 de la Constitucion Provincial".
Que cabe, no obstante, analizar si la normativa cuestionada tiene en
miras la reserva de la informacién, fundada en motivos superiores de
proteccién de otros derechos, pero hasta aqui sélo ha trascendido que
el pedido de autorizacién sélo abarca a la prensa.
Que al respecto, entiendo oportuno citar el voto de la Juez Dra. Nelly
A. Flores, por entonces miembro del Superior Tribunal de Justicia de
Rio Negro, en los autos “Miller, Alicia s/ Mandamus"- Expte. N°
10871/95- STJ- Sentencia 299/95), quien al momento de resolver el
Mandamus promovido por la periodista de marras, con invocacién del
derecho a la informacién y ante la presunta colisién con las normas de
secreto de las operaciones financieras, dejé dicho:

“..Jorge Zaffore en La comunicacion masiva - Regulacion, Libertad y
Pluralismo’ - pgs.7 y sgtes. al recordar con M .J. Villalonga que el
surgimiento formal del derecho a la informacion se produce a partir de
su consagracion en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos
de la Organizacion de las Naciones Unidas de 1.948, sefala, con cita de
Aftalién, Garcia Olano y Vilanova, gue “el nuevo enfoque del tema
incluye otros elementos, puesto que la libertad, que es el contenido del
derecho, no es el despliegue ilimitado de las posibilidades vitales de
alguien, sino de una libertad compartida, una libertad que se desarrolla
dentro de una comunidad”. Y apunta ya en lo especifico: * De esta
manera queda establecida una nueva forma de enfocar la cuestion de la
informacion, la que trasciende la visién individualista forjada durante
las grandes revoluciones liberales de Europa, para dar paso a un criterio
que concilia los intereses individuales de quien da con los de quien
recibe informacion y los de unos y otros, con los del conjunto de la
comunidad". (sic)

IIT

Que es funcién de la Defensora del Pueblo “investigar todo hecho que,
emanado de organo del Estado o de particulares, suponga un ataque o
lesién de la libertad de expresion e informacion”

(art.9inc. e, ley 2.756 ).
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Que para la defensa del derecho a la libertad de expresion e
informacion la ley ha conferido al Defensor del Pueblo amplias
facultades pudiendo, como claramente reza la norma transcripta, dirigir
sus investigaciones adn contra particulares.

Que en consecuencia corresponde iniciar las presentes actuaciones de
oficio en el marco de nuestras competencias (art. 9 inc. e ley 2756) en
defensa de los derechos individuales y colectivos que pudieran estar
afectados, y correr traslado al Sefor Intendente Municipal y a la
Presidenta del Concejo Deliberante de Gral. Roca, a fin de que remitan
copia del Reglamento del Archivo Municipal y respondan sobre los
hechos denunciados sobre la presunta afectacion del libre acceso a las
fuentes publicas de informacidn, a la libertad de prensa y al derecho a
la informacion.

Por ello:

LA DEFENSORA DEL PUEBLO

DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE:

PRIMERO: Iniciar las presentes actuaciones DE OFICIO para la
investigacién de la denuncia periodistica por la que se cuestiona el
Reglamento del Archivo Municipal de Gral. Roca por presunta afectacion
de los derechos constitucionales de libertad de prensa, de acceso a la
informacién publica y de expresién e informacion.

SEGUNDO: Disponer el traslado de la presente al Sefior Intendente
Municipal y a la Presidenta del Concejo Deliberante de Gral. Roca a los
efectos indicados en el Considerando II, dltimo pdrrafo.

TERCERO: Registrese, Notifiquese, Cumplido, Archivese.-

Otros casos

EXPTE. N° 6.602/05 Promovido por la UNTER, se vincula también al acceso a la
informacidn publica con relacidn a la ejecucién del presupuesto educativo. EI Municipio,
principal involucrado en la queja, respondié rechazando las imputaciones, dando cuenta
de reuniones mantenidas con dirigentes del gremio el pasado afio para tal fin y
ratificando que la informacion estaba a disposicidn de los interesados, quienes, por otra
parte, a la fecha no han formulado observaciones a tal respuesta, por lo que se tiene
por suficientes las explicaciones brindadas.

Viedma, 27 de mayo de 2005

VISTO: El Expediente N° 6.602/05, caratulado "UnTER, Seccional Rio
Colorado, s/ Utilizacién de fondos del presupuesto educativo del C.P.E."

Y

CONSIDERANDO:
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Que se presenta la Secretaria General de UNTER seccional Rio
Colorado formulando un reclamo por la falta de fransparencia del
Municipio en el manejo de los fondos del presupuesto educativo
destinados al mantenimiento de edificios escolares.

Que también deslinda la responsabilidad de los Directores ante
eventuales dafos y perjuicios ocasionados a terceros contratados por
el Municipio para las obras a su cargo.

Que se acompafia copia del Convenio suscripto entre el Consejo
Provincial de Educacién y el Municipio de Rio Colorado, observdandose
que sus cldusulas contienen previsiones suficientes en punto a las
facultades de auditoria del CPE (ver entre otras: Cldusulas
Segunda, Séptima, Decimoprimera, Decimosegunda). Del mismo modo el
Municipio se obliga a "observar y hacer observar, cuando utilice
servicios de terceros, las disposiciones relativas al sistema previsional y
al sistema de accidentes laborales"

( sic. cldusula Octava).

Que siendo asi, y en respuesta a la inquietud de la denunciante, los
Directores no resultan responsables de los dafios ocurridos a los
trabajadores bajo dependencia del Municipio (o contratados por éste)
en ocasion de la prestacion de tareas.

Que finalmente se destaca que en la jurisdicciéon municipal funciona el
Tribunal de Cuentas que ejerce el control de las cuentas piblicas,
conforme a la Carta Orgdnica local y en cumplimiento de lo dispuesto
por la Constitucion Provincial en su articulo 236.

Que siendo asi se correrd traslado al Sr. Intendente de Rio Colorado
para que indique si la UNTER ha solicitado informacién sobre el manejo
de los fondos remitidos por el Consejo Provincial de Educacién en el
marco del Convenio suscripto para el mantenimiento de escuelas y si
ese Municipio, en cumplimiento del deber del articulo 26 de la
Constitucién Provincial que protege el libre acceso a las fuentes publicas
de informacion, ha facilitado a los requirentes el ejercicio de tal
derecho. Todo ello, sin perjuicio de cualquier otra consideracién que se
estime oportuno agregar.

Por ello,

LA DEFENSORA DEL PUEBLO

DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE

PRIMERO: Correr traslado de la presentacion obrante a fs. 01 y anexas
al Sr. Intendente de Rio Colorado, a los efectos indicados
precedentemente (Art. 17° Ley 2.756).-

SEGUNDO: Registrese, Notifiquese, Cumplido, Archivese.-
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Expte. N° 6879/05. Formado DE OFICIO a partir de las amenazas recibidas por un
trabajador de prensa de Viedma. Si bien la denuncia fue radicada formalmente por el

afectado ante la justicia penal, manifestamos nuestra consternacion ante tales hechos,
en vista de la grave afectacién del ejercicio de la libertad de expresion y de prensa.
(Resolucién N° 752/05 DPRN).

Expte. N® 6876/05 Promovido por una trabajadora de prensa de Rio Colorado que
formula cuestionamientos contra las autoridades municipales. Se corrié traslado al
Municipio presté debida colaboracién con la Defensoria del Pueblo y contesté todos los
aspectos del reclamo, lo que fue puesto en conocimiento de la interesada. En nuestro
pronunciamiento - Resolucién N° 751/05- dijimos:

"Que es funcion del Estado proteger el libre acceso a las fuentes de informacion en
condiciones de igualdad para todos los medios, sirviendo asi de garante de la libertad de
prensa y de la transparencia de la gestion publica, fortaleciendo a su vezla
participacion ciudadana.

Que no queremos dejar de sefalar que, como correlato de los derechos invocados
por los trabajadores de prensa de acceder a la informacion, los cddigos de ética de
dicha profesion en forma concordante expresan que si la comunidad tienen derecho
estar informada veraz, suficiente y oportunamente, el periodista estd en la obligacion
de informarla en esos términos. En tal inteligencia y sdlo por citar algunos documentos
dedicados al tema, el Decreto "Inter Mirifica" sobre los medios de comunicacion social,
emanado del Concilio Vaticano II, entre otros sefialamientos dice que el recto uso del
derecho a la informacién exige que ésta "sea siempre objetivamente verdadera..", y
mds tarde, la enciclica "Pacem in Terris", el Papa Juan XXIII dijo que "todo ser humano
tiene derecho natural a la libertad para buscar la verdad y a tener una objetiva
informacion de los sucesos publicos", ratificando la concepcion que, al respecto, habia
adelantado el Concilio Vaticano en el decreto mencionado.”

EXPTE. N° 7625/05 Un poblador de Aguada de Guerra formula cuestionamientos al
Comisionado de Fomento. El trdmite estd aln con respuesta pendiente de la Direccidn
de Comisiones de Fomento, organismos éste que en forma reiterada incumple con el
deber de colaboracién con la Defensoria del Pueblo.

Viedma, 4 de noviembre de 2005

VISTO: El Expediente N° 7625/05, caratulado “H.F. y otro s/ solicitan
informacién sobre subsidio otorgado” y

CONSIDERANDO:

I
Que se presentan dos integrantes de la comunidad mapuche Kumi Mapu,

de Aguada de Guerra, quienes solicitan informacion sobre un subsidio de
$12.000 que habria entregado la Ministro de Desarrollo Social de la
Nacién al Comisionado de Fomento. Concretamente peticionan conocer el

destino de tales fondos.
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Que es funcién de esta Defensoria del Pueblo la tutela de los derechos
ciudadanos y en funcién de ello corresponde intervenir en el presente, a
fin de servir de canal entre los habitantes de Aguada de Guerra que
promueven estas actuaciones y las autoridades gubernamentales, de
modo de asegurar a los interesados el pleno ejercicio de su derecho
constitucional al acceso a la informacion publica (art. 26 Const. Prov.
y Ley 1.829 y modificatorias).

Que siendo asi, corresponde solicitar a la Direccion de Comisiones de
Fomento se sirva responder la inquietud de los ciudadanos sobre el
subsidio presuntamente entregado a esa localidad por autoridades
nacionales y ademds, indique:

1. Qué programas o planes asistenciales administrados por el Estado
Provincial se implementan en las Comisiones de Fomento.

2. Qué bienes de uso (vehiculos, etc.) posee la Comisién de Aguada de
Guerra.

3. Todo otro dato que estime oportuno agregar.

Por ello,

LA DEFENSORA DEL PUEBLO
DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUVELVE

PRIMERO: Avocarse al reclamo de fs O1 y solicitar a la Direccion de
Comisiones de Fomento los informes formulados precedentemente.

SEGUNDO: Registrese, Notifiquese, Cumplido, Archivese.-

CAPITULO 1V JURISDICCION

a) INCOMPETENCIA

CUESTIONES FUERA DEL AMBITO DE COMPETENCIA DE

LA DEFENSORIA

Las temdticas mds recurrentes se refieren a cuestiones que solo pueden
ser resueltas en el dmbito de la Justicia.-

Expte. N° 7358/05 Entre los casos planteados se puede distinguir el
de una vecina de Gral. Roca, quien solicitaba asesoramiento legal acerca
de la vigencia y alcance de la Ley N° 20588 de aprobacion del convenio
con la Republica Italiana sobre Doble Nacionalidad.
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Exptes. Nros. 5832/04, 62133/05, 7056/05 Se recepcionaron
asimismo por via postal reclamos de ciudadanos rionegrinos quejosos por
el accionar de instituciones dependientes de otras jurisdicciones, 2 de
ellos reclamaban por el accionar de Rentas de Pcia. de Bs. As. y un
tercero ante una multa recibida en la Pcia. de Neuquén. En todos ellos
se les explico el dmbito de competencia de este Organismo y se
procedio a brindar el asesoramiento para una mejor defensa de sus
derechos.

Expte. N° 6071/05 Otras quejas requerian del asesoramiento ante
la expropiacion de tierras por parte de la Direccion Nacional de
Vialidad. Se solicité a modo de colaboracién un informe al organismo
nacional, quien en su respuesta nos comunica que los presentantes
habian aceptado la propuesta de Vialidad, razon por la cual se habia
firmado un convenio con los duefios que le permitia al organismo
continuar con las obras.

Otro tépico recurrente dentro de los temas en los cuales no somos
competentes versa sobre los conflictos entre particulares. Aqui
también existe un incremento con respecto a afios anteriores en cuanto
al ndmero de quejosos. Generalmente son los problemas de convivencia
entre vecinos, fijacion de limites linderos de propiedad, conflictos
generados a partir de operaciones comerciales entre particulares,
incumplimientos de negocios pactados en forma oral, es decir sin una
documentacion probatoria y en donde una de las partes se presenta con
la queja. En general se asesora al recurrente y se direcciona el reclamo
ante los CEJUME creados al efecto por el Poder Judicial de la Pcia. de
Rio Negro, cuando asi corresponde.

El funcionamiento de la Administracién de Justicia también es objeto
de quejas. En estos casos se procede a derivar la presentacion a los
Juzgados intervinientes. Asimismo, en las denuncias contra el accionar
de abogados que representan al ciudadano se envia copia a los Colegios
de Abogados de la Circunscripcion a la cual pertenecen los
profesionales, a los efectos que tomen la intervencién que pudiera
corresponder.

Es importante recalcar que se asesora a un importante nimero de
ciudadanos en lo concerniente a la forma en que debe realizarse una
exposicion policial o una denuncia, explicando en estos casos la
diferencia entre una y otra.

Incompetencias Municipales

Sin lugar a dudas el nimero mayor de reclamos en los cuales la
Defensoria del Pueblo no tiene competencia para actuar es en las
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presentaciones dirigidas a los distintos municipios de la provincia. Si
bien no permite una avocacién plena al reclamo, no nos impide prestar la
colaboracion y asesoramiento al ciudadano que considera lesionados sus
derechos. En estos casos se pone en conocimiento del Intendente y/o el
Concejo Deliberante de la presentacion.

Son mayoria los reclamos que versan sobre la necesidad de acceder a
terrenos del fisco municipal, para la construccién de viviendas
econdmicas; deudas de tasas municipales en ejecucion sobre inmuebles
constituidos como bien de familia, acto que resulta imponible para el
caso de deudas que afecten directamente al inmueble como Impuesto
Inmobiliario y Tasas Municipales. Esto es absolutamente desconocido
por la ciudadania en general.

Entre otros reclamos, poda y extracciones de drboles, estado de calles
y cordones cunetas, costos de obras de pavimentacion, falta de
habilitacién de locales comerciales, etc.

Un caso de especial, faenas clandestinas, que se estarian llevando
adelante en Ingeniero Jacobacci. Si bien el drgano de control resulté
ser la Municipalidad local y por ende esta Defensoria del Pueblo carecia
de competencia para actuar, se solicité al Municipio, que a modo de
colaboracidn, nos informara sobre los hechos denunciados. Asi se nos
comunico que se habia impulsado un proyecto de Ordenanza por parte
del Poder Ejecutivo Municipal, a los efectos de cuantificar las multas
que pudieran surgir de las inspecciones y decomisos. También se
informé del comienzo de campafias de verificacion de los sellados
indicadores de faena en el Matadero Municipal y la implementacién,
conjuntamente con la Policia Rural, de un plan de trabajo para el caso de
tener que realizar allanamientos de mataderos clandestinos.

También se orienté a vecinos que reclamaban por ruidos molestos
producidos a altas horas de la noche, generalmente por locales
bailables y salones de fiesta.

Un caso que llamd la atencion fue presentado por un apicultor al cual
una empresa privada le negaba el paso para la revision de sus colmenas.
De las actuaciones llevadas adelante surgid que se trataria de un camino
unilateralmente cortado por una empresa, y que el Municipio habria
entablado acciones judiciales con resultados positivos. En comunicacion
telefdnica con el Pte. del Concejo municipal se nos informa que al no
tratarse de un camino vecinal se habia dictado una ordenanza
declarando el acceso de interés publico y que: "..fue llevado en mano
por el Intendente a la ciudad de Viedma donde se entrevistard con
Legisladores provinciales para que se dicte la Ley ordenando la
expropiacion del mismo ....". Se ofrecio al Municipio toda la colaboracion
y asesoramiento para una mayor celeridad en los trdmites. (en trdmite)
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Una presentacién denunciando el robo sufrido en el estacionamiento de
un local comercial motivé el asesoramiento por escrito al promotor en el
cual se le asesora e informa que “..cabe precisar que, segin la
jurisprudencia y doctrina imperante, el servicio de estacionamiento
ofrecido al publico no es, en modo alguno, desinteresado e importa,
inequivocamente, una oferta comercial de acuerdo a la realidad actual
en que se plantean las transacciones comerciales modernas al formar
parte de la propia politica de la infraestructura del establecimiento
comercial adoptada con la finalidad de llevar a cabo la explotacidn de los
negocios de la defendida. De tal comportamiento cabe hacer derivar su
responsabilidad como ofertante por la sola expectativa razonable que la
misma genera en los potenciales clientes al momento de decidir ingresar
al lugar destinado por la accionada al estacionamiento y ubicarlos en uno
de los espacios demarcados a tal fin. La oferta, indeterminada pero
determinable, es aceptada por quien estaciona su coche, quien tiene
derecho a una legitima expectativa creada de que serd cuidado (ley
24240 art. 7, en relacién a robos o hurtos, entre otros causas.)..”.
(www.diariojudicial.com.ar)

Las leyes provinciales 2.307, 2.817 y su modificatoria 2.893 protegen y
regulan en concordancia con las previsiones de la ley nacional 24.240 los
derechos de los consumidores, resultando la Direccion de Comercio
Interior provincial la autoridad de aplicacion de dichas normas, por lo
que se procedié a correr traslado del reclamo a la Direccion de
Comercio Interior a los efectos que intervenga en el marco de su
competencia.

Mencién aparte merece las actuaciones promovidas por una Fundacién a
partir de los trdgicos sucesos acaecidos en la boite "Cromagnon” donde
fallecieron 198 personas.

Esta Fundacién requirié la intervencion directa de la Defensoria del
Pueblo para que los inspectores municipales realizaran una inspeccion
bimestral en prevencion de accidentes a todos aquellos lugares cerrados
en donde se realizaran eventos.

En lo que respecta a la actuacién de los municipios se solicité a la
Direccién de Municipios de la Pcia. de Rio Negro su intervencién a los
efectos que recabe en las ciudades y pueblos de la provincia un
pormenorizado informe respecto al estado de las habilitaciones de los
salones de esparcimiento del pilblico y todo dato que fuera de
importancia en la tramitacién de la problemdtica denunciada.

Otras instituciones invitadas a colaborar en la investigacién por caso
Defensa Civil de la Pcia. de Rio Negro, que en el marco de autonomia que
estdn investidos los Municipios, en principio ho es competencia de la
Provincia efectuar este tipo de controles en los locales de
esparcimiento, aunque aclaraba se encontraban en plena disposicion
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para colaborar en lo necesario. Asimismo se nos informaba que en el
caso de las Comisiones de Fomento, en especial, obviamente, las que
tuvieran salones alquilables para este tfipo de eventos son los
Comisionados de Fomento quienes extienden las autorizaciones
respectivas previo control que efectia el Ministerio de Gobierno una
vez cumplimentados los requisitos que exige el Decreto N° 669/85.

Por su parte otra de las Instituciones invitadas a colaborar, en este
caso la Policia de Rio Negro nos remite un pormenorizado informe en
donde nos indica que dispone a través de los Cuerpos de Bomberos
Policiales, el asesoramiento, verificacion y la inspeccion de los locales de
esparcimiento publicos, cuando los municipios lo requieren Asimismo en
Nota remitida por el Departamento de Bomberos, menciona la necesidad
de adoptar medias que expliciten principios uniformes de cumplimiento
en todo el territorio provincial, razonamiento este compartido por esta
Defensoria del Pueblo.

Es importante destacar que en la actualidad la seguridad en los locales
de divertimento plblico se basa en las distintas ordenanzas locales que
posee cada municipio, las cuales ldgicamente son aplicables a la
Jurisdiccion correspondiente.

A la fecha se cuenta con los informes técnicos correspondientes a los
Municipios de Pomona, Comallo, Choele Choel, Villa Regina, Catriel y
Ferndndez Oro.

Mutuales y Obras sociales sindicales

Un dato interesante de mencionar en este rubro es el marcado
descenso en el nimero de reclamos contra mutuales y obras sociales
sindicales.

Asi se han presentado solo tres denuncias por descuentos sobre
salarios realizados por mutuales, dos reclamos por la falta de pagos de
un subsidio, en donde una de las mutuales respondié que la solicitud no
se encuadraba en la normativa vigente.

Algunas Actuaciones

Expte. 6544/05 S/Decomiso de Carne. El promotor de la presente, denuncia ante este
organismo que el destino de la carne decomisada muy distinto al manifestado por la
Direccién de Ganaderia. Consultado dicho Organismo en Viedma, contacta con la
Delegacién Valle Medio, la cual ratifico lo actuado, Pero no asi, en cuanto a presuntos
malos tratos sufridos por el reclamante de parte del Delegado de Ganaderia la
localidad. Se comunico lo actuado al promotor quien agradecié la gestidn realizada y
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manifestd su derecho a iniciar otro tipo de acciones contra el mencionado funcionario.
El expediente fue pasado a archivo.

Expte. 5788/04 S/Denuncia muerte dudosa de su padrey esposo en la localidad de
Valcheta. La existencia de una causa penal originada con motivo de lo acontecido,
informada nuestra incompetencia dada la intervencién del Poder Judicial, quedamos con
las promotoras que nos mantendrian informados si no pudieran despejar sus dudas, y se
dispuso el Archivo.

Expte.6711/05 La reclamante de la localidad vecina de Guardia Mitre, cuestiona el
accionar del Municipio, por la instalacién de un criadero de conejos en la planta urbana.,
El municipio adjunto la documentacion dirigida al titular del criadero donde se le niega el
permiso o habilitacidén para dicho emprendimiento y se le solicita el traslado de dicho
criadero a la zona rural, pidiendo también la intervencién del SENASA. Asimismo, en el
pdrrafo final de la contestacién del Municipio se le informa a la reclamante que de
haberse acercado a la Municipalidad, se hubiera evitado la molestia de tener que
dirigirse a la Defensoria del Pueblo. Archivo.

Expte7017/05 S/reclamo por tierras abandonadas. Los promotores vecinos de la ciudad
de General Roca, reclamaban las antiguas tierras propiedad del INTA para llevar
adelante un emprendimiento productivo, pero desconocian a donde debian dirigirse.
Realizadas las averiguaciones del caso se pudo constatar que dicho Instituto concedié
por 99 afios a la Municipalidad de General Roca las mismas. Nos comunicamos con el
Catastro Municipal quien me informa de todas las particularidades del caso y nos
solicita que le informemos a los reclamantes que se comuniquen con el. Se les informa,
recibiendo el agradecimiento de los promotores del expediente, dando por finalizado el
tramite y pasando el mismo al archivo.

b) COMISIONES DE FOMENTO
Algunas Actuaciones

EXPTE., N° 6279/05 (Cona Niyeu), EXPTE.N® 7652/05 ( Colan Conhué), EXPTE N°
7627/05 (Aguada de Guerra)

Pobladores de pequefias localidades o parajes, formularon pedidos vinculados a la falta
de servicios - bancarios, telefonia, correo, etc. - que afectan la calidad de vida de esas
comunidades. En algunos casos también cuestionan a los Comisionados de Fomento, por
lo que corrimos traslado a la Direccién de Comisiones de Fomento que informé sobre la
administracién del Fondo No Reintegrable para dichas Comisiones (Resol. 1.854/05 del
Ministerio de Gobierno) y acompafié en un caso, el descargo del funcionario denunciado.
Siguen en trdmite las actuaciones.

Viedma, 10 de agosto de 2005.-

VISTO los Expedientes N.°: 6944/05 caratulado “Huicapan, Florentino
s/denuncia mal accionar del Comisionado de Fomento" y N° 7012/05
caratulado “Grande, Sara S. y Vecinos de Rio Chico s/intervencion ante
Comision de Fomento" y:

CONSIDERANDO:

I

Que en las mencionadas actuaciones se pone en conocimiento de esta
Defensoria del Pueblo diversas solicitudes de intervencién ante
supuestas irregularidades administrativas en la Comisién de Fomento
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de Rio Chico, como lo serian falta de balances y de rendiciones de

cuentas de los fondos asignados para su funcionamiento.

Que estas inquietudes ya han sido puestas en conocimiento del sefior

Director de las Comisiones de Fomento.

Que similares problemas ocurren en otras Comisiones de Fomento como

Mamuel Choique y Aguada de Guerra.

Se quejan los presentantes por la falta de construccion de la defensa

sobre el rio Chico; la falta de viviendas, etc. Denuncian problemas con el

expendio de combustibles ya que la estacion de servicio estd a cargo de

la Comisién de Fomento. Se trae el combustible en tambores, y se

venderia en el domicilio particular del Comisionado de fomento.

Denuncian ademds:

1. El empleo en forma irregular de dos personas encargadas de la venta
de combustible

2. El uso particular de la pick up de la Comisién

3. Destino incierto de un ATN por $ 15.000 y de diversos elementos
enviados por el gobierno.

4. Existencia de denuncias y causas judiciales contra el comisionado de
Fomento.

Finalmente hacen saber que funcionarios y colaboradores del Estado

Provincial estarian puestos en conocimiento de tales hechos, cuando en

sus visitas al Pueblo habrian comprobado directamente, por ejemplo, el

estado de las viviendas como asi de la pretendida defensa, portando a

su regreso notas firmadas por los pobladores reunidos en torno a ellos,

con el compromiso de ser elevadas a distintas autoridades

gubernamentales.

II

Que conforme prescribe el art. 17 de la Ley 2.756, ‘presentada la
denuncia el Defensor del Pueblo resolverd sobre su avocacion al caso,
iniciando las investigaciones que correspondiere y haciendo lugar a los
traslados que fuere menester..”.

Que del andlisis preliminar de la queja que corre agregada a fs. 01,
surge que se plantean cuestiones que se encuentran comprendidas en el
dmbito de competencia de esta Institucidn (art. 9, y concordantes de la
Ley citada).

Que en virtud de lo expuesto, corresponde correr traslado a la
Direccién de Comisiones de Fomento; poniendo en conocimiento de las
actuaciones al sefior Ministro de Gobierno.

Por ello:

LA DEFENSORA DEL PUEBLO
DE RIO NEGRO
RESUELVE

PRIMERO: Acumular las presentes actuaciones, en razon de conexidad.
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SEGUNDO: Avocarse al conocimiento del caso planteado en la
presentacién obrante a fs. 0l y ss..-
TERCERO: Correr traslado a la Direccién de Comisiones de Fomento de
Rio Negro, a los fines de la intervencion que es de su competencia.
CUARTO: Poner en conocimiento del Sefior Ministro de Gobierno de la
Provincia de Rio Negro los hechos denunciados.
QUINTO: Registrese, Notifiquese, Cumplido, Archivese.-

hl/sd
RESOLUCION N.° 785/05 "D.P.R.N.". -

Asimismo, en ocasién de un viaje en Comisién mantuvimos reuniones con ciudadanos de

las Comisiones de fomento de Rio chico, Mamuel Choique y Aguada de Guerra, de los

cuales se transcribe el Acta Interna:

ACTA INTERNA Exp. n® 6944/05 y 7012/05 20/ 10 / 05

Sefiora Defensora:

Le informo que en el dia de la fecha, en el marco de la Comisién de Servicios realizada a

Rio Chico, nos hemos reunidos con un grupo de Vecinos, entre los se que encontraban

XXxXXX, en la que a grandes rasgos expresan su preocupacién por el accionar del

Comisionado de Fomento, xxxx y otros a saber: su presunto abuso de poder,

desconocimiento de las finanzas publicas (del dinero que ingresa a la Comisién de

Fomento), accionar comercial del comisionado (tienen negocios, ponen precios y por ende

la gente depende de ellos), "que hay un solo teléfono en la Comisién de Fomento y se

llevan las llaves, al igual que el uso de la camioneta que no esta al servicio de la gente y

es utilizada sin horarios, fambién que tiene la computadora en la casa de el”.

También se escucha la valorizacion de la temdtica de los Derechos Humanos y el

agradecimiento de nuestra presencia en el lugar.

Expresan que el asistencialismo y el clientelismo promueven el abuso de poder, el

aprovechamiento de las necesidades y el avasallamiento de los derechos humanos.

Se Preguntan "si estamos en un sistema democrdtico, por que el Comisionado de

Fomento no se puede cambiar"? dicen que “no viven en democracia”, que la designacion la

realiza el Gobernador a partir de sugerencias de los Legisladores del Circuito Andino.

Sugerencia: trabajo para la democracia, recomendacién en la forma de designacién del

comisionado de Fomento y consideracién de la "revocatoria de mandato”. Sienten que

con el sistema actual van a seguir abandonados y con "miedo de hablar".

Propuesta: Revisién del Decreto Ley de Comisiones de Fomento n® 643/1972

Otras problemdticas planteadas:

e Camila Bobadilla, nifia con discapacidad que no recibe atencidn. La legisladora
Patricia Ranea tiene todos los antecedentes.

« Defensa del Rio (también los antecedentes los tiene la Leg. Ranea)

»  Discapacidad

*  Pensiones

+  Vivienda
e Subsidios
*  Trabajo

»  Falta de visitas de los funcionarios provinciales

« Dificultad de acceso a los funcionarios para que conozcan las problemdticas

*  Que la ayuda por la inundacién la recibieron de la misma gente.

*  Que las 12 viviendas por la inundacién, dependientes del Ministerio de la Familia son
pequefias, estdn mal disefiadas.

*  Que hay 14 chicos que van a la escuela de Norquinco y no pueden disponer de la
camioneta de la Comisién de Fomento y les cobran $6 por vigje y no tienen la plata
para la escolarizacién de sus hijos.

Por todo esto, se les asesora de todas las vias adecuadas para canalizar sus reclamos,

como también recurrir a esta Defensoria, como el presente caso, con mas el compromiso

de hacer llegar al Ministro de Gobierno estas inquietudes o su Director General.

Florentino Huircapan realiza la siguiente propuesta de sintesis:
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1) Queda abierto el canal de comunicacién con la Defensoria del Pueblo

2) Organizarse para mantenerse unidos y poder plantear las distintas problemdticas
con mas eficacia

3) conformar las comisiones de trabajo

4) propuestas organizadas para la préxima visita de la Defensoria del Pueblo

Que es todo cuanto tengo para informar.

Dra. Marcela Yappert.- mr y mc

Viedma, 18 de mayo de 2005.-
VISTO el Exp. N.° 6529/05 "xxxx y Otros s/ Denuncia a Comisionado
de Fomento", y:

CONSIDERANDO:

Que se presenta un vecino de Chimpay denunciando en representacion
de ciudadanos de Chelforé el accionar del Comisionado de Fomento.

Que conforme prescribe el art. 17 de la Ley 2.756, “presentada la
denuncia el Defensor del Pueblo resolverd sobre su avocacion al caso,
iniciando las investigaciones que correspondiere y haciendo lugar a los
traslados que fuere menester..”.

Que del andlisis preliminar de la queja que corre agregada a fs. 01,
surge que se plantean cuestiones que se encuentran comprendidas en el
dmbito de competencia de esta Institucidn (art. 9, y concordantes de la
Ley citada).

Por ello:

LA DEFENSORA DEL PUEBLO

DE RIO NEGRO

RESUELVE:

PRIMERO: Avocarse al conocimiento del caso planteado en la
presentacién obrante a fs. Oly s.s..-

SEGUNDO: Correr traslado a la Direccién de Comisiones de Fomento
de la Pcia. de Rio Negro.

TERCERO: Registrese, Notifiquese, Cumplido, Archivese.-

hl/sd RESOLUCION N.° 459/05 "D.P.R.N.".-

CAPITULO V ASOCIACIONES

ATAP
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REUNION XVI1 28 de febrero de 2006 LEGISLATURA DE RIO NEGRO

"Socios y familiares de la Asociacion Taller Protegido (Atap)
solicitaron la intervencion de la Direccion de Personas Juridicas,
el Consejo Provincial del Discapacitado y la Defensoria del
Pueblo ante supuestas irregularidades registradas en la
asamblea de renovacion de autoridades.Segtin la presentacion, el
24 de abril pasado acudieron a la sede ante una convocatoria a
elecciones difundida solamente por un periddico de tirada
reducida.Luego de esperar una hora, el presidente Emir Varela ni
ningun otro directivo se acercaron al lugar y por ese motivo las
instalaciones no se abrieron para poder dar lugar al comienzo del
plenario.Los presentes denunciaron que “no es la primera vez que
se procede de esta manera, ya que de otro modo no se explica la
permanencia de la misma persona en la presidencia durante 26
aflos". Solicitaron que “se actie como corresponde en tiempo y
forma para salvaguardar el buen nombre y honor de las personas
con discapacidad que concurren a esa institucion, como asi
también el de sus familiares y el de los demds socios que de
buena fe fueron y son solidarios con la asociacién”.La titular de
Personas Juridicas, Maria Angélica Fulvi, tomd cartas en el
asunto y solicitd por nota un pedido de explicaciones.Cuando "Rio
Negro" ubicd al titular de la entidad, que resultd reelecto segtin
su version horas mds tarde, se limitd a sefalar que "oficialmente
no tengo nada, sélo la versidn periodistica” agregando que
“consultaré con mi abogado para ver qué me dice, pero de
Personas Juridicas no tuve ningdn llamado, ni nada". La Atap
cuenta en la actualidad con 78 socios y como principal fuente de
recursos tiene en funcionamiento una fdbrica de bolsas de
polietileno...."”(°4)

El Expediente N° 6447/05 fue iniciado por ciudadanos de la localidad de Viedma,
preocupados por la situacién de la Asociacién Taller Protegido (A.Ta.P.) a partir de lo
que se invita esta Defensoria a presenciar la reunion con la Comision Directiva de la
Asociacién. Se agrega nota de los reclamos formulados por los padres, futores y
encargados del Taller Protegido en defensa de los legitimos destinatarios de las
instalaciones de la asociacién. De los reclamos se pueden mencionar:

Estado del edificio: calefaccidn insuficiente, goteras, ausencia de matafuegos y otros

elementos de seguridad.

®Diario Rio Negro, fecha 08-05-04
6
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Asistencia Profesional: no respuesta ante el pedido asistencia solicitada para
acompafiar a las personas con discapacidad que conforman el Taller ante el cambio de
edificio.

Transporte: solicitud de los padres de un trasporte que asegure la concurrencia de las

personas con discapacidad al nuevo edificio del taller.

Consecuencias en la vida cotidiana: el cierre temporario del taller de la calle Murillo
produjo consecuencias en la jornada diaria de los chicos, que se encontraron

acostumbrados a realizar esa actividad.

Consecuencias econdmicas: el cierre del taller de la calle Murillo perjudicé a los
operarios ya que dejaron de percibir ingresos. El cierre, seglin estiman los

presentantes, también afectard al circuito comercial iniciado.

La Defensora del Pueblo Adjunta se hace presente en la reunién y redacta acta
informativa interna con los compromisos asumidos en la misma. Los padres promotores
de la actuacién agradecen la presencia y participacion y mencionan aspectos pendientes
como reforma del estatuto de la Organizacion y solicitan seguimiento de la
problemdtica.

Por ello, se realizo un seguimiento personalizado de la institucién, asistiéndolos
técnicamente por alrededor de fres meses semanalmente, cuyas Actas Internas se
trascriben al presente.

Ademds, una docente de la Asociacién nos hace llegar copia de su reclamo a la
organizacién que consiste en su precaria situacion laboral y el no cobro de haberes, y la
desconexién de los objetivos y las actividades de la institucién con otro proyecto que se
esta llevando a cabo en la misma sede.

Se dicta la Resolucion N° 439/05, que a contihuacién se transcribe, en la que se
determina el pedido de informes a la Direccién de Personas Juridicas y al Consejo
Provincial de Personas con Discapacidad (CPPD).

Que en su respuesta el Consejo Provincial del Discapacitado resefian su participacién en
la reunién e informan que:

.. ese organismo y Educacién acordaron en diciembre del 2004 que los cargos para los
Talleristas de la Asociaciones se debia realizar la presentacién de los Proyectos para
su Evaluacién conjunta de ambos organismos. La asociacion no presentd los
formularios en tiempo y forma para su evaluacidéh. Con respecto al Programa
"Defender la Alegria” mencionah que no podria ser implementado por la asociacidn ya
que el objeto de creacién de la institucién es funcionar como Taller protegido. Los
padres solicitan la intervencion de Personas Juridicas.

En su Informe, la Direccién de Personas Juridicas, menciona los problemas de
funcionamiento por el traslado de las instalaciones y los aspectos legales del estatuto,
que habria que modificar.
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Los Padres insisten en la necesidad de modificacion y actualizacion del estatuto y la
docente manifiesta que aln ho percibe los haberes correspondientes al afio en curso por
las tareas que realiza en la ATAP y solicita mediacidn en tal situacidn.

A cuatro meses de la presentacion se envian notas a la Direccién de Personas Juridicas,
a la Secretaria de Trabajo, al Ministerio de Educacién y al Consejo Provincial de las
Personas con Discapacidad para convocar a una reunién para el dia de la fecha donde se
dard tratamiento a los aspectos pendientes en la situacién que nos ocupa y que
requieren de resoluciones de los organismos mencionados.

De la mencionada reunién, surgen acuerdos institucionales informales tendientes a
acelerar la actuacidn correspondiente a cada organismo de manera tal de colaborar en la
resolucién de las problemdticas de la Asociacion.

Posteriormente se acompafia en forma activa . las reuniones de los socios y otras
personas de la Asociacion, con el objeto de revisar el Estatuto y modificarlo para su

actualizacién.

Ademds, se nos informa que la docente recibié los pagos adeudados del afio en curso.

Viedma, 12 de mayo de 2005.-
VISTO el expediente N° 6447/05 del Registro de la Defensoria del
Pueblo cuyo extracto expresa “"Coronel, Eduardo y otros S/ situacion de

la Asociacién del Taller Protegido (A.Ta.P)",y

CONSIDERANDO:

I
Que a fs. 01 consta la presentacion de varios ciudadanos de la localidad

de Viedma, padres, tutores y encargados del Taller Protegido, de nifios
con discapacidad. Agregan copia de la nota elevada a las autoridades de

la ATaP.

Que de las observaciones formuladas por los padres, tutores vy
encargados del Taller Protegido en defensa de los legitimos
destinatarios de las instalaciones construidas en la calle Rivadavia 471
de esta ciudad, que funciona bajo el nombre de Asociaciéon Taller

Protegido (ATAP) se pueden mencionar:
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® Estado del edificio: calefaccion insuficiente, goteras, ausencia de

matafuegos y otros elementos de seguridad.

® Asistencia Profesional: no respuesta ante el pedido asistencia
solicitada para acompafiar a las personas con discapacidad que

conforman el Taller ante el cambio de edificio.

® Transporte: solicitud de los padres de un frasporte que asegure la
concurrencia de las personas con discapacidad al nuevo edificio del

taller.

® Consecuencias en la vida cotidiana: el cierre temporario del taller
de la calle Murillo produjo consecuencias en la jornada diaria de los

chicos, que se encontraron acostumbrados a realizar esa actividad.

® Consecuencias econémicas: el cierre del taller de la calle Murillo
perjudico a los operarios ya que dejaron de percibir ingresos. El cierre,
segln estiman los presentantes, también afectarad al circuito comercial
iniciado.

IT

Que ante el pedido formulado, la Defensora Adjunta de la Defensoria
del Pueblo, acude a la reunién realizada en viernes 29/04/2005, en la
que se encontraba presente, la Comisién Directiva de la ATaP, los
padres y tutores reclamantes, un representante del Consejo Provincial
del  Discapacitado, la docente Adriana Di Luca, su abogada vy
representantes de la Direccién de Personas Juridicas (consta en acta

informativa interna a fs. 05).
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Que durante la reunion se expusieron y discutieron distintos temas y
surgieron compromisos concretos para regularizar el funcionamiento del
taller protegido. Cabe mencionar que los mismos fueron: situacion
laboral de la docente, regularizacién interna de la Asociacidn,
adecuacion de normativas y reforma del estatuto, ello en miras a
adecuarse a formas mds democrdticas, participativas y transparentes

de gestidn organizacional.

Que a fs. 06, 07 y 08, consta copia de la respuesta brindada por el
Presidente de la ATaP a los padres. La misma da respuesta todos los
aspectos planteados por los padres y tutores y determina distintos

grados de responsabilidad en la situacion del taller protegido.

Que a fs. 09 recepcionamos nota de los promotores de las actuaciones
quienes agradecen la presencia de la institucién en la reunion. Ademds
informan que si bien el objetivo de poner en funcionamiento el taller
estd cumplido, quedaria pendiente:

» Anadlizar y reformular el Estatuto de la Asociacién que fue elaborado
en el afio 1978.

» Reafirmar el rol de los padres y tutores.

+ Asociar a todos los padres para ftener una participacién mds activa
en las decisiones y acciones de la asociacion.

Que a fs. 11 a 14 consta nuevo aporte de los promotores de las
presentes actuaciones que amplian los elementos planteados a fs. 01 y
anexas, responden a la nota de la Comisién Directiva del ATAP que
consta a fs. 06 a 08, y reiteran su necesidad de intervencién de la
Direccion de Personas Juridicas y el Consejo Provincial del
Discapacitado.

IIT
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Que conforme prescribe el articulo 17° de la Ley N° 2756, "presentada
la denuncia, el Defensor del Pueblo resolvera sobre su avocacién al caso,
iniciando las investigaciones que correspondiere y haciendo lugar a los
traslados que fuere menester..." -

Que del andlisis preliminar de la queja que corre agregada a fs. 01,
surge que se plantean cuestiones que se encuentran comprendidas en el
dmbito de competencia de esta Institucion (articulo 9° y concordantes
de la Ley citada). Por ello, se correrd traslado de la presentacién a la
Direccién de Personas Juridicas y al Consejo Provincial del
Discapacitado con pedido de informe.

Por ello,

LA DEFENSORA DEL PUEBLO
DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUVELVE:

PRIMERO: Avocarse al conocimiento del caso planteado.-
SEGUNDO: Correr ftraslado a la Solicitar informes al Consejo

Provincial del Discapacitado y a la Direccién de Personas Juridicas con

pedido de informe.

TERCERO: Registrese, Notifiquese, Cumplido, Archivese.-

MRR

RESOLUCION N° 439/05 “"DPRN". -

ACTA DE LA REUNION DE LA DEFENsoria DEL PUEBLO POR EL EXPEDIENTE DE LA ATAP
Vieoma - 25 oe asosto e 2005

En la ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rio Negro, en la sede de la
Defensoria del Pueblo, sita en 25 de Mayo 565, Planta Baja, a los 25 dias del mes de
agosto del afio 2005, se reline la Sefiora Defensora del Pueblo Adjunta, doctora Marcela
YAPPERT, con la presencia de la sefiora Secretaria Técnica de Educacién Especial,
representando al Consejo Provincial de Educacién, Ana Moyano; la doctora Maria
Angélica FULVI, en representacion de la Direccidn de Personas Juridicas; la sefiora
Magda REYES, asesora de la Defensoria del Pueblo; el sefior Juan Lafoze, en
representacion del Consejo del Discapacitado; el sefior Juan BENITO, en
representacion del Consejo del Discapacitado y el sefior José Luis Garcia Pinazco en
representacién de DG del Trabajo. siendo las dieciocho y diez horas, la sefiora
Defensora del Pueblo Adjunta da por iniciada la reunion.----

La Sra. Defensora Adjunta explica a los presentes que el rol de la Defensoria del Pueblo
es de actuar de puente, con un ojo observador, de quienes tienen que tomar ciertas
decisiones de la vida publica, que los que se encuentran presentes son el Gobierno y la
Defensoria estd, de alguna manera, para observar procederes (cierta calidad de vida)
del gobierno; que se han observado conductas que a veces sonh abusivas y el interés de
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la Defensoria respecto de los Talleres Protegidos estd en que asisten a ellos personas
con capacidades diferentes que se preparan en estos falleres para generar recursos
propios para ser incluidos en la sociedad y le corresponde a la Defensoria velar por
ellos, que entiende que hay dreas que estdn desarticuladas, que la idea de la reunién es
que sea efectiva y también generar un espacio para tratar el tema de la ATAP, para ver
-desde las distintas dreas del gobierno- qué idea se tiene, porque notan que falta
eficacia porque han entrado en la marafia burocrdtica, por esa razén se ha optado por
esta metodologia ya que hay dos situaciones, una urgente y otra menos urgente. La
situacién mds urgente que ve la Defensoria es que hay una docente que estd a cargo del
grupo, que los chicos y los padres estdn conformes con su trabajo y estdn pidiendo que
se regularice su situacién laboral porque es una persona que tiene una amplia trayectoria
en el cargo y, mds alld de su trabajo pedagdgico, necesita cobrar su salario; que estd sin
cobrar desde el mes de febrero de 2005; que tiene entendido que quien emite el pago
es el Consejo Provincial de Educacién y que hay una Asociacién Civil que tenia un tiempo
para presentar un proyecto.

La sefiora Magda REYES aclara que hay un convenio en conjunto.

La sefiora Ana Moyano explica que la sefiora Adriana DI LUCA no es docente, es
tallerista y que el Consejo de Educacién le reconoce a la Asociacién Civil, contra la
presentacion de un proyecto, los cargos necesarios para desarrollarse, que Educacién la
encuadra en Educacién No Formal, si bien se la reconoce con un cargo de docente, de
maestra de actividades prdcticas, con 20 horas, por cuanto el Consejo no podria
reconocerla si no lo encuadra en una figura pedagdgica y la persona no tiene una relacién
de dependencia con Educacidn, la tiene con la Asociacién Civil, que es quien la propone
porque es de su seno, explica que es con esta Asociacién Civil como con cualquier otra,
que es un Convenio Marco que se llama "Programa Educativo Laboral -PEL- que lo firma
el Consejo Provincial del Discapacitado y el Consejo Provincial de
Educacién.

La Sefiora Defensora Adjunta pregunta si ése es el marco vigente.---------

La Sefiora MOYANO le responde que si, que hasta diciembre del afio pasado todas las
Asociaciones que estaban y las que se han incorporado presentan proyectos y se ha
acordado desde este programa que se subsidien esos cargos.-----------

La Sefiora Defensora Adjunta pregunta desde cudndo existe la ATAP--------
El sefior Garcia Pinazco le informa que existe desde el afio 1978.-------------

La Sefiora Defensora Adjunta se dirige a la doctora FULVI manifestdndole que le
interesa la situacidn juridica para velar por determinados derechos de los asociados que
estdn siendo vulnerados porque hay Estatutos que no se condicen con la terminologia
actual porque hablan de "Deficientes Mentales”, que necesitan ser aggiornados, que la
Defensoria lo ve como una necesidad de todos los asociados y se ha comprometido a
ayudar a las partes.

La doctora FULVT explica que los padres nunca fueron socios de la institucién, que
siempre firmaron como “padres”, que en este momento son socios porque se los fue
guiando desde Personas Juridicas y que existen otros socios que en ningin momento
ejercieron sus derechos; que el sefior Varela hace 23 afios que es Presidente y maneja la
Institucion como quiere, pero que el legajo de Personas Juridicas estd perfecto, que
hay renovacién de la Comisién Directiva y cuando se convocé a reunién, en el mes de
abril, fue la Comisién Directiva; que nunca hubo una presentacion de Asociados hasta la
Asamblea del afio pasado que fue cuando se presenté una impugnacién de media carilla
diciendo que habian concurrido a la Asamblea y que ya habia terminado. Personas
Juridicas hizo lo que le correspondia hacer, darle traslado de la impugnacion a la otra
parte, a la Comisién Directiva, y resolvié de acuerdo a los elementos que habian en el
expediente; que se inspeccionaron los libros y la Institucién, a nivel del incumplimiento
del Objeto; que lo Unico que llamé la atencidn de esa institucién -en cuanto al control
que ejerce Personas Juridicas- es que la misma estd cumpliendo con un Objeto ajeno
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porque el programa de violencia no tiene nada que ver con el Objeto y eso fue lo que se
le cuestioné a Varela.-------------------

La Sefiora Defensora Adjunta hace referencia a un crédito del BID, de 40 mil pesos,
que se le otorgé.

La doctora FULVT responde que los socios en ninglin momento hicieron la presentacién
en ese sentido y que cuando ella recibe al sefior Varela le manifesté que de eso nadie se
iba a quejar, que era un crédito que le habia otorgado el BID y que la Institucién
subsistia gracias a ese crédito, que no se lo fueran a sacar; que ella no quiso avanzar
sobre el tema porque realmente la Asociacién subsiste con ese dinero y ademds porque
desde el aspecto que controla Personas Juridicas ese tema es cuestionable.-----------

La Sefiora Defensora Adjunta manifiesta que a la Defensoria tampoco le interesd
avanzar, que no era conveniente hacer una inspeccidn laboral cuando no eran observados
ciertos aspectos y no es voluntad de la Defensoria del pueblo que se cierre esta
Institucién; que hay un crédito internacional otorgado a una Asociacidn que no responde
al Objeto, entonces como es que le dio un crédito y pregunta ademds cémo hacer para
que la Asociacidn siga sobreviviendo.---------

La Sefiora REYES manifiesta que estuvo un afio sin cumplir con el Objeto, a lo que la
doctora FULVT acota que desde que se mudaron estuvieron sin actividad, que ni bien se
presentan los socios el sefior Varela actla como a presién y enseguida abrié el taller y
después se hizo una presentacion; que el juego de Varela es no querer salir de la
Comisién Directiva porque estd comodisimo; que desde Personas Juridicas se les
informé a los padres que no pueden actuar como padres, que tienen que hacerlo como
$0Ci0S.----------

La Sefiora Defensora Adjunta dice que la Defensoria observa que se tienen que
incorporar pautas de democracia civica porque hay una persona que hace 26 afios que
estd en la Asociacién y encima recibe créditos internacionales que pagamos todos y ho
se le estd pagando al alma mater que es la docente, a lo que responde la doctora FULVI
que el Objeto principal que era el taller pasa a ser secundario y el sefior Varela enfoca 'y
pone todo en la parte de arriba.---------------

La Sefiora MOYANO aclara que ella volvié al drea de la Secretaria Técnica de Educacion
Especial el afio pasado, que se trabajé codo a codo y estuvieron todos de acuerdo, que
se hizo la evaluacién en conjunto y se le dieron los cargos que ya tenian a todos los
talleres y se incorporaron nhuevos talleres, esto en acuerdo con el Consejo del
Discapacitado y el Consejo de Educacion.

El sefior Garcia Pinazco explica que la institucidn venia financiando el mismo cargo hacia
varios afios porque ya existia un convenio marco entre Trabajo, Educacion y el Consejo
Provincial del Discapacitado que financiaba el cargo; distintos talleres financiaban
cargos a través de este convenio de Educacion y lo que ellos plantearon cuando
empezaron a trabajar con las instituciones fue una modalidad muy particular y se venia
cobrando todos los meses automdticamente por cargos solicitados y otorgados, que se
depositaba en la cuenta de los Presidentes de las Asociaciones un determinado monto
para los talleristas, que la gran mayoria de los talleristas tienen estas caracteristicas y
que en general los padres no participan como socios.-------

La Sefiora MOYANO responde que es el mismo convenio, que se le puso el nombre pero
es una continuacion.-----------------

La Sefiora Defensora Adjunta manifiesta que la Defensoria comenzé a ver que ATAP
Viedma era la punta de lanza para empezar a ver lo que estd sucediendo en la
provincia.----------

El sefior Garcia Pinazco comentan que vienen de Cipolletti y en realidad hay otras, por
ejemplo "Amanecer” de Jacobacci, que es otra de las instituciones que estaba en este
convenio y la presidente de la Asociacién mandaba todos los meses un taloncito hecho
por ella donde decia que le habia pagado a la tallerista fulana de tal tantos pesos, que
habian inventado una forma y cuando se empezdé a preguntar a Educacién por la
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liquidacién, por los depésitos que se habian hecho, le correspondian $ 1500 a cada
tallerista; se llamé a los talleristas para ver cudnto les habian pagado y fue ahi donde se
empez6; que ya se han modificado algunas, que ACIPADI de Cipolletti estd sumamente
cuestionada, que hay un planteo claro para que el Presidente deje el
cargo.

La doctora Fulvi acota que son Instituciones a las que no le pueden sacar la personeria
porque brindan un servicio pero que no presentan balances y reciben subsidios. El sefior
Garcia Pinazco le manifiesta que ellos comparten el mismo criterio que Personas
Juridicas, que hicieron el planteo y comenta que la situacidn de la Mutual AMER es
similar, donde no pueden participar en la toma de decisiones. La doctora FULVI comenta
que desde Personas Juridicas se les recomendé que se asociaran, le enviaran una nota y
que les conteste por hota porque esta persona no quiere que la gente participe; fambién
se les aconsejé que modifiquen el Estatuto y establezcan en la norma cémo tiene que
actuar, que esto pasa porque no tienen un Estatuto acorde; que ya son socios pero que
Personas Juridicas no los puede obligar a que los asocien; que otra cosa que ocurre es
que estd tan personalizado que hasta los propios padres, que ahora son socios, no tienen
claro hasta qué punto ellos pueden actuar; que se les dijo que ellos ho le pueden exigir
todo al presidente, que tienen que discriminar las funciones, que la exigencia de la
rendicién de cuentas se la tienen que hacer al Tesorero, pero lo que pasa es que el
Tesorero no existe, el Tesorero firma, es una manera de presionar para que se
responsabilice a cada uno de los cargos; que le tienen que preguntar a Daniel Ferndndez,
que es el Tesorero, y no le tienen que preguntar a Varela porque ellos mismos le estdn
dando un poder que no tiene; que la tnica solucién es atacarlo por el tema del Objeto, o
bien ir a elecciones y ganarle las elecciones; modificar el Estatuto es una forma
democrdtica.-

El sefior Garcia Pinazco manifiesta que el cambio de programa se tfoma a raiz de lo que
estaba sucediendo y salté la situacién porque la tallerista dejé de cobrar, si no hubiese
dejado de cobrar todo seguia igual, que no puede no rendir el dihero que se le estd
dando, entonces se modificé el convenio y se abrid la posibilidad que se presenten otras
instituciones, que de hecho se evaluaron los proyectos en conjunto, que ahora no se
puede hacer nada porque estdn atrasados en los pagos, a lo que la sefiora MOYANO
responde que no es que ho se quiera pagar, que pasa por un tema burocrdtico, que lo que
entré ahora es lo de Adriana Di Luca que ya estd reconocido, que no fue un problema,
porque en Educacion se conoce su trayectoria. El sefior Garcia Pinazco le comenta que
ellos se reunieron con los padres y con el Consejero Zonal, Rudy Contreras, que
representa a la Zona Atldntica, y se le aclaré que el proyecto tiene que estar
presentado, que lo citaron y le dieron la alternativa en funcion de lo que considera
Educacién pero, ademds, porque quedé sin financiar el cargo de la docente al ho haber
presentado el proyecto y no haberse adaptado a la nueva modalidad que se proponia; que
estdn pensando en una cosa mds profunda porque tienen casi 70 asociaciones de toda la
provincia y muchas ya no existen porque son registros viejos y que la Ultima
documentacion de algunos talleres data del afio 1980 por eso se hizo un
reempadronamiento, se hizo un afiche institucional donde se les pedia que presenten
todo, qué aportes recibian del orden nacional e internacional, pero como muchos no
cumplieron el plazo del reempadronamiento hubo reiteracién y que ademds fueron
informados por los Consejos Locales.----

La Sefiora Defensora Adjunta dice que todavia no entiende qué relacién tienen, mds alld
del vinculo familiar.

La doctora FULVI pregunta si para ejecutar ese programa tienen que tener autorizacién
del Consejo del Discapacitado, a lo que se le responde que el PROAME ftiene sus
condiciones. La doctora FULVI manifiesta que el PROAME lo que tiene que hacer es
preguntarle a Personas Juridicas y al Consejo del Discapacitado si en realidad cierra el

La Sefiora MOYANO explica que la relacion que tienen es en el marco del Programa
Educativo Laboral, en realidad lo que es el nombre, "Asociacién Taller Protegido”. La
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Sefiora Defensora Adjunta pregunta si no tiene nada que ver con Trabajo; la sefiora
MOYANO le responde que si que es educativo laboral, que lo que hacen es en el marco
de todas las reglas de la OIT y de la Secretaria de Trabajo, que de hecho, cuando
Educacién hace los convenios de pasantias de los alumnos de las escuelas de formacion
cooperativa y laboral los hace en marco con la Secretaria de Trabajo, o sea que se
cumplen todos los marcos de pasantias laborales porque son personas con capacidades
diferentes y la ley 2055 dice que tienen que trabajar en conjunto.
La doctora FULVI manifiesta que el taller subsiste gracias a lo que recaudan del BID
pero que las clases no habian empezado porque le faltaban las puertas a los bafios, no
habian calefactores y que la parte de arriba estd Illena de computadoras a las cuales los
chicos no tienen acceso.--------

El sefior BENITO manifiesta que ellos estdn para defender los derechos del trabajador
y no del empleador y que el sefior Varela termina pidiendo ayuda para que se le hicieran
las gestiones ante el Consejo del Discapacitado y el Consejo Provincial de Educacién
para que saliera el sueldo de Adriana Di Luca y fue ahi cuando empezaron a hablar con
Ana. La sefiora MOYANO hace referencia a la trayectoria de la persona que estd en el
taller, que es un taller con prestigio y la persona que hace el taller todos saben que
tiene mucho prestigio, a lo que la sefiora Defensora Adjunta acota que los chicos estdn
contentos que acd hay un tema de dinero y pregunta si el crédito internacional va a
parar a los chicos. El sefior Juan Pablo LAFOZE le responde que el tema del BID lo deje,
que el problema lo tiene con el taller y lo tiene por culpa del Consejo del Discapacitado y
del Consejo de Educacidn. El sefior Garcia Pinazco le responde que por ejemplo APANDI
de Regina recibia fondos del PROAME y lo que les queda a las Asociaciones es un
porcentaje, pero la Asociacién, como Asociacién, no participa del proyecto, con esos
fondos ejecutan a través de la estructura de la institucién y la institucién como
administradora de esos fondos tiene que abrir una cuenta y se queda con un porcentaje
que puede ser del 5 por ciento para gastos de funcionamiento, de mantenimiento, de
cuenta y otras cosas. La doctora FULVI le manifiesta que eso en realidad no se puede
hacer, a lo que responde el sefior Garcia Pinazco que esos son los mecanismos y que los
programas hacionales dicen que se canalizan los fondos a través de las Asociaciones. La
doctora FULVI expresa que las Asociaciones no pueden utilizar la infraestructura, a lo
que el sefior Garcia Pinazco le responde que lo aceptan los programas
nacionales.------------------

La Sefiora Defensora Adjunta expresa que cuando ella fue los chicos no tenian
calefaccién. La doctora FULVI comenta que cuando fueron las chicas, el sefior Varela les
manifestd que los chicos podian ir al bafio sin las puertas. El sefior LAFOZE expresa que
hay una decisién unilateral de cerrar el taller definitivamente, porque personalmente le
envié el programa educativo laboral, por mail, por lo menos en dos oportunidades y el
hecho de no haberse presentado hasta abril considera que es decisidn de la Asociacién
de no retomar porque el comienzo de esta situacién laboral con Adriana Di Luca viene
desde diciembre del afio pasado, cuando le pidieron la llave para hacer la mudanza, cosa
que nunca ocurrié hasta el momento de la reunién con la ATAP, donde se la obliga a la
Asociacién a abrir las puertas y a trabajar en los salones de adelante y le parece que
esto debe quedar bien claro porque se le estd dando mucha responsabilidad al Consejo
de Educacidn y al Consejo del Discapacitado. El sefior Garcia Pinazco le responde que los
padres lo tienen muy claro y también Trabajo lo tiene claro.--

La Sefiora Defensora Adjunta dice que la perdonen por ser tan sanguinaria pero esto se
parece a cuando alguien tiene una infeccidn en un dedo y es diabético, se lo fienen que
cortar y pregunta qué pierden. La doctora FULVI le responde que pierde la ATAP,
pierden las maquinarias porque son de la ATAP y la sede porque es de la ATAP; expresa
que este hombre es muy vivo porque les dice que le encanta que lo acompafien, que
participen; que se han leido e inspeccionado las Actas y todo estd sumamente prolijo y
que ademds se le echa la culpa a Adriana DT Luca.

La Sefiora Defensora Adjunta manifiesta que por ese motivo solicita que aclaren la
situacién laboral de Adriana Di Luca, si hace el trabajo de docente, de limpieza o algln
otro, a lo que responde la sefiora Moyano que es instructora en un taller, en esa calidad.

DEPARTAMENTO CORRECCION



La Sefiora Defensora Adjunta desea que quede claro que no es docente sino instructora.

El sefior Lafoze expresa que Varela no puede decir que desconoce qué tipo de relacién
tiene la Asociacién con los talleristas porque en algin momento firmé un convenio con
Educacién, por lo que hnho puede decir que  desconoce el
tema.

La Sefiora MOYANO manifiesta que tenia que presentar un proyecto y tenia un marco y
un sorporte técnico, que se lo mandé a cada institucién y cada institucién lo mandaba y
que ademds van las planillas que tienen que rendir porque también desde Educacién se
vio que habia mucho dinero que iba a muchos lugares, que ho se rendia y no llegaba a
quienes iba destinado, o sea, no cobraban los que tenian que cobrar. El sefior Garcia
Pinazco expresa que asi fue como salté uno de los presidentes.

La Sefiora Defensora Adjunta pregunta si en este caso la gente puede participar, a lo
que responde el sefior BENITO que en este caso no se los dejé participar porque no
eran socios.

La Doctora FULVI expresa que Varela le decia a la gente que no se asociaran porque se
iban a complicar la vida. El sefior Lafoze comenta que a una sefiora que estuvo en la
reunion nunca la dejé que se asociara y llevaba su hijo al taller desde el inicio de la
ATAP. La doctora FULVI comenta que la gente que no se movilizaba era gente
humilde.

La Sefiora MOYANO informa que el convenio firmado por la Asociacién con Adriana Di
Luca entré a Educacién el 10 de agosto.

La Sefiora Defensora Adjunta expresa que entonces se firmé el convenio; la sefiora
MOYANO le responde que estd en la parte administrativa pero como entré el 10 de
agosto al Ministerio la gente de Control de Gestion tiene que ir con el expediente a ver
a los abogados para ver cémo hacen para que no vuelva a la Asociacién, para que rija,
porque el convenio es retroactivo a marzo y como ahora el Consejo pasé a ser Ministerio
el ministro Barbeito no puede firmar algo que diga 1° de marzo, por eso es que estdn tan
aggiornados con el tema. También manifiesta que es la primera vez que viene a la
Defensoria del Pueblo y le parece bdrbaro que se pueda hablar asi porque las
instituciones siempre son las sospechadas y atacadas cuando realmente estdn
demostrando que solucionan los problemas.------------------

La doctora FULVI manifiesta que desde niveles nacionales en esta época se le da mucho
auge al tema y peca de darles todo y no fijarse realmente.------

La Sefiora Defensora Adjunta explica que su dnica militancia ha sido participar en
organizaciones civicas y ve que se estdn degenerando buenas figuras del derecho civil
que le hacen bien a la comunidad, que se estdn usando buenas organizaciones para un mal
manejo, que le parece bueno que existan los partidos politicos pero el tema es que hay
una crisis de representatividad y se estd abusando de organizaciones del derecho civil
que cumplen fines sociales, por la trayectoria de las mismas. La sefiora Moyano dice que
es histérico y acd se pone en evidencia algo que no es nada simple y expresa, como
ciudadana, que mal o bien el Estado siempre se hizo cargo de las personas con
capacidades diferentes, que muchas veces usan a las personas con capacidades
diferentes, que ella estd hablando como ciudadana y el ser humano es completo cuando
es ciudadano y toda su vida traté de formarse desde la civilidad, de ser ciudadana. La
Sefiora Defensora Adjunta expresa que una persona con una capacidad diferente no
estd inhabilitada como ciudadana pero no acepta que alguien use a una Asociacién Civil
para hacer sus negocios. Pregunta cémo siguen.---------------

El sefior Juan Pablo Lafoze responde que hay que decirle a Adriana Di Luca que se
quede tranquila que va a cobrar y que tiene que quedar bien claro que este tema es
responsabilidad de la Asociacién y no es de Educacién.---------

La Sefiora Defensora Adjunta dice que el Estado queda cubierto, con justicia y equidad,
que no es responsable laboralmente.
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La doctora FULVI manifiesta que la Asociacién le puede iniciar un juicio a Varela por la
responsabilidad de no haber cumplido pero que recae sobre Ia
Asociacion.-------------------

La Sefiora Defensora Adjunta afirma que entonces ya estd en marcha lo mds urgente
que es el pago a Adriana Di Luca a lo que la doctora FULVI responde que lo que
planteaba Adriana Di Luca era que Varela se hiciera cargo y le adelantara algo de
dinero, pero hasta que se logre que Varela le adelante algln dinero ya estaria cobrando;
La Sefiora Defensora Adjunta reitera la pregunta sobre cémo van a seguir con el tema.
La doctora FULVI le manifiesta que el Consejo del Discapacitado y Personas Juridicas
deben seguir con el tema del Objeto. José Luis Garcia Pinazco dice que lo que falta ver
es la ficha institucional que ellos presentaron. El sefior Lafoze expresa que le parece
importante tener acceso a las Actas, sobre todo a la de la reunién que se realizé en
ATAP porque ahi quedé bien claro que la Institucién iba a modificar el Estatuto y
Personas Juridicas le iba a entregar un modelo. La Sefiora Defensora Adjunta
manifiesta que la Defensoria también se habia comprometido a ayudar. La Sefiora
MOYANO expresa que si la reunion era para ponerse de acuerdo todas las instituciones
que de alguna manera estdn ligadas a esta problemdtica, habria que establecer cémo
poder manejarse mejor en bien de los chicos, sobre todo con esta asociacién en
particular que es con la que se tiene conflicto, que en los otros lugares si se tardé fue
porque los convenios se firmaron tarde pero no porque los proyectos se presentaran
tarde; que en este caso, la problemdtica que hoy les toca, es que Adriana Di Luca ho
cobraba, no porque Educacién no quisiera sino porque la Asociacién no habia presentado
el proyecto. El sefior Lafoze expresa que el Taller Protegido no le daba nada a Adriana.
La sefiora MOYANO comenta que hay que firmar un nuevo convenio y que mafiana se lo
llevan a Consejo del Discapacitado. Vuelve a reiterar que le parece muy bueno el
encuentro y que se valorice el trabajo de los dos
Consejos.

La Sefiora Defensora Adjunta les agradece la presencia y celebra que les haya servido
el espacio para tratar el ftema; que hay otros temas pendientes, también muy
importantes y la Defensoria le ofrece al gobierno el espacio para aportar a la solucidn
de los problemas.

No habiendo mds asuntos que fratar, la Sefiora Defensora Adjunta da por finalizada la
reunidn a las 19:10 horas.

AcCTA DE LA REUNION DE LA Derensoria pEL PuesLo Por EL ExPEDIENTE DE LA ATAP

En la ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rio Negro, en la sede de la
Defensoria del Pueblo, sita en 25 de Mayo 565, Planta Baja, a los 20 dias del mes de
septiembre del afio 2005, se relne la Sefiora Defensora del Pueblo Adjunta, doctora
Marcela YAPPERT, con la presencia del sefior Presidente de la ATAP, sefior Emir
VARELA; de los padres los alumnos del taller que figuran en la planilla de asistencia que
se adjunta a la presente; la doctora Maria Angélica FULVI, en representacién de la
Direccién de Personas Juridicas; la sefiora Magda REYES, asesora de la Defensoria del
Pueblo; y la sefiora Adriana DI LUCA, docente del taller. siendo las dieciocho y
veinticinco horas, la sefiora Defensora del Pueblo Adjunta da por iniciada la
reunion.

La Sra. Defensora Adjunta les da la bienvenida a los presentes y les solicita que
registren su firma en la planilla de asistencia. Les informa que se encuentran presentes
la doctora Fulvi, representante de la Direccién de Personas Juridicas, la sefiora Magda
Reyes, Asesora de la Defensoria del Pueblo; el sefior Varela, presidente de la ATAP,
acompafiado por su hija, quien le aclara que es integrante de la Comisién Directiva y los
padres que se registran en la planilla que se adjunta. Explica a los presentes que la
reunién fue convocada a pedido de los padres mediante una nota elevada a la Defensoria
del Pueblo el 30 de agosto de 2005.-
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Toma la palabra la sefiora Ilse ROSALES de CORONEL, en representacién de los
padres, quien informa que son varios los temas que los convocan a la reunidn, entre ellos,
y los mds importantes, son la modificacién del Estatuto de la Asociacion y cdmo estdn
funcionando en este momento, los aspectos que se han ido solucionando y los problemas
que todavia tienen respecto al pago de los haberes de la docente del
taller.

La sefiora Defensora Adjunta pregunta cémo estdn funcionando hoy y si lograron
mantener una reunién con la Comisién Directiva, a lo que responde la sefiora Rosales que
no han tenido la reunién porque el presidente se encontraba enfermo pero que habian
quedado en realizarla. La sefior Defensora Adjunta pregunta si fuvieron una propuesta
de fecha; la sefiora Rosales responde que no. Toma la palabra el sefior VARELA e
informa que habia una propuesta pero a raiz de su enfermedad no se concretd, que la
nueva reunion la deben coordinar con los padres. La sefiora Defensora Adjunta les
expresa que si les parece esta seria una buena oportunidad para poder coordinar la
fecha, a lo cual los presentes asienten. --------------

La sefiora ROSALES manifiesta que en la realidad es la coordinadora entre el
funcionamiento del taller y la presidencia pero es su deseo que en estos encuentros
estén presentes todos los padres para analizar los problemas que se estdn presentando
y buscar una solucién en conjunto; que la mayor dificultad que han tenido y no logran
destrabar es el pago de los haberes atrasados de la docente.------------------

La sefiora Defensora Adjunta expresa que son dos los temas objeto de esta reunién, la
situacién salarial de la sefiora Adriana Di Luca y el funcionamiento democrdtico de la
Asociacién que es por lo que la Defensoria del Pueblo debe velar y se habia
comprometido a ayudarlos para salir adelante y pregunta cudndo podria ser la fecha de
la reunién.-

La sefiora ROSALES manifiesta que eso es lo que necesitan, poder reunirse todos, que
tal vez tendrian que haberlo solicitado por escrito, como lo estipula el Estatuto. La
doctora FULVI pregunta cada cudnto tiempo se retnen. El sefior VARELA responde que
lo hacen una vez por mes. La doctora FULVI manifiesta que los socios pueden participar
en las reuniones de Comision Directiva, sin voto, que no es hecesario solicitar que se
convoque a la reunién de Comision Directiva sino asistir a la que se realiza en el mes. El
sefior CORONEL acota que lo que sucede es que ho se comunica cudndo se van a reunir
para poder asistir. El sefior VARELA responde que el resto de los padres se han
asociado hace un mes. La sefiora ROSALES expresa que seria un tema a incorporar y se
podria informar a través de una cartelera en el edificio, que informar deberia tomarse
como una prdctica habitual.--------

La sefiora Defensora Adjunta propone que podria ser los primeros viernes de cada mes,
que deben tener la seguridad de un espacio, que se trate en la primer reunién y que lo
acuerden entre todos, que sugiere un vierhes porque al dia siguiente no trabajan pero
que lo tfienen que acordar entre todos. La doctora FULVI estd de acuerdo con la
propuesta porque de esa manera todos saben que ese dia del mes pueden asistir a la
reunion y lo deben fijar en el Estatuto. La sefiora ROSALES, expresa que eso no figura
en el Estatuto. La doctora FULVI le responde que los Estatutos se van adaptando a
medida que van funcionando las organizaciones, que el derecho de informacidn a los
socios es bdsico para que una asociacion funcione bien, por lo tfanto debe estar en el
Estatuto, que en otras organizaciones esto no sucede porque son socios desde hace
mucho tiempo y conocen el funcionamiento, por eso es que los Estatutos se adaptan a las
necesidades de la Asociacién, siempre y cuando se respete el encuadre legal. La sefiora
Defensora Adjunta estd de acuerdo con la propuesta asi queda establecido qué diay en
qué lugar van a ser las reuniones.

La sefiora SUAREZ SUAREZ propone que también se dé a conocer el temario y si hay
alguna novedad, que no solamente se informe que hay asamblea sino que, suponiendo que
pase algo, se comunique y no se espere hasta el dia viernes.--------
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El sefior VARELA estd de acuerdo con la propuesta de que figure en el Estatuto que tal
dia del mes va a haber reunién y que fambién se pueda convocar por algo importante en
cualquier momento del mes.----------------—-

La doctora FULVI manifiesta que puede ser con otra forma de notificacién, mediante
circular, y si es urgente se convoca a la Comisién Directiva con dos dias de
anticipacion,-----------

La Sefiora Defensora Adjunta pregunta si estdn de acuerdo en que sea cada 15 dias.

El Sefior VARELA sugiere que sea una vez por mes porque si se establecen mds
reuhiones van a asistir a las primeras y después no concurren mds.------

La sefiora SUAREZ propone que, en caso de que se le presente algln inconveniente a la
Comisidn Directiva o al presidente, que se comunique a los asociados para estar al tanto
de lo que sucede.---

El sefior VARELA propone que también sea a la inversa, en caso de que los socios
necesiten algo se lo hagan saber.---------------—-

La sefiora SUARES pregunta cudntos son los miembros de la Comisién
Directiva.

El sefior VARELA le responde que cuando se inicié la Asociacién eran 16 miembros, pero
en este momento son 8 y 2 suplentes porque era casi imposible poder reunirse ya que no
lograban el quérum, por ese motivo en el afio 1985 lo plantearon a Personas Juridicas,
cuando estaba Eduardo Rosso, y se modificé el Estatuto, estando conformada la
Comisién Directiva en este momento por: Presidente, Secretario, Tesorero, Vocal
Titular Primero, Vocal titular Segundo, Vocal Suplente, Revisor de Cuentas Titular,
Revisor de Cuentas Suplente; manifiesta que este va a ser el Ultimo afio que ejercerd la
presidencia.

La Sefiora Defensora Adjunta pregunta cudndo termina el mandato. La doctora FULVI
le responde que le queda un afio y medio mds, que termina en el 2006.--

El sefior CORONEL expresa que se debe lograr tener informacion y es su deseo que las
reuniones de Comisién Directiva sean abiertas, que deben tener la posibilidad de
concurrir y participar porque los socios quieren saber qué pasa en la Comision, qué se
discute y qué se decide, aunque no tengan voto, que seria un cambio fundamental para la
Asociacién, y pregunta si pueden tener voz..

El sefior VARELA le responde que tienen voz pero sin voto. Que es su deseo que los
padres participen, que vengan al taller, no solamente a las reuniones, que necesitan del
acompafiamiento de los padres para que aporten ideas y colaboren.

La Sefiora Defensora Adjunta pregunta cudndo puede ser la primer reunion. El sefior
CORONEL propone el (ltimo martes o jueves de cada mes. El sefior VARELA expresa
que habria que consensuarlo con la Comisién. La doctora FULVI manifiesta que hay que
modificar el Estatuto. El sefior CORONEL propone que sea el dltimo jueves de cada

La sefiora ROSALES expresa que quieren ver a los integrantes de la Comision, que al
Secretario no lo ven desde el 29 de abril, que recién se enteran que el Tesorero
renuncidé, que estd el cargo vacante y todavia no se ha cubierto. La sefiora SUAREZ
pregunta como estd esa situacién. La sefiora Defensora Adjunta expresa que tiene que
haber una némina. El sefior VARELA expresa que, de acuerdo al Estatuto, al presidente
lo reemplaza el Secretario y al renunciar el Tesorero le corresponde el cargo al Vocal
Titular Primero, que es la sefiora Adriana Varela -su hija- pero que por ética no lo
aceptd, entonces pasa al Vocal Titular Segundo que es el doctor Lavalle, y el Vocal
Suplente pasa a ser titular, que se hizo un acta y se le acepté la renuncia. La sefiora
Defensora Adjunta pregunta si la hizo la Comision Directiva. El sefior VARELA le
responde que se convocd a una reunién especial para tratar ese tema a fines del mes de
junio. La sefiora SUAREZ manifiesta que no sabia hada y pregunta si el Tesorero al
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renunciar no tiene que poner en conocimiento el estado de cuentas de la Asociacién. El
sefior CORONEL acuerda en que no saben nada de nada.----

El sefior VARELA comunica que en tesoreria hay una informacién que estd inconclusa. La
sefiora SUAREZ pregunta cémo se va a manejar la entrada de dinero. El sefior VARELA
expresa que ese tema lo conversé con la sefiora Rosales y acordaron en la necesidad de
abrir una Caja de Ahorro.-------

La sefiora SUAREZ pregunta cémo se maneja el dinero que entra por las bolsas que
estdn haciendo los chicos. ------------

El sefior CORONEL expresa que es insélito que no se tenga una Caja de Ahorro, que
cualquier comisién la debe tener, que también entran las cuotas de los socios
protectores. El sefior VARELA manifiesta que tiene un costo el mantenimiento de la
Caja de Ahorro. La sefiora Defensora Adjunta expresa que es una asociacién con 48
afios de existencia y que las Asociacién civiles cuentan con beneficios fiscales. El sefior
VARELA reitera que este tema lo conversé con la sefiora Rosales, que incluso puede
estar a nombre del presidente y uno de los padres. La doctora FULVT les informa que en
general es a hombre del presidente y del fesorero, de acuerdo a lo que establezca el
Estatuto y pregunta si alguna vez la Asociacidn tuvo cuenta, a lo que el sefior Varela
responde que si. La doctora FULVT expresa que lo que hay que modificar en el Estatuto
es el tema del Objeto, independientemente de que el BID le haya prestado dinero; el
sefior Varela la interrumpe y expresa que son dos cosas diferentes, que el PROAME es
ofra cosa, que hay una cuenta en el Banco de la Nacién Argentina para fondos que
aporta el PROAME a ATAP. El sefior CORONEL pregunta si el saldo de la cuenta no
tiene que ir sellado por la Banco. El sefior VARELA le informa que el saldo de la cuenta
es de 30 pesos. El sefior CORONEL comenta que es vicepresidente de la Comisién de la
Biblioteca Mitre y que ellos hacen la rendicién con una certificacién del banco de los
fondos que tienen porque ninguna asociacion puede manejar los fondos en el bolsillo. El
sefior VARELA le contesta que no mezcle los tantos porque los fondos de la Fundacidn
son una cosa y los de la Asociacidn otra. El sefior CORONEL le manifiesta que no le
hable del PROAME porque ese es un injerto de la Asociacién. La sefiora VARELA le
aclara que es otro proyecto de la Asociacion. La doctora FULVT aclara que si ingresan
fondos sociales tienen que ir a otra cuenta. El sefior VARELA responde que no se lo
permite el PROAME. La doctora FULVT expresa que le llama la atencién que el BID le
haya otorgado ese préstamo. El sefior VARELA le responde que viene de un acuerdo
entre el Ministerio de Bienestar Social de la Nacion y el Ministerio de la provincia.
Luego de un intercambio de opiniones entre el sefior Coronel y el sefior Varela, el sefior
CORONEL expresa que la cuestién seria abrir una caja de ahorro inmediatamente. La
sefiora ROSALES sugiere que esté a hombre de dos miembros de la Comisién y un

La sefiora SUAREZ pregunta cudntos son los socios y si pagan la cuota. El sefior VARELA
le informa que son 40 socios y pagan 10 pesos por afio y que estd fodo documentado con
boletas. El sefior CORONEL insiste en la apertura de la Caja de Ahorro porque no
corresponde el manejo que se estd llevando, que debe haber un registro del dinero que
entra y el que sale de la Asociacién porque en este momento lo sabe solamente el sefior
Varela porque es quien recibe el dinero y paga. La Sefiora Defensora Adjunta manifiesta
que lo que tiene que tener en cuenta es que la asociacién es de los socios porque observa
que le preguntan al sefior Varela cudntos socios tiene, que la Asociacién no es del sefior
Varela. La sefiora SUAREZ expresa que no es que el sefior Varela no sea confiable pero
para ellos la imagen del taller es Adriana, que el sefior Varela determinaba todas las
cosas y desea que de acd en mds cambien las cosas, que ellos quieren saber y cree que
tienen derecho a saber como se maneja la Asociacidn, inclusive leer las actas. La
doctora FULVI le pregunta si es socia. La sefiora SUAREZ le responde que ahora es
socia, que hace dos o tres afios se quiso asociar y el sefior Varela le dijo que no la iba a
asociar porque ella iba a seguir trabajando todos los dias por los discapacitados y que
para ella fue un mensaje; que el sefior Varela asociaba a personas determinadas; ademds
que el dia que se convocé a asamblea se presentaron y ya se habia readlizado; le
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manifesté su disconformidad y el sefior Varela le contesté que esa era su forma de
trabajar.

La doctora FULVI expresa que lo que se observa es que se ha vulnerado el derecho a la
informacién y de no asociar, que de todas maneras hay Estatutos que dicen que la
Comisién Directiva podrd o no asociar, la Comisién Directiva en pleno, no el presidente,
que estd establecido en el Estatuto Modelo que tiene Personas Juridicas, una persona
hace la solicitud de asociarse y la Comisidn Directiva resuelve si se acepta; que observé
un tema importante, por ejemplo, cuando dicen “"yo no me enteré que habia una
Asamblea”, que la convocatoria a Asamblea debe salir publicada. El sefior Varela le
manifiesta que se publicé en el Diario El Este Rionegrino porque era gratis. La sefiora
SUAREZ expresa que en el Diario salié bien, que ellos cuestionan el tiempo de espera
porque llegaron cinco minutos mds tarde y ya habia terminado. La doctora FULVI
expresa que se deberia buscar otro tipo de comunicacién.-----

La sefiora ROSALES plantea el tema de los socios morosos, que si quieren pagar en este
momento es una deuda bastante considerable, ademds una sefiora le manifesté que no se
le entregaban recibos. El sefior VARELA le contesta que los recibos se entregaron
siempre y que la sefiora NEGO hacia los recibos. La sefiora SUAREZ le pregunta a la
sefiora Nego cudndo dejé de dar los recibos que daba el sefior Varela. La sefiora NEGO
le responde que desde el afio 1996 los hacia ella para todos los socios pero que no le
pagaban. El sefior VARELA le manifiesta que nunca le hizo saber que no queria hacerse
cargo del cobro porque los socios no le pagaban. La sefiora NEGO le manifiesta al sefior
Varela que él nunca le mandé el libro de registro. La doctora FULVI expresa que ese
tema se debe tratar en la Asamblea del afio que viene y que seria muy importante tener
dentro del Estatuto una moratoria y entregar recibos o troqueles. El sefior VARELA le
responde que la Asociacién tiene troqueles y si el socio concurre a la Asamblea dlli se
encuentra el libro donde figura si paga o no. La sefiora Adriana Di Luca expresa que ella
no pudo pagar-.

La Sefiora Defensora Adjunta manifiesta que habria que llamar a una Asamblea para
modificar el estatuto. La doctora FULVI expresa que primero se presenta el proyecto
de reforma del Estatuto, se convoque a todos los socios que estdn en condiciones de
votar y el llamado a Asamblea debe ser: Primer punto: Lectura del acta anterior.
Segundo punto: Modificacion del Estatuto. Tercer punto: Moratoria de
S0Ci0S.----------------

La Sefiora Defensora Adjunta expresa que primero se debe armar un proyecto de
reforma del Estatuto. La doctora FULVI se ofrece a darles una mano. El sefior VARELA
propone que los padres hagan un proyecto por su lado y la Comisién haga otro, porque se
lo van a dar a un abogado, y después consensuar los proyectos para presentar uno a
Personas Juridicas. La sefiora Adriana VARELA propone que se acuerde en este
momento porque se estd hablando de que se tienen que juntar y este seria el momento
de acordar una fecha para trabajar juntos. La doctora FULVI expresa que pueden
presentar un proyecto juntamente con el pedido de Asamblea y Personas Juridicas lo
visa. Que le parece que la Comisidn Directiva tiene que estar representada por los
padres o por personas que estén relacionadas con el tema de discapacidad. El sefior
VARELA acota que ahora que los padres se han asociado va a ser muy importante que se
hagan cargo de la Asociacién, que considera que su ciclo ya pasé pero que va a seguir
apoyando a los padres; que no se va contento, que se siente frustrado porque durante
tantos afios que trabajé siempre lo han atacado.

La sefiora Defensora Adjunta expresa que los puntos serian: Presentar un proyecto de
modificacion para que se pueda pedir una Asamblea ante Personas Juridicas; hablar
sobre el tema de la moratoria de los socios; fijar un dia de reunion; la conformacion de
la Comisién Directiva que en este momento es de 8 miembros -sobre lo cual habian dos
posturas-; que se decida si se quiere ampliar o no el Objeto, que esa es una decisién de
los socios, porque hay una irregularidad. ----------

La doctora Fulvi acota que Personas Juridicas controla de las Asociaciones el
cumplimiento del Objeto, que tienen que funcionar de acuerdo al Objeto por el que
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fueron creadas y en este caso estd ejecutando un programa diferente, por eso hay que
ampliar el Objeto y no sacarlo.

La sefiora VARELA pregunta si en esa reunion pueden participar todos los asociados. La
doctora FULVI le responde que si se designa una comisién para elaborar el proyecto
solamente participardn los socios que se designen.----------

La Sefiora Defensora Adjunta pregunta si ya saben qué socios van a participar. Las
sefioras SUAREZ, Ilse Rosales y Adriana Di luca responden que ellas pueden participar.
La sefiora Defensora Adjunta expresa que otro de los puntos es que se sugiere que la
Comisién Directiva esté integrada por los padres y algunas personas que tengan relacién
con la discapacidad. La sefiora ROSALES acota que debe ser integrada por padres
socios o tutores. El sefior VARELA pregunta si pueden integrarla los socios vitalicios. La
sefiora ROSALES pregunta qué son los cadetes, porque los menores de 18 afios ho
tienen voz ni voto, lo Unico que hacen es pagar las cuotas. El sefior CORONEL acota que
si hay un taller que invita a participar a la comunidad y algunos chicos quieren asociarse,
seguramente que cuando se pensé en los cadetes la idea era vincularlos, que no debe ser
casual el tema de los cadetes. La doctora FULVT le informa que estd en el Estatuto tipo.
La sefiora Adriana DI LUCA manifiesta que los operarios no son socios. La doctora
FULVI le responde que si tienen capacidad de discernimiento entran dentro de la
categoria de cadetes. El sefior CORONEL propone que el tema de la modificacién del
Estatuto lo traten en la Comisidn que se conformard al efecto. El sefior VARELA le
pregunta a la sefiora Defensora Adjunto qué dia le queda cémodo para realizar la
reunidn, a lo que le responde que podria ser el primer martes o jueves, que todos
tendrian que tener el Estatuto leido y cada uno de los socios que marque lo que no
entiende o quiere modificar y encontrarse en un lugar para trabajar.---

La doctora FULVI expresa que tienen que prever muy bien las sanciones; el tema de la
mora en las cuotas sociales, que deberia quedar establecido que si no paga 3, 4 6 6
meses pierde la calidad de socio. La sefiora ROSALES acota que en el Estatuto dice
“pasado un mes desde la notificacién”. La sefiora SUAREZ pregunta qué papel juegan los
padres de los chicos, si son socios o ho. El sefior VARELA le responde que a los chicos
habria que ponerlos en una categoria de socios que entren sin voz y sin voto pero que no
paguen cuotas porque algunos chicos pueden y otros no.

Luego de intercambiar opiniones sobre el dia de la realizacién de la reunién, se acuerda
para el dia martes 27 de setiembre a las 18 horas en la sede de ATAP. la Sefiora
Defensora Adjunta propone que los que no sean socios, si quieren participar de la
Asociacion se les comunique el dia y la hora de la reunién.-------

La sefiora ROSALES manifiesta que el otro tema es la apertura de la cuenta en el banco
y que habria que convocar al Tesorero, a mds tardar la semana que viene; también hace
referencia al tema de los sueldos, a lo que el sefior VARELA le responde que el 6 de
agosto firmaron el convenio y lo elevaron al Consejo del Discapacitado y los primeros
dias de septiembre los citan nuevamente para firmar por el cambio que hubo en el
Consejo de Educacidn que pasé a ser Ministerio. La sefiora Defensora Adjunta les
informa que ftiene conocimiento de ese tema porque se debatié en la reunién
anterior.----

La sefiora SUAREZ pregunta si figura en el libro de Actas de la Asociacidn la renuncia
del Tesorero y la aceptacion de la otra persona de la Comisién. La doctora FULVT le
contesta que ya solicité que se adjunte el Acta; que si la Asociacién funciona bien en el
libro diario figuran todos los ingresos y egresos y a ese libro tienen acceso como
socios.

El sefior VARELA pregunta cudndo se hace la reunién. La sefiora Defensora Adjunta le
informa que es el martes 27 de setiembre a las 18 horas en la sede de ATAP y que
hasta ahora la comisidn estard integrada por las sefioras Rosales, Suarez y Di Luca; que
cuesta participar pero hay que tomarlo como una gimnhasia democrdtica y que es
responsabilidad de la Defensoria del Pueblo asegurarse que los ciudadanos sepan cudles
son sus derechos y que fengan la libertad de poder manejarse; que se pueden ejercer
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los derechos cuando se sabe dénde, en qué momento y de qué modo se hacen las cosas.
La Sefiora Defensora Adjunta les agradece la presencia.

No habiendo mds asuntos que tratar se da por finalizada la reunién, siendo las 20
horas.

ACTA DE LA REUNION DE LA DEFENsorfa DEL PuesLo Por EL ExPEDIENTE DE LA ATAP
Vreoma - 27 o sepriemere be 2005

En la ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rio Negro, en la sede de la ATAP,
Asociacién Taller Protegido, sita en Rivadavia 469/471, a los 27 dias del mes de
septiembre del afio 2005, se relne la Sefiora Defensora del Pueblo Adjunta, doctora
Marcela YAPPERT y la sefiora Magda REYES, asesora de la Defensoria del Pueblo, con
el Presidente de la ATAP, sefior Emir VARELA; el doctor MUSSTI; la sefiora Adriana DI
LUCA, docente del taller y padres socios de los alumnos del taller; siendo las dieciocho y
veinticinco horas, el sefior Emir VARELA da por iniciada la reunién.

El sefior Varela, presidente de la ATAP, informa a los presentes que la reunién se
realiza a los efectos de conformar una comisién de estudio para la reforma del Estatuto
Social y que en dicha comisién ya hay nominados cuatro integrantes: Las sefioras Ilse
ROSALES, Mirta DIAZ, Adriana DI LUCA y que él también la integrard, ademds
expresa que la van a integrar las sefioras Cintia LUPPIA, Adriana VARELA y el
matrimonio SUAREZ, quedando conformada la misma con ocho miembros.

Toma la palabra la sefiora Ilse ROSALES, quien manifiesta que lo importante es que se
vayan interiorizando de lo que dice el Estatuto para ver qué aspectos habria que
modificar o agregar y uno de los temas es el Objeto, que toda Asociacidn tiene un
objeto social, con qué fines se constituye. Seguidamente le da lectura a los articulos
primero y segundo.

El sefior VARELA expresa que se tiene que modificar el domicilio por el actual, Rivadavia
269/271.

La sefiora ROSALES manifiesta que la denominacidn es Asociacion Taller Protegido y
los talleres protegidos tienen determinados objetivos, que de esa denominacién va a
tener mucha relacion el objeto social, el por qué se ha constituido, porque si la
Asociacién se hubiera llamado "Despertar” los alcances podrian ser otros pero en este
caso se tiene que respetar la denominacién que en su momento dio origen a esta
Asociacién; que en el articulo 2° hay que modificar algunos términos que con el paso del
tiempo se han cambiado, que ya no se habla de "deficientes” sino de “personas con
capacidades diferentes”; que hay algunos aspectos del articulo 2° que verdaderamente
responden a esa denominacidn, el tema de la rehabilitacién social y demds, pero quiere
que se haga hincapié que es un taller protegido, que tiene ese nombre y se tiene que
respetar en su totalidad. Le pregunta al sefior VARELA cudl era la intencién cuando se
voté el Estatuto. El sefior VARELA le responde que es un taller protegido laboral, que
era una necesidad social por los chicos que egresaban de la Escuela Especial nimero 7.

La sefiora ROSALES informa que buscé material en Internet sobre el tema de los
talleres protegidos y uno de los objetivos de este tipo de talleres es promover la
insercién de los discapacitados en el dmbito laboral protegido, que ese seria el objeto.
Seguidamente lee el articulo 2°, inciso 1) que dice: “Velar por la rehabilitacion social
del deficiente” y manifiesta que no le parecen adecuadas las palabras ‘velar” 'y
“deficiente”y sugiere que diga "Lograr la rehabilitacion e insercién laboral de las
personas con capacidades diferentes”

La sefiora Adriana DE LUCA expresa que hay diferencia de conceptos, que el taller
protegido es un taller laboral, la insercién laboral, es una escuela de formacién
cooperativa laboral donde preparan y capacitan a las personas con o sin discapacidad
para ser insertados laboralmente en el medio. que el objeto del taller protegido es
generar fuentes de trabajo a las personas discapacitadas que, justamente por ser
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discapacitadas, no pueden ser insertadas en otro campo porque no pueden resolver por
sus propios medios situaciones comunes, por ejemplo, arreglar un enchufe.

La sefiora ROSALES manifiesta que encontré un texto que se puede adaptar y es:
"Promover la readaptacién laboral de las personas con discapacidad para su
integracion en el mercado laboral protegido”

Toma la palabra la sefiora Magda REYES quien hace referencia a la ley nacional 24.147 y
le da lectura al articulo 1° manifiesta que el doctor MUSSI le informé que en la
provincia existen los talleres polivalentes donde estd inserta esta figura.

El doctor MUSSI le pregunta a la sefiora DI LUCA si los operarios trabajan. La sefiora
DI LUCA le responde que el rol que debe cumplir el taller protegido es darle trabajo. El
doctor MUSST expresa que el taller protegido es un lugar de paso. La sefiora Adriana
DI LUCA expresa que esa es una discusién que han tenido desde hace veinte afios, que
desde nacidn para abajo siempre han discutido el mismo punto porque provincia de
Buenos Aires, que es la que domina con las leyes, tiene otro criterio para interpretar lo
que es un taller protegido y que ademds tienen otro régimen. La sefiora Magda REYES
manifiesta que en realidad hay diferencia porque existen talleres que son de paso y hay
otros que nunca lo van a ser porque son para integrarlos en los talleres laborales
protegidos; que la ley reconoce a las entidades con personeria juridica como entidades
para formar personas con discapacidad. La sefiora DI LUCA expresa que en la provincia
de Buenos Aires, que es por la cual se basé esa ley, no existen las escuelas de formacidn
cooperativa y laboral como existen en la provincia de Rio Negro, que ya hay dos, que ese
es el paso intermedio que ellos no tienen y lo incluyen dentro de lo que seria el régimen
del taller protegido.

La sefiora Magda REYES manifiesta que en esa ley también hay talleres protegidos pero
habla de trabajo competitivo dependiente e independiente y habla de taller protegido
de produccion y de taller protegido terapéutico, que esa es la instancia donde se
produce la capacitacion laboral, previo a la insercién laboral. La sefiora DI LUCA acota
que terapéutico es para un grupo de personas que no retne las condiciones para estar
en un campo competitivo.

La sefiora ROSALES acuerda con lo expresado por la sefiora DI LUCA y pregunta qué
les parece la siguiente redaccién: “"Desarrollar un taller protegido donde los operarios
logren integrarse a un ambiente de trabajo con hdbitos y habilidades adecuadas”.

El sefior VARELA pregunta si hace a la cuestién la modificaciéh de esos dos puntos y
sugiere que en el primer punto que dice ‘“velar” se podria poner ‘Lograr Ila
rehabilitacion y el desarrollo social de las personas con capacidades diferentes” que
no es un punto tan de fondo en el Estatuto, si no lo van a complicar mucho. Sin llegar a
consensuar el inciso 1) se pasa a considerar el punto 2), que dice: “crear un taller
protegido donde el deficiente logre su integracion e independencia con una vida
normal dentro de lo posible en su ambiente de trabajo y de tiempo libre”. E| sefior
VARELA pregunta con qué palabra se puede reemplazar el término “deficiente”. El
doctor MUSST expresa que ahora salié una ley que dice “personas con discapacidad”.
La sefiora DI LUCA propone que diga ‘personas con discapacidad”y no 'personas con
capacidades diferentes”. Luego de intercambiar opiniones sobre este punto, la sefiora
Claudia PERALTA manifiesta que le parece muy importante este punto porque estdn
hablando de la finalidad por la cual fue creada la Asociacidn, que no estd de acuerdo con
el término “rehabilitacién social” porque le parece discriminatorio; que el tema de la
finalidad debe ser bien discutido y que todos pueden aportar algo pero que deben tener
en claro para que estd la Asociacidn. Adriana DI LUCA acuerda a lo planteado y expresa
que no deben perder de vista cudl es el Objeto hoy y qué es lo que se plantean; que
desde el aspecto laboral es amplisimo. El doctor MUSSI manifiesta que tendrian que
manejar bien el Objeto que exige la ley para que desde Personas Juridicas y desde el
Consejo, cuando se analice la parte legal no tengan inconvenientes; que la finalidad no
escapa mds alld de lo que estdn hablando; que la ley 2055 prdcticamente ha quedado
derogada por la 24901, que es una ley nacional a la que adhirié la provincia por la ley
(2437).
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La sefiora Defensora Adjunta toma la palabra pidiendo disculpas por no haber podido
llegar a horario, que ha escuchado el debate pero quiere aclarar que la reunion era
solamente para conformar la Comisién de Redaccién y  pregunta cdmo quedé
conformada. Se le informa que queddé conformada de la siguiente manera: Sra. Ilse
Rosales, Sra. Mirta Diaz, Sr. Emir Varela, Sra. Adriana Varela, Sra. Cintia Luppia, Sra.
Adriana Di Luca, Sr. Pedro Sudrez y Sra. Sudrez.

El sefior VARELA manifiesta que como ya se ha conformado la Comisién seria
interesante leer el Estatuto y convocar a una nueva reunién nada mds que de los
miembros de la Comisién para que estudie punto por punto.

La sefiora Defensora Adjunta expresa que la idea de la Defensoria del Pueblo es que
puedan seguir trabajando solos, que el objetivo era ayudarlos a salir adelante, que
tienen que buscar la manera de organizarse para seguir trabajando, por lo tfanto tienen
que convenir cudndo se van a reunir nuevamente o si quieren seguir trabajando hoy para
elaborar el proyecto, que la Defensoria estd para asistirlos en la conformacién de la
Comisién pero que tienen la libertad de decidir si quieren continuar trabajando ahora o
no.

El sefior VARELA manifiesta que como la Comisidn ya estd constituida es la que va a
trabajar punto por punto en la modificacién del Estatuto y que una vez terminado ese
trabajo hay que elaborar el proyecto y propone que se convoque a una nueva reunién
para todos los que quieren participar -socios, padres y Comision Directiva de la
Asociacion-, que se lea el anteproyecto y si hay alguna acotacién que se introduzca en el
proyecto definitivo que se elevard a personas juridicas. El doctor MUSST expresa que
no le parece conveniente que se comience a tratar ahora articulo por articulo y les
recomienda que tengan en cuenta el Objeto, que no se aparten de eso. La Sra.
ROSALES manifiesta que incluso hay algunos puntos que no corresponden, por ejemplo
el punto 7) del articulo 2°. La sefiora Defensora Adjunta pregunta si Personas Juridicas
les entregé el modelo de Estatuto tipo. La Sra. ROSALES le responde que se lo
entregaron. El Sr. VARELA propone que a cada uno de los integrantes de la Comisién se
le entregue una copia del Estatuto, de la ley 2055 y de la ley nacional para estudiarlos y
traer una idea sobre los puntos que hay que modificar. La Sra. Mirta DIAZ manifiesta
que nunca dio resultado traer lo que cada uno piensa porque cuando estdn todos
reunidos hay siete opiniones diferentes, que la discusidn en conjunto permite esclarecer
ideas. La Sra. Adriana DI LUCA expresa que tendrian que recabar la mayor
documentacion posible, acordar uno o dos dias a la semana y en el plazo de un mes
convocar a una reunién con Defensoria para ver si se ha cubierto todo el espectro. La
sefiora Defensora Adjunta manifiesta que lo importante es que se fije la mecdnica de
trabajo y se adapte a las necesidades de los integrantes de la Comisién, que la
Defensoria queria asegurarse que estuviera conformada la Comisidén y se fijen un
tiempo, que eso es muy importante para que no se dilate mds el tema; que le parece bien
que en uno o dos meses se vuelvan a encontrar con el producto del trabajo realizado.

La Sra. ROSALES expresa que le preocupa el tema de las leyes y solicita si se los puede
asistir en la primer reunién donde se tratard el articulo 2° porque es el mds engorroso.
Se acuerda asistirlos en esa reunion.

Quedando establecida la préxima reunién para el jueves 29 de septiembre a las 18 horas
y que tendrd una duracién de una hora y media, se da por finalizada la reunién, siendo
las 19 y 15 horas.

AcTA DE LA REUNION DE ATAP
MODIFICACION DEL ESTATUTO
Vreoma - 29 o sepriemere be 2005

En la ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rio Negro, en la sede de la ATAP,
Asociacion Taller Protegido, sita en Rivadavia 469/471, a los 29 dias del mes de
septiembre del afio 2005, se rednen los integrantes de la Comisidon creada para
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modificar el Estatuto Social, con la presencia del Presidente de la ATAP, sefior Emir
VARELA; el doctor MUSST; la sefiora Adriana DI LUCA, docente del taller; la sefiora
Cintia LUPPIA; la sefiora Adriana VARELA; la sefiora Mirta DIAZ; la sefiora Claudia
PERALTA; la sefiora Ilse ROSALES; el sefior Pedro SUAREZ y la sefiora de SUAREZ,
siendo las dieciocho y quince horas, el sefior Emir VARELA da por iniciada la reunidn.

Se comienza con la lectura del articulo 1° que dice: “Con la denominacion de
"Asociacion Taller Protegido” de Viedma “A.T.A.P.” se constituye el dia tres de
noviembre de mil novecientos setenta y ocho, una entidad de cardcter civil, que
fija su domicilio en las calles Murillo y O'Higgins de la ciudad de Viedma” El sefior
Varela expresa que es “Asociacion Taller Protegido de la ciudad de Viedma”.

El doctor MUSSI manifiesta que por ley 24901 se ha creado la figura de la "formacién
laboral”, que no es lo mismo que “taller protegido”, que la formacién laboral es una de las
prestaciones bdsicas que da la ley nacional, que es a lo que se puede llegar, pero para ho
centrar especificamente el objeto en “taller protegido” habria que dejar establecida la
posibilidad de un “taller de formacién laboral” para que, algin dia, dadas las condiciones,
el taller pueda facturarle a las obras sociales, que quede claro que es la formacidn
laboral de personas con discapacidad.

El sefior Varela expresa que la Asociacién Taller Protegido de Viedma, ATAP, viene
desde el afio 78 y cambiarle la denominacion es cambiarle toda la identidad de la
Asociacién, que estd de acuerdo pero eso debe estar dentro de la actividad. El doctor
MUSSI le acota que hay que dejar la puerta abierta porque las posibilidades que hoy se
estdn dando en Rio Negro es que las instituciones se categoricen y puedan ser un
prestador mds de las prestaciones bdsicas que da la ley y, dadas las condiciones que
requiere la categorizacién, el taller puede llegar a facturarle a las distintas obras
sociales ese tipo de prestaciones bdsicas; que la ley de prestaciones bdsicas en Rio
Negro estd funcionando de la siguiente manera: Una vez categorizada -estd indicado por
ley provincial-, previo a la evaluacion de una Junta de categorizacién que integra el
Consejo Provincial, se hace una evaluacién de la institucidn, se manda a Buenos Aires y
queda el taller como un prestador de este tipo de prestaciones bdsicas, por eso es que
le gustaria agregar “formacion laboral”, que él no dice someterla al dictamen de
cumplimiento que indica la ley, pero no atarla exclusivamente a un taller protegido
cuando el articulo 23 de la ley 24901 dice que las personas con discapacidad tienen
derecho a una formacién laboral que la pueden dar las instituciones que estdn
categorizadas, y sus ingresos se van a recuperar a fravés de la facturacién a las obras
sociales.

La sefiora Adriana DI LUCA expresa que no sabe hasta qué aspecto lo cubriria en Rio
Negro, que en algunas zonas hoy tal vez si, pero en el caso de Viedma y Roca hay
escuelas laborales que fueron creadas justamente para este tipo de personas con
discapacidad. El doctor MUSST acota que hoy lo conversaron en el Consejo y no saben el
resultado, pero que es una posibilidad que se puede dejar abierta. La sefiora DI LUCA
dice que casi todas las leyes fueron creadas y promovidas por la provincia de Buenos
Aires, donde tienen ausencia de algunos organismos u ONGs que ofras provincia no la
tienen, que en la provincia de Buenos Aires todo lo cubre y lo financia el Estado y en el
interior ocurre lo opuesto. El doctor MUSSI expresa que esto queda sujeto a que la
Comisidn lo decida, que en Rio Negro se estdn encargando las ONGs. La sefiora DI LUCA
le dice que en realidad serian los "centros de dia" los que si podrian facturar. El doctor
MUSSTI le responde que los "centros de Dia" tienen una reglamentacién distinta.

La sefiora Claudia PERALTA dice que lo macro, lo grande, es la 24901 y ahi enganchan
los talleres polivalentes; o sea que en vez de la figura del taller protegido lo adecuen a
lo que dice la ley provincial, que se engancha con la nacional, que se podria tomar la
denominacién como “taller polivalente” , que si se lee el articulo 20 da a entender que
abarca la poblacién que tienen los talleres protegidos, que seria una combinacién de las
dos leyes, la nacional y la provincial. El doctor MUSSI dice que se le tendria que agregar
"y de formacion laboral”.
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El sefior Varela propone que el nombre no se modifique, que se mantenga pero que se
especifique bien la parte laboral enganchdndola dentro de la ley. El doctor MUSSI
expresa que para que nho quede solamente como “taller protegido” que diga “Asociacion
Taller Protegido y de Formacion Laboral” . La sefiora DI LUCA manifiesta que, mds
alld que es importante lo que se apunta habria que leer toda la documentacién.

La sefiora ROSALES dice que en otro estatuto que encontré le parecié importante este
articulo: “Se crea una entidad de cardcter civil, sin fines de lucro” porque el
Estatuto de ATAP no dice "sin fines de lucro”. E| sefior Varela le responde que si ponen
“sin fines de lucro” se contradice con lo que expresa el doctor MUSSI, que ho pueden
cobrar, que es preferible dejarlo asi. La sefiora DI LUCA acota que los clubes son
también sin fines de lucro y que para la Secretaria de Trabajo son asociaciones civiles.
El doctor MUSST expresa que para la AFIP tiene que ser sin fines de lucro para que los
exceptien; que ahora no se pagan los balances contables si ho se facturan mds de quince
mil pesos al afio. El sefior VARELA dice: Sin fines de lucro o sin nada. El doctor MUSSI
le responde que si hoy han sido exceptuados de los impuestos le parece que habria que
contemplarlo.

La sefiora DIAZ manifiesta que hay talleres sin fines de lucro que le venden a la
sociedad y lo que recaudan es para el taller. La sefiora Adriana VARELA acota que lo que
tienen que ver es que la gente que viene no tenga que pagar por la actividad a la que
viene. Sigue el intercambio de opiniones y la sefiora ROSALES propone que lo de la
denominacién lo dejen y mientras tanto lo vayan estudiando.

El sefior VARELA le pregunta al doctor MUSSLI si tienen la lista de todas las personas
discapacitadas. El doctor MUSSTI le responde que si, que tienen todo, nombre y apellido,
patologia, pero que es confidencial; manifiesta que la persona que estd trabajando
desde hace veinte afios en este tipo de actividad tiene derecho a una jubilacidn. La
sefiora DI LUCA expresa que hay personas que tienen mds de veinticinco afios en el
taller. El sefior VARELA pregunta si la parte de la jubilacién de los chicos estd en la ley
24147. El doctor MUSSTI le responde que estd también en la ley 2055, que el articulo 26
dice "Los discapacitados tendrdn derecho a la jubilacion ordinaria con 20 afios de
servicio y 45 de edad, siempre que acrediten fehacientemente que durante los 10
afios inmediatos anteriores a la solicitud del beneficio prestaron servicios en la
sede”, El sefior VARELA acota que eso se salvaria si se tuviera una Caja de Jubilaciones
provincial.

El doctor MUSSI manifiesta que le parece que tendrian que armarse de todo este
compendio, algo que le dé ingresos, que no deberian dejar de lado la posibilidad de
comercializacion porque el dia de mafiana pueden convertirse en prestadores. El sefior
VARELA expresa que el paso principal son los chicos que salen de la escuela, pero tienen
que pensar en generar fondos de la manera legal posible, que el Estatuto les permita
generar fondos de todo tipo para poder mantener a los que tienen, darles mayor
espacio; que al lado tienen un terreno y hay proyectos de construccion y cuando se
concreten eso no se puede mantener vendiendo bolsitas y cepillos y que tampoco pueden
depender de los subsidios que les den los gobiernos de turno porque eso es pan para hoy
y hambre para mafiana.

La sefiora ROSALES pregunta cémo quedaria redactado el articulo 1°y le da lectura a lo
siguiente: "Con la denominacion de Asociacion Taller Protegido y Formacién Laboral
de la ciudad de Viedma ATAP..”. Luego de un intercambio de opiniones se resuelve no
cambiar la sigla "ATAP". Se acuerda en cambiar el domicilio a "Rivadavia 471" .

Se pasa a considerar el articulo 2° al que se le da lectura con sus correspondientes
incisos. La sefiora Adriana DI LUCA propone que el inciso 2), que dice: "Crear un taller
protegido, donde el deficiente logre su integracién e independencia con una vida normal
dentro de lo posible en su ambiente de trabajo y de tiempo libre”, pase a ser 1). Se
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intercambian opiniones y se consensla el siguiente texto: "1) Crear un ftaller
protegido y de formacion laboral donde las personas con discapacidad logren la
integracion para su independencia social en el émbito de sus posibilidades”.

Se acuerda continuar con el tratamiento del inciso 2) en la préxima reunién que queda
convocada para el préximo martes 4 de octubre a las 18 horas.

Se da por finalizada la reunién, siendo las 19 y 30 horas.------

AcTA DE LA REUNION DE ATAP
MODIFICACION DEL ESTATUTO

Vzeoma - 4 oe ocruere be 2005

En la ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rio Negro, en la
sede de la ATAP, Asociacién Taller Protegido, sita en Rivadavia
469/471, a los 4 dias del mes de octubre del afio 2005, se relnen
los integrantes de la Comisién creada para modificar el Estatuto
Social, con la presencia del Presidente de la ATAP, sefior Emir
VARELA; la sefiora Adriana DI LUCA, docente del taller; la
sefiora Cintia LUPPIA; la sefiora Mirta DIAZ; la sehora Claudia
PERALTA; la sefiora Ilse ROSALES; el sefior Pedro SUAREZ y la
sefiora Berta de SUAREZ, siendo las dieciocho y quince horas, el
sefior Emir VARELA da por iniciada la reunién.

Se comienza con la lectura del Acta de la reunién anterior, la que es aprobada sin
objeciones.

Toma la palabra la sefiora ROSALES proponiendo que se continte con el fratamiento del
articulo 2° inciso 2), que es donde se habia quedado en la reunién anterior y expresa
que los padres estuvieron conversando y les interesa que conste en el nuevo Estatuto el
tema de la “discapacidad certificada”, que es un taller protegido para personas con
discapacidad certificada.

El sefior VARELA comenta que vinieron a la Asociacién dos personas que querian
integrarse para trabajar en el taller y que solamente una de ellas tenia certificado de
discapacidad, por lo cual se le dijo a la que no lo tenia que para ingresar al taller laboral
protegido tenia que gestionar el certificado de discapacidad, pero que hay varios chicos
que no lo tienen. La sefiora Adriana DI LUCA le responde que los chicos que no tienen
certificado de discapacidad no necesitan corroborar que son discapacitados pero que se
puede gestionar igual.

La sefiora ROSALES manifiesta que otro de los objetivos de la Asociacion puede ser
‘obtener para los chicos con discapacidad los beneficios que otorgan las leyes
nacionales, provinciales y Ordenanzas municipales”. Se intercambian opiniones y la
sefiora DI LUCA expresa que la Asociacidn se tiene que regir por las leyes provinciales y
por las leyes nacionales a las que adhiera la provincia y que debe quedar bien clara la
terminologia de “discapacidad” para que no se malinterprete.

Luego de intercambiar opiniones se acuerda el siguiente texto: “Articulo 2°.-.. inciso
2) - Promover el beneficio integral, en su faz personal y social, de las personas
con discapacidad certificada, segun lo establecido por las leyes provinciales y
nacionales vigentes”. Se somete a consideracion y se aprueba por unanimidad.
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Seguidamente se consideran los restantes incisos del articulo 2° y luego de
intercambiar opiniones se acuerdan los siguientes textos:

"Inciso 3) - Propiciar la comercializacion del producido del taller protegido”. Se
somete a consideracién y se aprueba por unanimidad.

“Inciso 4) - Llevar a cabo acciones tendientes a instaurar en la sociedad la toma
de conciencia en relacion a la discapacidad”. Se somete a consideracién y se aprueba
por unanimidad.

"Inciso 5) - Participar a los Poderes del Estado y demds Instituciones, publicas y
privadas, de los objetivos de la Asociacién, a fin de lograr vuestro compromiso y
colaboracion”. Se somete a consideracion y se aprueba por unanimidad.

"Inciso 6) - Organizar administrativa y funcionalmente el taller protegido, con una
planificacion acorde de las tareas a desarrollar”. Se somete a consideracion y se
aprueba por unanimidad.

Se aprueba por unanimidad la derogacién el inciso 7 del Estatuto actual y se acuerda el
nuevo texto:

"Inciso 7) - Procurar en todo momento que el desarrollo de las actividades
laborales estén a cargo de personal capacitado y/o especializado”. Se somete
a consideracion y se aprueba por unanimidad.

Se aprueba por unanimidad derogar el inciso 8 del Estatuto actual y se acuerda el huevo
texto:

"Inciso 8) - Asesorar sobre los beneficios que otorga la legislacion nacional,
provincial y municipal a las personas con discapacidad y realizar las gestiones
pertinentes cuando la situacion lo requiera”. Se somete a consideracion y se aprueba
por unanimidad.

Se acuerda continuar con el tratamiento del Titulo IT en la préxima reunidn que queda
convocada para el martes 11 de octubre a las 18 horas.

Se da por finalizada la reunién, siendo las 19 y 40 horas.------

AcTA DE LA REUNION DE ATAP
MODIFICACION DEL ESTATUTO

Vreoma - 11 oe octusre pe 2005

En la ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rio Negro, en la
sede de la ATAP, Asociacién Taller Protegido, sita en Rivadavia
469/471, a los 11 dias del mes de octubre del afio 2005, se
rednen los integrantes de la Comisién creada para modificar el
Estatuto Social, con la presencia del Presidente de la ATAP,
sefior Emir VARELA; el doctor MUSSI; la sefiora Adriana DI
LUCA, docente del taller; la sefiora Cintia LUPPIA; la sefiora
Mirta DIAZ; la sefiora Adriana VARELA; la sefiora Ilse ROSALES;
el sefior Pedro SUAREZ y la sefiora Berta de SUAREZ, siendo las
dieciocho y veinte horas, el sefior Emir VARELA da por iniciada la
reunion.

Se comienza con la lectura del Acta de la reunién anterior, la que es aprobada sin
objeciones.

Toma la palabra la sefiora ROSALES proponiendo que se continte con el tratamiento del
TITULO II: DE LA CAPACIDAD Y PATRIMONIO SOCIAL. Articulo 3°,al que se le
da lectura. Se consulta a qué se refiere el término "CAPACIDAD", a lo que el doctor
MUSSI responde que la “capacidad” es muy importante porque es la garantia de la
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responsabilidad del quehacer de la Institucion, que determina la capacidad que tiene la
Institucion para, el dia de mafiana, poder responder.

La sefiora ROSALES propone eliminar el término ‘cualquier” y expresa que es un
pronombre indefinido que se puede prestar a cualquier cosa. El doctor MUSSI le
responde que eso es muy importante y hay que prestarle mucha atencién a la capacidad
patrimonial que declara la Institucién, porque si mafiana hay que ejecutarle a la
Asociacion lo que se va a mirar es lo que tiene la misma.

Se intercambian opiniones sobre si debe constar o no el nombre de las instituciones
bancarias y se acuerda el siguiente texto: "TITULO II: DE LA CAPACIDAD Y
PATRIMONIO SOCIAL. Articulo 3°.- La Asociacion estd capacitada para adquirir
bienes muebles e inmuebles y contraer obligaciones. Podrd, en consecuencia, operar
con instituciones bancarias oficiales y privadas”. Se somete a consideracién y se
aprueba por unanimidad.

El sefior VARELA le recuerda al doctor MUSSI que en una reunién anterior él habia
manifestado que se dejara previsto el tema de los convenios y la facturacién a las obras
sociales; que la Asociacién tiene un proyecto a futuro que es construir un hogar para
discapacitados y que habria que dejar las puertas abiertas para poder hacerlo. La
sefiora DI LUCA expresa que donde se habla de la apertura comercial con bancos se
estd facultando para realizar gestiones, siempre y cuando se tenga una Caja de Ahorro
abierta, cosa que hasta el momento no ha ocurrido. La sefiora ROSALES le pregunta al
sefior Varela cudndo va a convocar a reunién de Comision Directiva porque quieren
conocer a los miembros de la misma y, ademds estd pendiente el tema del Tesorero. El
doctor MUSSI manifiesta que lo que habia sugerido es prever en el Estatuto las
“prestaciones bdsicas". La sefiora Mirta DIAZ opina que se debe ir despacio, y el dia
que haya posibilidades de llevarlo a cabo se modificard el Estatuto nuevamente. La
sefiora DI LUCA acuerda con lo expresado y manifiesta que si el dia de mafiana surge la
posibilidad de otra actividad se evaluard y se incorporard en ese momento, pero que hay
que adaptarse a lo que se tiene; que ademds los objetivos ya son bastante amplios como
para decir que se pueden incorporar otras actividades con alguna prestacién bdsica.

El doctor MUSSI expresa que lo que él habia sugerido es tener dentro del Estatuto una
prestacion bdsica, que estd prevista dentro de la ley 24901 y que todo estd tendiendo a
eso; que tiene tres expedientes en el Consejo, de los cuales dos categorizaron y mafiana
esas instituciones estdn en condiciones de comenzar a facturarle a las obras sociales. El
sefior VARELA expresa que su pensamiento es el futuro hogar para los chicos con
discapacidad, que eso va a ser un monstruo y habrd que mantenerlo.

La sefiora Luppia manifiesta que trae un texto que le parece que se podria incluir, al que
le da lectura y dice: "La inclusion de actividades de gestidn asociada que tiendan a la
integracién social con proyeccion comunitaria”. Se hace referencia a lo que estd
funcionando en la parte superior del edificio de ATAP. Se produce un debate respecto
al tema, manifestando la sefiora Diaz que eso es del PROAME y no tiene nada que ver
con los chicos discapacitados del taller. La representante de la Defensoria del Pueblo le
pregunta a las sefioras Varela y Luppia, docentes de "Defender la Alegria”, si asisten a
la parte superior los chicos discapacitados que concurren al taller, a lo que la sefora
Varela responde que ho, que tienen algln chico discapacitado pero no es del taller de
ATAP. También le consulta si hay algtn beneficio para el taller, porque aparentemente
se estdn usando las instalaciones y el nombre de la institucion para algo que no
usufructdan los chicos discapacitados. La sefiora Varela responde que abierto a toda la
comunidad. Prosigue el debate, sin llegar a un acuerdo, por lo tanto no se acepta la
propuesta de la sefiora Luppia.

Seguidamente se da lectura y se pone a consideracién el articulo 4° con sus
correspondientes incisos, y luego de intercambiar opiniones se acuerda el siguiente
texto:
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"ARTICULO 4°.- El patrimonio se compone:
a) - De las cuotas ordinarias y extraordinarias que abonan los asociados”. Se
somete a consideracién y se aprueba por unanimidad.

b) - De los bienes que posee en la actualidad y de los que adquiera en el
futuro. Se somete a consideracién y se aprueba por unanimidad.

c) De la renta que los mismos produzcan. Se somete a consideracién y se aprueba
por unanimidad.

d) De los legados, donaciones, herencias y subsidios. Se somete a consideraciony se
aprueba por unanimidad.

e) Del producido de rifas, bonos contribucion y festivales. Se somete a
consideracidn y se aprueba por unanimidad.

Seguidamente se pone a consideracién el "TITULO IIT - DE LOS ASOCIADOS.
CONDICIONES DE ADMISION, SUSPENSION Y EXPULSION. OBLIGACIONES Y
DERECHOS". Luego de intercambiar opiniones se acuerda suprimir las palabras
"SUSPENSION Y EXPULSION”, quedando redactado de la siguiente manera:
“TITULO III - DE LOS ASOCIADOS. CONDICIONES DE ADMISION.
OBLIGACIONES Y DERECHOS". Se aprueba por unanimidad.

Se considera el articulo 5° y se debate sobre las categorias de los socios.
El sefior Sudrez propone que los socios activos sean los familiares directos de los
discapacitados

Se acuerda continuar con el tratamiento del Titulo III en la préxima reunidn que queda
convocada para el martes 18 de octubre a las 18 horas.

Se da por finalizada la reunién, siendo las 19 y 50 horas.------

AcTA DE LA REUNION DE ATAP
MODIFICACION DEL ESTATUTO

Vreoma - 18 oe octusre pe 2005

En la ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rio Negro, en la
sede de la ATAP, Asociacién Taller Protegido, sita en Rivadavia
469/471, a los 18 dias del mes de octubre del afio 2005, se
relnen los integrantes de la Comision creada para modificar el
Estatuto Social, con la presencia del Presidente de la ATAP,
sefior Emir VARELA; el doctor Cristian MORA y la sefiora Rosana
ULLOA, en representacion de la Direccién de Personas Juridicas;
la sefiora Adriana DI LUCA, docente del taller; la sefiora Cynthia
LUPIA; la sefiora Mirta DIAZ; la sefora Adriana VARELA; la
sefiora Ilse ROSALES:; el sefior Pedro SUAREZ vy la sefiora Berta
de SUAREZ, siendo las dieciocho y veinte horas, el sefior Emir
VARELA da por iniciada la reunidn.

Se comienza con la lectura del Acta de la reunidn anterior. La sefiora LUPIA dice
respecto del acta que si no tiene que quedar constancia de lo que ellas -la sefiora Varela
Yy quien expone- expresaron sobre los beneficios que "Defender la Alegria” le
proporciona al edificio. Se aclara que no se dejé constancia porque fue una conversacion
personal entre la sefiora Lupia y la sefiora Di Luca. La sefiora DIAZ, le pregunta si se
refiere al edificio o a los chicos. La sefiora LUPIA le responde que la pregunta que ella
hace es si es importante que quede constancia que ellas dijeron que en lo que benefician
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a la Asociacién es en la terminacién del edificio, en el pago de los servicios, en el
mantenimiento.

El doctor MURO le pregunta a la sefiora Lupia si hace referencia al subsidio que
recibieron por este proyecto y lo que beneficié a la Asociacién. La sefiora LUPIA le
responde que si. El doctor MURO expresa que este tema del proyecto le preocupa
sobremanera a Personas Juridicas porque no estd incluido en el articulo 2° y que la
Directora le encomendd que transmitiera que es muy importante que si ese proyecto
funciona dentro de la Asociacién figure en el Estatuto, que es la palabra de Personas
juridicas a través de él, que si lo dejan asi ho hay problemas pero que el dia de mafiana
va a ser objeto de objecidn juridica y que seria bueno, no sabe si ahora o mds adelante,
0 en una reunidn extraordinaria que convoquen, que traten este tema especifico.

La sefiora LUPIA expresa que la propuesta de ellas fue que la técnica del PROAME, a
nivel provincial, informe a las personas de la Asociacidon que lo deseen cudles son los
detalles del funcionamiento de este proyecto. La sefiora Adriana VARELA agrega que
también acerca de la responsabilidad social que ha asumido la Asociacién respecto a
este proyecto y le pregunta a la sefiora ROSALES si recibieron la invitacion. La sefiora
ROSALES le responde que la recibieron el jueves para asistir a la reunion el viernes asi
que fue imposible reunir a los padres, que considera que tienen que estar todos, no
solamente los padres que son quienes han manifestado la preocupacién la respecto, que
en todo caso se deberia hacer una Asamblea Extraordinaria.

La sefiora DIAZ manifiesta que en forma personal no tiene nada contra el PROAME, que
por el contrario tiene referencias muy buenas, que se estd haciendo un buen trabajo,
que el problema viene de antes de asociarse que se ha hecho un intercambio. El sefior
VARELA la interrumpe diciendo que la entidad responsable es la Asociacion. La sefiora
DIAZ manifiesta que va a hablar cémo lo interpreta ella; que se dieron cuenta que el
proyecto no tiene nada que ver con los chicos y que se podria haber hecho otra cosa que
beneficiara a los chicos, que ella averigué que era esto del PROAME y dicen que fue a
favor de terminar el edificio, que ellos no hubieran tenido problema pero que la parte de
adelante del edificio la tenian terminada, entonces se pregunta por qué hubo necesidad
de terminar arriba, que cuando el sefior Varela firmé el convenio la parte de adelante
estaba fterminada para que los chicos pudieran trabajar, cosa que le pidieron muchas
veces al sefior Varela. El sefior VARELA le pregunta qué le ve de malo en que se haya
firmado ese convenio de arriba. Interviene el doctor MURO expresando que una cosa es
lo que puede perjudicar o no y ofra cosas es que esté dentro del marco legal. La sefiora
VARELA le dice que estd dentro del marco legal. El doctor MURO manifiesta que si ellos
lo contemplan como objeto y ven que ese programa ayuda a la Asociacidn, que le
favorece a los chicos, siempre que esté relacionado con los chicos, ho van a tener ningtin
problema pero tiene que figurar dentro de uno de los incisos del Estatuto. La sefiora
ROSALES le responde que en el Estatuto actual no figuraba. El sefior VARELA expresa
que entonces por qué lo aprobé el BID. El doctor MURO le responde que el BID tendrd
otros criterios legales que no tienen nada que ver con los criterios que se manejan a
nivel provincial. El sefior VARELA expresa que cuando se presentd el proyecto se exigié
el Estatuto y si el Estatuto no lo hubiera permitido no hubieran otorgado el préstamo,
que hubo 20 proyectos de los cuales se aprobaron 8. La sefiora LUPIA manifiesta que el
BID solicitaba que haya un Estatuto pero no que el proyecto estuviese encuadrado en el
Estatuto. La sefiora ULLOA le responde que lo que pasa es que no estd encuadrado. La
sefiora DIAZ expresa que los padres durante afios afioraron que en el terreno de atrds
se hiciera algo y siempre les dijeron que no se podia, por lo tanto fue muy grande la
sorpresa cuando se abrié lo que estd funcionando en la parte de arriba del edificio. El
sefior VARELA le explica que la "plata” se la dio el PROAME y manifiesta que para no
estar discutiendo este tema en el espacio que es para modificar el Estatuto en la
préxima reunién del martes va a traer todos los antecedentes de lo que se hizo acd para
terminar el edificio. La sefiora DIAZ le solicita que sea con fechas, antes y después del
PROAME. El doctor MURO sugiere que la técnica del PROAME haga un informe por
escrito para presentdrselo a los padres, donde se establezca qué tipo de vinculacion y
beneficios tiene el programa para las personas con discapacidad. El sefior VARELA
expresa que para eso estaba la propuesta que habian hecho los profesionales de
mantener una reunidn, los padres con los representantes del PROAME -la sefiora
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GABINA-, que son los padres los que tienen la duda, que la Comisién no la tiene. La
sefiora DIAZ le responde que si ellos creen que estdn haciendo algo que estd bien lo
acepta pero lo que no admite es que se haya hecho de la forma en que se hizo, que no se
le dio participacién a los padres, a lo que el sefior VARELA responde que los padres no
se habian acercado a la Asociacién. Se produce un intercambio de opiniones entre el
sefior VARELA y la sefiora DIAZ interviniendo el doctor MURO insistiendo con la
propuesta de que se haga un informe firmado por la sefiora GABINA y se exponga para
que los padres lo conozcan. La sefiora VARELA expresa que lo importante seria que se
pudieran reunir. La sefiora LUPTA dice que entiende, legitima y respeta lo que expresa la
sefiora Mirta DIAZ pero que hay algo que tienen que resolver ahora pero que tendrian
que debatirlo en profundidad y no va a ser motivo de hinguna reyerta porque ho estd en
el dnimo de ellas hacerlo y pregunta cémo siguen de acd en mds, cémo lo resuelven, que
siempre se va a fratar de poner el objeto del Taller Protegido por delante porque esta
institucién tiene esa naturaleza pero quiere legitimizar el trabajo que estdn haciendo y
expresa que ellas -como ejecutoras del proyecto del PROAME- no van a realizar ningtn
movimiento que perjudique la naturaleza del Taller Protegido ATAP. La sefiora VARELA
dice que tiene que ver con la Asociacién.

El sefior VARELA expresa que habrd que dejar establecido que el dia de mafiana la
Asociacion puede hacer otra actividad y le solicita al doctor MURO si él les puede
redactar un texto que Personas Juridicas apruebe para no presentar el nuevo Estatuto
y que Personas Juridicas lo rechace. El doctor MURO le responde que él no puede decir
cémo redactar un articulo o un inciso porque no conoce los lineamientos bdsicos del
programa. La sefiora ULLOA expresa que en realidad habria que esperar el informe.

El sefior VARELA expresa que habria que dejar en el Estatuto un inciso abierto, dentro
del articulado, que ya se trate, relacionado con este tema porque sabiendo que el 30 de
septiembre del proximo afio termina el proyecto y se va, el dia de mafiana ellas -Adriana
Varela y Cynthia Lupia- forman una asociacidn, porque ya tienen todo un proyecto y un
trabajo armado, y ya tienen todos los elementos para seguir trabajando. La sefiora
ULLOA le responde que no, que eso es de la Asociacidn, que el edificio es de ATAP. La
sefiora ROSALES dice que ese es el tema principal. La sefiora VARELA explica a los
presentes que arriba hay un consultorio que se utiliza para Cdmara Gesell, que se pueden
hacer videofilmaciones y eso sirve de prueba para la justicia, que es para cualquier
persona que tenga el problema de haber sido abusada o maltratada, que la idea es evitar
la declaracion y lo que se hizo arriba es para eso. El sefior VARELA expresa que la idea
es que eso pueda continuar en el edificio.

Toma la palabra la doctor MURO sugiriendo continuar con el tfratamiento del Estatuto.

Se comienza con la consideracién del articulo 5°. Se intercambian opiniones sobre las
distintas categorias de socios y se acuerda el siguiente texto:

"ARTICULO 5°. - Se establecen las siguientes categorias de asociados:

f) - Activos: Serdn los asociados familiares de los discapacitados. Personas con
discapacidad y Docentes que estén ralacionados con el tema de Ia
discapacidad. Se somete a consideracién y se aprueba por unanimidad.

g) - Adherentes: Serdn todas aquellas personas que deseen integrarse a la
Asociacién. Se somete a consideracién y se aprueba por unanimidad.

h) Honorarios: Serdn aquellos que en atencion a los servicios prestados a la
Asociacién, o a determinadas condiciones personales, sean designados por la
Asamblea, a propuesta de la Comision Directiva o de la mitad mds uno de los
asociados con derecho a voto. Se somete a consideracién y se aprueba por
unanimidad.

Seguidamente se consideran los articulos 6°, 7° y 8°, consensudndose los siguientes
textos:
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"ARTICULO 6°.- Los socios activos tienen los siguientes derechos y obligaciones:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Abonar las cuotas ordinarias y extraordinarias que se establezcan.

Cumplir con las obligaciones que impongan este Estatuto, Reglamentos y

Resoluciones de las Asambleas y Comisién Directiva.

Tendrdn voz y voto en las Asambleas, siendo requisito indispensable para ejercer

este derecho encontrarse con la cuota social al dia.

Tendrdn derecho a elegir y ser elegidos para integrar los drganos previstos en este

Estatuto.

Gozardn de los beneficios que otorgue la entidad.

Podrdn presentar proyectos que consideren de utilidad para la institucién, ante la

Comisién Directiva.

Se somete a consideracion y se aprueba por unanimidad.

"ARTICULO 7°.- Los socios Adherentes tienen los siguientes derechos y obligaciones:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Abonar las cuotas ordinarias y extraordinarias que se establezcan.

Cumplir con las obligaciones que impongan este Estatuto, Reglamentos y

Resoluciones de las Asambleas y Comisién Directiva.

Participar con voz pero sin voto en las Asambleas.

Elegir un representante titular y un suplente en representacién de los socios

adherentes y ser elegido para integrar los érganos sociales.

Gozardn de los beneficios que otorgue la entidad.

Podrdn presentar proyectos que consideren de utilidad para la institucién, ante la

Comisién Directiva.

Se somete a consideracién y se aprueba por unanimidad.

"ARTICULO 8°.- Los socios Honorarios tienen los siguientes derechos y obligaciones:
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a) Podradn participar en las Asambleas, con voz pero sin voto.
b) Podrdn integrar el Tribunal de Etica.
¢) No abonardn las cuotas sociales.

Se somete a consideracion y se aprueba por unanimidad.

Se acuerda continuar con el tratamiento del articulo 9° en la préxima reunién que queda
convocada para el martes 25 de octubre a las 18 horas.

Se da por finalizada la reunién, siendo las 19 y 50 horas.------

AcCTA DE LA REUNION DE ATAP
MODIFICACION DEL ESTATUTO

Vieoma - 25 oe ocrusre be 2005

En la ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rio Negro, en la
sede de la ATAP, Asociacién Taller Protegido, sita en Rivadavia
469/471, a los 25 dias del mes de octubre del afio 2005, se
rednen los integrantes de la Comisién creada para modificar el
Estatuto Social, con la presencia de la sefiora Adriana DI LUCA,
docente del taller; la sefiora Adriana VARELA y la sefiora Ilse
ROSALES:; siendo las dieciocho y quince horas, se da por iniciada
la reunidn.

Se comienza con la lectura del Acta de la reunidn anterior. Luego de intercambiar
opiniones respecto a cémo quedé redactado el articulo 8°, se decide agregar el inciso d)
que queda redactado de la siguiente manera:

"d) - Los socios honorarios que deseen tener los mismos derechos que los
activos, deberdn solicitar su admisién y se ajustardn a los derechos y
obligaciones que el Estatuto establece para esta categoria de socios”. Se
somete a consideracion y se aprueba por unanimidad.

Seguidamente se consideran y se intercambian opiniones sobre los articulos 9°, 10, 11,
12,13 y 14 y se acuerda el siguiente texto para cada uno de ellos:
"ARTICULO 9°.- Las cuotas sociales serdn fijadas por la Asamblea de asociados.
Se somete a consideracion y se aprueba por unanimidad.
ARTICULO 10.- Los asociados perderdn el cardcter de tales por renuncia o
expulsion.
Las causas de expulsién serdn las siguientes:
a) Falta de las obligaciones impuestas por esta Estatuto o Reglamentaciones.
b)  Observar una conducta inmoral.
¢) Haber cometido actos graves de deshonestidad o engafiado, o tratado de
engafiar, a la Asociacién para obtener un beneficio econémico a costa de ella;
d)  Hacer dafio a la Asociacién; provocar desordenes graves en su seno u
observar una conducta que sea notoriamente perjudicial a los intereses de la
Asociacién. Se somete a consideracién y se aprueba por unanimidad
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ARTICULO 12 .- Queda reservada exclusivamente a la Asamblea la facultad de expulsar
a un socio y esta decisién se tomard por el voto de los dos tercios de los miembros
presentes. Se somete a consideracién y se aprueba por unanimidad.

ARTICULO 13.- El asociado que se atrase en el pago de seis (6) cuotas o cualquier otra
contribucién establecida serd intimado a regularizar su situacién en un plazo de treinta
(3) dias corridos de notificado fehacientemente, caso contrario perderd su condicion de
asociado, previa disposicién expresa de la Comisién Directiva de lo cual deberd ser
notificado. Se somete a consideracion y se aprueba por unanimidad.

ARTICULO 14.- Todo socio que hubiere dejado de pertenecer a la Asociacion,
por separacion voluntaria, podrd reingresar en las condiciones de nuevo
asociado. En las mismas condiciones serdn readmitidos los que hubieren sido
separados por falta de pago de sus cuotas, siempre que antes satisfagan las
mensualidades adeudadas a la fecha de su separacion. Se somete a
consideracion y se aprueba por unanimidad.

Se acuerda continuar con el tratamiento del Capitulo IV en la préxima reunién, la que
queda convocada para el martes 1° de noviembre a las 18 horas.

Se da por finalizada la reunién, siendo las 19 y 50 horas.------

AcTA DE LA REUNION DE ATAP
MODIFICACION DEL ESTATUTO

Vzeoma - 1° pe Noviemsre pE 2005

En la ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rio Negro, en la
sede de la ATAP, Asociacién Taller Protegido, sita en Rivadavia
469/471, a un dia del mes de noviembre del afio 2005, se retnen
los integrantes de la Comision creada para modificar el Estatuto
Social, con la presencia de la sefiora Adriana DI LUCA, docente
del taller; la sefiora Adriana VARELA; la sefiora Cynthia LUPIA; la
sefiora Mirta DIAZ y la seffora Ilse ROSALES; siendo las
dieciocho y quince horas, se da por iniciada la reunion.

Se comienza con la lectura del Acta de la reunion anterior. Se continia
con el tratamiento del “TITULO IV: DE LA COMISION DIRECTIVA Y
COMISION REVISORA DE CUENTAS - MODO DE ELECCION -
ATRIBUCIONES Y DEBERES”. Luego de intercambiar opiniones se acuerda
el siguiente titulo: "TITULO IV - COMISION DIRECTIVA” Se somete a
consideracion y se aprueba por unanimidad.

Seguidamente se pone a consideracion el articulo 15 y se evalia la
conveniencia o no de ampliar el nimero de integrantes de la Comision
Directiva y se acuerda el siguiente texto:'INTEGRACION DE LA
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COMISION DIRECTIVA. ARTICULO 15.- La Asociacion Taller Protegido de
Viedma serd dirigida y administrada por una Comision Directiva compuesta por
ocho (8) miembros titulares y dos (2) miembros suplentes, cuyos cargos serdn
los siguientes: Un (1) Presidente; un (1) Vicepresidente; un (1) Secretario; un
(1) Tesorero; un (1) Protesorero, un (1) Vocal Titular 1° un (1) Vocal Titular 2%
un Vocal Titular 3% un (1) Vocal Suplente 1°y un (1) Vocal Suplente 2°". Se
somete a consideracion y se aprueba por unanimidad.

Seguidamente se considera el articulo 16 acorddndose el siguiente texto:
"REQUISITOS PARA INTEGRAR LA COMISION DIRECTIVA. ARTICULO
16.- Para integrar la Comision Directiva se requiere pertenecer a la categoria
de socio activo, ser mayor de edad y contar con una antigiiedad minima de tres
(3) meses como socio”. Se somete a consideracion y se aprueba por
unanimidad.

La Sra. Diaz le solicita a la Sra. Di Luca que explique como esta
funcionando el taller y qué relacion tiene con la Comision Directiva, a lo
que responde que no tiene relacion con la Comision Directiva y con respecto
al funcionamiento del taller es ella quien hizo todos los contactos para la
venta de los productos, quien salié a conquistar el mercado, que lo hizo por
propia iniciativa y por amor a la Institucion porque queria que el edificio
prosperara porque no tenian gas ni luz, que salié a buscar clientes para
que compraran los productos del taller, que llega al hospital vendiendo los
productos y cuando se comienza a remodelar el hospital pensé que la
empresa iba a necesitar un galpon para guardar materiales, hizo los
contactos y se llegé a un acuerdo, que la empresa utilizaba el galpén a
cambio de remodelar el edificio de la ATAP, asi se logré lo que se ve hoy.
La sefiora DIAZ le pregunta si la Comision Directiva tenia conocimiento de
lo que esta explicando, a lo que responde la sefiora DI LUCA que ella le
informaba al sefior VARELA. La sefiora DIAZ expresa que es evidente que
de lo que estd explicando Adriana la Comision Directiva no tuvo ingerencia
en nada y se supone que es la que tiene que hacer los contratos con la
gente que compra el producto y, ademds, el dinero que entra deberia
figurar en el libro Diario de la Institucion. La sefiora ROSALES manifiesta
que es evidente que la Comision Directiva estd acéfala y esto puede llevar
a perder la personeria juridica, que ya lo manifesté la directora, que se
tiene que llamar a reunion y aldn no se ha hecho, a pesar de que es un
requerimiento de Personas Juridicas, que el problema es muy serio por eso
es que ella insiste en que se convoque a una reunion y le pregunta a la
sefiora Adriana VARELA qué piensa ella de lo que se estd planteando, la
sefiora VARELA responde que estd de acuerdo en que hay que regularizar
la situacion.

Seguidamente se considera y se intercambian opiniones sobre el articulo 17°,
acorddndose el siguiente texto: "ARTICULO 17°.- FUNCIONES DE LA COMISION
DIRECTIVA. Son funciones de la Comision Directiva:

a) - Dirigir y administrar la ATAP.

b) - cCumplir y hacer cumplir este Estatuto y los Reglamentos que se dicten,
interpretdndolos en caso de duda, con cargo de dar cuenta a la Asamblea mds
préxima que se celebre.

¢) Convocar a Asambleas.

d) Velar por el cumplimiento de sus resoluciones y las adoptadas por las
Asambleas.

e) Resolver la admisién de socios.
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f) Convocar al Tribunal de Etica a fin de dictaminar sobre la conducta de
asociados o de desempefio de funciones directivas.

g) Aplicar a los asociados o directivos amonestacion o suspension, de acuerdo con
la gravedad de la falta en que hubieren incurrido, previo andlisis de lo
dictaminado por el Tribunal de Etica. Estas sanciones podrdn ser apeladas ante
la Asamblea.

Se someten a consideracién y se aprueban por unanimidad. Se acuerda continuar con el

tratamiento del inciso h) del articulo 17 en la préxima reunién, la que queda convocada

para el martes 8 de noviembre a las 18 horas.

Se da por finalizada la reunién, siendo las 19 y 50 horas.------

ACTA DE LA REUNION DE ATAP
MODIFICACIéN DEL ESTATUTO

Vzeoma - 15 oe noviemere pe 2005

En la ciudad de Viedma, capital de la Provincia de Rio Negro, en la
sede de la ATAP, Asociacién Taller Protegido, sita en Rivadavia
469/471, a los quince dias del mes de noviembre del afio 2005, se
relinen los integrantes de la Comision creada para modificar el
Estatuto Social, con la presencia del presidente de la entidad,
sefior Emir VARELA, de la sefiora Adriana DI LUCA, docente del
taller; de la sefiora Adriana VARELA; de la sefiora Cynthia LUPIA,
de la sefiora Berta de SUAREZ, de la sefiora Ilse ROSALES y del
sefior Pedro SUAREZ. Siendo las dieciocho y quince horas, se da
por iniciada la reunion.

Se comienza con la lectura del Acta de la reunién anterior. Se continta
con el tratamiento del Articulo 17, Inciso h) . Luego de intercambiar
opiniones se acuerda el siguiente texto: "h) Editar una publicacion de la

Asociacion, quedando facultada la Comision Directiva para designar el o los
responsables de la misma”. Se somete a consideracion y se aprueba por

unanimidad.

Seguidamente, luego de debatir sobre los restantes incisos se acuerdan los

siguientes:

i) Contratar al personal necesario para el cumplimiento de los fines
sociales.

J) Presentar a la Asamblea General Ordinaria la Memoria, Balance General,
Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del Organo de
Fiscalizacion. Todos estos documentos deberdn estar a disposicion de los
socios cinco (5) dias antes de la convocatoria.

k) Realizar los actos que especifica el articulo 1881 y concordantes del Codigo
Civil, aplicables a su cardcter juridico con cargo de dar cuenta a la primera
Asamblea que se lleve a cabo, excepto los casos de adquisicion, enajenacion y
constitucion de gravdmenes inmuebles, en cuyo caso serd necesaria la
autorizacion previa de una Asamblea.

1) Dictar las reglamentaciones internas necesarias para el cumplimiento de las
finalidades sociales, las que deberdn ser aprobadas por una Asamblea
Ordinaria o Extraordinaria y presentadas a la Inspeccion General de Personas
Juridicas, sin cuyos requisitos no podrdn entrar en vigor.

m) Proponer la designacién de socios honorarios a la Asamblea.
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Se someten a consideracion y se aprueban por unanimidad.

A continuacion se considera el articulo 18 y se consensda el siguiente
texto.

"ARTICULO 18.- REUNION DE LA COMISION DIRECTIVA. La Comision
Directiva se reunird una (1) vez al mes, el dia y hora que ella misma determine,
cuando sea citada por el presidente, cuando lo soliciten al menos cuatro (4)
miembros titulares o por el Organo de Fiscalizacion. Las citaciones las
efectivizard el secretario de la entidad por los medios de uso corriente entre
los miembros de la Comision Directiva, con una antelacion de cinco (5) dias.

Las reuniones de la Comision Directiva se celebrardn vdlidamente con la
presencia de la mitad mds uno de sus miembros titulares. Para las resoluciones
que adopte se requerird la mayoria absoluta de los presentes. En el caso de
reconsideracion de votaciones se exigird el voto de las dos terceras partes de
los presentes, en reunion con asistencia de igual o mayor nimero de miembros
respecto de aquélla en que se resolvid el asunto a reconsiderarse.

A los efectos del computo del qudrum, se tomard en cuenta la
asistencia de los miembros titulares. Los miembros suplentes integrardn la
Comision Directiva en caso de inasistencia de los titulares, siempre y cuando se
constate la presencia de al menos cuatro (4) miembros titulares.

El miembro de Comisién Directiva que faltare a dos (2) reuniones
consecutivas o tres (3) alternadas, sin causa justificada, serd declarado
cesante en sus funciones sociales.

En caso de ausencia del presidente dirigird la reunién el miembro
titular de acuerdo al orden fijado en el articulo.......

Se someten a consideracion y se aprueban por unanimidad, quedando
aprobado el articulo 18.
Se acuerda continuar con el tratamiento articulo 19 en la préxima reunidn, la que queda
convocada para el martes 22 de noviembre a las 18 horas.
Se da por finalizada la reunién, siendo las 19 y 50 horas.------

Asi, este acompafiamiento metodolégico, que podemos denominar “Facilitacién de
Procesos”, tiene un producto que el grupo de reclamantes solicita de esta Institucion,
poder su nuevo Estatuto (el vigente es de la época de facto), que refleje no solo la
voluntad social sino, que se practique cotidianamente la cultura democrdtica.

ESTATUTO MODIFICADO

ARTICULO 1°.- Con la denominacién de “Asociacion Taller Protegido de la ciudad de
Viedma, A.T.A.P.” se constituye el dia tres de noviembre de mil novecientos setentay
ocho, una entidad de cardcter civil, que fija su domicilio en la calle Rivadavia 471 de la
ciudad de Viedma".

ARTICULO 2°.- Serdn sus propdsitos:

1) Crear un taller protegido y de formacion laboral donde las personas con
discapacidad logren la integracion para su independencia social en el dmbito de sus
posibilidades.

2) Promover el beneficio integral, en su faz personal y social, de las personas con
discapacidad certificada, segin lo establecido por las leyes provinciales y nacionales
vigentes.

3) Propiciar la comercializacién del producido del taller protegido.

4) Llevar a cabo acciones tendientes a instaurar en la sociedad la toma de conciencia
en relacion a la discapacidad.

5) Participar a los Poderes del Estado y demds Instituciones, piblicas y privadas, de
los objetivos de la Asociacidn, a fin de lograr vuestro compromiso y colaboracidn.
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6) Organizar administrativa y funcionalmente el taller protegido, con una planificacién
acorde de las tareas a desarrollar.

7) Procurar en todo momento que el desarrollo de las actividades laborales estén a
cargo de personal capacitado y/o especializado.

8) Asesorar sobre los beneficios que otorga la legislacién nacional, provincial y
municipal a las personas con discapacidad y realizar las gestiones pertinentes
cuando la situacién lo requiera.

ARTICULO 3°.- La Asociacién estd capacitada para adquirir bienes muebles e
inmuebles y contraer obligaciones. Podrd, en consecuencia, operar con instituciones
bancarias oficiales y privadas.

ARTICULO 4°.- El patrimonio se compone:

a) De las cuotas ordinarias y extraordinarias que abonan los asociados.

b) - De los bienes que posee en la actualidad y de los que adquiera en el futuro.

¢) De la renta que los mismos produzcan.

d) De los legados, donaciones, herencias y subsidios.

e) Del producido de rifas, bonos contribucién y festivales.

TITULO III - DE LOS ASOCIADOS. CONDICIONES DE ADMISION.

OBLIGACIONES Y DERECHOS.

ARTICULO 5°.- Se establecen las siguientes categorias de asociados:

f)  Activos: Serdn los asociados familiares de los discapacitados; personas con
discapacidad y Docentes que estén ralacionados con el tema de la discapacidad.

J) Adherentes: Serdn todas aquellas personas que deseen integrarse a la Asociacién.

k) Honorarios: Serdn aquellos que en atencidn a los servicios prestados a la Asociacidn,
o a determinadas condiciones personales, sean designados por la Asamblea, a
propuesta de la Comisién Directiva o de la mitad mds uno de los asociados con
derecho a voto.

ARTICULO 6°.- Los socios activos tienen los siguientes derechos y obligaciones:

a) Abonar las cuotas ordinarias y extraordinarias que se establezcan.

b)  Cumplir con las obligaciones que impongan este Estatuto, Reglamentos y
Resoluciones de las Asambleas y Comision Directiva.

c) Tendrdn voz y voto en las Asambleas, siendo requisito indispensable para ejercer
este derecho encontrarse con la cuota social al dia.

d) Tendrdn derecho a elegir y ser elegidos para integrar los drganos previstos en este
Estatuto.

e) Gozardn de los beneficios que otorgue la entidad.

f) Podrdn presentar proyectos que consideren de utilidad para la institucién, ante la
Comisidn Directiva.

ARTICULO 7°.- Los socios Adherentes tienen los siguientes derechos y obligaciones:

a) Abonar las cuotas ordinarias y extraordinarias que se establezcan.

b) Cumplir con las obligaciones que impongan este Estatuto, Reglamentos vy
Resoluciones de las Asambleas y Comision Directiva.

c¢) Participar con voz pero sin voto en las Asambleas.

d) Elegir un representante titular y un suplente en representacion de los socios
adherentes y ser elegido para integrar los érganos sociales.

e) Gozardn de los beneficios que otorgue la entidad.

f) Podrdn presentar proyectos que consideren de utilidad para la institucion, ante la
Comisidn Directiva.

ARTICULO 8° .- Los socios Honorarios tienen los siguientes derechos y obligaciones:

a) Podradn participar en las Asambleas, con voz pero sin voto.

b) Podrdn integrar el Tribunal de Etica.

¢) No abonardn las cuotas sociales.
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d) Los socios honorarios que deseen tener los mismos derechos que los activos,
deberdn solicitar su admisién y se ajustardn a los derechos y obligaciones que el
Estatuto establece para esta categoria de socios.

ARTICULO 9°.- Las cuotas sociales serdn fijadas por la Asamblea de asociados.

ARTICULO 10.- Los asociados perderdn el cardcter de tales por renuncia o expulsién.

Las causas de expulsién serdn las siguientes:

a) Falta de las obligaciones impuestas por este Estatuto o Reglamentaciones.

b) Observar una conducta inmoral.

c) Haber cometido actos graves de deshonestidad o engafiado, o tratado de engafiar a
la Asociacidn para obtener un beneficio econémico a costa de ella.

d) Hacer dafio a la Asociacidn; provocar desérdenes graves en su seno u observar una
conducta que sea notoriamente perjudicial a los intereses de la Asociacidn.

ARTICULO 11.- Las expulsiones deberdn ser recepcionadas y tratadas por la Comisién

Directiva; posteriormente las remitird al Tribunal de Etica para su andlisis. En todos los

casos el afectado podrd interponer, dentro de los quince (15) dias hdbiles de notificado

de la sancién, el recurso de apelacién ante la primera Asamblea que se celebre.

ARTICULO 12.- Queda reservada exclusivamente a la Asamblea la facultad de expulsar

a un socio y esta decisién se tomard por el voto de los dos tercios de los miembros

presentes.

ARTICULO 13.- El asociado que se atrase en el pago de seis (6) cuotas o cualquier otra

contribucién establecida, serd intimado a regularizar su situacién en un plazo de treinta

(3) dias corridos de notificado fehacientemente, caso contrario perderd su condicién de

asociado, previa disposicién expresa de la Comisién Directiva de lo cual deberd ser

notificado.

ARTICULO 14.- Todo socio que hubiere dejado de pertenecer a la Asociacidn, por
separacion voluntaria, podrd reingresar en las condiciones de huevo asociado. En las
mismas condiciones serdn readmitidos los que hubieren sido separados por falta de pago
de sus cuotas, siempre que antes satisfagan las mensualidades adeudadas a la fecha de
su separacién.

TITULO IV - COMISION DIRECTIVA

ARTICULO 15.- INTEGRACION DE LA COMISION DIRECTIVA. La Asociacién
Taller Protegido de Viedma serd dirigida y administrada por una Comisién Directiva
compuesta por ocho (8) miembros titulares y dos (2) miembros suplentes, cuyos cargos
serdn los siguientes:

Presidente;

Vicepresidente;

Secretario;

Vocal Titular 2°;

Vocal Titular 3°

Tesorero;

Protesorero;

Vocal Titular 1°

Vocal Suplente 1°;

Vocal Suplente 2°

REQUISITOS PARA INTEGRAR LA COMISION DIRECTIVA.

ARTICULO 16.- Para integrar la Comisién Directiva se requiere pertenecer a la
categoria de socio activo, ser mayor de edad y contar con una antigiiedad minima de
tres (3) meses como socio.

FUNCIONES DE LA COMISION DIRECTIVA.
ARTICULO 17°.- Son funciones de la Comisién Directiva:
a) Dirigir y administrar la ATAP.
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b)  Cumplir y hacer cumplir este Estatuto y los Reglamentos que se dicten,
interpretdndolos en caso de duda, con cargo de dar cuenta a la Asamblea mds
préxima que se celebre.

¢) Convocar a Asambleas.

d) Velar por el cumplimiento de sus resoluciones y las adoptadas por las Asambleas.

e) Resolver la admisién de socios.

f) Convocar al Tribunal de Etica a fin de dictaminar sobre la conducta de asociados o
de desempefio de funciones directivas.

g) Aplicar a los asociados o directivos amonestaciéh o suspensién, de acuerdo con la
gravedad de la falta en que hubieren incurrido, previo andlisis de lo dictaminado por
el Tribunal de Etica. Estas sanciones podrdn ser apeladas ante la Asamblea.

h) Editar una publicacién de la Asociacidn, quedando facultada la Comisién Directiva
para designar el o los responsables de la misma.

i) Contratar al personal necesario para el cumplimiento de los fines sociales.

j) Presentar a la Asamblea General Ordinaria la Memoria, Balance General, Inventario,
Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del Organo de Fiscalizacién. Todos estos
documentos deberdn estar a disposicién de los socios cinco (5) dias antes de la
convocatoria.

k) Realizar los actos que especifica el articulo 1881 y concordantes del Cédigo Civil,
aplicables a su cardcter juridico con cargo de dar cuenta a la primera Asamblea que
se lleve a cabo, excepto los casos de adquisicién, enajenacién y constitucién de
gravdmenes inmuebles, en cuyo caso serd necesaria la autorizacién previa de una
Asamblea.

I)  Dictar las reglamentaciones internas necesarias para el cumplimiento de las
finalidades sociales, las que deberdn ser aprobadas por una Asamblea Ordinaria o
Extraordinaria y presentadas a la Inspeccién General de Personas Juridicas, sin
cuyos requisitos no podrdn entrar en vigor.

m) Proponer la designacidn de socios honorarios a la Asamblea.

REUNION DE LA COMISION DIRECTIVA.

ARTICULO 18.- La Comision Directiva se reunird una (1) vez al mes, el dia y hora que

ella misma determine, cuando sea citada por el presidente, cuando lo soliciten al menos

cuatro (4) miembros titulares o por el Organo de Fiscalizacién. Las citaciones las
efectivizard el secretario de la entidad por los medios de uso corriente entre los
miembros de la Comisién Directiva, con una antelacién de cinco (5) dias.

Las reuniones de la Comisién Directiva se celebrardn vdlidamente
con la presencia de la mitad mds uno de sus miembros titulares.
Para las resoluciones que adopte se requerird la mayoria absoluta
de los presentes. En el caso de reconsideracion de votaciones se
exigird el voto de las dos terceras partes de los presentes, en
reunion con asistencia de igual o mayor nimero de miembros
respecto de aquélla en que se resolvié el asunto a reconsiderarse.

A los efectos del cémputo del quorum, se tomard en cuenta la
asistencia de los miembros ftitulares. Los miembros suplentes
integrardn la Comisién Directiva en caso de inasistencia de los
titulares, siempre y cuando se constate la presencia de al menos
cuatro (4) miembros titulares.

El miembro de Comisién Directiva que faltare a dos (2) reuniones
consecutivas o tres (3) alternadas, sin causa justificada, serd
declarado cesante en sus funciones sociales.
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En caso de ausencia del presidente dirigird la reunién el miembro
titular de acuerdo al orden fijado en el articulo 15.

ARTICULO 19.- ASUNCION DE LOS MIEMBROS
SUPLENTES. En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o
cualquier otra causa que ocasionare la vacancia transitoria o
permanente de un miembro titular, el suplente que corresponda en
funcién del orden de prelacion establecido al momento de
realizarse la distribucién de cargos, pasard a revistar el cardcter
de titular. El reemplazo se hard por el término que dure la
vacancia y/o terminacion del mandato.

ARTICULO 20.- PRESIDENTE. El presidente tiene las siguientes funciones:

a) Ejercer la representacion de la Institucion.

b) Citar a las Asambleas y convocar a las reuniones de Comision
Directiva.

c) Presidir las reuniones de Comision Directiva y las Asambleas. Dirigir
las discusiones, suspender y levantar las sesiones cuando se altere el
orden y se falte al debido respeto.

d) Tendra derecho a voto en las reuniones de Comision Directiva al igual
que los demds miembros del cuerpo y, en caso de empate, votara
nuevamente para desempatar.

e) Firmar con el secretario las actas de las reuniones de Comision
Directiva y de las Asambleas, la correspondencia y todo documento de
la Asociacion.

f) Autorizar con el Tesorero las cuentas de gastos, firmar los
documentos de la Tesoreria, de acuerdo con lo resuelto por la
Comision Directiva, no permitiendo que los fondos sociales sean
invertidos en objetos ajenos a lo prescripto por este Estatuto.

g) Velar por la buena marcha y administracion de la Asociacion,
observando y haciendo observar el Estatuto, los reglamentos que se
dicten, las Resoluciones de la Comision Directiva y de las Asambleas.

h) Sancionar a cualquier empleado que no cumpla con sus obligaciones y
adoptar resoluciones en los casos no previstos o cuando la situacion lo
amerite. En estos supuestos lo serd ad-referéndum de la primera
reunion de la Comision Directiva que se lleve a cabo.

i) Representar a la Asociacion en sus relaciones con el exterior.

ARTICULO 21.- VICEPRESIDENTE. El Vicepresidente reemplazard al

presidente en caso de ausencia, temporaria o permanente, o impedimento

de cualquier naturaleza y colaborard con el Secretario en las funciones que
le son inherentes. En caso de vacancia la Comision Directiva designard su
reemplazante.

ARTICULO 22.- SECRETARIO. El Secretario tiene las siguientes funciones:

a) Asistir a las reuniones de la Comision Directiva y Asambleas.

b) Redactar las actas respectivas y firmarlas junto con el Presidente.

c) Firmar con el Presidente la correspondencia y todo otro documento de
la Asociacion.

d) Citar a las reuniones de la Comision Directiva de acuerdo con lo
estipulado en el articulo 18.

e) Llevar el Libro de Actas de Comision Directiva y de Asambleas, el
archivo de correspondencia y, junto con el Tesorero, el Libro de
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Registro de Asociados.

ARTICULO 23.- TESORERO. El Tesorero tiene las siguientes funciones:

a) Asistir a las reuniones de la Comision Directiva y Asambleas.

b) Llevar, junto con el Secretario, el Libro de Registro de Asociados.

c) Llevar los libros de contabilidad exigidos por ley.

d) Ocuparse de todo lo relativo al cobro de cuotas sociales.

e) Presentar a la Comision Directiva informes periédicos y preparar
anualmente el Balance General y Cuenta de Gastos y Recursos e
Inventario.

f) Firmar con el Presidente los documentos de la Tesoreria.

g) Sostener una cuenta bancaria a la orden conjunta con el Presidente.

h) Efectuar los depédsitos bancarios del dinero ingresado a la caja social.
Retener la suma que determine junto con el Presidente para ser
aplicada a los gastos ordinarios de la entidad.

i) Dar cuenta del estado econdmico, financiero y patrimonial de la
entidad a la Comision Directiva y al organo de Fiscalizacion toda vez
que se lo exija.

ARTICULO 24.- PROTESORERO. El protesorero ayudara al tesorero en el

desempefio de sus funciones y lo reemplazard en caso de ausencia

temporaria o permanente, o impedimento de cualquier naturaleza.
En caso de vacancia la Comision Directiva designard su
reemplazante.

ARTICULO 25.- VOCALES TITULARES. Corresponde a los vocales titulares:

a) Asistir a las Asambleas y reuniones que lleve a cabo la Comision
Directiva, con voz y voto.

b) Desempefiar las comisiones y tareas que la Comision Directiva les
asigne, con obligacion de dar cuenta de ellas.

ARTICULO 26.- VOCALES SUPLENTES. Corresponde a los Vocales

Suplentes:

a) Formar parte de la Comision Directiva en las condiciones previstas en
este Estatuto.

Podrdn concurrir a las reuniones de la Comisién Directiva, con voz
pero sin voto. No serd compatible su asistencia a los efectos del
quorum.

Dra. Marcela Yappert
Defensora Adjunta

Rincén de Los Angeles

FALTA DE PAGO POR TRABAJO COMUNITARIO

En el marco de los EXPTES. N° 5784/05, 7447/05, 7566/05 “DPRN", se tramitan
distintos reclamos por la situacién que atraviesa el Centro Materno Infantil "Rincén de
los Angeles”. Puntualmente se reclama por el pago de los meses trabajados en el
mencionado centro infantil.

Se dicta la Resolucién N° 1412/05, que a continuacién se transcribe, y que determina
el pedido de informe a distintos organismos, a saber: Ministerio de la Familia, a la
Municipalidad de Ingeniero Jacobacci, a la Direccién de Personas Juridicas y a la
Delegacién de la Secretaria de Trabajo de Rio Negro. Quedan pendientes algunas
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respuestas por lo que, una vez obtenidas y analizadas las mismas, esta institucién podrd
expedirse al respecto.

Viedma, 28 de Octubre de 2005.-

VISTO el Exp. N.° 7447/05 y 7566/05 promovidos por ciudadanas de
la localidad de Ingeniero Jacobacci preocupadas por su situacidn
laboral, y:

CONSIDERANDO:

I

Que las presentantes manifiestan que estdn trabajando en el Centro de
Madres Cuidadoras "Rincén de los Angeles” desde el mes de abril y se
encuentran a la espera del pago que, segin le habrian informado, se
concretaria en concepto de beca de $300.

Que las motiva el hecho que aln no han cobrado por su trabajo de todos
estos meses. Agregan que por distintas causas asociadas a la actividad
en el Centro, han ftrabajado también los fines de semana. Los
responsables del mismo no habrian suministrados datos certeros
respecto a la forma y a la fecha probable de pago por los meses
trabajados.

II

Antecedentes

Que el 9 de noviembre de 2004 queda registrado el expedientes N°
5784/05 DPRN, caratulado "Andrade Raquel del Carmen, S/ solicita
beca o Plan de Empleo Rionegrino”.

Que dicha actuacion debe tomarse como antecedente de la que aqui hoy
es objeto de esta Resolucidn, si consideramos que la Promotora, Sra.
Raquel Andrade, continua como responsable del Centro "Rincén de los
Angeles”, y es sobre quien va dirigida la queja.

Que en el Expediente N° 5784/05 se solicitaron informes al Ministerio
de la Familia, Organismo que se mencionaba como evaluador del
otorgamiento de las becas reclamadas, y a la Direccion de Empleo y
Capacitacion, en lo que se refiere a los planes de empleo de la provincia.

Que la respuesta ofrecida en ambos casos, no resulté alentadora al
pedido de la ciudadana, indicdndose, desde el Ministerio de Familia, que
para la evaluacion del otorgamiento de becas es menester la
presentacion de un proyecto, y desde la Direccion de Empleo y
Capacitacion, que no se tenia conocimiento de compromiso alguno
asumido para con esta Institucion, con el agravante de que las
limitaciones presupuestarias impedian dar curso a las inquietudes.
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Que, siempre al estar del Exp. 5784/05, la Sra. Andrade nos comunica
en fecha 09/08/2005 algunas novedades que habrian surgido, como por
ejemplo, la reunién mantenida con el Sefor Ministro de Familia, la
Sefiora Intendenta y las trabajadoras del Centro, en la que se habria
acordado la forma de canalizar la cuestién. Es asi, que menciona que con
fecha 09/06/2005, a través de la Intendenta Municipal, se habria
presentado el proyecto con avales de distintos miembros e instituciones
de la comunidad.

Que el Sefior Ministro de Familia, ante un nuevo requerimiento de
informacién, comunica que no tiene conocimiento que dicho proyecto
haya ingresado al Ministerio para su evaluacion, por lo que esta
Defensoria notifica esta informacion a la ciudadana, mediante la Nota
N° 4239/05 del 30/09/2005. Esto asi, para que se efectivice la
presentacién del proyecto ante las autoridades que debian evaluar y
resolver el otorgamiento de becas, que cubririan la prestacién de
servicios de las personas que se encontraban trabajando en el Centro.

IIT

Que conforme prescribe el art. 17 de la Ley 2.756, "presentada la
denuncia el Defensor del Pueblo resolverd sobre su avocacion al caso,
iniciando las investigaciones que correspondiere y haciendo lugar a los
traslados que fuere menester..”.

Que del andlisis preliminar de la queja que corre agregada a fs. 01,
surge que se plantean cuestiones que se encuentran comprendidas en el
dmbito de competencia de esta Institucidn (art. 9,y concordantes de la
Ley citada) por lo que corresponde correr traslado al Ministerio de la
Familia, requiriendo de ese Organismo y a titulo de especial
colaboracion, informe si finalmente ese Ministerio ha podido tomar
contacto con el proyecto del centro "Rincén de lo Angeles".

En caso afirmativo, si el mismo ya ha sido evaluado, decisién al pedido
de becas para la institucién y resolucién al respecto.

Que por otra parte, de los testimonios obrantes en los Expedientes N°
7447/05 y 7566/05, surgiria que el Centro tendria colaboracion en
alimentos desde el Municipio de la localidad de Ingeniero Jacobacci.
Ello, nos indica la pertinencia de consultar acerca del cardcter legal de
la Institucion, es decir si se encuentra habilitada para funcionar con los
controles que el Gobierno Municipal necesariamente debe realizar, toda
vez que se presta un servicio a la comunidad y se suministra alimentos.

Ademds, se solicitard a la Direcciéon de Personas Juridicas brinde
informe sobre la Institucién "Rincon de los Angeles”, nimero de
personeria juridica, tipo de institucion y las autoridades de la misma.
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Que tratdndose asimismo de un reclamo que hace a los derechos del
trabajador, debe remitirse el mismo a la Delegacion de Trabajo de Ing.
Jacobacci, para que intervenga segin lo manda la ley y sus
reglamentaciones e informe sobre la situacién laboral de estas
trabajadoras.

Por ello:

LA DEFENSORA DEL PUEBLO
DE RIO NEGRO
RESVELVE:

PRIMERO: Disponer la acumulacién de los expedientes 7447/05 vy
7566/05 por su conexidad temdtica.

SEGUNDO: Agregar como antecedente de las actuaciones el
Expediente N° 5784/04.-

TERCERO: Avocarse al conocimiento de la cuestiones que se plantean a
fs. 01 y anexas.-

CUARTO: Correr traslado con pedido de informes al Ministerio de la
Familia, a la Municipalidad de Ingeniero Jacobacci, a la Direccion de
Personas Juridicas y a la Delegacion de la Secretaria de Trabajo de Rio
Negro en Jacobacci, de acuerdo a lo explicitado en el Considerando IIT
de la presente.

QUINTO: Registrese, Notifiquese, Cumplido, Archivese.-

MRR

RESOLUCION N° 1412/05 "D.P.R.N.".-

Bomberos Voluntarios - Defensa Civil

EXPTE 7381/05 ".. s/solicita informacién de Bomberos Voluntarios”
Una vecina se presenta reclamando que la intervencion de la Asociacién
Bomberos Voluntarios la habia despedido verbalmente. Por nota
4305/05 "D.PRN." se pone en conocimiento de la situacion a la
Direccién de Defensa Civil de la Provincia de Rio Negro quien en legal
tiempo y forma responde que "desconoce hasta el momento los motivos
de las bajas que se estdn produciendo en la institucién de Bomberos
Voluntarios de la localidad de Allen, por lo que se ha enviado una nota al
Sefior Interventor .. a los fines de que eleve una nomina e informe los
motivos por la cual el personal de bomberos queda desafectado del
servicio." EN TRAMITE

CAPITULO VI TRABAJO

Secretaria de estado de Trabajo
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En si no han sido numerosos los reclamos que involucraron a la
Secretaria de Trabajo. Si fueron muchos los asesoramientos legales
dados.

En cuanto a los expedientes tramitados, solo fueron dos:

Expte. N° 6577/05 s/ denuncia contra la Delegacion de Trabajo de
Rio Colorado. En dicho expediente la Secretaria de Trabajo, reconocié
en nota remitida a esta Defensoria del Pueblo, la necesidad de mejorar
el servicio de la mencionada Delegacién, informando que: “..a partir del
1 de junio de 2005 pondremos en funciones a quien se hard cargo de la
conduccion de dicha delegacion a efectos de dar cobertura a todos y
cada uno de los trabajadores rionegrinos...”, esta comunicacion fue
cursada a los presentantes sin que a la fecha hayan efectuado

consideracién de ningun tipo.

Expte. N° 6085/05 s/denuncia__ contra la Delegacién de Ing.
Jacobacci. Se realizaron los traslados de rigor, recepcionamos el
descargo del organismo, se puso en conocimiento del presentante la
mencionada respuesta, sin que el promotor haya efectuado
consideracion alguna.

Las preocupaciones expuestas por los presentantes se relacionaron con
la falta de cobro de juicios con sentencia favorable. Es importante
destacar que muchos de las personas que son representadas por la
Subsecretaria de Trabajo es gente muy humilde y generalmente con
escasa instruccién por lo que el asesoramiento que reciben muchas
veces excede su capacidad de comprensién, credndose expectativas que
luego no se cumplen. Asi se generan molestias por los plazos legales que
conlleva la tramitacion de los juicios y lo que es mds dificil de entender
para los damnificados, la imposibilidad de hacer efectivo el monto de la
sentencia.

En este punto, la experiencia demuestra que es muy dificil aclararle al
trabajador que si bien la Justicia le ha dado la razén en su reclamo, de
ahi a hacer efectivo el monto existe un largo camino, inclusive se llega a
los casos en donde el cobro es imposible porque la parte demandada se
declara insolvente.

Dos denuncias sobre precarias condiciones de seguridad con la cual los
obreros laboran en nuestra provincia, fueron puestas en conocimiento
del drea responsable. La contestacidn recibida difiere en cuanto a la
interpretacion que en cada uno de los expedientes sostiene el
organismo, respecto de su competencia. Asi ante el reclamo interpuesto
por un ciudadano en donde denunciaba un accidente sufrido en una
chacra, se nos informaba desde la Secretaria que: "..efectivamente se
habia tomado el reclamo, al cual no se le dio curso en la Delegacion, toda
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vez que no es competencia de la Secretaria entender...”. Sin embargo en
otro expediente la misma Secretaria informaba que: "../a Secretaria de
Trabajo muchas veces carece de la infraestructura suficiente para
controlar a todas las empresas de la Provincia, de hecho, y a modo de
ejemplo vale sefalar que solo contamos con un Técnico en Higiene y
Seguridad para controlar todo lo atinente a las condiciones de higiene y
seguridad en el trabajo de la Provincia.” (Expte. N° 5673/04).

Ante esta situacion nos encontramos,- a la luz de la legislacién vigente
en materia de Condiciones de Trabajo, Seguridad y Salud Ocupacional-,
que si el Empleador es responsable de las condiciones de frabajo
seguras, ¢quién controla al empleador? Los accidentes advierten sobre
la necesidad de resolver esta cuestidn, la prevencion debe anticiparse a
la contingencia, entonces ¢como y quién se ocupa de que la prevencién se
ponga en prdctica?

En un mundo que avanza hacia el logro de mejores condiciones de
trabajo, el Estado, a través de sus Organismos especificos en la
materia, no puede ser ajeno a ello, y debe comprometerse a vigilar que
los patrones no solo cuiden su rentabilidad, sino que debe exigirsele la
proteccion del capital social y humano que en definitiva es la plusvalia
que afiade el empresario al valor del producto. La actividad de las
Inspectorias Trabajo y/o Delegaciones de Trabajo, entendemos, tienen
como fin que se cumplan las disposiciones legales referentes a las
condiciones de trabajo, la proteccion de los trabajadores, y, en
especial velar por la operacién de las disposiciones legales,
reglamentarias y confractuales en materia laboral.

CAPITULO VII CIRCULACION

VIAL RIONEGRINA SOCTEDAD DEL ESTADO (VIA.R.S.E.)

EXPTE 6758/05 “s/denuncia a Vial Rionegrina por rotura de
alambrados”. Un vecino de Valcheta se queja por la aparente rotura de
su alambrado que le habria efectuado la empresa Viarse en la
construccion, pavimentacion de la ruta 23 tramo Valcheta Musters.
Como consecuencia de ello la empresa requerida informa: “que el
alambrado que menciona el reclamante al comenzar la obra estaba en
mal estado.. no cumpliendo siquiera el elemento con la funcién de
contencion o seguridad que se le requiere.. Igualmente a la fecha ya se
ha avanzado con la construccién del alambrado por lo que se le habrian
solucionado los problemas al poblador...”
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EXPTE. 7283/05 ‘“intervencion con Viarse” Un ciudadano requiere la
intervencion de la Defensoria del Pueblo a los efectos de que la empresa
VIARSE proceda a la reparacion de un camino. La citada empresa
responde que “con la creacién de Viarse se le ha concesionado las rutas
primarias y secundarias ho incluyéndose caminos vecinales como el
mencionado por el quejoso.. Por consiguiente, los usuarios deberdn
requerir al érgano Provincial competente que anualmente se asigne

EXPTE. 7391 "Productores rurales Departamento Adolfo Alsina s/mal
estado de caminos” denuncian: "Los abajo firmantes, todos productores
rurales del departamento Adolfo Alsina, nos presentamos a Ud. a los
efectos de solicitarle su urgente intervencion ante los organismos que
correspondan ante el estado de intransitabilidad de caminos rurales de
la zona. La pésima condicion en que se encuentran los mismos ha
provocado y provoca inhumerables perjuicios tanto en lo econdmico
como en lo personal. Se violan en consecuencia derechos
constitucionales como ser derecho a la propiedad, al libre comercio, al
libre transito y a la vida. Se pone en peligro la vida de numerosas
familias que viven en la zona rural ante la imposibilidad de ingreso o
salida a los inmuebles rurales, en caso de enfermedades, partos,
urgencias por accidentes, etc.. También se ve imposibilitado el acceso
de los nifios y padres a las escuelas rurales de la zona. Los caminos de
acceso a la denominada “cuchilla” desde la ruta nacional N° 3 se
encuentran destruidos por la falta de mantenimiento al igual que el
camino interno que une las distintas estaciones ferroviarias entre la
ciudad de Viedma y San Antonio Oeste (Gral Palacios, Bernal, O Connor,
Nueva Ledn y Winter) y que corre paralelo a las vias férreas utilizadas
por la empresa rionegrina Sefepa. Es de destacar el estado de los
caminos vecinales 100, 102, 103, 104 y 105 por nombrar solo algunos. Los
pozos, desniveles, lagunas, que se han formado por la inexistencia de
mantenimiento hacen que los caminos sean intransitables incluso en
temporadas de sequia, dado que por su extension y profundidad, hacen
imposible el trdnsito de camiones y maquinaria impidiendo la extraccién
de hacienda para comercializar, asi como también el ingreso de fardos y
rollos de pasto o el simple paso de cualquier tipo de vehiculo. Se han
dado casos de negativas de propietarios de camiones jaula a concurrir a
los establecimientos debido al estado de los caminos y la posibilidad
cierta de dafiar sus camiones. En muchas ocasiones se ha debido pasar
transitando por el terraplén de la via férrea con los riesgos que eso
implica. Ambulancias, carros de bomberos ven retrasado su paso o
imposibilitado como ha ocurrido en los casos de incendios rurales tan
frecuentes en los Ultimos afios y en especial en el incendio del afio 2001
donde existieron victimas fatales y nifios con lesiones gravisimas, que
aun son objeto de tratamiento médico. Por todo lo expuesto solicitamos
su urgente intervencion a los efectos de que las autoridades
pertinentes procedan a la reparacion y mantenimiento de los caminos
rurales del departamento Adolfo Alsina y de la provincia tfoda"
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Por resolucion 1202/05 se corre traslado a SEFEPASA y VIARSE Se le
requirié a la primera de ellas informe “En especial solicito informe si la
empresa SEFEPASA es la encargada del desmalesamiento de los
terraplenes y laterales de las vias férreas asi como del mantenimiento
del camino que corre paralelo a las mismas” y responde que “los caminos
que se mencionan en la nota no son tales, sino que son "picadas” o huellas
que se forman por la limpieza que se realiza cuando se ejecutan los
contrafuegos con mdquina vial. Por lo tanto no existe hinguna
responsabilidad de Tren Patagdnico S.A. de mantener en condiciones de
circulacion camino alguno”.

Por su parte la empresa Viarse a quien se le solicito informe 1) Si la
empresa es encargada del mantenimiento de los caminos primarios,
secundarios y vecinales de la Provincia. 2) Cuales son los caminos que
debe mantener la empresa. 3) Si la empresa no mantiene determinados
caminos indique cuales son y quien debe mantenerlos. 4) Remita copia
del convenio de concesion celebrado con la Provincia de Rio Negro. A
ello responde: “..1) Esta Sociedad es la encargada del mantenimiento y
conservacion de los caminos Primarios y Secundarios de la Provincia. 2)
Los caminos que debe mantener la empresa son los individualizados en el
contrato de Concesidn, articulo 4, LIMITES AMBITO TERRITORIAL,
ellos son los definidos por los decretos N° 896/84 y N° 1398/97, asi
como los que cuenten con partidas especificas para ello. 3) Los caminos
vecinales no estdn a cargo de esta empresa y deberian mantenerlo los
interesados en ellos, debiendo dirigirse la inquietud a la autoridad
concedente, la Provincia de Rio Negro. 4) El contrato de concesion se
encuentra publicado en el Boletin Oficial N° 3581/98 desde la Pdg. N° 6
hasta la N° 8, Decreto n® 413/98 y su Anexo 1"

Como consecuencia de la respuesta brindada por SEFEPASA se le
solicito a Viarse indique “cardcter que reviste el camino paralelo a las
vias férreas que une la ciudad de Viedma y las estaciones ferroviarias
de Gral Palacios, Bernal, O’ Connor, Nueva Ledn y Winter." A lo que
contesta: 1) El camino paralelo a las vias que une Viedma, naciendo de la
rotonda con la Ruta N° 1 hasta el camino N° 100 se trata de una ruta
secundaria n°® 51, tiene 4,31 km pavimentados y el resto con calzada
mejorada (enripiada) hasta el camino n® 100 para luego separarse en
direccién a Bahia Creek. 2) Via.R.S.E. tiene relevados como caminos
paralelos a las vias férreas el N° 103 entre Liborio Bernal y General
Palacio y aproximadamente 15 km y el N° 104 de Estacién O’ Connor
hacia el Este, también de aproximadamente 15 km, en ambos casos se
trata de caminos vecinales y/o terciarios fuera de la competencia de
esta Sociedad. 3) Posiblemente haya mds caminos o huellas que no tiene
relevadas Via.R.S.E. pero que, como en los casos anteriores, son de
cardcter vecinal librados al uso publico o no y que carecen de
tratamiento por no tener consorcios camineros entes que los conserven
o partidas presupuestarias afectadas.”
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Existiendo ciertas contradicciones entre lo informado por Viarse y
Sefepasa se le remitird a esta dltima una nota solicitando aclare al
respecto. EN TRAMITE

Capitulo VIII IDENTIDAD

Registro Civil

A partir de reclamos recibidos, se iniciaron en el ejercicio que se informa, 15
actuaciones y se trabajaron por la via informal, sin constituir expediente un ndmero
similar de presentaciones.

Estas dltimas en general refieren dificultades econémicas para obtener el Documento
Nacional de Identidad 6 bien Certificaciones tales como Partidas, de Nacimiento,
Defuncién, Etc.

El tratamiento de estas presentaciones requiere de una celeridad especial en razén de
los efectos, que la carencia de la documentacion, provoca en el habitante.

Las actuaciones trabajadas durante este ejercicio, han tenido en la prdctica de su
tratamiento, resoluciones rdpidas, las que, en su mayoria conllevaron la solucién que
requeria el peticionante.

Facilité mucho nuestro trabajo, la buena disposicién de la Dcidn. Pcial. del Registro
Civil, para resolver aquellas cuestiones que afectaban al habitante y que les llegaba a
través de esta Defensoria del Pueblo.

Buen trato, actitud de resolver, operatividad, caracterizaron la forma en que se
atendieron nuestras presentaciones.

Expte. Nro 6033.05./05 Elegimos para relatar esta actuacion por lo particular de la
temdtica surgida en el tratamiento de la misma.

La presentacion la realiza la Delegada de la Subsecretaria de Trabajo de la Provincia en
la localidad de Chimpay. Esta refiere las dificultades que se le presentan para el cobro
de la Asignaciones Familiares a un sefior de origen boliviano, radicado en el pais quien
tiene 8 (ocho) hijos.

Explicitaba la sefiora Delegada de Trabajo que, al momento de acreditar la
documentacién a los efectos informados, habia surgido que en la Provincia de Jujuy,
habia ofra persona con el mismo nimero de documento de identidad quien estaba
cobrando Asignaciones Familiares.

Al respecto se dicté la Resolucién Nro. 1215.05 “DPRN”

VISTO: El expediente N° 6033.05 "DPRN" del registro de la
Defensoria del Pueblo, caratulado xxx sobre dificultades con su
documento de identidad vy,

CONSIDERANDO:

I

Que a Fs. 1 se presenta la Delegada de Trabajo de la localidad de
Chimpay solicitando la intervencion de esta Defensoria del Pueblo en la
situacion que afecta al ciudadano citado en el epigrafe, la que
substancialmente refiere:

Que el sefior xxx de origen Boliviano, radicado en nuestro pais desde
hace afios, casado con 8 (ocho) hijos a cargo, al momento de ingresar a
trabajar y presentada toda la documentacion para el cobro de las
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Asignaciones Familiares, surge segiun sistema de ANSeS que en la
provincia de Jujuy hay otro ciudadano de origen también Boliviano con
igual nombre, igual apellido e igual DNI y que recibe Asignaciones
Familiares por sus propios hijos.

Que cuando se realiza el reclamo, ante el organismo competente y
presentada toda la documentacion que les fuera requerida (Certificados
de Nacimiento y otros) segin ANSeS, surge que el auténtico individuo
resulta ser el domiciliado en Jujuy. Que aparentemente o se presume
que al entrar al pais en forma ilegal adquiere una identidad que no es la
Suya en realidad.

Que por su parte el Sr .xxx manifiesta que la documentacion suya fue
guemada en un incendio producido en su vivienda hace afios y que €l viaja
a su lugar de origen 'y el Registro de la Personas le certifica su
documentacion ratificando asi su identidad.

Se acredita en la presentacion copia de la presentacion realizada ante
la Direccion Provincial del Registro Civil.

IT
Que evaluada la presentacion, se determind pertinente en primer

término, correr traslado de la misma a la Dcidn. Provincial del Registro
Civil.

Que dicho organismo informa que agotadas las intervenciones ante el
Registro Nacional, no ha logrado avanzar en una clarificacién de la
situacién aqui planteada.

Que habiendo tfomado conocimiento, por intervenciones realizadas en
cardcter informal, de que en la Delegacién de ANSeS de Gral. Roca
existen antecedentes del caso, se procede a derivar la presentacion a
dicha dependencia.

Que diligentemente el gerente de la citada Delegacién remite un amplio
informe sobre todas las investigaciones realizadas sobre el particular,
concluyendo que, en razén de la informacion recogida, se solicité
autorizacion a las autoridades del organismo central para radicar
denuncia penal ante el Juzgado Federal a fin de que se investigue: si se
trata de la misma persona, si se trata de dos personas distintas y/o en
su caso disponga cual es la persona correctamente documentada.

Que ante ello, se remite nota a la Delegacién de Trabajo de Chimpay,
agregando la respuesta de ANSeS y a su vez comunicando que:

En razon de lo alli informado, sugiero que el sefior xxx se mantenga en
contacto con la delegacion de ANSeS de General Roca, sita en calle La
Pampa 1444, TE. Nro.02941 - 4363085 - 436309 - 429183a fin de
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interiorizarse de la evolucion de las acciones que dicha delegacion
estaria impulsando.

Entiendo que clarificada la cuestion de fondo, es posible avanzar luego
en una solucion a la dificultad en el acceso al Documento Nacional de
Identidad que plantea el ciudadano.

Que no recibiéndose consideracién alguna y no quedando tema
pendiente de tratamiento, la Defensora del Pueblo RESUELVE, dar por
concluida las presentes presentaciones. Registrese. Archivese.

Capitulo IX ACCESO A LA JUSTICIA

Modos alternativos de resolucion de conflictos

A continuacion se transcribe Acta Interna de entrevista mantenida con el responsable
de Area del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nacion, en miras de
capacitar a esta Institucion en herramientas del Capitulo y acerca del Plan Social de
Asistencia Juridica a la Comunidad.

Razones presupuestarias, impidieron concretar dicho entrenamiento, a través de
Convenios de colaboracién Técnica, como se informara en los fundamentos de elevacién
de Presupuesto para el ejercicio 2006 en el Titulo "Fortalecimiento Institucional”.

Viedma, 11 de Noviembre de 2004

"Que en ocasidn del viaje en Comisién de Servicios realizada a la Ciudad de Buenos Aires

a fines del mes pasado, informo que el dia 28 de octubre me he entrevistado con el Dr.

Miguel Unamuno, Coordinador Plan Social de Asistencia Juridica a la Comunidad del

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nacién en su publico despacho sito en

la calle Uruguay 643, Piso 2°, teléfono 4371-8349 y a propdsito de contactos previos

segln mail que se adjunta, de fecha 12 de octubre del corriente.

Que es voluntad de los coordinadores del Plan Social de Asistencia Juridica a la

Comunidad extenderlo a toda la Republica Argentina.

Que a mis inquietudes de capacitar al personal de esta Defensoria a fin de mejorar la

ATENCION AL PUBLICO y que para ello, sostengo la conveniencia de adquirir técnicas

para abordar conflictos, ya sea dentro del contexto institucional en que nos

desempefiamos o fuera de este, la necesidad de crear una Mesa de Admision, perfilar

las delegaciones defensoriales a crearse en el resto de la provincia, la coordinacién en

mediacion comunitaria, nuestro mejoramiento en resolucion de conflictos a través de las

técnicas de facilitacion y fundamentalmente la comprension indispensable de la

MISION de esta INSTITUCION para asi delinear un plan de accidn de comunicacién y

educacion democrdtica.

Que para dicha capacitacidn, el Ministerio nos solicita:

1) enviar una solicitud formal de los cursos que nhecesitemos, incluso via mail al
responsable del Plan Social

2) que el minimo sugerido es para 15 personas hasta 30 como mdximo

3) que de acuerdo a la agenda, estarian disponibles en concurrir a la Provincia en el
mes de marzo

4) que en el marco de este convenio de cooperacién técnica, de nuestra parte
estariamos a cargo del traslado aéreo, alojamiento y habitacién para 2 personas.

5) Que ademds es conveniente celebrar convenios con las UNIVERSIDADES, a fin de
contar con cursos, capacitacién en derecho y con recursos humanos locales idéneos.

Que asimismo, dejo constancia que el Dr. Unamuno me invita a participar en las Primeras

Jornadas de Mediacién, Experiencia y Prospectiva, el dia 29 de octubre, actividad
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organizada por el PMP.JUS, Direccién de Métodos Participativos de Justicia, atento
haber trabajado en los Centros de Atencion juridica y Mediacion de San Telmo y La
Boca, en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, hace aproximadamente 10 afios, en los
albores de dicho Plan. Adjunto cronograma.

Que estardn a la espera de nuestra formal solicitud.

A su vez, en el mismo Ministerio, tomo contacto con personal a cargo del Programa
Nacional Anti Impunidad, Sefiora Raquel Soprano de Witis, con sede en Uruguay 643, 2°
Piso, tel. 4372-6715 pagina www.jus.gov.ar.

Me informa que pueden realizarse denuncias al 0800-122-5878".

Mediacion Comunitaria

Expte. N° 7334/05 Un grupo de consorcistas de la ciudad de Cinco Saltos, presentan
sus quejas por el incumplimiento de los deberes de ciertos vecinos del edificio de
departamentos que comparten. Asimismo sostienen haber agotado los canales del
didlogo con los mismos. En miras a colaborar en la situacion de los vecinos, y propiciando
la mediacién comunitaria como alternativa de solucidn de los conflictos existentes, se
deriva la presentacién a la Direccién General de Participacién Ciudadana.

La respuesta remitida desde ese organismo da cuenta de la apertura de un nuevo Centro
de Mediacién Comunitaria en la ciudad de Allen. Agrega que esta oficina depende del
Ministerio de Gobierno.

La misma cumple sus funciones abarcando la zona Alto Valle de la Provincia de Rio
Negro.

Resolucién 1390705 DPRN:

VISTO: El Expediente N° 7334/05, caratulado "S/ conflictos entre
consorcistas”, y

CONSIDERANDO:

I

Que a fs. 1 hace su presentacién la ciudadana citada en el Visto de la
presente, de la ciudad de Cinco Saltos, la que es acompariada por varias
firmas, quien  manifiesta ser consorcista de un edificio de
departamentos en esa ciudad.

Que en el mismo no se viene dando cumplimiento a los “requisitos
indispensables de mantenimiento del edificio como ascensores, equipo
de incendio, sistema eléctrico, bombas de suministro de agua, etc..y
entre otras cosas, al no recaudar los montos suficientes nos resulta
imposible contar con la contratacién de un portero, figura que debe
existir por ley en un complejo como el nuestro”. Asimismo el capital de
sus inmuebles se ve disminuido por falta de mantenimiento de los
espacios comunes.

Que han agotado todas las instancias del didlogo para con algunos de los
vecinos, a los que llama “"Becados”, quienes hacen uso de los espacios
comunes y presentarian conducta reprochable.
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Que se mantuvo comunicacién con la Directora General de Participacion
Ciudadana, Sra. Laura Sieira, a fin de recabar informacién acerca de las
instancias de mediacion en la zona Alto Valle de la provincia.

II

Que entendiendo que los canales de la mediacién podrian resultar una
alternativa de abordaje en la situacién traida a conocimiento, la que
redundard en una convivencia pacifica que mejore la calidad de vida de
los vecinos, se correrd traslado de la presente a la Direccién General de
Participacién Ciudadana, a los efectos de su intervencidn.

Por ello,

LA DEFENSORA DEL PUEBLO
DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESVELVE:

PRIMERO: Avocarse al conocimiento del caso planteado en la
presentacién obrante a fs. 01 y anexas.-

SEGUNDO: Correr traslado a la Direccién General de Participacion
Ciudadana, solicitando la remisién posterior de su informe (Art. 17° Ley
2.756).-

TERCERO: Registrese, Notifiquese, Cumplido, Archivese.-

Cabe destacar que las presentaciones de los ciudadanos, que refieren conflictos entre
vecinos, en localidades de la provincia que no cuentan con estos Centros de Mediacién
Comunitaria, son derivadas a los Juzgados de Paz de las respectivas ciudades. Los
Jueces de Paz, mediadores naturales en situaciones conflictivas, propician a diario el
entendimiento entre las partes para la bisqueda de acuerdos entre los ciudadanos.

Asimismo, otras actuaciones estdn conexas al expediente anterior y que a continuacion
se transcribe el Acta Interna de nuestra intervencidn, que sirven de Antecedentes a la
resolucién del conflicto a los Mediadores comunitarios regionales.

Como las mismas fueron previas a la inauguracién de dicho Centro Regional se habia
propuesto una convocatoria desde la Defensoria del Pueblo pero atento la reciente
inauguracién, forna innecesaria nhuestro actuar, en miras de proponer celeridad y
proximidad a las partes en conflicto.

ACTAINTERNA  EXP. n°® 7252 /05

Sefiora Defensora:

Dejo constancia por medio de la presente que el pasado 12 del corriente, en el marco del
viaje en Comisién por el alto valle, nos presentamos en el edificio objeto del reclamo de
los ciudadanos, Av. Roca 97, Sector 3, Torre G 3.

Pudimos constatar en el hall de entrada que la puerta no tiene picaporte, por lo que su
uso solo puede realizarse con la llave respectiva. Lo mismo sucede con ambos
ascensores, solo pueden ser utilizados por los habitantes que tienen llave y que segtn
los dichos de uno de los reclamantes, sus portadores solo son aquellos que tienen las
expensas al dia. Esto pudo observarse, ya que algunos habitantes utilizaban las
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escaleras y otros los ascensores con su llave, mientras conversamos en el hall de
entrada.

El nicho de los bomberos se encontraba desprovisto de manguera, sin vidrio de
seguridad. Asimismo, se observa un estado de deterioro en general del edificio, falta de
pinturay aseo.

Al dia siguiente, nos volvimos a comunicar con uno de los reclamantes, Sr. xxxxx, a fin
de solicitarle envien copia de la siguiente documentacion para asesorarlos en los pasos a
seguir:

1) Escritura de al menos uno de los consorcistas propietarios

2) reglamento de copropiedad y administracion

3) Reglamento interno, si lo tienen

Se les indico que deben convocar asamblea todos los copropietarios o la mayoria, si no
hay una administracién designada o contratada.

Asimismo, solicitarle a la Municipalidad nos informe quien paga tasas, la designacién
catastral (por el nombre de la calle y entre cuales esta el edificio, para saber las
unidades funcionales y de este modo sabremos quienes son los propietarios; Al Registro
de la Propiedad Inmueble, en que afio se inscribié, que Escribano intervino, que banco
opero o si intervino el IPPV, ya que seguramente tienen constituido hipotecas en las
distintas unidades funcionales.

Todo esto, a fin de asesorar a los ciudadanos en conflicto para que puedan ejercer
plenamente sus derechos.

20 de Septiembre

En el dia de la fecha, se presenta en esta Institucion, el Dr. Xxxx, domicilio postal

xxxxx Cinco Saltos (8303), patrocinante de los aqui reclamantes, quien luego de

mantener una conversacién sobre las posibilidades de resolucién de este conflicto, nos

adjunta para nuestro conocimiento la siguiente documentacion que se adjunta al
presente:

1) Escritura de uno de los propietarios.

2) Distintos borradores y fotocopias de antecedentes de intentos de resolucién de los
distintos problemas del edificio, tales como: modelo de contrato de locacién de
servicios, planillas citacién a Asamblea torre S2 carta de fecha 13 de julio de 2001,
planilla citacién a asamblea cocheras, planillas citacién a asamblea Torre S3, nota
periodistica publicada en "Alternativa” de la primer quincena de agosto del 2001,
Acta n® 2 del nuevo Consejo de Administracién, pliego de condiciones y
antecedentes para ocupar el cargo de administrador.

3) Carta documento a las Sras. xxxx del 19 de agosto de 2005.

4) Contestacién por carta documento de las Sras. xxxxx de fecha 25 de agosto de
2005.

5) Nota a los vecinos de fecha 23 de agosto de 2005.

6) Nota de las Sras. Administradoras de hecho.

7) Acta n° 1 del afio 1999 de conformacién de “"Comisién de Apoyo al Concejo
Municipal” de designacién de las Sras. XXxX y XXXXX.

8) Resolucidén Municipal n® 249/99 de reconocimiento a la Comisién de Apoyo del
Sector 3, torre G3.

9) Acta de Inspeccién de los Bomberos Voluntarios n® 027 del 13 de mayo del 2005.

10) Distintos certificados médicos, tal como Clinica Radioldgica del Sur de los Sres.
Aragén y Ratti.

11) Escritura del Sr. Xxxx, aqui reclamante.

12) Copia de Camara Argentina de la Propiedad Horizontal y Actividades Inmobiliarias.

De lo conversado con el patrocinante de los promotores se ha convenido como
alternativa de resolucidn y previa a la instancia judicial, una convocatoria desde la
Defensoria del Pueblo, a reunién a realizarse en el Juzgado de Paz de la localidad, en
principio y sujeto a confirmacién de las partes interesadas, para el préximo 14 de
octubre de 2005, 18.00 hs.
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OBJETO de la convocatoria: regularizar la situacién consorcial y el manejo de los
espacios comunes: cerraduras en ascensores, terraza, puerta de entrada, portero)

a) Promotores de estas actuaciones, Torre 63, piso 8°, Sector 3, Dpto. D", Av. Roca
97.

b) xxxx como letrado patrocinante.

¢) Juez de Paz, Sr. Mario Garcia Barros, Rivadavia 675.

d) Sr. Fiscal en Comisaria.

e) Sr.Presidente del Concejo, Sr. Ignacio del Mazo, 25 de Mayo y Roca.

f) Sres. integrantes del Concejo de Apoyo, Sras. Iglesias y Jaramillo, Av. Roca 97,
Torre 63, Piso 1°, Dpto. "B".

A la espera del resultado de la propuesta, es todo cuanto tengo para informar.

Facilitacion de Procesos

Vecinos Barrio Fatima y Centro de Mediacién ACORDAR

A continuacién se transcriben Actas Internas correspondientes a las actuaciones n®
6175/05. En estas, huestra intervencién consistié en "Facilitar un Proceso” para que las
partes puedan resolver sus conflictos de vecindad, con resultado satisfactorio.

ACTA INTERNA 19/ 4 / 05

Sefiora Defensora:

Le informo que habiéndose suspendido la mediacién fijada para el dia 12 de abril de
2005, 19.00 hs., por aparentes dificultades de notificacién a los participantes y
habiéndose recibido informalmente el descontento de los vecinos, he tfomado contacto
con la Dra. xxxx a quien le he sugerido la conveniencia de realizar una reunién informal
en esta Institucion el 4 de MAYO, 19.00 hs., quien acordé su conformidad.

Asimismo, en el dia de la fecha he tomado contacto telefdnico con una de las vecinas,
Sra. xxxx, quien me manifiesta su conformidad de asistencia a la reunién y la necesidad
que concurra el Sr. xxxx y una mediadora para poder “hablar cara a cara”.

Nos hemos comprometido a realizar desde esta Institucién dicha invitacién, por lo que
se realizaran invitaciones a los reclamantes, el denunciado y al Centro de Mediacién para
el dia indicado.

Es todo cuanto tengo para informar.

Dra. Marcela Yappert

ACTA INTERNA Viedma, 5 de Mayo de 2005
Sefiora Defensora:

Le informo que el dia 4 del corriente, de 19.00 a 22.40 hs. se ha realizado la reunién que
oportunamente citdramos en esta Institucién, habiendo estado presentes parte del
grupo de vecinos reclamantes, las Mediadoras Sra. xxxx y Dra. xxxx del Centro de
Mediacidn y el Sr. xxxx con su esposa.

Luego que los vecinos pudieran exponer a las Mediadoras su desagrado ante el tiempo
trascurrido y la imposibilidad de realizarse una Mediacidn, la reunion finalmente se
realiza aqui por separado, las mediadoras con el Sr. xxxx y Sra. y conversaciones de a
pares de vecinos.

Llegado aproximadamente las 22.30, en miras de la cantidad de tiempo de trabajo en
conjunto y la imposibilidad de avance en la resolucidén el problema vecinal, las
mediadoras solicitan a las partes se suspenda el procedimiento.

En la necesidad que las mediadoras realicen un informe de situacion, quedamos a la
espera del mismo para actuar en consecuencia y los vecinos quedaron conformes

Es todo cuanto puedo informar.
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Dra. Marcela Yappert

Policia - IPPV

EXPTE 6794/05 “"Vecinos del Barrio Inalauquen de Viedma s/conflicto con Vecinos.."
Se presenta un grupo de vecinos denunciando serios problemas de convivencia con una
familia que habita uno de los departamentos del modulo .. del Barrio Inalauquen. Los
vecinos denunciantes han sufrido robos, ruidos molestos, y las problemdticas generada
por chicos que: "...se juntan a tomar bebidas alcohélicas y a fumar marihuana o aspirar
productos téxicos..". Consideran que existe falta de custodia policial. Corridos los
traslados de ley a la Policia de Rio Negro informo que se ha reforzado la vigilancia en el
barrio en general y en el modulo en especial. Asimismo el IPPV acompafia copia de un
acta compromiso celebrada con los vecinos. En el mes de noviembre se presenta uno de
los reclamantes y agradece en persona la intervencién de esta Defensoria ya que los
problemas se habian solucionado. SOLUCIONADO

Causas Judiciales en tramite - Oficina de Atencién al Ciudadano

En el presente periodo se recepcionaron presentaciones que referian a quejas por
retraso en el tratamiento de causas judiciales en trdmite, a deficientes intervenciones
de defensores generales, abogados particulares, magistrados o funcionarios judiciales.
Las mismas fueron remitidas a la Oficina de Atencidn al Ciudadano, Oficina dependiente
del Poder Judicial, que desde su creacidn viene receptando este tipo de denuncias. Cabe
mencionar aqui la excelente gestion de este departamento que ha sabido dar respuesta
a los ciudadanos.

A modo de ejemplo se transcribe la actuacién N® 5291/04 en la que una ciudadana de la
localidad de Cipolletti manifestaba inconvenientes en el fratamiento de su expediente
de solicitud de Cuota Alimentaria, en Defensoria General. La Sra. expresaba en su
presentacion que se encontraba sin trabajo, a cargo de la manutencion de sus hijos y
que no habia sido asistida correctamente por la Defensora General. La presentacién fue
derivada a la Oficina de Atencién al Ciudadano de la circunscripcidn, la que solicité a la
Defensoria informes en relacién al mismo. La respuesta recepcionada da cuenta que,
siendo que el padre resultaba negligente en los pagos de sus obligaciones de progenitor
alimentante, se habia acordado realizar una audiencia conjunta con ambos padres a fin
de hacer efectivo el reclamo en cabeza de los abuelos paternos.

Capitulo X INDEMNIZACION ECONOMICA

Expte. N° 5433/05:

Se presenta un ciudadano de Viedma quien manifiesta que en el afio 1976 fue
cesanteado de la administracién publica provincial por aplicacién de la ley 1149 del por
entonces gobierno de facto.
Que "..ante el conocimiento publico que se estdn resarciendo econdmicamente a
quienes fueron prescindidos de la administracion publica por ley nacional creo que es
mi derecho presentarme con documentos de prueba el dafio que me ocasiono la
intervencion militar el 26 de marzo de 1976 como empleado nombrado efectivo de
carrera (ex jefe de radio presidencia de Viedma) con tres hijos nifios, esposa que
ademds del dafio social y moral el econdmico la persecucion me dafio sicologicamente
por cuanto la ley no me permitid realizarme laboralmente en, carrera profesional de
radio en toda la Republica Argentina mientras duro el proceso. Solicito que este
reclamo tenga similitud al juicio realizado por el Dr........ de Viedma que por fallo
Judicial fue indemnizado en tiempo y forma razén por la cual mi situacion requiere un
tratamiento similar jurisprudencia...”.
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Por Resolucién N°® 371/05 "D.P.R.N." este Organismo se avocé al conocimiento del caso y
corrié traslado de las actuaciones a la Secretaria Legal, Técnica y de Asuntos
Legislativos a los efectos que brinde opinidn al caso planteado.

La citada Secretaria informé que ha puesto en conocimiento al promotor: “...que no
hay marco legislativo en la Pcia. de Rio Negro que permita dar respuesta a su reclamo.
En cuanto al citado precedente ......, se solicité al presentante la cardtula de los autos
judiciales con el objeto de solicitar copia de la sentencia para analizar sus
fundamentos y resolucién adoptada, a fin de evaluar la relacién que pudiera tener con
la situacidn invocada...".

Tras la notificacién al denunciante de la respuesta de ésta Secretaria, el presentante
expresa:

“..deseo ratificar mi insatisfaccién a la respuesta, dado que por nota del
08/09/2005 puse a vuestra disposicién y remitir al érgano que Ud. decidié remitir la
informacién solicitada que da un marco legal de jurisprudencia al pedido de
resarcimiento laboral, dafios y perjuicios, etc. Ante tales circunstancias y conociendo
hechos jurisprudentes en el orden Nacional y otras provincias solicito: remitir este
caso a Defensoria Nacional, dar notificacién fehaciente al Ministro del Interior y
fundamentalmente al Sr. Presidente de la Nacidn,...... Desde que inicié los trdmites no
encuentro alivio, en realidad creo que mis gobernantes provinciales y algunos de
alcance nacional que fueron sometidos por la dictadura militar hoy los veo gozando de
buena salud, enriqueciéndose de la politica democrdtica y quienes en la marginalidad
luchamos para sobrevivir sentimos por lo menos yo un desprecio y abandono humano,
social y coyuntural desde Ud., hacia arriba y desde el ex -gobernador ..... para abajo.
Esperamos urgente una Ley de resarcimiento que recurrir a la Justicia y Leyes de
pobres y ausentes es y serd materia pendiente y a pesar de mi enfermedad
psicoldgica certificado que acompafio, nada ordenard mi dolor ante la adversidad
puesta hacia los prescindidos y/o exiliados internos que culpables o no sirvieron y
sirven. Los vivientes y sobrevivientes de los cambios sociales econémicos, politicos y
culturales. Sra. no salgo de mi estupor pero estoy convencido que mi denuncia es mds
que justay necesaria comparando a los exiliados en el extranjero que para mi huyeron
de la patria abandonaron la lucha, los ideales y los principios del érgano vital:
defender la libertad, el bienestar general hasta dar la vida, podrian hacer el libro
sobre la historia de un prescindido y esta es la antedltima parte y si hay un dios o algo
superior los espero aunque no lo conozca confio encontrar la paz general: porque me
siento (til y al transitar por la fe tengo esperanzas que resuelvan con lealtad nuestra
injusticia...". EN TRAMITE.
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LIBRO II

NIV DE LOS DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES y CULTURALES
’ Segunda Generacidn

Apeeidat e e SOBRE LAS ACTUACIONES REFERIDAS A DERECHOS ECONOMICOS

M CAPITULO I ADM. ECONOMICA, FINANCIERA vy
TRIBUTARIA

v Servicios Bancarios

v Titulos Pdblicos

v Direccién General de Rentas
v Direccién de Mineria

CAPITULO II DERECHOS DE LOS CONSUMIDORES
y USUARIOS

v Actuaciones ante la DGCI
v Servicios de:
- Gas
- Telefonia Fija'y Movil
= Agua y Liquidos Cloacales
- Introduccién

- Audiencia Pdblica

- Cobro del servicio en los inmuebles

sometidos a propiedad horizontal.

- Facturacién a Lotes Baldios

- Costo de Conexidn al servicio
- Riego y Drenaje

- Consorcio de Riego — IDEVI - DPA

- Electricidad

- Introduccidn

- Reclamo por facturacién

- Audiencia Publica

- Linea Alta tensién

= Transporte Plblico de Pasajeros

- Introduccidn

- Transporte de Larga Distancia Provincial
= Television

- Postal

CAPITULO III COOPERATIVAS y MUTUALES

SOBRE LAS ACTUACIONES REFERIDAS A DERECHOS SOCIALES

Sistema Educativo

Transporte Escolar

Recuperacién de Contenidos Curriculares
Conflicto docente

Reclamos por inscripcién y cambios de colegio
v Creacidn de cargos para materias especiales
= Suspension de Secciones

= Conflictos en el dmbito escolar

€ X <

DEPARTAMENTO CORRECCION



v Temas salariales y de escalafén docente y no docente
v Educacién Superior

v Becas

v Otros Temas

v Indice General

Hospitales Piblicos
Gestidén Personalizada
Salud Mental
Administracién Sanitaria
- Introduccién

- Deficiente Atencién Sanitaria - caso Yectafer
+ Atencién Médica

+ IPROSS

- Gestién Personalizada

2 Obras Sociales Nacionales

> PAMI

- Como nos fue este afio

- Asuntos que se trabajaron
- Relatos

CAPITULO III ASISTENCIA SOCIAL

En General

Programa Familia por la Inclusidn social
Asistencia Alimentaria

Algunas Consideraciones

€ < X <

CAPITULO IV VIVIENDA

v IPPV - CASA RIONEGRINA - PROVI
v Tierras Fiscales

v Registro de Deudores Alimentarios

v Pensiones Asistenciales Nacionales
v Relatos

v La gente y sus expresiones

v SISTEMA PREVISIONAL

+ Indice General
A) Régimen de Capitalizacién

B) Régimen de Reparto

< Apéndice Documental

= Otras cuestiones vinculadas a los adultos mayores.
= Unidad de Control Provisional

= Algunos Decirse

CAPITULO VII PROGRAMAS de EMPLEO
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Programa Nacional del MTEySS
Igualdad de Derechos Laborales
Busqueda Laboral

Sinopsis de algunas actuaciones
Apreciaciones

Emprendimientos Productivos
Programas de Empleo Provinciales
Denuncias a ONGs Ejecutoras
Asociacion Civil por un Futuro Mejor
Movimiento Barrios de Pie

Los Ninguneados

Proyectos productivos de desarrollo local y economia social

CAPITULO VIII DE LOS DERECHOS HUMANOS

QUE IDENTIFICAN COLECTIVOS

DISCAPACIDAD

v Personas con Discapacidad

v Certificados

v Pase libre de transporte

v Solicitud de equipos informdticos
v Trabajo

v Salario Familiar

v Asistencia Social

v Acompaiiante Terapéutico

POLITICAS DE GENERO E
OPORTUNIDADES

v Area Mujer

Introduccidn

Maltrato Infantil

Trabajo Infantil

Participacion Institucional - CETL

Abuso Sexual Infantil

Guarderias Infantiles

Jovenes con trastornos alimentarios
Jévenes con padecimientos de adicciones
Jovenes en conflicto con la ley
Participaciones en jornadas

€ € K K K X K X <

v Distintos casos
v Derecho de Admisién
v En el dmbito escolar

v En el dmbito Laboral
v Intra Familiar y Contra la Mujer

v Condiciones de Detencidn en Cdrceles
= Alcaidias y otras Unidades Penales de Rio Negro

IGUALDAD

DE
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v Otros reclamos individuales
v Asistencia a detenidos y a sus familiares
v Denuncias de familiares e internos

v Jornadas sobre Los Derechos Indigenas
v Actuaciones

SOBRE ACTUACIONES REFERIDAS A DERECHOS CULTURALES

PATRIMONIO ARQUEOLOGICO y PALEONTOLOGICO
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:L ) SOBRE LAS ACTUACIONES REFERIDAS A DERECHOS

Ignaldad de genero

=0

ECONOMICOS

CAPITULO I ADMINISTRACION ECONOMICA,
FINANCIERA y TRIBUTARIA

Servicios Bancarios

Banco Patagonia Sudameris

El agente financiero del Estado Provincial ha respondido a nuestros pedidos de informes con
prontitud y mostré disposicién en atender las situaciones individuales planteadas. Sin embargo,
sigue siendo un tema pendiente de solucién el reclamo de las pequeias localidades de nuestra
Provincia que no cuentan con servicios bancarios, ya que la visita del “"banco ambulante”
dispuesto por la entidad, no resulta suficiente para compensar el déficit apuntado.
Recordemos que se encuentran distantes varios kilometros de la sucursal bancaria mds
préxima.

La DGR, también consultada, indicé que ha formalizado convenios con once (11) municipios para
cobrar impuestos provinciales. Por su parte, los beneficios previsionales son abonados en
sucursales del Correo Oficial, pero no todas las localidades cuentan con sucursales de la
empresa postal, de modo que los beneficiarios deben viajar muchos kildmetros para percibir
sus jubilaciones y pensiones.

Tampoco ha sido importante la adhesién a la ley 3.845 y si bien el Programa que crea tal
normativa tuvo la intencién de servir de paliativo a la ausencia de sucursales bancarias que
venimos denunciando, pocas entidades se interesaron en el mismo o reunieron los requisitos
solicitados. También se repite el pedido de los ciudadanos para que se habiliten cajeros
automdticos o bien se aumente el nimero de los existentes.

Estas son, en breve resefia, las actuaciones tramitadas que involucran al Banco Patagonia
Sudameris, en todos los casos los denunciantes eran titulares de cuentas salariales:

EXPTE. N°® 5779/04: Un ciudadano de Viedma se presenta cuestionando que el Banco le
habia debitado dos cuotas adelantadas de un préstamo otorgado por dicha entidad. La
gerencia del Banco respondié que ello obedecia a que el cliente mantenia un saldo deudor en las
cuotas de su préstamo.

EXPTE. N°® 6016/04: Un cliente de Carmen de Patagones del Banco reclamaba por
descuentos indebidos sobre su cuenta salarial. Se derivé la presentacién a la entidad quien en
su respuesta brindé detalle de dichos descuentos, producto de una deuda que el recurrente
mantenia con la entidad por el uso de una tarjeta de crédito.

EXPTE. N° 6096/05: Se presenta una ciudadana de Viedma
solicitando la intervencion de esta Defensoria del Pueblo para que
interceda ante el Banco a fin de lograr un acuerdo en Ila
refinanciacion de la mora que mantiene con la entidad.
Posteriormente indica que, dada la intervencion de esta Defensoria
del Pueblo, pudo resolverse de manera satisfactoria su
problematica.

EXPTE. N° 6.478/05: Un ciudadano de Las Grutas solicita la devolucién del importe
correspondiente al valor de dos cuotas abonadas como consecuencia de la aplicacién del C.V.S.
sobre una refinanciacion de deuda con el Banco. Se derivé la queja a la entidad financiera
quien cité al cliente para brindarle explicaciones.
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EXPTE N° 6.536/05: Una ciudadana de Los Menucos solicité nuestra intervencién para que el
Banco refinanciara una deuda. Se derivé la presentacion a la entidad bancaria, quien instruyé a
la clienta sobre las vias oportunas para dar satisfaccidn a su pedido.

EXPTE. N° 6549/05: Se presenta un grupo de ciudadanos de la localidad de Ferndndez Oro
cuestionando la falta de cajeros automdticos, lo que ocasiona perjuicios en el desarrollo de sus
actividades econdmicas. Se derivé la peticién al Ministro de Hacienda, al Banco Patagonia
Sudameris y a la Direccién de Cooperativas y Mutualidades, en su calidad de autoridad de
aplicacién de la ley 3845. Si bien el Banco y el Ministerio indicaron que se analizaria la
posibilidad del pedido, luego de evaluar "una serie de indicadores que se utilizan a tal fin" (sic),
la cuestidn sigue, a la fecha, sin resolucién.

EXPTE. N° 7364/05: Una residente de Pomona que habia comprado a una Editorial con sede
en S. C. de Bariloche una enciclopedia, mediante descuento de las cuotas de la cuenta bancaria,
reclamaba porque no cesaban los descuentos a pesar de haber completado todos los pagos
pactados. Dimos intervencidn al propio Banco y a la Direccion de Comercio Interior.

EXPTE. N°® 6802/05: Se trata de un caso de hurto en cajero automdtico. Nuestro
pronunciamiento advierte sobre los derechos y deberes de las partes involucradas, a saber la
entidad bancaria y la propia clienta, cita la normativa aplicable y da los fundamentos por los
que se desestimé el reclamo.

RESOLUCION N° 659/05 DPRN

Viedma, 4 de julio del 2005

VISTO: El Expediente N° 6.802/05, caratulado "6, P.V. s/ denuncia hurto en
su cuenta del Banco Patagonia,” y

CONSIDERANDO:

I

Que la promotora de las presentes actuaciones denuncié ante la Justicia
Penal el hurto de $400 de su cuenta del Banco Patagonia, hecho ocurrido
luego que la titular se retirara de un cajero automdtico olviddndose la tarjeta
de débito en el mismo.

Que ademds reclama un resarcimiento por parte de la entidad bancaria, pero
ésta rechaza tal pretension en virtud de que la cliente no fue diligente en
cuanto a “no olvidar retirar la tarjeta magnética al finalizar sus operaciones”(
sic. Fs.8)

II

Que los cajeros automdticos es una de las modalidades de prestacion del
servicio bancario. La jurisprudencia, al respecto ha dicho: "El sistema
Banelco, asi como otros cajeros automdticos, no han demostrado ser
absolutamente invulnerables a fraudes y maniobras por las cuales se
perjudica a los clientes de la entidad bancaria, pues la banda magnética de
que disponen los pldsticos no constituyen un mecanismo de proteccién inmune,
invencible a anomalias en el sistema que no pocas veces se ha comprobado que
ocurren, y que han servido para el progresivo perfeccionamiento del sistema.
Frente a ello, resulta comprensible que el cliente experimente alguna
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incertidumbre, inseguridad o desamparo si aparecen extracciones que
desconoce, pues si bien gran cantidad de personas utilizan este servicio, se
ignoran los pormenores de su mecdnica y funcionamiento, algo que se realiza a
"oscuras” mediante un sistema de computacién” (Cons. 4) (Banco Rio de la
Plata S.A. ¢/ Sec. de Com. e Inv., Disp. DNCI 870/97". Causa n° 19.593/97.
C. NAC. CONT. ADM. FED. , SALA II, Herrera, Garzén de Conte Grand,
Damarco, 31/3/98).

La comunicacién "A" 2530 BCRA (14/4/97) impone a las entidades
financieras el deber de otorgar a los usuarios de cajeros automdticos una
serie de recomendaciones para prevenir problemas en su utilizacion.

Esta normativa dispone que los bancos deberdn informarles (a los usuarios)
sobre la necesidad de adoptar ciertos recaudos, como el de “solicitar al
personal del banco toda la informacion que estimen necesaria acerca del uso
de los cajeros automdticos al momento de acceder por primera vez al servicio
o ante cualquier duda que se le presente posteriormente.”

También la Comunicacién del BCRA textualmente indica: * - no olvidar retirar
la tarjeta magnética al finalizar las operaciones”.

IIT

Que en el presente caso, la interesada reconoce que dejo la tarjeta
magnética en el cajero automdtico, lo que permitié que un tercero consumara
el hurto que investiga la justicia a partir de la denuncia presentada por la
propia damnificada.

Que sin embargo, la recurrente manifiesta disconformidad con la respuesta
del Banco y con lo actuado por la justicia, habiendo solicitado a la Fiscal a
cargo medidas probatorias, ya que entendié insuficiente la exhibicion de
fotografias a los efectos de reconocer al presunto autor del hurto. Asi,
surge que con fecha 2 de mayo pasado fue citada para la “"muestra de
filmacidn”.

El banco tiene el deber de responder, en un plazo razonable, los reclamos que
los consumidores realicen por problemas surgidos al utilizar un cajero
automdtico, deber éste derivado del Art. 4 de la ley 24.240 que establece
que "quienes produzcan, importen, distribuyan o comercialicen cosas o
presten servicios, deben suministrar a los consumidores o usuarios, en forma
cierta y objetiva, informacién veraz, detallada, eficaz y suficiente sobre las

caracteristicas esenciales de los mismos."

Que de la documental que acompana la recurrente surge que el Banco
brindé una respuesta a la interesada e invocé justamente la normativa del
BCRA, al tiempo que remitié el material probatorio requerido por el Juez a
cargo de la investigacion del hurto denunciado (fotos, filmacion), por lo
que no cabe a esta Defensoria del Pueblo derivar el presente caso a la
Direccion General del Comercio Interior para que instruya denuncia por
incumplimiento de la ley 24240, desde que el reclamo de restitucion del
dinero extraido por un tercero no es imputable a error del banco, sino al
olvido de la tarjeta magnética por parte de la titular, conforme el
reconocimiento expreso de la promotora de estas actuaciones.
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Por ello:

LA DEFENSORA DEL PUEBLO

DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESUELVE:

PRIMERO: Desestimar el reclamo de fs.1 por no existir mérito para derivar
el reclamo a la Direccion General de Comercio Interior y en virtud de
encontrarse pendiente de resolucion causa judicial por hurto.

SEGUNDO: Hacer saber a la interesada que podrd resarcirse de los dafios y
perjuicios  ocasionados por el hurto, una vez que se determine la
responsabilidad de quien resultare imputado en los hechos denunciados.
TERCERO: Registrese, Notifiquese, Cumplido, Archivese.-

Otros Bancos

EXPTE. N° 5775/04: Un ciudadano de Viedma denunciaba que en la sucursal local del Banco
de la Nacidn Argentina esperé por mds de 2 horas para ser atendido. Derivamos la queja a la

Direccién General de Comercio Interior, en virfud de ser la autoridad de aplicacidn de la ley
3669.

EXPTE., N° 5856/04: Una ciudadana de la localidad de Ingeniero Huergo se presenta
solicitando asesoramiento por juicio ejecutivo iniciado por el Banco de la Nacién Argentina., el
que fue debidamente brindado por el cuerpo de asesores legales de la Defensoria del Pueblo.

EXPTES. N° 5871/04, 6023/05, 6035/05, 6096/05, 6184/05, 6536/05, 6370/05,

7007/05, 7022/05, 7064/05, 7088/05, 7282/05, 7340/05, 7354/05, 7667/05: Todos
promovidos por deudores que solicitan la intervencién de esta Defensoria del Pueblo a fin de
que las entidades bancarias (privadas y estatales) ante las que habian tomado créditos
hipotecarios, consideraran la dificil situacién econémica que les impide cumplir regularmente
con sus obligaciones. En todos los casos, los interesados solicitaban pagar sus cuotas conforme
a la capacidad de sus ingresos. Previo asesoramiento legal que se le brindé a cada uno de los
recurrentes, se derivaron las presentaciones a la entidad involucrada a fin de que se sirva
evaluar la situacion de los presentantes y en su caso, informar e instruir a estos. En los pocos
casos donde existian trdmites judiciales en curso, se advirtié a los recurrentes que las
ejecuciones hipotecarias estaban suspendidas por ley del Congreso de la Nacién y leyes
provinciales de similar tenor.

Por otra parte, a aquellos deudores del Banco Hipotecario S.A. que pertenecen a la llamada
cartera social, se los asesoré sobre la posibilidad de recurrir a la justicia en vista de los fallos
que se han dictado en el foro local, favorables a los fomadores de créditos hipotecarios a los
que se les modificaron las condiciones originales del mutuo y se les ha venido aplicando
desmesurados intereses, llegdndose incluso a situaciones de anatocismo.

EXPTE. N° 6242/05: Un trabajador del sector privado, residente en la localidad de General
Roca, cuestionaba la pretensién de cobro de mantenimiento de su cuenta sueldo en el Banco de
Galicia. Se brindé asesoramiento al recurrente sobre las vias oportunas para el ejercicio de
sus derechos, indicdndosele canalice su reclamo ante la Defensoria del Pueblo de la Ciudad de
Buenos Aires o bien la Defensoria de la ciudad de La Plata, toda vez que la entidad bancaria
denunciada y la parte patronal tenian su domicilio fuera de nuestra jurisdiccién provincial.

EXPTE.N® 6939/05: Se inicia con la presentacién de una ciudadana de Viedma quien
denunciaba diferencias en los saldos de su cuenta bancaria en el la Nacién Argentina. El fema
se solucioné mediante la restitucién de los importes reclamados.
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EXPTE.N® 7015/05 Un titular de una cuenta en el Banco de la Nacién Argentina de Viedma,
solicitaba la restituciéon de unha importante suma de dinero depositada en la misma, que un
cajero del Banco entregé a un tercero. Si bien se habia instruido causa penal por este hecho,
también indicamos al recurrente que podia solicitar un resarcimiento econdmico por dafios y
perjuicios, ya que el Banco demoré varios meses en devolver la suma reclamada de $ 21.000 y
sélo lo hizo cuando intervino la Defensoria del Pueblo.

Titulos Pdblicos

EXPTE. N° 5860/05: Iniciamos DE OFICIO estas actuaciones a fin de solicitar informacién
a la Subsecretaria de Financiamiento sobre la convocatoria para el canje de titulos publicos en
el marco del Decreto N°® 109/04, dado que se habian presentado consultas de tenedores que
no habian podido acceder a la misma. El informe rendido dio cuenta del amplio plazo otorgado (
90 dias mds prérroga de otros 45), también se indicé, a nuestro pedido, los bonos con o sin
cotizacién en Bolsa de Comercio, los que se encontraban en default, periodos de gracia y los
porcentajes canjeados de cada titulo. Todo ello hos permitié reunir informacion Util para los
ciudadanos interesados.

EXPTE. N° 6384/05: Se presenta un ciudadano de Viedma, acreedor de un crédito
reclamado judicialmente a la Provincia, solicitando que en lugar de los titulos BOGAR I, le
abonen en pesos la deuda en razén de los gastos del tratamiento de su hijo quien padece una
patologia neurolégica crénica, ha sido recientemente transplantado y deben viajar a Buenos
Aires en forma continua. Se corrié traslado de la presentacién a la Fiscalia de Estado.

EXPTE. N°® 7.337/05 Siguen en trdmite las presentes actuaciones iniciadas por dos
productores fruticolas de Cipolletti solicitando la implementacién de la ley 2.355 "con el
objeto de defender la cosecha y establecer el precio de la fruta que producen los
fruticultores de la Provincia de Rio Negro" (sic). Agregan copia de una carta documento
dirigida al Presidente de la Nacidn, a fines del afio 2003, y suscripta por uno de ellos en
calidad de miembro del Movimiento Agropecuario de la Patagonia - M.A.P.A., donde solicitaba
se fije - en los términos del Dec.73/72 - el precio de la pera y la manzana para la cosecha
2003-2004. Cursamos traslado con pedido de informes a la Secretaria de Fruticultura,
pendiente de respuesta.

EXPTE. N° 6360/05, 6379/05 y 7367/05: Se inicia con la presentacién de ciudadanos que
solicitan la devolucién del Aporte de Emergencia. Se brindé asesoramiento legal y se puso en
conocimiento de cada uno de los recurrentes, la Resolucién N°® 276/05DPRN y el Dec. Ley N°
1/2004.

Direccion General de Rentas

EXPTE. N° 6556/05: Los promotores de las presentes actuaciones solicitan que se
compensen sus acreencias en concepto de Aporte de Emergencia (art. 5 ley 2990) con sus
deudas por impuestos provinciales y peticionan que se considere los importes devengados
desde que se comenzara a practicar tal descuento y no sélo los periodos no prescriptos que
prevé el Decreto Ley 1/04. Se corrié traslado de la presentacién a la Direccién General de
Rentas quien brindé informes sobre las operatorias de compensacién solicitadas.

Los casos promovidos solicitando la intervencion ante la Direccion General de Rentas de la
Provincia de Rio Negro, han coincidido en algunas temdticas como, la solicitud de exenciones
impositivas, los altos intereses cobrados por la refinanciacién de deudas, el procedimiento a
seguir ante ejecuciones fiscales, la inoponibilidad del estado de bien de familia contra
embargos promovidos por la DGR, revallo de terrenos y viviendas, el no goce de los beneficios
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de las bonificaciones, acerca de la responsabilidad tributaria del vendedor transmitente de un
automotor, errores en los nombres de los titulares de dominio, etc.

La Direccion General de Rentas siempre ha prestado colaboracion con la Defensoria del
Pueblo, mds alld de los disensos.

En este periodo se dictaron dos recomendaciones en ftres expedientes. A saber:

EXPTE. 4056/04: un Maestro Mayor de Obras de Catriel matriculado en el Consejo
Profesional de Ingenieros, Agrimensores y Téchicos (RN) es excluido de la excepcién al minimo
no imponible de Ingresos Brutos.

Corridos los traslados de ley la DGR contesta que los minimos mensuales fueron
instrumentados mediante resolucién 123/90. El art. 9 de la citada resolucién menciona las
excepciones de referencia, "en este caso profesiones liberales colegiadas”. El delegado zonal
de la DGR en Cipolletti ha dicho que el beneficio corresponde a profesionales con titulo
universitario. Asimismo el asesor legal del organismo ante una consulta efectuada
oportunamente apoya el criterio de la Delegacién.

Es claro que se estd interpretando erréneamente el texto de la ley ya que el mismo establece
que comprende a profesiones liberales colegiadas. Nada dice la ley respecto al titulo
universitario por lo que corresponde hacer lugar al reclamo instaurado, ya que de admitir lo
contrario estariamos modificando el espiritu de la ley y expresando lo que la ley no dice.

En virtud de todo lo expuesto se ha elaborando una recomendacién mediante resolucién N°
843/05 que a continuacionh se transcribe:

Viedma, 24 de Agosto de 2005.

VISTO el Expte. N° 4056/04 S/MINIMO IMPONIBLE DE LA D.G.R.", y:
CONSIDERANDO:

I

Que a fs 1 se presenta un ciudadano solicitando: “..analizar la situacion
planteada por la Direccion General de Rentas de Rio Negro, que al verificar
la situacion fiscal de este contribuyente de los dltimos cinco afios desde
enero/97 a Junio/03, que excluye tomar como referencia para dicho
procedimiento la excepcion al minimo no imponible del Impuesto
correspondiente...”.

Que el promotor es de profesion maestro mayor de obras y se encuentra
colegiado ante el Consejo Profesional de Ingenieros, Agrimensores y
Técnicos de Rio Negro.

Que segln la DGR el mismo no se encuentra comprendido dentro de los
alcances de la norma que establece una excepcién al pago de minimos a
contribuyentes de Ingresos Brutos a profesionales universitarios.

Que por resolucion N° 050/04 esta Defensoria del Pueblo se avoco dl
conocimiento del caso planteado y se corrié traslado a la Direccién General
de Rentas de la Provincia de Rio Negro.

Que la DGR contesta el traslado conferido acompaiiando una copia de la nota
envida por el Delegado de Cipolletti. En la misma se hace saber que la
resolucion 123/90 que exime del pago de minimos a los ingresos brutos
beneficia a profesionales que acrediten poseer titulo universitario y cierra su
nota manifestando "De acuerdo a lo expuesto precedentemente, se concluye
que estamos frente a un titulo no universitario, por lo que no se encuentra
comprendido en la excepcion de la imposicién del minimo mensual, en
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consecuencia debe ingresare los minimos mensuales que establece la
resolucion 123/1990" Firmado: .. Contador Publico Nacional Gerente de
Coordinacion de Oficinas del Interior A/C Delegacién Zonal Rentas
Cipolletti.”

Que tras una conversacién telefonica mantenida por el Dr. Herndn Linares,
Asesor Legal, el dia de la fecha, con el "Consejo Profesional de Ingenieros,
Agrimensores y Técnicos de la Arquitectura e Ingenieria de Rio Negro” se
constato que el .. se encuentra matriculado en el mismo, abonando la
respectiva cuota social.

IT

Que es prioritario proceder al andlisis del texto de la Resolucién 123/1990
de la Direccién General de Rentas.

Dicha norma en su articulo 9 establece textualmente: Exceptiese del
presente régimen los ingresos que se obtengan en ejercicio de las siguientes
actividades: venta de productos agropecuarios, frutihorticolas, forestales e
icticolas, cuando la comercializacién se realice a través de agentes de
retencién y las profesiones liberales colegiadas.”

Que primero debemos analizar que es una profesién liberal. Asi tenemos que
se considera una profesién liberal a la que integra el desempefio de las
carreras seguidas en centros universitarios o escuelas superiores. Su
peculiaridad laboral proviene de no haber por lo comin relacion de
dependencia entre el profesional liberal y la clientela, de modo que aquél fija
por el comin libremente sus honorarios, de no haber aranceles especiales.
(Manuel Ossorio; Diccionario de Ciencias Juridicas, Politicas y Sociales. Ed.
Ruy Diaz S.A.)

Que la resolucién de la DGR establece como requisito la pertenencia a un
colegio profesional (colegiacidn) y el ejercicio de una profesion liberal. Nada
dice la misma respecto a la necesidad de contar con titulo universitario por lo
que mal puede fijar la administracion otros requisitos que los que la propia
legislacion requiere porque de esta manera se estaria violando la ley,
tergiversando la voluntad y el espiritu de la misma en perjuicio del
administrado.

Que la propia Constitucion Nacional en su articulo 19 establece: "..Ningln
habitante de la Nacion serd obligado a hacer lo que no manda la ley, ni privado
de lo que ella no prohibe”

Que en concordancia con lo expuesto, del caso de marras surge que el
profesional Maestro Mayor de Obras ejerce una profesién liberal, y no solo
eso, se encuentra colegiado en el Consejo Profesional de Ingenieros,
Agrimensores y Técnicos de Rio Negro por lo que le es de aplicacion el
beneficio establecido por la resolucion 123/90.

Por ello:

LA DEFENSORA DEL PUEBLO
DE RIO NEGRO
RESUELVE:
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PRIMERO: Recomendar a la Direccién General de Rentas que proceda a la
aplicacién del art. 9 de la Resolucion 123/1990 a favor del reclamante en
estas actuaciones ... por ajustarse el mismo a los requisitos establecidos en la
norma citada.

SEGUNDO: Notificar al Consejo Profesional de Ingenieros, Agrimensores y
Técnicos de la Arquitectura e Ingenieria de Rio Negro a fin de que tome la
intervencion que la pudiera corresponder en defensa de los derechos de sus
matriculados.

TERCERO: Registrese, Notifiquese, Cumplido, Archivese.-
hl/sd
RESOLUCION N.° 843/05 "D.P.RN." -

La Direccién General de Rentas respondié a la Recomendacién dictando, a su vez, Resolucién
de Avocacidn al caso planteado, que ha sido debidamente notificada al promotor.

EXPTE 4733/04: .. S/ RESPONSABILIDAD FISCAL ANTE LA DIRECCION GENERAL DE
RENTAS DE RIO NEGRO" y N° 6759/05 .. S/ DEUDA EN RENTAS POR FALTA DE
DENUNCIA FISCAL

Se han recepcionado sendos reclamos de vecinos de la provincia requiriendo la intervencién de
la Defensoria del Pueblo de Rio Negro ante la Direccidn General de Rentas en relacién a que la
denuncia de venta de un vehiculo automotor no sirve como denuncia fiscal de venta, y que
cuando el contribuyente se presenta a realizar este trdmite (la denuncia fiscal de venta) se le
exige que para el caso que el nuevo adquiriente del vehiculo ho pague las patentes, sea el
vendedor quien se haga cargo de las mismas desde el momento de la venta hasta la
transferencia. Dicen que la responsabilidad fiscal del contribuyente caduca cuando el nuevo
duefio decide realizar la transferencia del automotor.

Como consecuencia de todo lo expuesto se ha dictado la Resolucién N° 1393/05 "D.P.R.N." en
la que se ordena: Recomendar a la Direccién General de Rentas de la Provincia de Rio Negro
proponga la modificacién del Art. 2 de la ley 1284 (t.0. 1994) modificado por el articulo 5 de la
ley provincial 3723, y en consecuencia adecue en su oportunidad la Resolucion 965/2003.
Sugerir a la Direccidh General de Rentas el acogimiento de los reclamos impetrados por los
promotores de las presentes actuaciones. Poner en conocimiento de la presenta resolucién a la
Legislatura de la Provincia de Rio Negro y notificar a la Direccién Nacional de los Registros
Nacionales de la Propiedad Automotor y de Créditos Prendarios a los efectos que ejerza el
contralor de las seccionales del Registro de la Propiedad Automotor de la Provincia de Rio
Negro del efectivo cumplimiento de lo normado por el articulo 27 de la ley 6582.

A continuacién se transcribe la citada Resolucién:

Viedma 31 de Octubre de 2005.-
VISTO: Los expedientes N.° 4733/04 ".. S/ RESPONSABILIDAD FISCAL
ANTE LA DIRECCION GENERAL DE RENTAS DE RIO NEGRO" y N.°
6759/05 ".. S/ DEUDA EN RENTAS POR FALTA DE DENUNCTA FISCAL" y:

CONSIDERANDO:
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I

Que se recepcionan sendos reclamos de vecinos de la provincia requiriendo la
intervencién de la Defensoria del Pueblo de Rio Negro ante la Direccién
General de Rentas.

Que el motivo del reclamo promovido por el Sr.. se fundamenta en que “/a
denuncia de venta de un vehiculo automotor no sirve como denuncia fiscal de
venta, y que cuando el contribuyente se presenta a realizar este trdmite (la
denuncia fiscal de venta) se le exige que para el caso que el nuevo
adquiriente del vehiculo no pague las patentes, sea el vendedor quien se haga
cargo de las mismas desde el momento de la venta hasta la transferencia.”
Que por lo tanto la responsabilidad fiscal del contribuyente caduca cuando el
nuevo duefio decide realizar la transferencia del automotor.

Que en un mismo sentido la ciudadana ... manifiesta que "En Julio del afio
2002 vendi una auto a la Sra. .. (que se dedica a la compraventa de
vehiculos). Realice los tramites en el Registro y tramite la denuncia de venta;
en Rentas pague las patentes que debia y saque un libre deuda comentando mi
operacion. La Sra.., mi compradora, revendid el auto al Sr... que es el actual
intendente de ...) pero el auto nunca se transfirid, a pesar de mi insistencia a
ambos. La DGR siguic mandando las patentes a mi nombre las que rechace
porque el auto lo habia vendido. Recién en Abril del corriente afio me hacen
llegar una nota en la que me informan que en los legajos no obra
documentacion que avale transferencia. Entonces para limitar mi
responsabilidad deberia presentar la denuncia de venta fiscal siendo
requisito para su tramite no registrar deuda, como nunca mas desde que lo
vendi se pago patentes no puedo realizarla. Por otra parte al momento de la
venta la llamada denuncia de venta fiscal no existia como tal ya que se
comienza a tramitar por paliacion de una norma que rige de a fines del afio
2003. Siendo imposible realizar la denuncia de venta fiscal, presenté a
Rentas el contrato el contrato y la denuncia de venta .. para que citen a la
Sra.., pero ella no se va a hacer cargo de la deuda (por lo que hable
personalmente con ella) por lo que tampoco voy a poder "desligarme” de la
responsabilidad que rentas me hace cargo...”

Que se han recibido numerosas consultas telefdnicas planteando la misma
problemdtica.

II

Que conforme prescribe el art. 17 de la Ley 2.756, "presentada la denuncia
el Defensor del Pueblo resolverd sobre su avocacion al caso, iniciando las
investigaciones que correspondiere y haciendo lugar a los traslados que fuere
menester...”.

Que toda vez que del andlisis preliminar de las quejas se plantean cuestiones
que se encuentran comprendidas en el dmbito de competencia de esta
Institucion (art. 9, y concordantes de la Ley citada), se resolvié la avocacién
de este organismo a los casos planteados y el traslado a la Direccién General
de Rentas de la Provincia de Rio Negro mediante resoluciones N° 720/04 y
616/05, respectivamente.
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III

Que corridos los traslados de ley ordenados, la Direccién General de Rentas
responde en debido tiempo y forma.

En las respuestas dadas por el organismo requerido se hace saber que es de
aplicacién lo dispuesto por la ley 1284 del impuesto a los automotores,
Articulo 2 Capitulo Segundo modificado por l