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1
APERTURA DE LA SESION

— En la ciudad de Viedma, capital de la
provinecia de Rio Negro, a sels dias del
mes de diciembre del ano mil novecien=
tos setenta y tres, siendo las 9 v 35 ho-
ras, dice el

SEk. PRESIDENTE (Ramirez) — Por secretaria se
procsdersa a4 pasar lista.
— Asl se hace,

SR, PRESIDENTE (Ramirez) — Con la presencia
de diecinueve seliores legisladores, dueda abierta la
sesion.,—

2

IZAMIENTO DE LA BANDERA

SR, PRESIDENTE (Ramirez) — Esta presidencia
invita 2! seflor diputadeo Gimeénez a izar la bandera
e el masitil del recinto, a su vez invita a los sefnores
legislacores ¥y publico presente a ponerse de ple,

— Asi se hace (Aplausos prolongados).

3
ASUNTOS ENTRADGS

SR. PRESIDENTE (Ramirez) — Por secretaria se
dara lectura a los asuntos entrados,

I — COMUNICACIONES OFICIALES
— K. senor ::iipill}adﬂ Agiliero justifica su inasis-
tencia hasta el dia viernes 7 del corriente.
— Del Poder Ejecutuvo, decreto 1025 por el gue
5 conveca a seslones extraordinarias enwre
los dias 3 y 15 de diciembre,

CONVOCATORIA A SESIONES
EXTRAORDINARIAS

Viedma, noviembre 30 de 1973,

Visto la necesidad y urgencia que existe de que an-
tes de finalizar el ano 1973 se obtenga la sancion por
la Leg:slatura Provinc.al de varias leyes destinadas a
dar soiucion a problemas de Gobierno, que son im-
postergables y atento a la facultad conferida al Po-
der Ejecutive por ¢l articulo 72 de la Constiucion Pro-
viaeial; :

El Gobernador de la Provincia de Rio Negro
DECRETA :

Articule 1 — Convocase a la Legislatura para rea-
lizar sesivunes exftraordinarias desde el dia 3 al 15 de
diciembre proximo con el fin de considerar los siguien-
fes asutos:

1) Presupuesio General de Gastos y Caleculos de Re-

cursos del ano 1974,

2) Ley Impositiva.

3) Comusion de Politica Salarial,

4) Ley de rebaja de Aranceles de Escribanos,
o) Modificacién ILey 801.
6) Modificacion articulo 290 del Codigo Fiseal,

1) Cesion de terrenos de la Caja de Previsin Soeial
de la Provincia a la Asociacién Bancariag Rione-
grina.,

¢) Estatulo para el personal del I.P.P.V.

9) Modilicacién Ley 858.

.:&rt. 27 — Efcciuese la correspondiente comunica-
cion a4 senor Presidente de la Legisiatura,

.Mt-' 3¢ —1-_EL£ presente Decrelo sera refrendado por
€L senor Ministro de Gobierno,

Art. 4‘{ — ?ﬂEEISEl'EEE, comuniguese, publiquese, {o-
mese razon, dese al Boletin Oficial Yy archivese,

MARIO JOSE FRANCO
Gobernador Provincia Rio Negro
DR. JORGE PELIX FRIAS
Ministro de Gobierno

DECRETO NY 1.025.
Il) — ASUNTUOS PARTICULARLS

— Dl docior José Maria Guido, remitiendo co-
p.a de las declaraciones vert:das con motbi-
vo de su renuncia al cargo de presidente
de Hidronor S. A,

— A conocimiento de los sefores legisia~
dores.

— De la Asociacion de Trabajadores de la In-
dustria Lechera de la Repubiica Argentina,
consideraciones sobre cumplimiento del de-
creto 11/69, que establece la obligatoriedad
de pasteurizacion de la leche.

— Asuntos Constitucionales y Legislacion
General,

-— De la Municipalidad de Cinco Saltos, remi-
tiendo copia de la nota dirigida al sefior
gobernador de la provinecia sobre fecha de
apertura del ciclo lectivo 1974.

— Instruceion Pliblica.

IIT — PRESENTACION DE PROYECTOS

a)

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE
RIO NEGRO SANCIONA CON FUERZA DE

LR Y :

Articulo 1? — PFijase en la suma de Mil cincuenta
Yy siete millones setecientos ocho mil catorce pPesos
(8 1.0567.708.014) el Presupuesto General de la Ad-
ministracion Provineial (Administracién Central y Or-
ganismos Aufarquicos) para el ejercicio 1974, con des-
tino al cumplimiento de las finalidades que se indi-
can a continuacion, las que se defallan por funecién
y analiticamente en planillas anexas que forman par-
te integrante de la presente Ley:

PR O a—
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FINALIDAD Total Erogaciones Erogaciones
e e Corrientes cl ita.
%.dmn_ustraclnn (i o | A= e P S e X 2 206.854.173 133.319;%9 ;%2?5};
E-?_gl._ll::ldacl ........................................... 69.204.117 59.867.563 9.336. 554
Sanidart ..t B R P 160.272.950 g3 . 359 750 67920200
Cultura y Educacion ..................... e N s 179.737.095 140.900.438 38.836.657
Pegarrollo: de 1o Eeonomia woxiveiitioaes daniiesssiens Feeia 962.199 . 002 102.005.438 160.193 . 564
Blenestal SOrial . .q . vessinairess v Sy sse s auinm vy v 218.822.733 58.466.732 160.356.001
Beltda/BAbIEa- | &b el aaiie S v e iyt s il e aiee we v b e 10.617.944 2.517.944 8.100.000
a0 5 SRR e AR W N SEIC e e Y e e e s S T 10.000.000 10.000.000 =
SUBPOEAL: 7 sm bt 1.117.708.014 648.921.164 468 .786,850
Meng.s: i
Economias de INVErsion .icieciesciavssiseens ol ela e e 60.000.000
PETEAT o T e b s s Melea el 1.057.708.014

Las economias e inversion que se consignan pre-
cedeniemente, seran realizadas por el Poder Ejecu-
tivo y erectivizadas al cierre del ejercicio, sin perjui-
cio del articulo 4% inciso €).

Art. 2¢¥ — Estimase en la suma de Novecientos no-
venlicos millones treseientos diecisiete mil ciento vein-
tiuno (292.317.121) el Caleculo de Recursos destinado
g financiar el Presupuesto General, de acuerdo con la
distribucion que se nalca a conunuacion y ei delalle
que figura en planillas anexas ias gue lorman parte

iniegrante de la presenve iey.
CONCEPTO

Recursos de Aaminiswacion Central § 853.255.830.—
Recursos de Organismos Descelllra-

UBAUOE  svvassevins SRt R e a0y .. & 139.061.291.—
YOTAL: v seaiia e A T § 992.317.121.—
Alf. 3¢ — Como consecuencia de lo establecido en

los articulos precedentes, estimase el sigulente resul-
tacdlo financiero preventive, cuyo devalle obra en pla-
nilla anexa y que forma parte integrante de la pre-
sente Ley. _

& 1.0567.708.014

BExogaciones (Articuio 1?) ..........
Recurses (Articulo 39) ..... T S g92.317.121
RESULTADO: DERICIT ... $ 65.390.893

Art. 4¢ — A los efeclos des inciso d) del articuio 9/
de la Ley de Contabilidad, el Presupuesto General
podra asimismo ajustarse en los siguientes casos:

5) Mayor ingreso de recursos en los que tengan
uia participaciéon prefijada organismos autarqui-
COS © INuniciplios.

) Comunicacion oficial del Ministerio de E:ono-
mia de da Nacion acerca de un increnmiento en
los importes del Régimen de Coparticipacion Fe-
deral u olros aportes financieros.

¢) Mayor ingreso de recursos propios de entes au-
tarquicos, descentrados o de fondos especiales
con recursos especificos.

d) Sin alterar el monto total del mismo, para posi-
bilitar el cumplimiento de una ley sancionada
sin la prevision del corrvespondiente credito.

e) Aumentando o disminuyendo el importe de
las cconomias de inversiom consignado en €l ar-

licuic 1%, en correspondencia con las variaclones
en el rilino de ejecucion de los recursos previs-
Los.

Art. 9% — Fijanse en las sumas gue para cada cd-
50 se ndica, los paeesupueslos operativos de erogac.o-
nes de los siguienies olganisms de asitencla, prevision
v seguriasd sclal para el ano 1974 esthimandose los
caliuios de recursos destinados a financiarlos en las
misinas sunas, de acueldo con el detaile dque lLigula
en planilas anexas gue forman parte integrante de
la. presente Ley,

ORGANISMOS EROGACIONES
Caja de Prevision Social $ 58.700.000
L.P.B.O:5.8, $ 14.288.000
Art. 6 — ElI Poder Ejecutivo podra disponer las

restructuraciones y modificaciones gue considere ne-
cesarias, denlro de la suma total fijada por el arti-
cula 19 v las Erogaciones Figurativas, con estas solas
limitaciones:

a) No podra aumentarse el crédite fotal autorizado
para is partida de Personal, con excepeion de
e refusrzos originados en el credito Adiclonal:

) No podra aumentarse el crédito autosizado que
resilta de sumar Bienes de Cousumo y Servicios
on la Seccion Erogaciones Corrientes con excep-
cion de los refuerzos originados en el credito
Adicional;

¢) Los créditos para inversiéon fisica y trabajos pu-
blicos ne podran transferirse a otro destinog;

d) Nu peodran modificarse las estructuras de Car-
gos fijados en la Planta Permanente de Perso-
nal.

Las limifaciones precitadas no rigen para los cré-
ditos presupuestarios que componen el Presupuesto
de Operacion de la Caja de Prevision Scocial, I.P.R.
0.5.8. ¥ Presupuesto de Funcionamiento del Ban-
co de ia Provincia de Rio Negro.

Art. 7 — ElI Personal de la Administracion Pro-
vincial percibira por el desempeiid de sus funciones
la remuneracién cuyoes conceptos e importes se in-
dican en las planillas anexas que se consideran inte-
erantes de la presente Ley.

El Poder Ejecutivoe podra modificar las remunera-
civnes del personal escalafonado comprendido en Con-
venciones Colectivas de Trabajo aprobadas por el Go-
hierno Provincial, adaptandelas a los montos consig-
nades en las mismas.
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Podra, asimismo ajustar las remuneraciones den-
tro del crédito total autorizado, a los efectos de adap-
tarlas a la polilca salarial fijada en el orden nacio-
nal. :

Art. 8% — El personal transitorio tendra una re-
muneracion equivalente, en cada caso, a la de alguna
de las categorias previstas en el respectivo agrupa-
miento escalafonario. |

No podra designarse personal transitorio con fun-
ciones administrativas, con imputaciéon a los créditos
de la Partida Trabajos Publicos.

Art. 8¢ — Fijase en Ochocientos Cincuents Pesos
($ 850.-) la remuneracién mensual due por tedo con-
ceplo percibiran los Cadetes de la Escuela de Policia.

Art. 10 — i personal de ia Administrac.on Publi-
ca Provineial percibirg en concepto de Asignac.ones
Familiares, aquellas prestaciones y montos que se es-
tabiezcan en el orden Naclonal, adaptandoss a tal
efecto al regimen instituideo por el Decreto Ley Na-
cional N¢ 18.017 y los Decretos Nacionales Nios. 8. 620/
66 y 5.082/69,

Art. 11¥ — El suplemento por zona establecido pox
Ley 601, s¢ olorgars también al resto del personal de
la Administracion, con excepcidn de agquel gue la ten-
ga asignada por un régimen especial.

Are, 147 — Los adicionales por Sue:do Anual Com-
plementario, Antigiiedad y Titulo, fijados para el per-
sonal comprendido en la Ley 801, seran Ppercibidos
también por el Personal Superior de la Admn.stra-
cion Publica Proyincial y para ello el resto del per-
sonai gue no los tenga asignados por regimenes par-
ticulares.,

El personal de la Administracion, incluido en el es-
calaién docente y los mawzistrados v funcionagrios del
Poder Judicial desde la jerarquia de Jefe de Archivo
Judicial inclusive, no percibiran bonificacion por ti-
iule. FPara el Personal Policial encuadrado en la Ley
679 la antigliedad sera de $ 10 por cada ano.

El Personal Superior comprendido en el régimen de
los poderes Ejecutivo y Legislativo con Jerardquia su-
pericr & Director General inelusive, o su equivalente,
percibira una Bonificacion por Vivienda cuando no
les sea asignada vivienda oficial ¥ no se les I'eConozZea
gastos de alojamiento o alquiler. Su importe sers del
15% sobre el total! de las remuneraciones o asignacio-
nes percibidas, con exclusion de los adicionales parti-
culares y las Asignaciones Familiares.

Art, 13 — La asignacion de los suplementos Y
bonificaciones corresponde al titular del respectivo
Minigterio, Secretaria o entidad autarquica ¥, €n su
taso, a los titu.ares de los Poderes Legislativo v Judi-
cial y de la Confraloria General.

Art, 14¢ — El Vocal de la Caja de Prevision Social
¥y del I.P.R.0.S.8. percibira per el desempefio de di-
chas funciones, el importe de los gaslos de represen-
tacion gue por igual concepto tenga asignado el Vo-
cai Gubernamental, ademas del sueldo basico y adi-
cicnales particulares que le correspenda como ggente
de la Administracion,

Los Consejeros del Consejo Provincial de Salud
Publica percibiran por el desempeno de dichas fun-
ciones la suma de § 600. mensuales en concepto de
gastos ae representacion, ademas el sueldo bésico N

otros adicionales que les correspondan como agentes
de la Administracién, si lo fuese. Para el caso en que
dicho desempefio recaiga en un funcionario gue ya
percibiera gastos de representacion por su jerarquia, el
monto 4e la nueva asignacién se reducirs en un 70%.

AT, 189 — Fijase en 1 = § 23,50 el valor indice pa-
ra el personal incluido en el escalaféon Docente.

Facuitase al Poder Ejecutivo para ajustar el va-
lor de dicho indice y el régimen de remuneraciones
establecido en el Estatuto del Docente a fin de ajus-
tarlos a los imporfes esablecidos en el orden nacional,
dentro de los creditos presupuestarios asignados. La
equiparacion de las remuneraciones debe ser acom-
panada del ajuste de los regimenes en cuanto s sus
exigencias y caracteristicas al del personal Docente
del Gobierno Nacional.

Arf. 16° — Todo agente que se desempene interina
0 wansitoriamente en funciones correspondientes a
un cargu de Personal Superior o que se encuentren
legalmente previsias, tendra derecho a percibir even-
tuales diferencias de importes de los conceptos gue
integron Ja remuneracion de dicho personal.

Seran requisitos para su percepcion:

a) Haber sido formalmente designado por autori-

dad competente o ser subrogante legal;

b) Que el interinato se prolongue un minimo de dos

meses,

¢) Dejar de percibir eventuales adicionales gernera-

les ¥y suplementos,

Art. 1T — EFEstabiécese la promocion automatica
del personal gue revista como “Cadete” al cumplirse
cada unc de los limites de edad que establezea la
reglamentacion para cada cabegoria de dicho perso-
nal, Hstos agentes podran permanecer en el cargo
hasia la finalizacion dei ejercicio en el que ecumplan
18 ancs, previa conformidad del litular de la depen-
dencia.

Ary. 189 — El Personal de la Admin.stracion Pro-
vincial tendra incompatibilidad para ser parte en
contrawse de lecaecidn de obra o de servicios con or-
2a1iismos publicos.

Excliyese de esta norma al personal médico asis-
tencial del Consejo Provinecial de Salud Publica no
comprendido en el régimen de Tiempo Pleno.

Art. 19¢ — El personal superior que desempens
otras funciones, inherentes o no a su cargo no podra
percibir mas de una compensac.on, cua.quiera sea el
numero de ellas.

Art. 20° — Las personas que se desempefien como
Comisionados del Registro Civil percibiran una com-
pensacion. equivalente hasta el importe del sueldo
basico de la cafegoria minima del Agrupamiento Ad-
ministrativo —tramo de ejecucién— segin el Esca-
iafo.n del Personal de la Administracion, Dichos
funcionarios seran designados por el Ministeric de
Gobierno, con las funeciones y competencia que el
mismo determine.

Art. 21° —  La remuneracion mensual por todo
concepio del Presidente del Consejo Provincial de
Educacion y del Presidente de Vialidad, no podid
ser superior al total de: las remuneraciones mensua-
les asignadas a los Presidentes de BEntidades Autar-
quicas, conl excepcion de las asignaciones familiares.
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Iguaimente ¥ en el mismo lapso, las remuneracio-
nes mensuales de los Vocales y del Seeretario Gene-
rai del Consejo Provincial de Educacién no podran
superar el 81% y 999% respectivamente, de la retri-
bucién total mensual asignada al Presidente de ese
organismo, con la misma excepeion senalada en el
parrafo anterior.

Art. 22° — Establécese que a los efectos previsio-
nales durante el ejercicio 1974, los aportes se efectua-
ran sobre el 509% del tofal de las remuneraciones de
caracier permanente y habitual percibidos por todo
coneento, con la nnica exelusion de las Asignacines
Familiares,

Para ¢l personal al que este régimen le significara
la, disminucion del monto del aporte que le corres-

pondia al! 31-12-T73, se seguird aplicando el sistema
vigente g dicha fechsa.

ATt. 23?2 — La interpretacion d= esta Ley sera ejer-
cida por la Conftraloria General, previo dictamen de
Fiscalia de Esado y opinion de la Conaduria General.

Art. 24° — Los créditos no afectados al cierre del
ejercicio 1973, peodran ser destinados a incrementar
los fondos creados por las leyes Nros. 414, 417 424 y
al2 .

Art. 25° — Derogase desde €l 31 de diciembre de
1973 las dispesiciones de la Ley Complementaria de
Presupucsio- vigentes a la fecha.

Arf, 269 — Comuniquese al Poder Ejecutivo y ar-
chivese.

PLANILA ANEXA I
REMUNERACION DEL PERSONAL :COMPRENDIDO EN EL REGIMEN
DEL PODER LEGISLATIVO

CONCEPTO

PERSONAL SUPERIOR

R s e T s S L
Legisiador ...... i I et
SEEERIARIOS . iR e e e i e & L
SOCTELATIOS. (8 BIOTIIES " o v vaie i mie s sioais o mis e sva s as
13300 T ol T e A e e S B
S ITE R T g SR AT e ey e e e R e e

PERSONAL ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO
EMTEGDOY " it e o alsimsiais FarTs s ateis s ST I CRN NI | | e
Subdirector ......
Jefe de Division
Jefe de Deparfamento
S T Lo B o Y 0 e et e o P e [P RPN o e
OFICIE]L -IRVOT .0 s e sse siaims ees T rvirtoh Tt
Oficial Principail
] 1ro.
i Efiﬂ. P 1] e AT L S S e
- 310,
Cadete
PERSONAL DE TAQUIGRAFOS
Director
Subdirector ......
Taquigrafo de 1ra.
de 2da.
o A 8BrR. " A A Rty T
PERSONAL DE SERVICIOS Y MAESTRANZA
Infendente
Mayordoino
b BT 1t o8 - B g S N e S e e o S Tl
o Prineipal
O T e TR T rm e et s

----------------------

------------------------------

lllllllllllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllllllll

#
--------------- In s % &a'® & ® & & & & & ® & = & & B 8 & @ 8 8 & @ B B @ & 8
................................
|||||||||||||||||||||||||||||||||||

----------------------------------

2

-----------------------------------------

..............................................

PLANILLA AMEXQO NY II
REMUNERACION DEL PERSCNAL COMPRENDIDO EN EL
REGIMEN DEL PODER JUDICIAL

CONCEPTO

PERSONAL SUPERIOR

I Magistrados v FPuncionarios
1 Vocal Sup. Tribunal de Justicla: .....ccivecens
2 Frocurador General
3 Juez de CAmara Defensor y Piscal de Camara ..
4 Juez ‘de Primers INSTANCIA ... .ivvvsssvsrnssnne
o Representante Ministerio Piblico ........ o

lllllllllllllllllllllllllll

Incremento
Rem. Mens. Total Basico Ley 848
9_487,00 9.287.,00 200
8.094,29 T.894 29 200
6.915,43 6.315,43 200
6.120,71 5.920,71 200
5.568,11 5.368,11 . 200
4. 778,68 4,578,68 200
4 541 88 4.341,88 200
4.147.14 3.947,14 200
3.762,43 3.052.43 200
o.594 54 3.3084.,54 200
3.120,88 2,920,88 200
2.805,11 2.606,11 200
2.568,26 2.368,28 200
2.331,40 2.131.45 200
2.094.63 1.894.,63 200
1.778,85 1.578.85 200
1.384,14 1.184,14 200
4. 541,88 4.341.88 200
4.147,14 3.947 14 200
3.T62.43 3.552.43 200
3.120,88 2.920,88 200
2.381,45 2.131,45 200
3.189 83 2.993,83 200
2.568,28 2.368,28 200
2.015,18 1.815,68 200
1.857,80 1.657,80 200
1.699,81 1.499,01 200
1.384,14 1.184,14 200
Incremento
Rem, Mens. Total Basico Ley 848

8.276 3.076 200

8.276 8.076 200

7.065 6.865 200

6.275 6.057 200

0.449 5,249 200
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— - — e
6 Secretario Sup. Tribunal e I.nspectur de JusF
e P e 9.288 5.088 200
7 Secretario Letrado de Ga.lna,ra. v Jefe del fu-
chivo! L, I T S ey 4884 4.684 200
8 Secrefario de Primera Instanma, 4.642 4.442 200
8 Juez de Paz de lera, ........ R R 2.866 2.665 200
10 Juez de Paz de 2da. ......... R A T e 2.381 2.181 200
PERSONAL ESCALAFONADO
II Personal Jerarquico
1 Jefe Servicio Técnico Administrativo ... ... e 4.884 4.684 200
2 Jefe de Departamento ............. e 4. 642 4,442 200
3 Jele de Divisibn ........ iiaiai A ouinieeins s 4.238 4.038 200
4 Oficial Superior e 288, . .veeeensnernsenneene.. 3.834 3.634 200
PERSONAL ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO
5 Jefe de Despacho ...... o T e eeralatalae i 3.673 3.476 200
GO IGIIIR VAN OF e e b i s e i 3.188 2.988 200
7 Oficial Principal ........ e T A ) 14 3.673 3.473 200
S OFCIRl e [otelaisonmaiae-bhln aialals ara e S 2.623 2.423 200
D Oletal AWXHIRE ., o SR e 2.381 4.181 200
R0 Dol oo ok T RLY B 0 ST 2.138 1.938 200
LISESCriEithe: S tim it o e e S 1.815 1.610 200
L T e e b aa e e = s 1.573 1.373 200
PERSONAL OBRERO DE MAESTRANZA Y DE SER VICIO RPN
A Ferscnal Jerarquico
L A AT S UPIION 2 1 e nains e s sioi e ense s a o s 2,784 Z.084 200
2 Auxiliar Mayor ...... © i R el L S 2.542 2.342 200
B Personal de Maesiranza y Serviclo
Spaziliansde Slng. = . Lo R e e 1.977 1.777 200
4 Auxiliar de 2da. ...... (s cr asins e T 1.815 1.615 200
o Auxiliar Ayudante ....... T T PN e e 1.654 1.454 200
6 Ayudanbe ......... Pevis b T e e T 1.411 1.211 200

PLANILLA ANEXA III | 70
REMUNERACION DEL PERSONAL COMPRENDIDCO EN EL REGIMEN DEL PODER EJECUTI

CONCEPTO Total Gastos de Dto. Ley Ley
Rem. Mens, Basico Representacion  4/72 848
I - PERSONAL SUPERIOR :
Grupo A - Autoridades
ORI e s et e 10.290 4. 347 5.581 162 200
Ministro y Secretario de Planeamiento 8.504 3.571 4,571 162 200
Secreraricc. ..., e e e S A e e S T.611 3.105 4,144 162 200
SabsesrEt R S i e e e e 6.719 2.640 3.717 162 200
COIDFIOT GEReTal | o .. s s ¥ 2 3.987 3.363 162 200
T T e
Contador General y Fiscal de Estado 2.344 4t U e 162 209
Superinfendente General de Aguas ¥y
Presidente de AUlArquica ............. 6.182 2.344 3.476 162 200
FPresidente de Consejo Provincial de Ea.~
@ Publies: oo o0, T T e 6.803 2.344 4.187 162 200
Besalien GrehermEl. | e 0.288 1.890 3.037 162 200
Grupo B-Administrative .............. .
Gerenfe General del IPROSS ......... 5.092 1.495 3.325 162 200
Insendente General de Aguas, Voecal de
Vialidad y del Consejo Provincial de
FIRTHEACHON S o o e e 4,972 1.375 3.235 162 200
Director General del Mlnl.e.te:t 10 y de Se-
CLeCABI A CTBNBYAL L s e 4. 972 1375 3.235 162 . 200
Subcontador General, Abogado iconsultor,
Contador Fiscal General v Director Téenico :
Qe P ROBE e T 4.972 1.375 3.235 162 200
‘Director General de Rentas ................ 4.972 1.375 3.235 162 200

Jefe de Area del Dpto de Aguas, Dirsctor
General y Superintendente del Interior ... 4.791 1.191 3.238 162 200
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Gerente General del IPPYV, Secretario Ad-
ministrativo del Consejo Provincial de Salud
BERESIEDS, e s R e e AR S 4. 791
Secrelario Técnico del Cunsem vammal de g e e A0
G R S Tt 6.811 i ‘
Contador General y Vocal Guber nam&ntal A %k M2 <
de la Caja de Prevision Social y del IPROSS
¥ Secretario Ejecutivo del CO-SA-RU . 4.791 1.161 3.938 169 200
Director, Secretario Privado del Gobernsdor,
Secretar’'o de Obras Piblicas v Subtesorero
BIEIEEGI:. o st v o e e e e 4.643 5 :
Direcfor Consejo Provincial de Salud Pii- 2rl28 el 2 e
bllﬂﬂ-_ ............... R e R T e 5 6.698 1.058 5.978 162 2010
Subdirector General de Rentas, Secretario
General Caja de Prevision Soecial y del
IPROSS, Secretario del Dpto Provincial de
Aguas, Conladuria General v Jefe Servicio
Teéenico de la Contaduria General ........ 4,565 1.043 3.160 162 200
Subdirector General del Ministerio ........ 4.359 1.043 2.994 162 200
Escribano Mayor de Gobierno ............ 4,168 890 2. 016 162 200
T T 5 i, e Wi JCLUE R AR 3.989 972 2.565 162 200
Grupo D - Personal de Gabinete
Asesor de Gabinete de 1ra. ............. . 4.346 99() 2.994 162 200
Asesor de Gabinete de 2da. ........ T 3.840 782 2.686 162 200

PLANILLA ANEXA IV

REMUNERACION DEL PERSONAL COMPRENDIDO
EN EL REGIMEN DE LA LEY 801

Concepto Rem. Mens, Asig, Incremento
Total Categoria Ley 848
24 4,990 4,790 200
21 4,154 3.954 200
20 3.7T20 3.520 200
19 3.333 3.133 200
18 3.180 2.980 200
17 3.012 2.812 200
16 2.853 2.663 200
15 2.679 2.479 200
14 2.474 2,274 200
13 2.287 2.087 200
12 2.174 1.974 200
1% 2.080 1.880 200
10 1.925 1. 725 200
H 1.725 1,526 200
8 1.6156 1.415 200
v 1.456 1.256 200
4] 1.379 1.179 200
5 1.313 1.113 200
4 1.209 1.009 200
3 1.148 9449 200
2 1.094 894 200
1 1.050 850 200

PLANILLA ANEXA V

REMUONERACION DEL PERSONAL COMPRENDIDO
EN EL REGIMEN DEL ESTATUTO ESCALAFON
DE I.A DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD

Clases
I
11
111
Iy
v
VI
VIT
VIII
IX
25
XTI
XTI
e |
IV
2NV
VI
XVII
XVITI
HIX
P94

PLANILLA ANEXA VI
REMUNERACIONES DEL PERSONAL COMPRENDIDO
EN EL REGIMEN DE SEGURIDAD

CONCEPTO

BaB-dele e BOlEIR: (s & e s
INSHeCLOD T CTOMEERL oo i cins . rrrrmaimier s e
COIISATI0 TNSPECEOL o uiaw ainaniamivi s vsiss
Somyizaris PYMcIDal .o cavivinovevisnsieane
Inspector Mayor ..... e el Bare¥ace

Puntos

120
120
100

85
110

Rem. Mens.

Total
4.700
4,700
4,325
3.950
3.600

Ingr. Ley

848
200
200
200
200
200

Importes Bésicos

1.000
1.112

- 1,236

1.375
1.528
1.699
1.890
2.101
2,336
2.097
2.888
3.211
3.070
3.970
4.414
4.908
5.4567
6.067
6.747
T.500
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ORI el o e T T P a0 m 3.400 200 3.200
BUBCEIHBATION < 1uiieve s oo e s o 70 ° 3.000 200 2.800
OREIEl PrneIE] L. . it e me s 53] 2.537,50 200 2.337,50
Oficial Auxiliar ....0........ T ey 45 2.112 .50 200 1.912,50
Oficial Ayudante .............. A AT 35 1.687,50 200 1.487 50
Oficial Subayudante .................... 30 1.475 200 1.275
Sub-Oficial Mayor ...........eeveronn.. 55 2.400 200 2.200
Sub-Oficial Prinecipal .......... iale saai 5t 50 2.200 200 2.000
Sargento Ayudante ........ D T ib 2.000 200 1.800
Sargento Primero ...................... 40 1.800 400 1.600
SRYOENGEL S s N i o 35 1.687 200 1.487
Cabo 1ro, .-..... e e 30 1.475 200 1.275
I e L ST IR e fo ol 20 1. ﬂﬁﬂ,ﬁﬂ 200 862,50
Agerida S S e s et 20 1.050 200 850
T R b s R 365 200 766
ASPIraate 200, . s e 710 200 210
Cadete de Policia ............... AP 470

PLANILLA ANEXA VII
REMUNERACION DEL PERSONAL COM PRENDIDO EN BEL REGIMEN DOCENTE
JERARQUIA Asignacion por el Dedicacion
Cargo que desempena Exclusiva
4 — DOCENTE Puntaje
a) Docente

Supervisor Jefe (Esc. Primarig o Secundarial) ... 86 163

Supervisor Tecnico Ensefianza Secundaria ..., ... T4 633

SUpervisor Escolar Zonal (Ebsenanza Primarig) ..... 63 518

secretario Técnico de DUDBIVISION watsste s sy s il it 63 449

Rector Insiituto Superior ............ B I A 84

Director o Recior de Ira. ..,..,....... A LGt b 3

DL CCLOR O ROOD QB DR v oo s i S 69

Director v Rector de 3ra. o Vicedirector de Educ, Fisicy 66

Regente Instituto Educacion F.sica ..,........... 60

e e T S e e o 63

Jefe General Ensenanza Praotica ... 0. TR = o8

Hegente Departamento Aplicacion ety T 29

Regente Departamento Apdcacion G L S a8

Regente Lepartamento Aplicacion de 3ra., ,.,......... 27

Decretario Instiputo BUDBHIOLS S e vt i M 54

Director Escue.a de T S Iy At o S 53

Director Escuela de 2da. o Adultos Escuela de 1ra, ... 50

Divector Escuela de 3ra. 0 Adullos de 2da. .......... 47

PRI O 5 S e A e 47

ERRANIGINETaHE S s e s 45

T B et - 43

Vicedirector Escuela o Director Adultos de 3ra. 45

Director Escuelas Personal e s 43

Maestro de Ensefianza Practica Jefe de =ececion L, ... 42

Maestro Grado Departamento Aplicacion .......... . 41

Maestro Jardin de Infantes Departamento Aplicacion ., 41

Maestro Grado HBseuela, Maestro Jecret. o Maestro

Asist. Social ............. et S 40

b S UOL BSE BN AN BYSCHIOR: . iunm o : 40

Magestro Especial Escuela Primari Cotifin. L. ... . 33

Maestro Grado Escuels AQWLOS &y iieien s e 36 .

Pro-Secretario de 1ra, o Jefe Laboratorio Ese. Técnica 35

JefbedosBienoniones oo ploes, e R 34

Bibliotecario Instituto BUPELIOL. . ol i e J6

EBibliotecario Esc. Primaria y Secundaria ,...... .. . - 34

Maestro Especial Departamento Aplicacién ..., .. . . 35

S e T e I e i S S 20

Ayudante Clases Practicas Iscuela Secundaria ... . 30

Hora Catedra S L e e 3

Hora Catedra Superior

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
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ATUORA

o
-

]

Total
CONCEPTO
1. RECURSOS ESPECIFICOS iitieiiies i, A Sl AL A 139.461.291
L. Ifgresos: Sorsientel oo oo et R e L by 137.407.742
1.1. DetJurisdiccion: Brovinelal .. el oo s asaase s D685, 000
1.1.06. Aporte del Presupuesto Dﬁmﬁyﬂc al Hup,mmnwﬂm_mwc de Fun-
IORR B IERD g o e e i e L LA e e ol bl 8 SN «+. 53.330.000
H H (6. H Aporte .ﬁ_nmnﬁﬂrng Banco _.uE_q Rio Negro .. 48.050.000
06.2. Aporle Presupuesto Fm.,,_m de Previsibn Socdal 5.280.000
1.1.07. GEE H:m_.mmam ............... e R e e T 1.355.000
1.1.079.1. Ingresos Varios Direc, E.EEEE de ,ﬂE,:nmn T0.000
1.1.07.2. Aporte Comunidad Plan Obras CO.SA RU. 480, 000
1.1.07.3. Canon de Riego Dpto. Provincial de Aguas 25,000
1.1.07.4. Ingresos Varios Dpto. Provineial de Aguas 10.000
1.1.07.b. Tarifas Sistema Agua Corriente ... ......... . 300000
1.3.07:6. Tngreses: Vazlos I.D. B.V.X: ot oonn e o N 60 . 000
1.1.07.7. Canon de Riego LDLE.V.T. ...... MU 10.000
1.1.07.8. Patentamiento Vehfculos ....... iy 400. 000
1.2. ke ?:EEE...E I O e i e Bimroimimca R WL a0 B £ D X K
1.2.02. Kégimen de Copariicipacién Vial .. ........ A cerees 28,418,000
1.2.02.1. Régimen Ley 505/58 PRI £ ek e T AT
1.,2.02:3. ey 15.213 . .... R o (et I 1, e
H e 5 £ e
1.2.02.6, Reajuste Ley 16.657 v Fondo .,___..Em.mm Ley 17.590
1.2.03. bﬁE vesIne. Reintegrables. | wuialo i eiaget e 44 686,742
1.2.03.1. Aporte Nac.onal Convenio Salud Publica .. 2.165.780
1.2.03.2. Aporie S.N.A.P. para Plan Obras CO.SA.BU. 1.930.000
1.2.05.3. Aporte Convenio FONAVI ... ... Wy 0 At . 39.148.000
1.2.03.4. Aporte Beneficiarios Pavimentacién Rural 180.000
1.2.03.5. Aporte Municipips Pavimentacion Acceso ... 231.962
1.2.03.6. Aporte Conszjo Nacional de Educacion. ..... . 1.018.000
1 B s W T - P S A S ek T Tt e T ey e vovaasnaa 2o 000.000
1.2.05.1, Repalias m_EemhmnrﬂaE iR B o R R A TR - 3.000,000
1.2.06. E.E.E.mr\...m arles Sombuiatibles L T e L 6.618.000
2. Ingresos de. Capital ........ S s T L o e £ o L i I o i eos 1.853.548
2.2, Reembolso de Préstamion - b 72.000
2 2.1o FLEIEgTo Gr Prestammon . oo e e o S T2.000
&30 Vents desSctive: Bideassean SOOI I NI T I s 1_581.549
RIEMESAS DE bﬂﬁuiurﬁmrth.Gz CENTRAL .00 T T BT P 212,428 1885
a4) Remesas Afectadas a Organismos Descentralizados ........0........ a1 . 000, 000
L. INEXESEs COTEBNTES. o syt ot e TR Ty el TS al.000. 000
1020 D JUrslietion aCIonal it e e e 51 . 060, 000
1.2:03u-Aportes ne Reinbesrablosy il o 51.000.000
1.,2.03.1. Fondo Desarrollo Regional .......... amim w0 UK Q0D
1.2.03.2. Fondo Desarrollo Regional Ejerc. h_:ﬁua.ﬁ 1. 000, GO0
b) Remesas Frovenienles de Reeursos Netos de Afecticiones .. ceae v e 461,425,198
TOTAL QHZHW.PH._ ..... P AT e Tt e e I -Gol.459 488

CALCULO DE RECTURSOS
Organismos Descentralizados

Ejercicio 1974
Poder Poder Beco. Provy. Cons. Prov. Cons Prov, Caja de
Legislalive Judicial ILDEV.I. Rio Negro: LAP.S. Hducaeldin Salud Prevision
] Pi:blica Social
1.200.000 48,060,000 1.018.000 2.168.780 5.280.000
T0.000 48,060,000 1.018.000 2.168.780 5.250.000
70,060  48.060,000 2.280.000
48,050,000 5.280.000
48. 060,000
2.280.000
T0. 000
60.000
10, 000
1.018.000 2.168.780
1.018.000 2,168,780
2.168. 780
i
1.018. 000
130.000
1.130.000
Ll 206,000 25 235G 149 40,108 000 142201 . 457 94 .818.200
30,000, 000
30.000.000
30.000. 000
30. 000,000
30.000.000
11,208,008 28, 256.149 10.108.000 142.201.457 94.818.300

11 208.000 28 256 149 41,308.000 48.050.000

143,219,457 56.987.080 5,280 C00

I.PRO.S.5.

2.990.047

2,990,047
2,990,047

Dpto. Prov, Direc, Proy.

de Aguas de Vialidad IPPV.

5.765.000 36.431.511 39.148.000
5.745.000 35.927.962 39.148.000

815.000

815.000

480,000
25000
10. 000

300. 000

4.830.000

1.8930. 000

1.530.000

<. 000,000
2.000.000

20. 000

20.000

60.584 779
21.000.000
21,000,000
21.000. 000
21.000.000
20.000. 000
1.000. 000
39.584.779

66.349. 770

470,000

470. 000
0.000

400.000
35.407.962
28.418.000

39.148.000

421.962 39.148.000

39.148.000

180,000
231,962

6.618.000
303.549

T72.000
2,000
431.549

19.658.806 112,602 0

19668 606 112 002 (0
B 000017 161 o0, oo



EiQGACIONES CCNSOLIDADO
_._ EJERCICIO 1874
|
h UONOCEPTO Total Administracion Organismos OONCEPTO Toial Administracion Gh.m..m.ﬂ_.__._.um_u._bm
" HHROOACIONES CORRIENTES 648.921.164 301 .453.452 347 .467.712 EROGACIONES DE CAPITAL 460, 186,850 164.765.073 304.021. 777
__... ____:_ anamiento 514,153,080 187.801.816 326.351.764 Inversion Fisica | 441.077.229 137.205.452 30387177
§ Paiabiial 416,264,938 147.362.822 629,502,316 Bienes de Capital 60.ULT. 235 32.705.073 21.3812.15%
ol Wenvs de Consumo 38.%74.318 20.073.251 35.901.065 Trabajos Publicds 381 .000.084 104.500.374 276.559.620
| Herviclos 26.637.826 19.925.443 16.892.383 Inversion Financiera 15.648. 540 16.648.540
Clusles sin Discriminar 1.456.000 440,000 1.066.000 Amortizacion de la Deuda &.100.000 4.100.000 |
N Intereses ¥ Gasbos de o Deuda 2.5617.944 2.517.944 Transferencias de Capifal 9. 961.000 2.811.081 150.040
INrunslitenclas Corrientes 122 250,140 101.134.192 21.115.948
A Clasificar 10.000.0C0 10,000,000 TOTAL 1.117.708.014 466,218,525 G51.489. 489
EROGACIONES — ADMINISTRACION CENTRAL
Tolal : Mitrio. de Mirio. de Mirio. de O. Mirio, de Ag 10 mn,
CONCEPTO General Mirio. de Economin Asuntos ¥ Servicios Confiraloria Secretaria de Ganaderia y .H. m_ch ﬂ
Gobearnacion Gobierno v Halenda Sociales Puablicos General Planeamiento Mineria Prevision
EIOGACTONES CORRIENTES . ... 301,453 452 20.917.860 T7.575.391 106.010.445 36.044.745 12, 146.007 1.595.874 7.6G56.468 16.574.480 8.033. Hmn
PUNCIONANITENED. v e nisininismielnly 187.801.316 23.017,.860 73.975,391 20. 808 _381 22,567,745 12.146.007 1.595.874 T.41G.468 18.141.480 5.032. Hmu
PRIEONEL L mesien i e 147.362. 622 15.256.748 G6. 106,249 16.522.496 12,327,445 9.885.880 1.562.174 5.329.8068 12.487.480 7.784.182
Blencs de COHSUMD ;. coeiesiises 20.073.251 2,421,831 5.4328.378 1.962.250 §.082.300 925.427 15.065 T05:. 500 2.474.500 58,000
BOEVICION: i san s e ara e =iy 19,925,443 4.795,281 2,440.764 2,423 .563 4.158.000 1.334.700 18.635 1.381.000 2.179.500 1900000
o Gastos sin Discriminasd ... .. 440, 000 440,000
_“ Iniereses vy Gastos de la Deuda .. 2.517.544 2.517.944 2
- Transferencias Corrientes ....... 101.134.192 7.900. 000 3.600.000 79,584,192 16.377.000 240, 000 433.000
- A Olasiflear . vnaie. b s 10.000. 000 10.000.000
I EROGACIONES DE CAPITAL.... 164, 765.073 3. 285. 963 6.400.629 . 20.081.286 G.537.731 93.398.000 10,000 601 . 000 29,411 . 564 mc.E_m_._.f
- INVELSION PISIGE oiiaisaiees voaisiessas 137.205.452 1,885,963 G.409.529 1.182.746 5.776.650 093.398.000 10.000 601, 000 27.911. 564 30,000
-l Bienes de Capdal sopevavernres 32.705.078 1,885,963 6,400,529 1.182.746 5.776.6580 920.000 10.060 601, 0G0 16.289.180 30.000/
w Trabajos Pabicos ... ccesses 104, 500.374 400,000 92 .478 . 000 11.622.374
,.* Iversion FiNaneiera ............ 16.648. 540 1,000,000 15.648. 540
L Amortizacion de la Deuda ..ooeas 8.100.000 400. 000 150.000
bl Transferencias de, Capital ... 2.811.081 34.203.823 83.984.920 131.091.731 761.081 1.500.000
w Subiolals e e 466.218.525 512.428.198 15,482,476 105.544 . 007 1.605.874 8.257, 468 47.986.044 8.062.182°
Erogaciones Imgurativas ... .. 512.428.128 34.203.823 83 . 084 . 920 643.519.928
Total «General ., .0: .00 978.646.723 34.203.823 89 .984. 920 643.519.929 45.482.476 105,544,007 1.605.874 8,257,468 47,986,044 £.062,182
BEROCGACIONES — ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
Cons. Prov. Caja de
CONCREPTO Tolal Poder Poder Banco Prov. Congejo Provineial e Salud Dpto. Prov. Direc. Prov. Prevision
Greneral Legislativo - Judicial Rio MNegro e Bducasion Plibiica de Aguas de Vialidad L2 ., LD a VT Social
VROGACTIONIS CORRIENTES .. 347 48T T2 10.908 . 000 27.826.149 a3 060, D00 135.157.300 86.316.580 13.896.0749 6.090.317 6,834,740 10.458.000 3,070,000
U oaRIOIIG o s e e 296 251 764 10,508 .000 27.826.144 d2, 000, 000 116.064.852 84.643.580 13.596.079 6.090.317 6.934.740 10.478.000 5.070.000
Paruoral UBY . 502 316 9.410.000 26.345. 748 uh, 009,000 99.386.402 60.287.299 il.502.079 5.918.000 0.T54.T40 §.878.000 4000 . 004}
Bionios de CODENING .. o0 a¢. 801 .065 250.000 452 .400 L, 00, 000 14 463 380 19.671. 963 1.14%.,000 42.317 G84.000 240,000 350.000
HervICION. oo siesares Rt B 16,892,383 300.000 920,000 o, 500, 000 2.215.070 4.684.313 947. 000 130.000 516.000 1.260.000 220,000
Choslom mlpy Imerim oy ; 1.056.000 a48 . 000 108,000
Tronalorenoias Coerlenbes .6 21,115,948 all (o 19,082,948 1.673.000 200, 000
BHOOACTONEE DI CAPI'TAL . s0%., 021,777 300,000 430 000 i, (0, 000 8.061.657 10.670.500 52.453.700 a0, 000. 000 144 .815.920 30,830,000 210,000
[iverd On I 3 871,117 300,000 430.000 {1, (040, Dot 8.061.65T 10,670, 500 a2.303.700 50.000.000 144 . 815.920 30,830,000 210.000
Wik e Ol 27,813,167 300,000 430,000 . U0, 000 8.061.657 10.670. 500 160. 000 400.000 430, 000 210,000
| Cenbe s ablioos A BN, G20 32.143.700 50.000.000 144 415.920 a0, 000, DOO
"y Pt bovondi b do it LU, 00K 150.000
1 Fubo | Chmih rad (0], A0, 400 L1, SO0, DO o, 264, 140 40 0, 000 143,219,457 U6, 887,080 66.349.779 56.090.317 151.750.660 41.308.000 5.280.000
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PRESUPUESTO ANALITICO
PODER JUDICIAL

INDICE DE CATEGORI AS PRESUPUESTARIAS

Codigo Categ. Presupuestarias
201 Frograma,
290 Créditos Especiales

Denominacion
Admunistrac., de Justicia
Créditos Especlales para atender
erogaciones de Ljercicios Ante-
riores.

Unidad Ejeculora
Poder Jud elal

Poder Judicial

PROGRAMA N¢ 201

Denominacion: ADMINISTRACION DE JUSTICLA

Unidad Ejeculora: Superior Tribunal de Justicia

SINTESIS DEL PROGRAMA
Deseripeion:

La Constutucion dz2 la Provincia en los articulos 321
a 129 ha instituido un Poder Judicial que tiene un
fundamento y una justificacion evidentes v resulfa
gsencial a nuestro régimen republicado.

Las funciones de esie Poder, ademas de las que co-
riesponden a la Justicla, procuran el mantenimiento
vy Ja primacia del “orden juridico constitucional’.

Lia Jusiicia provincial tiene atribuida por piincipio
la- jurisdiccién de todos los pleitos, litigios o causas

que surgen en Iz esfera provincial, tanto las de de-
rechio privado como las derechos publicos, salvo las
execepe.nnes previstas en la Constitucion Nacional res-
pecio de los Poderes de la Nacidon, en razdn de las
perscnas, la materia o el lugar,

Las acciones de justicia serdn ejercidas por e. Su-
perior Tribunal de Justicla, Camara de Apelaciones,
camara de Trabajo, Jueces Letrados de Primera Ins-
tancla en lo Civil, Comercial, de Mineria y Criminal
v Corregecionay ¥y Justicia de Paz y de Paz Lega, en
las [res circunscripciones en que se divide la Pro-
vinela, quienes aplicaran las normas establecidas en
la Constitucion Nacional, Constituecion Provincial, CO-
d:zos susitant.vos y de forma, dentro del ambito ¥y
competencia que los mismos establecen para resolver
les conflictos creados y sometidos a su decision, ob-
feniendo como consecuencia. el orden juridico.

RECURSOS HUMANOGS

Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL STIPERICE: . . oosf it e e gm s 88 5ammmm e b e sr s wen s ain 178
[ Persohial de 1o MEZISTERTILR o v saliin siomis s slsiealstelsatia s s e el 178
a} A O D O O tiys 70 a s % im n e e cete aalyr el i i R o e G RS 3
b} Vocal Superior Tribunal ..........oovssireieaeeeiiiinne, 1

NalStrabura’ S0 s Gt e s SRR et e et tate 173
PGB OF TR, o el i P e e et e e ittt aeaca A 1
: JET-EE R et il S e R I e 12
g Ji1eZ de Primers INSERRCER v ouier s aaiats o moaluliie s o = ue wisis 12
. Representante Ministerio Plablico ...... .. . ..oiiiiiiit. 13
Secrétario.Buperior TribuBall cooiu i o nm s e baesisme et 9
InEpectoidie JUSHEIA oottt viein s o s e 1
. SeCrEtATI0 e MERIERTR Milis s tveras s iesies Skl e G e ST T
s Seceretaxio de Primera Instaneia . .vcovs crvnrveranmmmesasos. 23
& ST R LR o o et T I S R N S S 1
4 Jefe de-Archivo Judicial ....eiveeuemne . e 1
Jefe de Ohcing Mangdamienltos . .o o e ey d
B Lt I L FTIR A s i e e Sy S S S S S 4
Jela 'de —TERtETRTTON o iess o s als s ole: s e re e s et AT 1
By o el L TS o 0L e R e i e e g SR e e 1
1Y, R T o T o s 0 | o e ey A e R e Rl R 1
00 A T L ) 13 5 100 4 ot e e L B o SR S e e 1 S a0
Oficial Primero Taquigrafo ...........c sovessvsienaossmanis 1
OEicig]l Prithero Caleralo o il e S st s ndie s a et 1
Oficial Primero Asistencia Sotial ...... cesvrosiiissnmesnss 1
03[ B s 0 G a2 T ETar ] o R e S e A S | 15
Juez Ge Pag de BebMNad it su e e st svsla s e 38
ADMINISTRATIVO Y TBENIGCE . v s 65 e snsesassnseeess e
) B e s iy T ) OV WAL ra P A A o g L TR o oA i o ot 13

Delegado de Archivo ‘

<l

-------------------------------------
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e 18
O O e T it e s IR P ey 7
OFILBI S e e B e g 20
S50 A TRES RSN S et e 5 om0 R ATe e 33
SEREL AR O iettiis s aais vy o A Sl e [ 25
ouficador o e e L e i, o N 4
e LR ST S e S o s R T e L 26
L T T - G S T A A A U R 28
Auxiliar 4to. ....... e e e e 2
AURIEr=Hlol- oo ol ST TR Py B e e gl st 44
1 PERSONAL SE LD S e o ST e e B A 129
c Personal de PABRIS TP AR IR St P S e Sl 129
Vocal Superior Tribunal ....... o e S A e .. 3
EFCCUBRACT CoReralr . S s iepae st SRR R 1
Juez de Camara ....... e BB v, % il A me == Lo 24
JUEZ Primers, THSEENCIR ... .. so on wseatessisn cas st s s 10
Fiscales de Camara ............... A e T T P T e g s 4
L)y 6o T e o PRt LS L 2
Representantes Ministerio Pablico .... ... ... ....... .. ... 7|
Secretario Superior "TrbUBAl ....ovouve ottt o 3
Inspector de Justicia, ........... A o R PR e BT i g WA 1
Secretario e g 61 T e A S i 11
Seerebario Primera Instancia .. .....oo ot 15
(s, Bt e ety T (NI S, St LRI T s~ 1
JUeL Vel e AR PEGENR | s T s AR 15
Juez de Paz de Sepunda ........... A P e P e R e 32
ADMINISTRATIVO Y TECNICO .......... HLen e e e A 301
Personal Fsealafonado’’ .. . ... .. ..oemhiimes wses o 301
EEISULIM FOPAYGUICO! JThuati hivs sisiviae s o iaae e o iafs 16
Jefe Servicio Técnico Administrativo .. ..o, 1
OSSR D15 o P P 1Ty Y S e N e 4
L e e e el e 4
Oficial Superior de Seeinds o, ot e s T
PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO . .o 285
Fetel IDEEDHERI0 L Caoild vsti slaninis e iia a dinin e T T e 36
I o el 9
Ol SPTERCIPAL e et s st e i PR A B 29
I I e o e e S R e S G e P e 41
e L N o et e o L e 23
L e b e L U I al)
O e S R o e et e R T e 25
ANZHIGr e e e ot e e S e e 72
R N ) o L M T et e 39
fersonal Obrero, Maestranza y Servicip ., =rrresersvsne o, 29
oo VoS T 2B o TS S S L o N e Lo 0 .S D B R SRR S, 8
AR AT SR BT e S e i e T A R Sl e S8 ,},
o) A T e S e o R T S e T 31
Personal Maestranza y Servielo ........... 0o reemese.
on i Sl B ISRl | | e e R e o
AuRlliar Prmera o.o.oooposenesonnrnee g
ANEMTEY (SEBUDER. .y v nsionne s seosnss __________________ g
Auxibiar Ayudanie ...oiidgs e e S el W, 6
RD 08 1 ruin s, et S e . _ L
TOTAL DECARGOS . o0 s snisimnnyinuss 469
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1% CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-40

Sece. Sector P, Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe

0 . . EROGACIONES: CORRIENTES ............ 27.825.149

1 FPunciomamiembe .« .o 5o S e 27.825.149

: | o s L N e e 26.345.749
- 1 lanta Permanenbe ...oovsooaioes ; 25.037.436
2 Personal TempoTario .. ..uwise e weaiis 433.120
3 SRIATIOParatial . o el e e e 875.193

a2 Bienes de CONBUMAO . v vweimanoinsiole s 451,400

2 3 BELVACION s e e e Y A L 920,060

4 Grastos sin DHSCHMINAT wwaeiein vviiiienesn 108. 000

1 EROGACIONES DE/ CAPITAL .. ol oii 430. 000

5 ThSreneten] TSI r s, s e e e el 430,000

3 Bienes de Capital . ......... St e, 430. 000

- TOTAL 26.255.149

ANALISIS DEL PROGRAMA
INDICE DE ACTIVIDADES

Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 Administracion de Justicia en instancia extraordinaria y supervisién :
5 1 T o Ao PRI B Lo = b e M ey e e e P e ) i P o Sup. Tribunal de Justicia
02 Administracion de Justicia en lo Civil, Comerclal, de Mineria, Penal Camara de Apelacion y del
v Correceional en Segunda Instancia ¥ Laboral en instanecia unica ... Trabajo
03 Administracion de Justicia en lo Civil, Comercial, de Mineria, Penal
v Correccional en Primera Instancis ... ...e-vvarevassn =i . Juzgado de 1lra. Instancia
04 Administracion de Justicia Blectoral «....iciidivvsminsnviies s Secretaria Electoral
05 BB o a0 T a0 0 JAL o R e e s U RIS ek I e Db oG s e Proc. Gral. y Def. Genera!
06 Administraciéon de Justicia de P2z .....cviiniinrnnssnas oo i M Juzgado de Paz
07 Mandamienlos v MOGTICACIONER o i vy inisimsm e s T v Ta aese ots s atain o1y Ofic. de Mand. y Notificae,
08 Servicios Administratives ,,..... PR e I S s e Secref. de Superintendencia
09 LR T =100 10 15, KAt - A S L NP e Biblioteca
10 Registro y Archivo de Documentos Judiciales .., ... .cvvvaiiaaaiiaan Archivo General

CREDITOS ESPECIALES N? 280
Detioniinacién: CREDITOS ESPECIALES PARA ATENDER EROGACIONES DE EJERC. ANTERIORES.
Unidad Ejecutora: PODER JUDICIAL. .
) DESCRIPCION: .
Estos créditos estdn destinados a atender Erogaciones gque corrésponden a la ejecucion de Progra-
mas de Ejercicios Anteriores y no constituyen costos de las categorias programaticas, a gjecutar en e.
presente ejercicio,

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-40

Sece. Sector P.Ppal, P.P&-:L‘:‘I:?' CONCEPTO Importe
0 FROGACIONES CORRIENTES ..........0.. 1.000
1 Puncionamienio s s i e e 1.000
2 Bienes e ConsSMIND: ot s statsa 1.000
TOTAL 1.000
' GOBERNACION
=" ] INDICE DE CATEGORIAS
ey PRESUPUESTARIAS
ﬂédigu cat,eg_ P’I'EEHI}IIEEE. BENGMIH&CIGH‘ Unidad EjEﬂﬂtrﬂl'H.
301 Programa Fijaciéon de la politica provincial y conduc- _ ‘
CIOR DT (i i e s 3 s s a0 13 e Poder E':ler:;u-twn
302 Activid. Centrales Actividades Centrales de la Gobernacion .... Secretaria General
303 Programa Representatividad de la Provincia de Rio Ne- ‘
« gro en la Capital Federal .......ceecesevnes Casa de Rio Negro
304 Programa Administracion de Personal f l .1 ......... 1 Direceién de Personal
OgT - 10 ryicios aéreos oficlales y explo-
S S e f;;%t:? cg:;nlgg aeropuetros F ....... Direccion de Aeronauvica
: -atacion de Suministros de bienes y ser-
= e Eifﬁl}g E:E DErSOEales. s e e e e s F ..... Direceion de Suministros
307  Programa Reparacién y mantenimiento de l1os bien_é:'s a Direccion de Talleres
208 Programasa Representacion Judieial, defensa del p:‘ﬂ.t-l'l-'ﬂ_'i.ﬂ-- oy
nio y asesoramiento legal al Poder Ejecutivo Fiscalia de Estado
3090  Programa Planificacion, organizacion y promocion de la

defensa Civili i ciies e e A Dir, Gral. de Defensa Civil
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310 Programs, Orientacion de 1g Politica de Prensa y Difu-
sion P TR e R e e e Secret, de Prensg v Difusion
311 Programa Promocion, fomento y regulacion del turismo Secretaria de Turisme
390 Créditos Especiales Credito para el otorgamiento de Abonos Fs-
T N e e A e o 0o oo ) A Gobernacién
391  Créditos Especiales Credito para ayuda a ESCAS0S Trecursos y apo-
Yo & entidades e instituciones privadas, con
funcion social y sin fines de luero ... .. Gobernacion
392 Créditos Especiales Ayuda financiera a municipios y otros entes
COMUBBRIES wviviiiitin v s eV ke ey AR e Gobernacién
393 Créditos Especiales Creditos para atender erogaciones de ejerci-
cios anteriores de la Secretaria de Prenss ¥
INEUBIOIL | oo e e e i Secret. de Prensa y Difusion
394 Creditos Especiales Creditos para atender e€rogaciones de ejerci-
Clos anteriores de Gobernacién .,,......... .. Gobernacion
395 Créditos Especiales Créditos especigles para afender erogaciones
de- ejercicios anteriores de la Secretaria de
et el e B Secrefaria de Turismo

PROGRA MA nNo 301

Denominacion: FIJACION DE LA POLITICA PROV INCIAL v CONDUCCION SUPERIOR.

Unidad Ejecutora: PODER EJECUTIVO., =
SINTESIS DE 1, PROGRAMA

DESCRIPCION: :

Este Programa tiene como finalidad primordial la conduzeion ejecutiva del estado brovineial, fun-
cion ésta que cumple e Gobernador, contando con g colaboracion de. gabinete, Le Compete también la
direccion de la totalidad de las actividades que cumple Ig administracion,

Con este accionar, se trata de lograr el mayor bienestar de Ig socledad impu sando ¥ apoyando lg
transformacién socio-econémica de la Provineia. .

Se incluyen aqui ademss las actividades que se refieren aj Ceremonial, Protocolo ¥y conirol del Plan
de Gobierno,

Clase  Cédigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 BRI BUPERIOR & S
; _

A -~ Aftoridades EURSHSIRENE S e

Gﬂbﬂrnardﬂr llllllllllllllllll "aleialaale i A L S S R T O e (e
B g T e S TR

IMTEehng™ Tat St o] R PR s W R R i e e e
Subdirector ........... e O et M e e i e

T

1

1

5]

: 1
Director General ....... ... i e O e 1
2

1

2
Asesor de Gabinete S SR 9
ADMINISTRATIVO ¥ UL TAS e S R e s L s 9
C LD b e i s L e
I L o o
Sl e L e G USSR e
e R e e o LR T o e e e A A T
Caleporia Sl o i L b A e e e
SRR e | SN R S

I EHI—'MWJ—*H

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01
Sece. Sector P, Ppal. P. Pare. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............. 2.324.130
1 ~  Funcionaminto . ... . . s e 2.324.180
E POl e e A 941.498
Plants Permanente ..., ... 794,297
Personal Temporario ........ . . Nl 69.047
palarto: Pamdliaey: .0 o0 18.154

W T BI
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2 Bienes de CONSUMD: . veiveve s somss veeces 399,982
| E R RPVIC IO s vt il s s e ey S Lo a iy 542 .700
4 Gastos sin Discrimingr ciasne cvasimg s 440.000
1 EFROGACIONES: DE CAPITAL .. oviiiiavea 20.000
5 Inversion Fisies . ......- e e 20,000
8 Bisnes go  Capihals, ot vt ondtmhosie s s 20.000
TOTAL 2.344.180
ANALISIS DEL PROGRAMA
3 INDICE DE ACTIVIDADES
Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutors
01 Fijacién de la Politica Provincial y conducecion de los Programas =
GODIOPIIO | v sormvir m sreres it s et aine s inis aie b aie ATaie ¥ p 4 & nie w s 8 d e e S e Gobernace, de la Provingia
02 Control del cumplimiento de planes y programas de Gﬂblamﬂ ...... Direccion de Plan de Gob.
03 Organizacién y Programaeion del Ceremionial y Protocolo .......... Direc. de Cer. y Protocolo

ACTIVIDADES CENTRALES N 302

Denominacion: ACTIVIDADES CENTRALES DE LA GOBERNACION
s Unidad Ejecutora: SECRETARIA GENERAL
INDICE DE ACTIVIDADES

Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 Fijacion y conduccion de las politicas de la Jurisdiceion .......... Secretaria General
p2 Servieios Adm‘i;listra-.tivns ............................... SN Direce. de Administracion
03 SarTicios SATBHIATES . oo vumeeni s oy s vmsvmss v e s s O R T - Intendencia
04 Mantenimiento de Viviendas Oficiales ..........-cc.ocviiiiiriirnenan. Mayordomia
RECURS0OS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DESOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 = e e B B T 2 D o P e SN S R ]
A ANTOIIIATESs: SUDELTOTESE sy i e e < lhiats s b ale Viiise e /a/ v s 4 5514004 s s 1
B o T 1A L0 L 1 ) 8 £ 5] G PR oot S e e e e o 1
AN S e A IV | o e s via Tt e e e e e 1y kA atme e 8 At e i e 4
Director General ...:.... e e R e s P T f I 2
TR T B RE o] 6 1) i s S et e R NP S S 2
"" ATDMINISTRATIVE: VO THEENTOOE oo sreanass vasnsmnis v ueimes e 31
| Clategori T167 a2 o e i, selonuiseearssh sunissn a8 e e n 6 Ao 1
- Catesorie, 1B . vviliadalle i s s o e e SRR e e 4
U 1 0 i R [, CRR Ul i Bl s {1 L S e RS e e 4
: Categoria 10 ....vcirnsen s tre s bttty e e 3
CateeDIias B St itaa s vaitiinias s aase e s e b o 2
CatoROTIA! B e o sty ara s e e ST8 B e e A e 2
Categolia T . oovetiasions st sons oo Wi emeas i s awsie p
Categoria 6 ......ccoeineerermvrvopasssss Pt e Ry S 1
CATBEOT I D waisiainsisvws inms sl isiais siaiaiaain s no v 01810 v /8888 u/eal 4 010 a1 5
‘. Calemorian 3 ioas vasaniassiieaiees oais s e 2
N1y S I S e S e R S e NS G A 1
Cladets D oorm e e et e P i g G 1
SERVICIOS GENERALES ....cocsnsnnessnrs somanhantieeaassnsas 55
™ —
: Cateporia) 13 i i esovnanios e st deana e sntieans 2
v Calegoria ML vt simliiie e s R S S e s O 1
) CRtEOTIRT O oo commannon vy 4o siolsa/sn s s o i e s wlain ala W A et G
CRIEEOTIE cill o or o oot ety ey s imheeipL e W0 g ooy ey s Ss R RTS 9
~ Cat@Poritn. T wvc-iansismdaiesmmes s ssaibs s esiinyEyseas i B
Clalooobinl . 6 Gk o vinali s ias i s s wasion e S sieicaie e B s e 10
Catépori B ... vivias e T ey S e e e s e e 16
CaTEUOin B vt o ANy 3w siein e esa st A 4im i d i RIS T 6
P TOTAL DE CARGOS ... . .-ciciiiinnaian 91
. = [,
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01 : 3
: - P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO mporte
B Heghons it EROGACIONES CORRIENTES .......o0ut-. 4,242,661
1 FPuncionamiento ......ceccciiiiaiaanns N 4.242.661
3.519.402

1 PorSotal @ S as wiaie B e e e
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1 Planta Permanente ................... 2.741.228
2 Personal Temporario S e 438.383
3 Salario Pamiliar ........ ... ... . 271.799
4 Serviclos Extraordinarios .............. 67.992
2 Blenes de Consumo ................ ... .| 282. 000
3 DELVIGIgs s b o SOl AT s e e e 441 259
1 EROGACIONES DR CAPIPAL, -~ = 0" 100. 000
5 Inversion Fisica .......... e e e 100. 000
8 Bienes de Capital ......................0 100. 000
TOTAL 4.342.661

PROGRAMA N? 303

Denﬂminaciﬁn: REPRESENTATIVIDAD DE LA P ROVINCIA DE RIO NEGRO EN LA CAP, FEDERAL.,
Unidad Ejecutora: CASA DE RIO NEGRO.

SINTESIS DE L PROGRAMA
DESCRIPCION:

El objetivo primordial de 1a

Casa de Rio Negro, es dar una

imagen de la Provincia en la Capital

Federal, realizando para ello ac
Realiza también gestiones

tividades en el orden soecial,
administrativas ante el sector

culturgl,

econdmico y turistico,
publico y privado en Capifal Federal,

Es importante destacar el asesoramiento que se

brinda a los particulares en todas aquellas cuestio-

nes vinculadas al quehacer de lg Provincia.
Tendiente al logro de sus fines se Tealizan exposicion
estas actividades a través de sy difusion

<3, conferencias
por infermedio de la

RECURSOS HUMANOS

¥ audiovisuales, apoyando todas
préensa en todas sus manifestaciones.

Clase Codigo del Cargo DESOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL POBRERTOR i e, .. D) o T A R G 2
B Admmistrat‘ivu llllllllllllllllllllll L ] L] L T e i LT e T L 2
EEDECigE [CONOAL . v .. IR e 1
Subdirector ...... S A IO B A A 10 o e R 3
RRORTRIONAL <l o sz e o e L 21 1
S et S S A S 1
ADMNISTRATIVO ¥V 20,7205 555 5 e e S SO S Wt W G 8
s T O T e et oyl e e 1
SR S e S O S 2
R N e ie s e e L L 2
SO, i 1
SAMEORA MO o e B L D 2
SERVCIOS CEDTR RTINS o e i o s o s A 2
R el R 1
Categoria &5 ... ... ey e 1
TOTAL DE CARGOS .,............ ... 13
5 CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-50
Sece. Sector P.Ppal. P, Pare. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES C{}RRIEHTEB ............. 1.435.210
1 Funeionamiento ................ ..o 1.435.210
1 RRTSOTRIEE s i o e o 1.180.716
1 Planta Permanente .......... ... 455.276
2 Personal Temporavio .................. 672.993
3 Salario Pamiliar . ... . ] 33,447
4 Servicios Extraordinarios .......... 19, 000
2 Blenes de Consumo ................. . . .. 34.623~
3 o e e S T 219,871
1 EROGACIONES DE CARTPAT ..o 10.000
5 e e T VI T e 10.000
B Bienes de Capital ................... . 10.000
TOTAL 1.445.210
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ANALISIS DEL PROGRAMA
INDICE DE ACTIVIDADES
Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 Difusion de las Actividades de la Provincia en la Capital Federal .... Casa de Rio Negro

PROGRA MA N° 304
Dencminacion: ADMINISTRACION DE PERSONAL.

hudad Ejecutora:; DIRECCION DE PERSONAL.

SINTESIS DEL PROGRAMA
DESCRIPCION: -

Comprende el objetivo béasico de este Programa, ¢. mantener el normal desenvelvimiento de la Ad-
ministracion, mediante la regulacion del material humano en tedas sus ramas, sostenlendo a la vez el
cumplimiento del Estatufo del Empleado Publico y ‘eves complementarias,

Para el logro de este fin, la Direccidn de Persconal se encarga del reclutamiento y seleceion de
personal y el control general del mismo, como asi 1as clasificaciones y promociones de los agentes de la
Administracién Publica Provincial en su area central, '

Incluye también el ordenamiento escalafonario y las bonificaciones presupuestarias,

DENOMINACION DEL CARGO

Clase  Codigo del Cargo RECURSOS HUMANOS Cantidad
1 PERSONAL - SUPERLOR it s i uinies serie s s 6t s e b S et 2
= B AGHnsStiEa VO soese soo ey mimia e s o s ale T e e e W S Sy £ b
I e e e e R e 1
R I O O el i o R e e 0o s s A e AR o P S e o S A S e 1
ADMINISTRATIVG, Y R I O s siamee 0 s s i A 13
[ T T e B 4 e e e A U T 2
CRLERONIR B i i b e e RO o 1y = a7 b wa e e n mr Ta o SR s e 1
ERTEZOrI B i T e e e e e e g e A PN e T et s 3
|G T o T L e e S e Al D B e 2
" T P o Pl U e R e S A 3 A e R R e e e . 1
- = CataTaiia B Sulrdli i e e e pl
z - P T CategaTinl o B e e b T s e T e o5 8 s e B ST R 2
5 TOIPAT: DR CARCHDE e i s 15

=

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-50

Sece, Sector P, Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ..........u.. 612,580
1 U B TR s Batrad 1) A LT 6 e S S R RS 612. 580
1 : e T S, e ot s S o, e 2 591.018
1 Planta Perianenbe . . cuseeesosiiae s 488.610
o Personal Temporarion s e daisivas 81.813
1 3 Solaric: Paaniliar dinn e menie 15.085
L 4 Servicios Extraordinarios .......iv..... 5.500
= 9 Blenes  de CoNStNIMD S, s st ere e 11.072
3 T T T R o g e R N o o 10.500
1 EROGACIONES DE CAPITAL ....iceovonoiss 14, 000
5 Inversion PISIea: —o. i tie s s e siiE disees 10.000
: 8 | Rleies e CapIbal o e Ty s i alae e - 10.000

= TOTAL 622.590

ANALISIS DEL PROGRAMA
INDICE DE ACTIVIDADES

s+ Csdiso . DENOMINACION _ ~ Unidad Ejecutora
01 Coordinacion ¥ SUupervision .......iviecesiviiaiannes s i Dirececidon
02  Reclutamiento y Seleccion de Personal ...............civiiiaia.. e Dpto. Desarr. de Personal
D3 Control der PersoNALl e revvssnrsroaissonasunesssasysnsssessessssss Departamento Reglstrlus
04 Clasificacion ¥y Promociones .......-... e ot e N R R Dpto. Desar. de Personal

05 RS CAMREOTIOS & s flaialit s hracs o e R I e e e Dpto. Desar. de Personal
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PROGRA MA N9 305

Denominacion: PRESTACION SERVICIOS AEREOS
AERONAUTICA..

Unidad Ejecutora: DIRECCION DR

SINTESIS DEL PROGR AMA

DESCRIPCION:
Comprende esta actividad
clusion de todas aguellas actividades
interviniendo en su caso organismos
HEs asi gue con

del Esfado

deportivas; organizacién de
especificas de esta ares.

Incluye asimismo la administracién, mantenimiento ¥

de uso publico.

todo lo concerniente a la aeronautica en
cuya jurisdicelon y competencia dete

_ brevio estudio y planificacién propone:
dentro del territorio provincial, la construecién de 8erodromos; promocién ¥y fomento de
festivales y/o Concurses, como asi también

Federal.

DENOMINACION DEIL CARGO

OFICIALES Y EXPLOTACION DE AEROPUERTOS

el ambito provincial, con ex-
Tmina el Cadigo Aeronautico,

la creacion de lineas aereas de fomento
instituciones aero-
la elaboracién de regiamentaciones

explotacion de lag instalaciones de aeropuertos

Clase Codigo del Cargo RECURSOS HUMANOS Cantidad
i FE;E,SGNAL LS R e e e 1
B IV s ook S Bl e S 1
2B e e e s e AR R e e 1
PERSONAL AERONAVEGAN o Y e g 57
ELiot0 Comercial BUPGEOT 1, o ol T L. s b e e 2
ELOV0 OOMBLCIAL (08 I8, .. v v e et o 2
EROlO T Caaemeinle o o LT | SR Gy e 1
ADMINISTRATIVO Y rI".u.":*EI~'A’I{Z-"4[} .............................. 6
Sl T S e M R T T 1
e o e D R L e A 2
e e R e e 1
{}a,tegpria, SRR P I e e L e S 1
CRLESOniv 8. . cunsmnulsealimmaie, ¥ o o e 1
MANTENIMIENTO ¥ PRODUGCION ..... 0 covoerneiinno 8
R 1
8 L S SR e i
T (RS e e ) i s L 4
BN Dt o e e B A it o 2
HEICOS O ENEIATIRE e o S0 e o AV 5
B e e Bt TR A TS N S A S g 2
A s gk T I L PRSI R 3
TOTAL DE- CARGOS!, i o 25
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
Sece. Sector P.Ppal. P. Parc. CONCEPTO Importe
] EROGACIONES CORRIENTES ............ . 1.909.552
1 Funcionamiento ...............coieoins. 1.909.552
1 EELIORAINE, S mial 0 e S e 1.009.552
) 1 Planta Permanente .............. . T62.480
- 2 Personal Temporario ............ .. 181.338
- 3 Salario Farailiar .. ..o o 66.725
9 Bienes de Consumo ................... .. 460. 000
3 s e . 440.000
; EROGACIONES -DE CAPITAL ........ 20. 000
5 - LIVersion. BUSIeR o one o o 2 20,000
8 Bienes de-Capital ,....covoveonoivsn .. 20. 000
. TOTAL 1.929.552
INDICE DE ACTIVIDADES
Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 SONBUOCIOR, ¥ BINETVISIgRIN S e W e e i T Direccién de Asronautica
02 Atencion servicio le iransporte aéreo oficial ... .. L Diplo. Operaciones, Dpto,
Téenieo Dptlo. Administrac,
03 Administracion y explotacion de A O O S et g et v o Dpto, Aerocomercial
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PROGRAMA N? 306

Denominacion: CONTRATACION DE SUMINISTROS DE BIENES Y SERVICIOS NO PERSONALES.

Unidad Ejecutora: DIRECCION DE SUMINISTROS.
SINTRESIS DEL PROGRAMA

DESCRIPCION:

Este Programa tiene por finalidad la confratacion del suminisiro de Bienes y Servicios no perso-
nales, qus contribuya al medio por el cual se proves & lus urganisimos de los elemenfcs netesarios para

cumplir sus respectivos programas.

La gestion actual consiste principalmente en vigilar la correccion £n loz procedimienfos de adgulsi-
cibn &0 la debida secuencia de las normas de optlma administracion de bienes.

" Es intencion de la Direccién el mejoramiento d<l sistema operativo total tendiente a lograr: el cumn-
pimiento oportuno de los requerimientos efectuados; disminuciin de inversiones a un Hmite compat.b.e con
la mejor gestién, y reduccion de los costos de aprovisionamicnto ¥ fermaecion de stocks, todo lo qug DOSi-
pilitara un mas eficiente funcionamiento de la Administracién Publica Provincial.

RECURSOS HUMANOS
Clase Cdadigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO
1 PERSONAL SUPERIOR .i:iissevavmsevoias

B AAAINTATREING o vov e v s o3 i

T CHOT HETET AL o e s s oaee g s wia s
EuhEITerEOl o iy et e e taha e alisr 9l
ADMINISTRATIVO Y THECNICO ..........

GRTTRUTe e 2 Y H b S o B B e B SR
Cateporia T ivrvin sweesen v v
Cateporta 9 iesiiiE s s e
Cabtesoris. B s b e e e e
GCEGEEOEIR 0. - v v e e o
CREEEOTIE 8 . ciiivsieniinmovea s o wad yes
et N e e e e i 'd T aaTiE
SERVICIOS GENERALES (liiiicidssionaies

B T U - e e e

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-80

Sece. Sector P. Ppal, P.Parc. CONCEPTO
0 EROGACIONES CORRIENTES ......c0c00.-
1 Funecionamient ..... ciiisiiinansssises s
1 POYEDIRIE v oo ahe mwe s st bty ST
Pianta Permanenie ....c.ccocvvisscsnas
Personal Temporario .....c.vves e e
Salario FPamiliar ...... e L L P
Bienes de CONSUMO ...v-esssannsisssssss
T AR, e e e e T T S TR 8 41
1 EROGIACIONES DE CAPITAL .ivvsvssvrvns
5 Taversion Fisiea usivaiicscamdei o
g Bienas ‘de Capital «iimvaeiisiiieaasie e

S B3

e Ba

ANALISIS DEL PROGRAMA
INDICE DE ACTIVIDADES

Coiligo DENOMINACION
01 Coordinacion, Supervision ¥ Programacion ... ievirsassnasse i
02 Contrataciones ........ e e e S AR D i I
03 Registro de Proveedores ....... e B sl g e e e e
04 Servicios Administrativos y By B e e aeie v vy e w1 4 eta i Sl
05 Recepeion y Dist. de BIENes .......cvvsivaiiaaees D ey L e AT

PROGRA MA N%" 307

Denominacion: REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE LOS BIENES.
Unidad Ejecutora: DIRECCION DE TALLERES.

.................... &

.................... 2
—

--------------------
llllllllllllllllllll

--------------------

llllllllllllllllllll

lllllllllllllllllll

Cantidad

1
e

--------------------

llllllllllllllllllll

--------------------

llllllllllllllllllll

--------------------

ﬁ{HHMHHHHN[

11111111111111111111

=
&n

--------------------

I

mpotte

678.063

678.0063

623.063
547 . 969
36.273
38.816

20.000

36 . 080

10.000

10.000

10. 004

TOTAL G838, 063

Unidad BEjecutora
ireceion plo. Programacion
v Analisis
Dpto, Contrataciones
Sec. Reg. de Provecdores
Mesa de Entradas, Trans-
portes. Intendencia
Dpto, Recep. v Abaslec.
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SINTESIS DEL PROGRAMA

DESCRIPCION:
Este Programa ineluye la labor
N? 734 de fecha 11 de Julio de 1968,
Loz diversos servicios que se prestan a los
considerarse safisfactorios, teniendo en cuenta 1a
que se encuentran las instalaciones, maguinarias

que realizg

Dentro de tales servicios se menecionan: mecaniea autemotor,

con dependencia de g Secretaria Gen

la Direceion de Talleres,

dis tintos sectores de Ia
dotgeidn de personal
¥ herramientas.

chapa y pintura, soldadura aut

la que fue creada por Decreto
eral de la Gobernacion.

Administracién Central, deben
capacitado existente, ¥ el estado en

ogena y

eléctrica, radiaderista, refrigeracion, lavado, cngrase, gomeria, etcétera: v en lo que hace al rubro carpin-
teria, las labores que se desarrollan comprenden la construccion, lustrado ¥ reparaciones de muebles ¥ otros
elementos,
BEECURSOS HUMANOS .
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL SUPERIOR ............ . . . FRn Tt il e e [ p 2
B Administrative AEamrle oy e Ty P e TR L 2
L iy e e e P e S G T T T D U G S 1
Subdirector ..... g R R i e S e ol e 1
ADMINISTRATIVO ¥V [h 0B LalS B0 b e e s SR e 4
Categoria 13 ........... O A Mo i o L R SR e 1
Cateorta =0 ... ...ooimern e AL et 1
SHletoEn 0 i e e T T 2
MANTENIMIENTO ¥ PROBOEION ..o S o o 33
e T e 2
O ORORIS AT s e s o e o s s e o 2
(ROMa 10 <05, o iy S 8
Caregoria ~ 9~ s i e TR el bl s e e e i
SR S g e 7Y, e s e 4
B S I, o Jg o 4
e O TR N e b 2
COMEHDEI . N e i T 2
IO RN A s o e 5
e Pt L L h
S e e e S LR 1
G G R I S e 1
TOTAIL DE x5 LT 6 S R 44
CREDITOS PRESUPUBSTARIOS - 1-90 .
Sece.  Sector P, Ppal. P. Pare, CONCEPTO Importe
0 ERCGACIONES CORRIENTES ............. 2.256.069
1 Funecionamiento ,,,... . T e 2.255.069
1 O s iy Lo 2.054,915
] Planta. Permanente ............... . 1.429 . 581
2 Personal -Temporario ~........... . . .. 464 . 464
3 Selaric Familiar: ..,...o0... ... 160.870
2 Blenes de CONSUMOG ....ovvvun oo 150.154
3 S T T L M i Gy 20.000
1 EROGACIONES DB (CAPFPAL: s a0.000
] TUVEBSIOn. TISIOR! vt sisiamen a0. 000
8 Bienes de Capital ... o A A e Ll o0, 000
TOTAL 2.305.069
ANALISIS DEIL PROGRAMA
INDICE DE ACTIVIDADES =
Cadigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 Conduceion vy SIPSEPEION San A asingun, ot S Direccion
02 Reparaeion y mantenimiento de BULOMOLOTES ol Taller Mecanico
03 Reparacion, construccion ¥ mantenimiento de bienes muebles e in
St R T S S et Taller Carpint., v Herreria
04 Servicios administrativos ok T e o S S Dippto. Administracion.
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PROGRAMA N°®  3D8
Denominacion; REPREEENT&CIC-N JUDICIAL, DEFENSA DEL PATRIMONIQ Y ASESORAMIENTO
uiugAL Al PODER EJECUTIVO.
Unidad Ejecutora: FISCALIA DE ESTADO,
SINTESIS-DEL PROGRAMA
DESCRIPCION:

La actividad de la Fiscalia de Estado se halla reglada por los articulos 1152 y 116° de la Constitucion
de la Provincia y por la Ley 88.

Tres aspectos primordiales entran en la composicion de su activdad: a) El control interno de juris
diccion de la actividad administrativa del gobierno; b) El asesoramiento juridico del Poder Ejecutivo en
su instancia més elevada, ¥ ¢) La defensa judicial y extrajudicial de los intereses de la Provincia,

La funcién mas relevante de Fiscalia de Estado, tal cual esta concebida en la legis'acién positiva
vigente, es la garantizacion de la mas absoiuta juridiciaad en el tramite interno de la administracion pu-
blica, cendiente a la consecucion del siguiente objelive Primordial: gue los actos enviados del Poder Ejecu-
tivo mo lesionen derechos o intereses de la Provincia v/o de los administrados.

Por ello puede decirse due la Fiscalia de Estado es una instancia de reflexién juridieca en la eual se
detiene el Poder Ejecutivo con miras a la obtencion de una via norma’izada en el plano juridico sobre
la cual ha de deslizarse su actividad adminisfrativa,

La funcién de contralor jurisdiccional aleanza a todos los aetos emanados del Poder Ejecutivo cen-
tralizado o de las dependencias descentralizadas bajo el régimen de autarquia funcional. -La intervencion
de la Fiscalia de Estado tieme por ultimo objeto.concretar la piramide juridica asegurando en toda la ex-
tension de la actividad propia del Estado el respeto por la adecuacion a las normas de superior jerarquia.

La otra funcién es representar y defender los inlereses provincia'es, encarando una mision externa en
la cual subyace la opinién juridica de la Provincia.

RECURSO0S HUMANOS

Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO _ Cantidad

1 2 i e 0 0 e B B e L S A e e T T T 2 TP P et - 3

A Autoridades SUDETIOTES . vvvvevnnisens BT o e S 1

Fiscal de Estado ........ TR e o SO e s e 1

B ACMISIrabI0  moa i e e e e e A T T O SR o Sy N Al 2

Abogado Consuibor o e oo srmmess e e e : 1

P b 0 iy v 0} e S e e T A e B 1

PROFPBESTONAL : i vl i sersnivain s shassna 7 e e T

@ 7= .| M e e e PR 0 P ey 4 4

B T L £ e e e e s e e Ea e 2

BRI o b T L e i, st S Bt B g S e e 1

AN NS TRATING ™ Y RN . e i as el s s foms i o 6

' [T, T £ 1 0 A e e e e e ) 2

O 2 T e L e e U ey S o 1

[ 117 T e s S N e i e i e e v e 2

ST D il et R s ey S s o i oo RN e SO S 1

o = T e G v ] B I T O e 3

G R S e T e T Ty T i s e, S e 1

e R L T O L T ) e 1

R Cateporis 8 s e e iy s e R S e T e SR e A T 1

TOTAT DE CARGOS . ... e e : 19
. : CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90 -

Secc. Sector P. Ppal. P.Pare, CONCEPRPTO Impor
0 EROGACIONES CORRIENTES ..:.....iv00-4 1.044.392
1 Funcionamiento ........... S P T L I 1.044.302
1 b= TS g e e S b e s 5+ R e e e R o 2y 990.541
1 Planta Permanente ... .ccovessessssns 048.018
3 Salario Pamiliay ......c.... G 42 523

2 Bienes de CONSUINID s s saivavisies s snies 21.000
3 SR e S S e e o b 32.851
1 EROGACIONES DE CAPITAL .......000:4. 4 . 800
5 TAVELSION THEICE o v oy siheie srasare et ara o 4,800
3 Bienes e Capliill .. .crrmverme st s . 4,800

TOTAL 1.049.192
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—'F
ANALISIS DEL PROGRAMA
INDICE DE ACTIVIDADES
Cddigo - DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 Conduccion y supervision ........... . T W R e By e Fiscalig ' )
02 Representacion de la Provineia. Asesoramiento al Poder Ejecutivo y Dpto. Asuntos Judiciales.
Defesn ol BRUIIONIO ... iu ot 2 arons o o e s Delegaciones
03 Servicios Auxiliares ,......... A A RS 30 s o Lo s Mayordomia
ACTIVIDADES ¥ COMUNES N¢ 309
Denominacion: ACTIVIDADES COMUNES A LOS PROGRAMAS Nros. 310 v dll
Unidad Ejecutora: SECCION DR DIFUSION Y TURISMO
INDICE DE ACTIVIDADES
Codigo - DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 Orientacion de Ja Politica en Difusion y Turismo .,.............. . Seccion de Dif. y Turismo
02 Servicios de Administracion ¥ Bublicidad . oligsis L Direc. Gral, de Administra-
cion y Publicidad
RECURSOS HUMANOS |
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEIL, CARGO Cantidad
: 1 PERSONAL SUPERIOR ........ ... {ELm( T T e R R 1
B Administrativo ........ A SRR T e IR e e e = 1
I 0 S S s ot B o A P 1
ADMINISTRATIVO Y AR O Y T I S 1
Catemorig. 8 oot L, - S TR e IR« ca 1
SERVICIOS GENERALES ............ R T R A AP D el ot O 2
i s R SR IR e - e R L 1
20 L ST e e R e 1
TOTAL DE CARGOS ...oooveosonnn ., : 4
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1--80
Sece. Sector P. Ppal. P. Pare. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES DE CAPITAL ........... . 179.639
1 Funecionamiento ........................ .. 179.639
T L TR e R T e ] 152.639
1 Planta Permanente ................. 2 144.029
3 Saddrio Baandliar oo DU et o eae 8.610
2 Bienes de Consumo ................. . .. 7.000
3 S T e T A o 20.000
1 EROGACIONES DT CAPITAL ...... . . . . 4.000
51 InyersiGn: Milenl o, - = T 4.000
8 Bienes de Capital ................ . . 4-000
TOTAL 183 .639

PROGRAMA N°¢ 310

Denominacién: DIFUSION DE LA ACCION ESTA TAL.
Unidad Ejecutora: DIRECCION GENERAL DE PRENSA,

w LN T HS TS DR I, PROGRAMA

DESCRIPCION:
El objetivo de este Programa es difundip por todos los mediocs de comunieacion la accion del gobier-
o, para lo cual conecnira el material de base de las multiples fuentes informativas.

Para el logro de sus fines, la Direceién confecei ona y difunde informaciones ¥ nhotas grafeas o fil-
madas, como asi también coordina con los organismos oficiales .a mplementacion de planes ¥ progra-

mas de difusion.
[

Asianismo se incluye el mantenimiento de un archivo de la documentacion producida, clasificada se-
gun su origen.

Comprende su accionar la labor de las delegacioncs. las que distribuyen-‘en las distintos medios pe-
riodisticos de su Jurisdiceion, la. informaec.én oficial que periddicamente le suminisira la Secretaria de Di-
fusion y Turismo,
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RECURSOS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 | T A L B R I L T e e ey 6
A AN oG At es DB D B (o S et d e e S e e e b drats e i 1
Decretario ge. Prensg P IMIREION: iy anis v vde i v saas 1
B AITATISTERUINO ™ 5 o virsm iy Fu sivrira vieieisbidiets LTl e Tk T T 2
T e s e e S e R e S SR e e 2
D ] A o U o 01 e e 4
ASeSor-'G8 GRDVAGTE B Bl i e csiss v 01% T iiiess omivt o o e o b i 2
ASesor de Gabinele e 208, ccivivavne s v e e s s : 2
B B L B I T i s 1 o e e e B
Cabegolis- A3 i inin ettt ot s e A aean o e e e A e 1
B 07 ey H vk el e L I T T R, 7 e S 2
ERUESOPIA. " &) vty s sihiee e srivars e dTais atens
BERVIGIOS: GEITERIATDIS. i s v eiair st vie s s aiinaeniss viols riatsislniu ey 1
CatoEoria. « ‘DI iviii s i d st s S e R P N L
' TOEAL: IR ARGGENS o v e aie e s e e - 16
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01 J
sece. Sector P.Ppal, P.Pacc. CONCEPTO Importe
bﬂgﬂ EROGACIONES CORRIENTES ......000u0s ; 3.031.481
1 Funecionamients .......c.e.., T T waaniT 3.031.451
3 POTEEITRE iy i e v e e T e - 1,640,381
;| Pianta  Permimientes o et b 849,200
9 Persoiigl TEPOPATIO) &ivas vy sioies i 720 .446
3 Balaro. Bamllisr i e e aveessa i 5. T26
4 Servicios EXaordinarios ......eeceveves 20.000
2 BISHes o COMBUNI0 N v hii s veie veieie sisivers ! & 134.000
3 SEEVICION .. i ey 1.257.100
1 ESOGACIONES DE CAPITAL .....cocvvsinn i 200. 000
5 TEEVETRION BHSICH < ov e il o bivie sisias/olite sioiasiiss 200.000
8 Bieties Ao (CaPIbAL ot e s v wsree s s 200. 000
TOTAL 3.231.481
ANALISIS BDEL PROGRAMA
INDICE DE ACTIVIDADES ‘
Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 Elaboracién de la Informaeion Oficial ..........ceeieis. aam b . Dire¢. Gral. de Prensa

PR.O GRA MA N? 31l

Denominacion: PROMOCION, FOMENTO ¥ REGUL ACION DEL TURISMO.
Unidad Ejecutora: DIRECCION GENERAL DE TURIS MO.

SINTESIS DEL PROGRAMA
DESCRIPCION: _ o . = o
El chjetivo de este Programa lo constituye la P romocion y difusion de la reall.:;lad turistica provincial,
Para el cumplimiento de sus fines en el transcurso del ano 19?2_, se han rea-.macl_ﬂ_carwrar}m:s. con las
entidades privadas de turismo con el objeto de regular el funcionamiento de los SErviclos tul'}st}ﬂms.{‘
Asimismo se ha participado en programas regionales llevados a ecabo por el G.tnmallma.? Turlsrtmq, Eupe
regional de organismos oficiales de turismo’, como asi tamhién_ se ha supe?vifﬁa-dn e 1-1lspecﬂmnad{:r_ los servi-
‘cios, a efectos de asegurar el buen funcionamiento de los mismos ¥ la optima ate;lcién al turista.
Comprende el asesoramiento y subsidios a las en fidades intermedias, con el objeto de colaborar en el
cumplimiento de los actos incluidos dentro del ca'endario turistico.

RECURSOS HUMANOS

Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL SUPERIOR ..:veevsees Sy e Py R T e e e R (e TR e 3
A Autoridades Superiores ..... o ol S S e =T ONE T e 1
Sutietario e TEUTISTII, Tt frmis re s v e R s e p Al e s 1
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B ADMINISTRATIVO .vuvuivriinnsnnnnn, e e e > 2
Director R A e T e B e e a
PROFESFONAL .5 e nn o e o in pAMlaTHI s T e o e 3
Careperian'ad 7l ui v o S ST n o lElels e S b : 1
Categoria 19 ....... B TR e S A S 2
= - ADMINISTRATIVO Y LR SR 60 FEH e S S R el 14
Calegoria 15 ....ovvvmeeinn T e O e U S R L 1
Categoria 13 ..... RraSe s e e e B i
Categoria 10 ......... . A TR AP 7 S i S 3
Calegoria 9 ........i... s e e s arire e P P TR T NS e 1
Categoria 8 ...c...... L e T e e e = . X 1
CategoRit:. T .. ... s RO SRERI D oo e et L R S 1
Categoria 5 ,........ T R S et T 1
oo TN Y S S . N T L . 2
SERVICIOS GENERALES T e L R e A P 4
R ST s 0 el A s o e i 1
Categoria 1 .ivovoiovinon. . T N I s A I e 2
Cadete B .,...... Ay VT e M e e B g 1
TOTAL DE CARGOS ......ooine e 24
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-35
Sece. Sector P, Ppal. P, Pare. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............. 5.983.023
1 funcionamiento .......,.,.....0.. .. 5.303. 023
1 o) e e L S : <.663.023
1 Planta Permanente ,,..... ........ 1-.526.361
2 Personal Temporario ................. . 940.117
3 Salario Familiar ........eveuniin.... .. 86 .545
4 Servicios Extraordinarios .............. 100,000
9 Blenes de Consumo ..............0...... 900.000
3 SEIVIClos ........ S A 1.750.000
3 Transterencias Corrientes ........... P 680.000
6 Transferencias Corrientes ............ . o 680. 000
G rromocion Turistiea ............... .. - 630, 000
1 EROGACIONES DE CAPITAL ......... . 1.800.000
5 Lnversion Fisica ............... e M - 600. 060
8 Bienes de Capital ........ R e S 600. 000
6 Inversion Financiera .............. = s 1.000.000
10 Aportes de Capital .................. : 1.000.000
1 Aporte Empresa Turistica ........... .. : 1.000.000
8 Transferencia de Capital ............... . 200.000
13 dransferencia de Capital ................. 200.000
6 Promocion Turisties ......iouneens ... 200.000
TOTAL 7.783.023
ANALISIS DEL PROGRAMA
INDICE DE ACTIVIDADES
Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 Calnosios Cotdinigion. . Lol 5 T Dt o STy Direc. Gral. de Turismo
02 P.aneamiento Turistico ....... .. ... . Pt S i T U e Dplo. de Planeam'ento
03 Capacitacion turistica y otros SELViGion feenicos’ . ... o8 e S : Direc. Gral-de Turismo
04 Supervision de los servicios Y- Actividades Turisticas ... ... . ... . Dpto. Inspeceion :
05 Fomento y Mantenimiento de los Bienes y Servicios Turisticos ..... : Direccion Gral. de Turismo,
06 Servicios ‘de INORMACION .« .vuuewnnyrnnson e SR A s Delezaciones
Delegac. Ofic, de Informes
07 Promocion 'y Publicidal TESties st L R o n b e e e e e ; Dptlo. de Promocién
08 Servicios Administrativos R s ot T L s e Desp. y Mesa de Entradas

PROGRAMA N9 319

Denominacion: DIFUSION E IMPRESION DE LOS ACTOS DE GOBIERNO Y ENTES PRIVADOS,

Unidad Ejecutora: DIRECCION DE BOLETIN OFI CIAL Y TALLERES GRAFICOS,
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SINTESIS DEL PROGE ANMA
DESCRIPCION:

Este Programa, cuya inclusién dentro del Presupuesto del Sector Publico, responde a las exigencias
de las Leyes 48 y 181 y Decretos Reglamentarios 1.443/59 y 1.748/64, tiene como objetivos basicos la pulyica-
cion de leyes y decretos del Poder Ejecufbivo y todos agquellos actos gue, de acuerdo a normas legales, deben
insertarse en el Beletin Oficial, como tamhlén las: publicaciones que, en el mismo, estdn obligados a rea-
lizar los entes privados.

Como objetivo secunddrio, pero de gran significacion econdmica para €l sector publico, se inc'uye la
realizacion de los trabajos de impresion gue necesitan para su funcionamiento los entes provinciales y mu-
nicipales que conforman dicho sector.

Justamente en estas acciones, gue no se han desarrolado durante 1972 con la debida eceleridad, lo que
ha motfivado gue varios trabajos de impresion se deriven al secfor privado, se pondri cspecial énfasis du-
ranfe 1973 para lograr, a traves de una mas eficiente utilizacion en los recursos disponibles, la cobertura
total ¥y en tiempo de los requerimientos sefialados.

ANALIZSIS DEL PROGRAMA
INDICE DE ACTIVIDADES

Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 oot 0N ¥ S D e S D o e T T e e e s sate e s e T s Direccion y Subdirec. Gral.
Bol. Oficial y Tall, Graficos
02 Servicios Administrativos, Contables y Recepcion y Clasificacion dsl Dpto. Financiaclion Admi-
Miaberial 8 P UEBRET. s it e o el s Baais e e s e e, et s Vatae ar s an nistrativa
03 Diagramacion del Bo.etin Oficial y Operaciones del T&lie; Girafico .. Imprenta Oficial
04 Archivo de Antecedentes y Material Administrative y Grafico ...... Division Archivo

PROGRA MA N°¢ 313

Denominacion: PLANIFICACION, ORGANIZACION ¥ PROMOCION DE LA DEPENSA CIVIL.
Unidad Ejecutora: DIRECCION GENERAL DE DEFENSA CIVIL.

SINTESISE BPELE PROGRAMA
DESCRIPCION:

Comprende este Programa el establecimiento de un sistema de Defensa Civil en todo el Territorio
Provineiai, para disminur los dafios en vidas y bielles, lograr la rehabilitacion en emergencia de las acti-
vidades y serv.clos esenciales, ante cualguler evento.

Inciuye la orienfacion, organizacion, proteccion y difusion de esta labor, y la coordinacion integral
de las operaciones en el ambito provincial,

Asimismo asesora al Poder Ejecutivo Provincial en la politica de apoyo a los Cuerpos de Bomberos
Voluntarios y clubes de radioaficionados.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-90

Secc. Sector P.Ppal. P, Pare. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ......ci0000 : 420.000
3 Transterencias COrTINUES ,..ovasrovavonsns 420.000

6 Transierencias COrTientes ......covvvaesve 420,000

B Otras Transferencias al Sector Privado 420,000

TOTAL 420,000

CREDITOS ESPECIALES N 391
Denominacion: CREDITOS PARA AYUDA A SECTORES DE ESCASOS RECURSOS.
DESCRIPCION:
En estos créditos se contemp'an las previsiones presupuestarias a los efectos de dar ayuda a famifias
(que por su situacion economica y social no estan acogidas a los regimenes del sistema previsional.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - T-90

Secc. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importz
0 EROGACIONES CORRIENTES ...... e 1.800.000
3 Transferencias Corrientes ........cevvovenes 1.800.000
6 Transferencias Corrientes .....iccv.ee.0 1.800.000

5] Otras Transferencias al Sector Privado 1.800.000
1 EROGACIONES DE CAPITAL ........cc:0u. 200 . 000
8 Transferencias de Capital ......... A 200. 000
13 Transferencias de Capital ......coo0vvave 200.000

B Otras Transferencias al Sector Privado 200.000
TOTAL 2.000.000

CREDITOS ESPECIALES N 392
Denominacion: AYUDA FINANGIERA A MUNICIPIOS Y OTROS ENTES COMUNALES.

DESCRIPCION: |
Con estos créditos se prevee sufragar mayores erogaciones de la politica salarial y necesidades de

otros gastos de funclonamiento.
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-70

Sece. Sector P, Ppal, P, Parc. CONCEP2PTO Importe
) EROGACIONES CORRIENTES ............. 5.000.008
3 Transferencias Corrientes ................. 5.000.000
6 Transferencias Corrientes .. .. v Ay M 5.000.000
1 Municipalidades vy Otros Entes Comun. 5.000.000
- TOTAL 5. 000.000

CREDITOS ESPECIALES N9 393

Denominacion: CREDITOS ESPECIALES PARA ATENDER EROGACIONES DE EJERCICIOS ANTERIO-
RES DE LA SECRETARIA DE DIFUSION ¥ TURISMO.
DESCRIPCION:

Lstos créditos estan destinados a atender Erogaciones que corresponden a la ejecuclion de programas
de ejercicios anteriores v no constituyen costos de los programas a ejecutar en el presente ejercicio.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90

Sece. Sector P. Ppal, P. Pare. CONCEPTO Importe
0 FROGACIONES CORRIENTES .........0... 1.000
1 Funcionambentor ......ooeme s esins e e 1.000

2 Bienes de Consumo ,..........ovnonn.. : 1.000

TOTAL 1.000

MINISTERIO DE GOBIERNO
CREDITOS ESPECIALES N° 394
Denominaciéon: CREDITOS PARA ATENDER EROGACIONES DE EJERCCIOS ANTERIORES.
DESCRIPCION:
S€ prevee con estos créditos atender erogaciones quec corresponden a la ejecuciéon de programas de
ejereicios anteriores y no constituyen costos de los programas a ejecutar en el presente ejercicio.

.+ §iF CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90

Sece. Sector P, Ppal, P, Parc, CONCEPTO _ Importe
1 EROGACIONES DE CAPITAL el e 8oT.163
5 IRyOrSIOn AR aa o sl o e 857.183
8 Bienies de Capital . ... ... .. O 1 e 857.163
TOTAL 857,163
5 e CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6G-35
Secc. Sector P, Ppal, P.Parc, CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............ 1.000
1 Funcionamiento ...............o0iuiiiin.. 1.000
a Blenes de CONSUMO: .. .ocuiiiior. mrs o 1.6G00
' TOTAL 1.000
MINISTERIO DE GOBIERNO
INDICE DE CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS
Codigo Categ. Presupuestarias DENOMINACION _ . Unidad Ejecutora
401 Actividades Centrales Actividades Centrales del Ministerio de Go- '
2000 1 L B b R R e e : Minist. de Gobierno
402 Actividadeso Cmunes Actividades Comunes a los Programas ni- Direc. de Adminisiracién del
e AL L e e it M:nisterio de Gobierng
403 Programa Asuntos de Justicia, Legales ¥ Cultes .... . Subsecretaria de Justicia y
Asuntes Legis.ativos
404 Programa Inscripeion y registro de sociedades. Atencion
del Régimen de Jusbicia ........oooooone. Diree. de Pers. Juridicas
405 Programa Regulacion e inscripecion de derechos reales Direc. del Registro de Ia
T BUDTe SHRTEBIES e e s e L s Propiedad
4086 Programa Difusién e Impresién de los actos de Gobier- Diree. del Boletin Oficig] ¥
ROY eNLes-DMWRDS (v oo Talleres Graficos
407 Programa Otorgamiento de Instrumentos Notariales . Eaﬂrﬂ}ania Mayor de Go-
ferno
408 Actividades Comunes Actividad Comun a los Programas 409 y 419 Direccion General de Cg-
tastro y Topografia
409 Programa Camastre: Terribodial . cucii oy it o o Direccién General de Ca-
tastro v Topografia
410 Programa Topografia v Godesia ............. Sl i Direccion General de Ca-
tastro y Topografia
411 Actividades Comunes  Actividades Comunes a los Programas 402:
BOBSE] S e i e e i ; Subsec. de Gobierno
412 Programa Asesoramiento y Fiscalizacién a Municipios y

Comisiones de Fomento ...........oo.oo. Superintend. del Interior
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413 Programa - Funcicnamienfo y Mantenimiento del Regis- Direc. del egistro Civil y
Pt P D 6 e A e L 3 Yy o Capacidad de las Personas
414 Programa Mantenimiento del Orden Publico y la Paz
DGl R E E i ee Te a e e re faaa Policia de la Provincia
414/1 Actividades Comunes Actividades {;‘nmunes 4 los Subprogramas ni-
: 4230 CORE- 1 0 il R T 1 o) S RS B SR T B S : Jefatura de Policia
414/2 Bubprograma Servicios de Scguridad y Prevencién ........ Unidades Reglonales
414/3 Subprograma PON RIAICTAL, s o s e e e e e ararae Unidades Regionales
490 Creditos Especiales Creditos Espsciales para atender pago aporie
Serviclo Penitenciario Federal ...... R vt o Ministerio. de Gobierno
491 Créditos HEspeciales Créditos Especiales para atender erogaciones
de ejercicir:rs FELVETIOTRE  hiciiv o Tl o et o siata s piats Ministerio de Gobierno
402 Creditos Especiales Creditos Hspeciales para atender erogaciones
de: €T icIos: HIFELTOTES i nl i ee v wisin sra i T i Jefatura de Policia

ACTIVIDADES CENTRALES N9 401

Denominacion: ACTIVIDADES CENTRALES DEL MINIST. DE GOBIERNO
Unidad Ejecutora: MINISTERIO DE GOBIERNO
INDICE DE ACTIVIDADES
Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutors
01 Bijacion de Politichs e GODIBIIIO, wdisiuresiiie s s snalae ol sn e saie/esals'sis aie Ministerio de Gobierno
02 Coordinacion de Audiencias .y ProtoColos: . ... v ieronresnerrminnscns Secretaria Privada
03 Coordinacion y supervision de politicas y labor acimmu:.hatwa Direc. Gral. de Ministerio

RECURSOS HUMANOS
Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO ' Cantidad
1 PERSONATSBSUPERTIOR "o o0, oot emasse s misisisete o suleny

A Autoridades "SUperiores .. ....vves. S AT Ratete e e

V180 B s s e e s i S s I R A
B Administrativo ........ e e s e hopir e

Director General del MINISTEIIO v.veivsvr cvnranesesas Ny =
DI TEeHOr . CEEREIRL o i s e e alslae s e o S T I ts 4 wiel s o T
D Personal de Gabinele ....ccvvrivacnnsiiaa e S e e

ASesnr Oe GRBIREER T8 AR, o e i e e dhele el Al
Y B ) L A O Tt a e IO,y - Iy A e A IR = b ;

Categoria, 20 . .vvccainenas s e e S o E s e A
BT S R i i e L ey v e e
ADMINISTRATIVO Y TEE}NIGD e i e s AT T e o

Categoria. 15 ........ IS e o e e
BT e e Y B A e e e -trate s
b ot T M T e N SR S
Categoria & ..... e R e
BT 7 a1 SR T SR S O s Ly S e
SERVICIOR GEMNERALES - . ine st sivhstes v | n e i st s e

-------------------
--------------------

""""""""""""""""

S R e T o
0 1T e T T T 0 N e S L e e R e e T
TOTAL: DE CARGOS ....covceesvessnns .

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01

Sece. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES GDHRIEN’I‘ES ............. 1.185.1G6
1 U Ei 0 a s P ALY L <) gl o A e ) et T s 1.185.166
1 PEFEDNRL. s s sivincaierhosrs e s fite o e ite 34 & 853,166

1 Planta Permanelite ....ceeeoemmensssnos 683.693 ¢

2 Personal Temporario ...... O 224.593

o AT w e o SR 16 b i e 35.380

4 Servicios EXtIaordiflaTlios .ce.cevamsones 9.500
2 Bienes de CONBMMIO ... v.ciievass vivaiasinai : 80.000

3

i e e I s Pyl e 2 152 . 000
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2 EROGACIONES DE CAPRPAT: o i T0-001
5 IRVEESION - RISICR) .o o sorsinit oo hoa s iyt T70.00!1
“Blenes de €apital .....oieii i T0.001
, TOTAL 1.255. 16¢
ACTIVIDADES COMUNES N¢? 402
Denominacion: ACTIVIDAD. COMUNES A LOS PROGRAMAS Nros. 402 al 415
Unidad FBEjecutora: DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEL MINISTERIO DE GOBIERNO .
INDICE DE ACTI VIDADES
Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 Direcelon ¥ SUpervision’ o, v o aee i ey R e Direceién v Subdireceion
02 Servicios Administrativos RS e g e A A e el Secretaria Administrativa
03 SCIRISTEIRIon. del Personial .. . NN S SRR : Departamento de Personal
04 Compras y Suministro de Bienes .............. ... . . T Departamento Suministro
05 E.aboracion y Ejecucién Presupuestaria ....u,.veeeoeniisoinnn, ; Departamento Presupuesto
Mesa de Enfradas y Sali
06 Registro y tramitacion de actuaciones y expedientes ................ das, Archivo
07 Servicios auxiliares ,,................ TRt s vt e e WO G2 Mayordomia
RECURSOS HUMANOS [
Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PIERSONAL S T g e e A N el 2
B S U (e I e e St s 2
L PSS T AT s 1
EADGIEBOYONS s i e e e 1
ADMINISTRATIVO ¥ ‘TECNICO. ..\t ethaisis ot 19
e e e i e S 1
ST U e RN e Mo o S S B LS J
Categoria 13 ..... e e s | e A e e A 3
E LR b T T e N S S o P L
T R R e s o et B e e 1
ORI, B R o o e 1
Caletonia il e i A e e A e 1
G D T 1 e e e AT S s 3
. CTEIERET T et e A NN e 3
Categoria 3 ... .. S e st R SRR s L 2
SERVICIOS GENBRALES .. .. .o o i b 4
S R TS R T o g o Mo e T e s e e 1
G TR TR e e S e S S S S K WL 1
S R e N e Sl e e BB e 1
Calegoeria 3 ... .. . o == i A PN s S e 1
3 B 0 8 e B S R 2 o ] e e R e e s 29
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
ece. Secltor P, Ppal, P. Pare. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ........ . 856.479
1 Eupcionemients oooee s oo LTSS 856.479
1 2T R oA R P N S 811,479
1 Plante, Permanente .. ....ve.ovwisios .. T81.326
3 Salelio Fardliar: st e 23.153
4 Servicios Extraordinarios ............. 7.000
2 Bienes de Consumo .................... 10. 00
3 e s e e ot o i o e 35.000
1 EROGACIONES DE CAPITAL .............. 13.000
9 dapversion CRISIaR, <o ST TR e 13. 000
8 Bienies de Capital . ... . 5 e Ee 13. 000
TOTAL 869,479
RECURSOS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENCMINACION DEL CARGO Cantidad
1 EERACNGL BUSERIOR: v, i ool o e B 4
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A A O L kS S O B s A el 7 b i i sy e e e o s UaLe 1
e b 1 L T e el T
B ARSIV E i e e e B e e L s e et 3
PRESETOT st s S et et R b e e e R :
e T, L L i L i o R e e 2
CRECROTION 10, voitetmn s s e e e i e e e LS S 9
7,0 BEY) B S 6 s B 2t 1S R TR 1) T 38 i ) ] e G S e ool D0 0 Bt g 9
Calegoris) B3 i ianvasesiaanatier e e I P S S e At 1
BT e val Ul ] R I RNy e e e ) el SR L e 2
Cateoris W avaae s R s et e T s seiebin ve e T e g g TGt i 1
R DL T s S e e T e S T S T T a3
Cadete I3 ...... e T A e R e W et 1
SERVICIOSE GHENBRALLES 25 e vl vavaseasas s s s 1
OuTRETiatey b My - el C ey Pl T S —
PCY DAL T CARCIENS v vy ey s ss o 1
.................... 16
o 2 CREDITOS PRESUPUESTARIOS - I-90
Secc. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES .....vo000vu000 946,498
1 Funcionamiento ....... IO T A r PR BT 946 .498
3 T TR AT At L B s S 723.4893
1 Planta PermaHelibe s i e s eeninns 665.974
2 Personal ‘Temporario .......escevsese i 45,646
3 LTk Vel 30 10 BT 2 e e e g 7.878
4 Servicios BExtraordinarios .......ceceems 4.000
b Bienes de CONBUDID: . covranmmsessessss s 185.000
3 BerVICIOR 1 sinis L T T e e o ke . 38.000
! EROGAIONES DE CAPITAL ....oveveeenans 270.000
5 e S OnN BISIOR. o et et s 270.040
8 Bienes de Capibal ., i vensssieassias e - 270.000
TOTAL 1.216.498

PROGRAMA N? 404

Denominacion: INSCRIPCION Y REGISTRO DE SOCIEDADES. ATENCION ADMINISTRATIVA DEL

REGIMEN DE JUSTICIA.
Unidad Ejecutora: DIRECCION DE PERSONAS JURIDICAS.

SINTESIS DEL PROGRAMA

DESCRIPCION:

El programa contempla lo concerniente a creacicion, auiurizacion, fmu:.;a&na,lnim‘ltcu E:{ti_nf:iéﬂ v liquiq;lzx-
cién de los entes de existencia ideal (Sociedades Andnimas Cocperativas y Asociaciones Civiles) y en Jus-
ticia lo referente a indultos, Registros de Contratos P ublicos ¥ Justicia de Paz.

El objetivo prioritario es intervenir y aconsejar o asesorar al Ministerio de Gcahielr'rm y lemas eéntes
estatales (nacionales, provinciales o municipal'es) sobre medidas a adoptarse con relacion 4 las personas
juridicas en lo técnico, juridico y contable. _ il =y :

La legislacion por la cual se rige la Direccion de Personas Juridicas de la Provincia, estd encuadra-
dia dentro del Decreto-Ley N9 162/58 (ratificada por ley provineciac N° 3) y decretos reglamentarios 622/59
v 2.759/62 Codigo Civil, Codigo Comercial, leyes naci onales (Cooperativas, Seguros, Bancos, Mutualidades),

Las metas a perseguir estan dirigidas a que las sociedades comerciales y asociaciones civiles jiisr.:a-iﬂ
zadas v asesoradas por la Direccion cumplan con las disposiciones estatutarias y normas legales vigentes
en las materias correspondientes.

En el afo 1971 fucron controladas y fiscalizadas 275 socledades anonimas y para 1972 se preve el
contralor a unas 290 sociedades; en cuanto a sociedades cooperativas se han fiscalizado en 1371 aproxima-
damente 123, previéndose para 1972, 130; en asociacion es civiles 270 y para 1972 esta previsto 303 inspecciones.

En cuanto a la atencion administrativa del Régimen de Justicia en materia de Indultos se rige por
las disposiciones del Decreto Provincial N® 515/%0 con cordante con disposiciones legales y constitucionales
en lo relativo a Justicia de Paz también juegan disposiciones constitucionales con la Ley Organica de la
Justicia N: 483 y disposiciones administrativas; en materia de Registro de Contratos Publicos las medidas
deben adecuarse de conformidad con la Ley 13 y Decretos reglamentarios 380/58 y 182/72,,
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RECURSOS HUMANOS |

Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PO AT S UPBRIOR ™, 5 e s o s i i e 1
~ 2l
B AAmMINISEAtIVO, .0 i e STl e atol] e e o LG L 1
18 S Rt g BN e FAAT L o et e o LT L M e 1
ADMINISTRATIVO ¥ TECONICO .....o.oooooooonno 0 12,
s e T s L A (A e S 7 2
Calegoria 13 .......,. e i x: s ah s T s o LR e S S e 1
CRLCEOrIa 10 .. e BRI Ta s e oo T e e ] 2
e O e tre v S S0 o e i 1
s {8 e o e e o g e e AT s A R T 1
Categorias 7 ....... R T A S i P e B E e 1
B T g e R ¥y SN R it T AT 4
TOTAL DE CARCHDD o v s e eomns o 13
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
Sece, Sector P, Ppal. P. Parc. CONCEPTO Importe
0 : EROGACIONES CORRIENTES ............ : 559.321
2 Funcionamiento ..............eeouons e Al 559,321
1 B OB I e e o Al e 038.68T
1 Planta Permanente .........co........ 431.587
2 Personal Temporario ......eeeeeeneeens 19.308
3 Salario Familiar . ..... T s AT AT e 16.791
4 Servicios Extraordinarios .............. 6.000
2 BIGNES '€ CONSUMO ... .sosires e diiis ; 5.000
3 e R A e i A e . 20.640
L EROGACIONES DE CAPITAL ............ : 15.000
5 Inversion Fisica .......... 15.000
8 Bicnes it Capltal .. coeiroie i : 15.000
TOTAL 574,327
A-NALISIS. DRI PROGRAMA
INDICE DE ACTIVIDADES
Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 Conduccion, supervision y alencion Administrativa del Regimen de Direccion. Departamento de
HERIOIA) L i s s g o R A R i b e e L Justicia
02 Otorgamiento, intervencion ¥/0 cancelacion de personeria a socieda~-
des comerciales y asociaciones ST e St LR D : Departamento Personeris
3 Registro, confrol e inspeccion de sociedades comerciales ¥ asociacio-
= = hBegueiviles v, Rl TR Aol Al (o Afa ATt e Lt A s i 61318 re s Dpte, Fiscalizacion
(4 Servicios Administrativos Vo aHRINames . 8 TR A e Mesa de Entrada y Salida.

_ | Limpieza y Cafeteria
PROGRAMA N©9 405

Denominacion: REGULACION E INSCRIPCION DE DERECHOS REALES SOBRE INMUEBLES.
Unidad Ejecubora: DIRECCION DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD.

SN RS T B DR L PROGRAMA
DESCRIPCION: '

El objetivo fundamental de este Frograma es dar seguridad juridica al trafico inmobiliario, confi-
riendo publicidad a los derechos constituidos mediante su registro.

Se anotan seglin corresponda, 10s documentos gue constituyan, iransmitan, declaren, modifiquen o ex-
tingan derechos reales; gravamenes, expedicién de certificaciones e informes y los que establezcan las
leyes.

Eil 1973 se comenzaria en cambio de sistems de registracion, es decir la conversion al folio real  por
el que sz simplifican todas las anotaciones, en proto colares, por una sola ficha la que refleja la realidad
planimétrica y juridica de cada inmueble identificandose a través de un codigo convencional, _

Este cambio es dispuesto por la Ley Nacional N° 17.001 que comenzo a regir desde el 19 de julio de
1968; hasta esa fecha regulaba el Registro el Decreto 354/58, _ :

Con este nuevo sistema se trata de obtener mayor seguridad, agilidad, orden y facil informacion,

Por esta modifcacion el Registro se dividira en dos pares que son: Folio real, el que por ahora se
aplicara a los departamentos menos problematicos y la Parte Tradicional que se ird transformando a tra-
ves de un proceso lento y gradual,
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RECURSOS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 d ) e B e 1 S B e e S 2y
B R T S B L L ) e e o e b e s v I ST e e 1] 2
ERECOTE o, L Lot W R ey S A ) 1
SO LRI L s T s e e o T s e e T e e e s 1
R CEEBONATI . o o o i I s o el et I 1
(@23 7076 of FL TR [ AT R P ore Vo b 2 S g4 10 oo LU e 1 -y St 0 g o © 27 =) |
ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO ., ........ sree e s 21
ol 1 LI L S i e e, Pl S N T N s 1
CRIEZOTIR VB o i i saine s T b e s oS 1
LB T 0N 6 Tt ) R N e o S e M e e R 6
(8071 7 p b7 e T S e 7 e, 1 e e R, e e 1
R R St e L e R B O S e P B e 4
CalEROEIR 1 o e o e T T T 2
b e o e T ik 1
CRLERBOLIE b i iiin i i s e s o a4 e AR o R o iSRS 2
Coaragatiay<Bu 4 o 000 e aBl e -t oo STy i i B e, ey 3
SERVICIOS GENERALES TR A e e e Taliar TSI iy TeTe e e e e R e T o NS 4
CRUETOTIAL il it s e shela e o e s st o (oo lai e (3 0y a4 o e suciatl it 5
(BT 15T T s RS i e o o S | BN e i e ) S S e T e 1
' TOTAL DE EARGQE ................... 28
g : . —
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90 . 3 ,
: . Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
bk Reon Eezl ‘ EROGACIONES CORRIENTES ............. 928,204
1 FHRCTOREIMIRIYIG = . v'is i r s vre ol wimte sratate vs el 928 .204
1 PETSONaLl . e i s T e : 905.204
1 lanta Permanente .....cv.vvunes o5 v v - 186,848
9 PErsonal "TEMPDOIATTIY -, o 1 v volrarnemvrrvs 69.496
2 Salario FaiIleat e e 38.060
4 Servicios Extrgordinarios ......c.cceee.. 10.800
9 Bienes de COUSUMIO <uiu.iiveiive oo il sinisy 6.000
3 EEVICIOR: (5 St v s SrvT e e A e Heselietas 17.000
“ TOTAL 928.204
RECURSOS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PRRSOMAL " STIPEIEICIR - v aie s s e aiam s o s s et e 2
B R P i s o e i s i b B Telar e T erare i s s o G 2
DA o ) R e TR P Pl e e o e S e ST S 1
SRR 0L TE i o S L SRS e o O Rl (W e L 1
ADMINISTRATIVO Y NS = bt rinter o sy o e o 8
T B T s e DY E R e O Lt e 1
L B 1 R e G gl R T G e 1
CREEIOTIASY fowniikion o bl L sl | RS S A S e 3
T s T R e e R A G e 4 e A i 1
W T T T s ey S ol e e = el e R P T 2
MANTENIMIENTO ¥ PRODUCCION ...... sscensmsaessonsnsras 35
RO =T D e M St B e e e R T P oo st P o A LA 1
@ e T T | ] e el I e I e R e R S e 6
B, e ) R ¢ IV e e e LR o e e e A AT (AR 4 8
R Y s I T L e O i T 8
B T 0 | T R L e e e e P S e SR 3
B I T T o e e O I - 8, e 1
ESTETOTTE D v cnrei s b e B e s e L e e 6
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SERVICIOS GENERALES ........ N S e Hr e e e ) 4
Gty LR R e, P PR R P Rr e e 1 2 3
Categoria Cadete D ........ . . e T T T T DL 3y L 1

TOTAL DE CARGOS . i, e L 47

ANALISIS DEL PROGRAMA
INDICE DE ACTIVIDADES

Codigo -y DENOMINACION . Unidad Ejecutors
01 Conguegion v SUDEIVIBION & iiin i s e o Direceion
02 Servicios Administrativos e T [ 1 I D. Administrativo
03 Recepecién y tramites de bitu.os, expedientes, etcétera ......... Mesa de Entradas y Salidas
04 Confeccion y expelicion de certificados e informes ........ e P Dpto. Certific. e Informes
05 Inseripeion de derechos reales ¥ los que establezean las leyes especiales Dpfo. Dominio
06 Inscripeion de inhibiciones .............. T e e e SRR R Dpto. Embargos e Inhibic,

PROGRA MA N¢ 406

Denominacion: ADMINISTRACION ¥ DISPOSICION DE TIERRAS FISCALES.
Unidad Ejecutora: DIRKCCLON DE TIERRAS ¥ COLONIAS,

SINTESLs DEL PROGRAMA
DESCRIPCION:

Bl g aciualidad existen 10,000,000 de hiectareas de tierras lisca.es, sobre las cuales el Estado Pro-
vinelal eJerce €l dominlo, ki 49 POl clento se encuentran inspeccionadas y empadronadas.

La meta prioritaria de este rrograma para 1903, es compleiar el empadronamiento de las mismas.

Lenwo de las terras sin HlSeccionar, y en consecuencia sin empadronar, exlsten aproxumacdamente
12.000 hecvareas ae islas con UL auwpd valor productivo. Son LIEITES aptas para desalrolar cu.tivos dgry-
C0.05 1NTENsSIVOs, €XISUIento en (as NLSHias Ioreswaclon natural de gran importancia economica. Ante el
avallce de las opras de regliacion ae las aguas, 1as Istas de Rio Negro, antes expuestas a mnundaclones pe-
l‘lﬂﬂli‘:ﬂﬁi SO0 actualmente ractib.es ge Inejuras que eleven su rendimiento, dado que hasta la lecha $0:0 po-
dlan ser unuzadas para la eXplotaclon ganadera.

€ han otorgado permisos precarios de ocupacion a los bobladores del 40 por ciento de las tierras fis-
cales, aproxuanadamente 4.0uU.ugu (e nectareas. La vigencia de estos permisos es de un ano, lo que exige
COINO MIINO una inspeccion anual de Cada uno de 1os predios por parte de la Direceion, a 105 electos ue
consratar si se encuentran en CONAICIONEs para la rel oyvacion del permiso. En la Provineia hay 5.000 ocu-
Pantes con permisos precarios 1o que origina una lecesidad de 5,000 inspecciones anuales como mMinuno,
gue son llevadas & cabo con wilicuitades PO 105 escasos medios con que se cuentvan, tanto humanos como
Anateriales., :

La: Ley N? 279 crea el Instituto de Fromocion Agraria gue no se ha constituido hasta le fecha por
10 QUE SUS LuileiOues S0 €Jercldas, de acuerao a 0 olaenado por la precitada Ley, por esta Lideccion, n
ditha Ley se eswab-ece Cumo pruicipio ituligamenial ae que la fuerra es un instrumento de produccion con
Iunecion socla., destinada -a 1a ramiia agrico.a, :

Ll poblatior ae las tierras 11sca.es no tiene incen Wyo para convertir a ésta en factor de produecion, ya
que lz lenttud con que da Direceion lleva a cabo el programa Provoca inseguridad a los pobladores en .as uCu-
PAC.OLES;, auemas &: No ser ejerciao el Poder de follcia de ta tlerra publica, funcion que compete a la 1Di-
Leccion, permite la transgresion a las disposiciones em anacdas de la ley Téspecilva convirtiendo a ésta en
UIl ecmento de comerc.o. ‘

Loa0 €10 provoca un desmejoramiento en la Renta Provincial ¥ en el nivel socia: de la poblacion.

Para 183 se incentivaran las tareas de tampana a los efectos de wograr el empadronamiento total
de los pobladores de las tierras fiscales, como asi tam bién e, apoyo al Operativo de Mensuras de Tierras
tiscaies a realizarse en la Provincia por la Direceion de Calastro y Topografia. Esto se llevard a cabo si-
muulaneamente con las inspecciones necesarias para aciarar las situaciones que se suscitan por los litiglos
entie publadores fiscales, como asi también las Hnecesarias para evaluar el estado existente, y adjudicar a
los postulantes las Ifracciones que resuiten de la subdivision de las islas fiscales, conforme a lo ordenado
por el Decreto Reg.amentario de la Ley de Tierras. ;

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90

Sece. Sector P. Ppal, P, Parc, CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............ 1.941.240
1 ; Funcionamiento ............ N e oo 1.941.240
1 Personal ........ A e 1.741.240

1 Planta Permanente .,........... o 1.401.406

7 Personal Temporario ............... 235.842 z

3 Salario Familiar .......... AL R 103.992
2 Bienes de Consumo ............. R e 100.000
3 RETIICIOR ™ 5 Sl e e e 100.000
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SERVICIOS GENERALES

Ceategoria 8§
Ceaftegoria 5

llllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllll

-------------------

llllllllllllllllllll

--------------------

LEGISLATURA 1217
1 ~ EROGACIONES DE CAPITAL ......... b B 400000
3l . Inversion FisiCa ............ccoiceniiia... ; 400. 000
8 Bienes de Capital ........cocoiiiiin... 400.000
2 TOTAL 2.341.240
RECURSOS HUMANOS
Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL - SUPERIOR v ciovenss o T I s S e T P e S L 1
B PCIREHEEBRTND: - o0 et m fa it it s BT R AR e a s RITICEOEA TH  R Er 1
Eseripano Mayor Oe GrORIBEIID « o v vy sr e e s se s fre s o ss s s s 1
PREOIEHISEOIN AT —arontinirateren o it e ore Saehe e oo e 5 d e e ar el o ra bt s )
SRR A o e TR O e e e e T A s e e e T 1
ADNEIN IS ERAPEG =N R REINPONE L L sviiai ot o e sl e e fi
CEEOTIA D e e siv s s v B Tala Tt e T e S P e T 7).
T 1 ot o | e e e e R e o e R Pl e 1
LT N S el & T i e o e T S e e B LS T R 1
(B r! 2y o Rty | (IR e R SN N S (1 e e e s e S e A 1
BTyl T L Ny I S s Sy S s e Rt 1
BN ) 1 T R SRR S T e e e S N RS e S S 1
B e e T e e I o T 0 A I e e e 1
: TOTAL ]I}]:. ER ST B Y N i R S 4]
I ——
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc. @0 NG EET0O Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ......couvss 3 263.832
| 1 FUnclonamienio; .. -...-.-en-sesscasosescsys 263.832
h 1 Personal oo s T e e 4 232.632
1 Planta Pﬂlmanenhﬁ ................... 203, 8338
7 Personal Temporario .c.ceesvesessss 18.763
3 SRl PAOEIRE e i eie s 5.031
4 Servicios Extraordinarios ... ...--sseses o.000
i Bienes de: CONSUIMO 5 iwiies o seaiaiasiess e T.500
3 1 P O el 4 T e e T B P AT D (. W R e 23.700
TOTAL 20d.832
RECURBS0OE HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PHRSOMNAT SUE BREEIRY i aa siveilsieance oaimemsrseie s same o o o« 4y 1
B AR TAtIVe o T e e s s e a6 T e A R T R 1
T L6 e e e L L e TSty v apre A L = o 1
PROBESIONAL = S i T ot e s s wl iy o ls B T R R S e 4
R O R s e e R e Ta e e T e e e e R R A e 1
S L [ e e e e M e 2
BRI O e by Sl T e e e e (= Y oo el e W e = i3
ADMINISTRATIVO Y TECNIGG ............................... 5]
IS0 Tt 11 U A 7 e P = etk g s el S e st SR B e S 1
CEEEROTIN 8 i e e ol aleralo s ne an 0Is b e d b e Te T s i 1
e i b e L e L L 2
BRI Ok sl s v Mo e la7eca s altaTa"e b s T o G AP R A 1
4
4
2
1

Categoria 8

lllllllllllllllllllllllllll

--------------------

llllllllllllllllllll

-y
b



1218

LEGISLATUR A 1* Sesién Bxtraordinaria

Sece. Seclor P.Ppal. P.Parc.
0
1)
1
1
3
4
2
3
T
5]
8
Clase Codigo del Cargo
Secc. Sector P.Ppal, P.Pare.
0
i
1
1
2
3
2
3
1
o
3
3
Finaiidad Funcién Codigo
1 90 ol

Clase Codigo del Cargo

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90

CONCEPTO Cantidad
EROGACIONES CORRIENTES ........ e 1.007.181
Funcionamiento ,.......... moa T oty ale S 1.007.181
Personal ..... T T o e L a o e A 707.181
Planta Permanente ........... S T 648,484
salaric Familiar ...... EAT T A e 18.697
Setvicios Extraordinarios ............ ~r 40,000
Bienes de Consumo ....... S R e, 235.000
e ICIOR s L S 65.000
EROGACIONES DE GAPITAL ......... 24, 000
Inversion Fisica .......... AT T LT e 24,000
Bienes de Capital .......... T T 24.000
TOTAL 1.031.181
RECURSOS HUMANOS
DENOMINACION DEL G‘ARGG Cantidad
PROPESIONAL. ..vvo s i S T Ve SRRRERRIR (e Bn s 2% b e e e 1
Categoria 20 ........... Sislaimislointin nistirais g e lm e L 1
THONICO. R s LS T i T RS e 9
e e et e R e e A A s e 3
B i e e U L o e T = 1
Celegoria 5 ........... et SR a8t h & ma e rn o s atte A e - 3
T A A R a AT A A e s e e e e 2
ADMINISTRATIVO Y TECHIGG ............................ ae 18
Categoria 13 b DR ol 0 TSR N TSR g S P S et 4
Categoria. 10 ...,.... ST N Tt e S 1
CRWEEONTR SR e e e e e B e 2
SCUTE T e e S RSN SO alealite IR v e i 9
Categoria 7 ....... R T RO TR R S et L S 10 ’ 2
Categoria 5 ...... aaChTe TR R e o e 3
CalEoria 3 .o it o e - e T SRy 6
hMNT‘ENIhﬂENTGYPRUDUCGIGN....... ________ 1
s U S e e T e ol 1
TD"I'AL DE EARG{JE ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 29
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
CONCEPRPTO Al Importe
EROGACIONES CORRIENTES ...... A 2.476. 165
Funcionamiento ........... pmt A e e e 2.476.165
T T e SN il i R 2.268.165
Planta P-Elm&nﬂnte ............... L 850.406
Personal Temporario ............ i 1.355.798
Salario Familiay ......... A e e e - 61.961
Blenes de Consumo .................. 78.000
HETVCORERItE | e aa ol i A 130.000
EROGACIONES DE CAPITAL - A 481 . 000
Inversién Fisica ...... g o o e A ey S sl - 481.000
Bienes de Capital ....... .. TR ot s T 81,000
Trabajos Publicos ...... Y ycus o e 400. 000
TOTAL 2.957.1865

PROGRAMA 409
INDICE DE PROYECTOS

DENOMINACION Importe
Avance catastral masivo 400,000

Unidad Ejecutora
Direc. General de Catastro
¥ Topografia

llllllllll

TOTAL TRABAJOS PUBLICOS 400.000
RECURSOS HUMANOS

DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
PROPESIONAL: .innssr, voss 0167818 "8 mcnmim nhw A nrare =y e e a N R ARs AT : 5
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Sece. Sector P. Ppal P.Parc.
0
1
1
1
2
3
2
3
1
5
3
Clase Codigo del Cargo

Sece. Sector

0

Cédigo
01

1

A

P. Ppal. P. Parc,

1
1
1
3
2 .
3
Denominacion:

Coordinacion, direccion de la ejecucion y supervision de las politi-

cas de Gobierno

Categoria
Categoria
Categoria

TECNICO

Categoria
Categoria
Categoria
Categoria
Categoria
Categoria
Categoria

Categoria
Categoria
Categoria
Categoria
Categoria

FUNCIONAIIETIE. v s sarisoibn e n s e
LTy 0 e PRI o e S
Planta Permanente .....c.cceeeses e
Personal Temporaric ........ D e

Salario Familiar

20
18

...................................................

9

13
10

..............................................

--------------------------

...........................................

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

-------------------------
llllllllllllllllllllllllllll
--------------------------------------------

..............................................
..................................................

..................................................

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

..................................................

iiiiiiiii

------------------------

.................................................

CONCEPTO

EROGACIONES CORRIENTES

Bienes de Consumo

Servicios

RECURSOS HUMANOS

DENOMINACION DEL
PERSONAL SUPERIOR

Subsecretario

Categoria 5

Personal

Plants PerManenbe ....::covesesarass :
Salario Familiar

llllllllllllllllllllllllllll

ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-80

-
!!!!!!!!!

lllllllllllllllllllll
lllllllllllllllllllll

.............................

EROGACIONES DE GﬁPIT.&L
Inversion Fisica
Bienes de Capital

llllllllllll
iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

|||||||||||||||||||||||

CARGO

--------------------

Autoridades SUDPETIOTES ... .evasosoneasis <

!!!!!!!!!!

lllllllllllllllllllllllllll

CONCEPTO

-----------------------

EROGACIONES CORRIENTES
Funcionamiento

Bienes de Consumo

Bervicios ...vovens S e S NS e -

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01

---------
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

lllllllll

lllllllllllllllllllll

---------------------

ACTIVIDADES COMUNES N? 412

lllllllllllllllllll

----------------------

111111111111111111111111

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllllll

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

--------------------

TOTAL

||||||||||||||||||||

--------------------

--------------------

llllllllllllllllllll

--------------------

--------------------

TOTAL

ACTIVID. COMUNES A LOS PROGRAMAS Nros. 413 y 414

Unidad Ejecufora: SUBSECRETARIA DE GOBIERNO
INDICE DE ACTIVIDADES
DENOMINACION

Importe
1.888.510
1.888.510
1.054.510

84. 000
760. 000
175.000
175.000
175.000

2.063.510

Cantidad

|ll¢l—l[|-=l-l|!-l|l-l.

Importe
135.452
135.4H2
122,452

oA 83 en
GE8
cn
[ ]

Unidad Ejecutora

Subsecretaria de Gobierno
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_ ' RECURSOS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad

1 12055 S N TR 3 U 5 TN [ o et S St it S s e &
B AQMINISIREEIND oo viins d v e T P e oy Sl s S 3
ok S RaRc) sTa Uaio = e TN B e =1 o e e e e 1
LR R O e e el et vy te iR el SRR, e 2
e 2B AL - B R Y L O S e e S e e e B g 1
& NP o b et e ISR 8 810187 90 a4 AV e e e 1
ADMINISTRATIVO Y TECNICO ....... T I et s e A 10
Categoria 18 .....ee S T T TP T Er B e s s Ha Al ot 4
CaieBoria 10 L. . e Y R T O T o I T T P S TR 1
T o W Y | b el g R T S e el Dot £
ERTelOra B L i e R S o o s e e R 2
[BFH o0 Tl T Dt Gt < el et o oo e = 2
T{}TﬁL DE UﬂRGD: ................... ; 14
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
Sece.  Bector P.Ppal, P.Parce. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ......... ESS 44,965
1 R RRCIONATARERI0: o ci i Bl e hig s piar e o8 : T44.965
1 Personal , ...ses R i oy e D e e 669.965
1 Planta Permanente ... ..coiseoeie s - 590.087
2 . Personal TemPOTarion i i s s ce s s 50.084
3 . Salario Pamiliar ........ SRR T 28.294
4 Servicios Exbtraordinarios . ....cei.ceees 1.500
2 Blenes de CORSTII0 v .vvsvsrenen s 30.000
3 o o e o I e P 45,008
1 BROGACTIONES DE CAPITALD oiiimesisiaises ; T0.000
b TRV EIBION. TSt . et o Srvataral Wi e s s s 'i’ﬂ.ﬂﬂ_l]
8 Blenes de Capital .....ie..ou e Bt 0. 000
: TOTAL 414 .965

PROGRA MA N? 413

Denominacion: ASESORAMIENTO Y FICALIZAC. A MUNICIPIOS ¥ COMISIONES DE FOMENTO. |
Unidad Ejecutora; SUPERINTENDENCIA DEL INTE RIOR. 4

pINTESIS DE L PROGRAMA
DESCRIPCION:

Se contemplan a fravés de este programa las acciones tendientes a asistir y controlar los gobiernos
municipales, canalizar las re’aciones del Poder BEjecutivo Provincial conn las comunas, promover la coopera-
cion intercomunal, asistir téenicamente a los mun’eipios, supervisar el cumplimiento de sus obligaeiones,
organizar el func.onamiento interno de los mismos y promover la parb.cipacion de todos los sectores de la
comunidad en el gobierno municipal, meodiante organismos comunitarios y asociaciones inlermedias, como
asl_tambien promover la integracién de los grupos m arginales urbanes y rurales, incorporandolos al siste-
ma institucional y desarrollando en ellos la aecién esomunitaria.

La Supecrintendencia fue creada por el articulo 12, ineiso N? 11 de Ia Ley N© 70372, anunciandose 1a
competencia y estructura organica le la misma en Resolucion N° 183 del Ministerio de Gobierno.

RECURSOS HUMANOS

Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad

1 PR RSO AT S BRI st S, S e 1

B ﬂd_n_1 }I_liﬁ' LT A TR v e ey st g s e T e 1

T e o o e e a0 1

AN N IS TR L O - TR o svvaer o om et et skt 28

& T R R A N e e s e T N _é.:

B ) | T R, T 4 LN T f R P S EREZ A P 1

LB TR G TS S G R T o e R o Sl e e L 6

Cabemoriansdy [l TSt ) et bk e Sl VT 1 O T o 4

CITeTOrIar = B i earae i i e R AT S e e = it 8 . e s 6
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e e e e I el 6
B B T e e S S e S e e e I i
SERVICIOS GENERALES ....ccv.ous N s e e e o
2RI ol VRS SRS R B B B =PI e S e ol IS, ey 3
LOTAL, DB CARGOS vis i ms st 32
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
Sece. sector P. Ppal, P.Pare. - CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............ ' - 1.173.809
1 PURCIONAIMIETIND & i i s i & esiabatie 1 o 1.173.809
1 ol 3 e s S O . 688 .509
i ! Planta. Periianents .. ovvemiasantdncs 764 . 487
2 Personal Temporario . ..o icieeeesesseas 89.034
3 Salario Familialr .......o... TR i 15 i 33.988
4 Servicios Extraordinarios .............. 1.000
9 Blenes e COnSUDIO .., .0ee s toens s oo 232.000
3 ORI, B e SR ovy i S 53.300
1 EROGACIONES DE CAPITAL .............. 454.975
5 B £ 07574 ) T ST o s ot s e At 454.975
8 Bienes de Capibal ...connveerees 454.975
TOTATL 1.628.784
ANALISIS DEL PROGEANMA
INDICE DE ACTIVIDADES ° :
Codigo - DENDMINAGIDN Unidad Ejecutora
01 IITENBION: Sy ISHPRIVISION: & et e e s
02 Asistencia téenico-administrativa :=,r fiscalizacion a Municipios y. Co- Superintendencia, Asesoria
misones de Fomento ............,... 2 S R AT it M < Direcciones de Asuntos Mu-

nicipales, Administrac. Mu-
nicipal v Comis. de Fomento
03 Servelos, AdmSIPatives .0 s i dbahr i T T T Dpto. Administrativos

PROGRAMA N? 414
Denominacion: FORMACION ¥ MANTENIMIENTO DEL REGISTRO CIVIL ¥ CAPACIDAD DE LAS .
PERSONAS.
Unidad. Ejecutora: DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL Y CAPACIDAD DE LAS PERSONAS.
SINTESIS DEL PROGRAMA
DESCRIPCICN:

Las distintas etapas que jalonan el prinecipio y fin en la existencia de una persona, constituyen una
Inagotable fuente de derechos y obligaciones, qué comienzan aun antes de nacer, se conbintian con el na-
cimiento, siguen con la formacion de la familia y concluyen con su muerte.

Estas etapas constituyen hechos y actos juridicos gue deben inscribirse en el Registro, por las impor-
tantes consecuencias juridicas gue de ellos puelen derivarse, pues hacen a la prueba de los derechos que
normalizan la integridad y el libre desenvolvimiento de la persona.

La registracion de los hechos vitales de las personas, su 1dEl’1‘i}1f1-'.33.£:1D11 habilitaciones especiales y/o
restricciones de la capacidad, se halla prevista en el Decreto-Ley Nacional N° 8.204/63 adoptada por esta
Provineia por el Decreto N? 156/63.

Por el articulo N° 62 de la Ley N° 17.671, se coordinan las tareas en jurisdiccion nacional y provincial.

Lo referido a las funciones técnico-legales de la aplicacion de normas sobre la materia, estan sujetas
a disposiciones, instrucciones y directivas que dicta la Direecion.

Hay' en la Provincia, 49 Oficinas, 2 Delegaciones y 9 Comisionados.

Estas dependencias del Registro, sufren una evidente distorsion formal, humana y presupuestaria,
arrastrada desde su nacimiento, como consecuencia del erréneo concepto de que su funcion es meramente
administrativa. '

La distorsion humana se refleja en el hecho de gue hay 51 Oficinas y s6lo se posee 22 agentes de plan-
ta, el resto esta constituido por Jueces de Paz (personal judicial afectado por carga publica), que cumplen
funciones de Oficiales Encargados.

Los Comisionados son atendidos por vecinos capacitados, que son designados como Comisionados del
Registro Civil de la localidad por un periole de dos afios.

Durante el presente ano, se tratara de perfeccionar el desenvolvimiento del Registro, para dar seguri-
dad a la funcién especifica y brindar al tramite la rapidez prevista en las leyes, de conformidad a las exi-
gencias humanas y sociales. Esto se complementari con la creacion le un cuerpo de inspectores.

RECURSOS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL SUPERIOR .. vvisinis i fle miue ey e YN 2
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s e L o L R B ey LSS E L e .
E e i Lo 1T 73 L e

LG o 6 1 s et o e Py S i S -. e
T T e L e SR ol I s s s :

G5Y G U TR v e e e S e R e i Tl Nt
(CROatp =0 Mo Ui I At B - b L A e :
e s A 1 A R D e Tt A e
e N R R AT 2 i P e s N 3 S o T L Ll DR

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Inspector General - Subjefe de POUCGI& ... cvoiviriieiierrninans
L 5 i B 1 e ettty Sty O 3 ot S i S .
LS e O N o R e e o Mo T e L, :
ey eahes N (o a2 [T vt e B e S e T S e :
Comisario Principal
CORLIBATIN . b, o R e d Lt b L e b N
SINNC AR i MR 2o T e
Oficiaha iinlwe sl s o teie oo s Do st L
Offeml v AUTIIaT e ;
& BB G b 1o o e e e SN e
Oficial Subayudante
SO B NP O s v i s e e R e e e e
SshbhnasialbePrincipnl coomer e e
Dargente Ayudante o s rnmmntite s So o s e e e
SArgento. PHmMern. crc ot e e SR
DRDEENEON o iy st e
Cabo Primero
Cabo

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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Tl s e a0 G e 8 L B e o )
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B{oT 0 b1y T DL e o1 0) e = N SN N U S, S P _
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ST OMEISATIC Savie o s P g Sl el g S ey ) g i)
eI P ROMDAL. st s s v winees e v s o e A C et S
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RATLEIITO AT A L o i e N e e i e s
sargenio Primero ....... N R
sargente ...... A s Dt ool W e o
A PrIMEEa’ o e e v NEF e PR et
AR i s e A e e S e oy s ew AR e TR e AR e e e R A e e T
AEENTR. i R L AT ERvale <5t n H S T AT s Tl S T e e

Escalafon Bomberos .......... ol 8 e S b R T ST T U L Gl
26Tt L o) | e AL L Rl e T
ComIsario " PriTCIDAL e s b e e e I Y
LT 17 LD (4 A e e e s s g R e e T -
S I S A O™ e e, S e e O e T s ot o
Ehergl Primeinal o e A O e R e S S [LAof o
Ofieml Auxiliar .0 0o T Bt 2 T R T i, o
Oficial Ayudante ...........
Oficial Subayudante .............. AP
o] Y i U 5 B o) st o st B e R
subofictal Prineipal . ...... 0. S TR e e A (o
oargento Aytdante ..o AT e b e ol ool &
Sargento Primero ..... o T T LR L LTI ey e e o
ESARMBERIN L e i i = BT e PR L e e o L
CABG - PrEMETD uressm s s rn ot e
e T AT, ARG T O S =g !
F o o

Escalafon Intendencia .....oovveionsoin. R SR e L .

---------------------

Comisario INSpPechor .. v i
SUDCOMIISATIO v s i e e L e | P R v | s
OflciallPrmempal ..o, o il IR .

OMEGEAIBRURITIRTT | . . st ey,

Orcal AYHeante e e e - A
Oficial Subayudante ............ v e RS S s

Egpglason, MIBIB0 i s e S e e .

S rr T2 e e St U
Oficial Subayudante ........ T s L et I | 7S
DATZENTO. ...y eny LB o [ D KA AR RN Y AT s T e e e Ry et
Cabo Prmero . ... icioee iy A e~ = Sl L .

Cahﬂ s op e e =y T NI N S T o S | B T L T L i 1T T A et R g L Py e

f o o e e o P e D S S o
AREITENGE 4 dTH: ke e e e Mk
Aspirante de 2d8. .. ....eenseerenon O R

LT s g o s R e e R

Ca*].-ﬂ] lllﬂ‘ L L SCH RGE K PDL B bl BT B2 T Y T e R ey S e e e ey i L e A DR R
& Lo T R o e e S L e

Suboticial PRnehanll tees—wes fesmits 0 - e e L S
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EEERED, i e T R e T Lt AT TR R
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Y010 o L e e
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Cabo-Primers . . eal e Bh e T TR e o A S _ 22
L o ST S ot e e S e S 5]
TOTAL DE CARGOS .....oiviinsnnn 1678

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 3-01

Sece, Sector P,Ppal, P.Pare, CONCEPTO TImporte
o EROGACIONES CORRIENTES ............. 29.867.563
1 Funcionamiento ..,.............. SEratayaratalals 29.867.563
9L S DT EY ISR e e i S e 94.494.561
1 Planta' Permanente ....oooo...... : 47.107.689
9 Salario Familiar ................ A 6.386.872
9 Bisnes de. COsUMO) ..ou.iins s o 4.369.878
3 BeBlelng o os s e . R g 1.003.124
1 EROGACIONES DE CAPITAL .. . L e - 3.975.479
5 T T R S o SV 3.875.479
3 Bienés de Capital ..o v v 3.975.479
TOTAIL 63.843.042
RECURSOS HUMANOS :

Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad

i D R O e e e e o 2

A RutorBndcstBuppriores SStreo SRR L oo es Sl 1

Jefe de Policia ...... L e e e 1

B Administrative ..... e b R 8 e R T R A e e o - 1

INeREOR T, s S B T e e 1

PROBEESIONAL. ..., . e0c s o TR AR EAl s g U S 1

Categoria. 19 ........ SR A T BT e s e e 1

ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO ......... R o, e e ]

Cateeoia. 18 o S e e = e 1

Cadete- A .. ........ A A S Vo £ S T S 1

o et o N R N e o 1

Ll B R R R SR SR v T S A N sy i 1

- CREELE AR T - o T e it e R A e R S = 2

5 SECURTDAIRN .5 - o e s € s o e o e b 213

ESCaIaTon GEHETHl wien . vavton dahava i i s P el S 213

Inspector General - Subefe-de POl S, oo i s p 1

HHUEOIOT SNIAVORT . e one s s i T v e 4

COMISRLI0: TNSDEGHOT . 4 1w o o hhes oot 2

CORTSBII0NPTICIB:< .o 0150 a0 s e e . 4

e D i A o N e s 2

S A e e e R 2

Oficial Prineipal ..iteyivenoven o T T e e e R g | 4

s R ATy v iros NS S S T

Ofroial BFOHINE I 5 s s o o e 12;

= Oficial Subayudante ........ ALl R e s S S 6,

et fd IR en i R e e - e e SRS o

Bibaficanl. BTMCIDAL s R e e e 2

2 I Dargento Ayudante ,............. R WP e e G

B R ol s i A e e sy e 4

L N T N T B e

N LR R S o A L R e e s 15

E OBUD, e el oty AR TS el s R 2D

=g D e I e R a0

SRR o f TR S 60

ORI, S oo s e St e R e s e 27

TRt JUNA . ) e i o Tl o e e o e 1

Olicial PENCIPAL . .. . .. cwenn oo s A s s e 1
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Escalafon Sanidad
Comisario Inspector

Comisario Principal
Comisario

Oficial Prineipal
TECNICO
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Cabo 1ro.
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_Es:::alafml Musico S L PR
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Sargento
Cabo 1¢
Cabo

Agente
Aspirante de 1ra.
Aspirante de 2da.

Rsealafon Sanidad ... ocs st

Cabo 1ro.
Cabo

Suboficial Prinecipal
Sargento Ayudante
Sargento 1ro.
Sargento

BV o U] e O et Sy A e

Cabo
SERVICIOS AUXILIARES
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Agente
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T 11 e B e b B B e T B e B P e el B
e 6T e e e Rt oY ala hNR LR STORAT Pt AP e oo o 4 : 21
O R 5

ROMAT PR OARGOS i s s e s iis 538

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 3-01

Secc. Sector P.Ppal. P,Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ....... T 14.352936
1 Funcionamientos ........... A e ST 14.352936
1 PO R OTT TR el SRR == o S W~ o - | = 11.938.936
1 Plants -Permatiente .......c.0ivie0ss ! 10.953.513
3 Salario Familiar ... .00 R e 985.423
9 Blenes de EODRSTATIO! o 0n e eosesonsss sn s - . 2.,118.000
3 T e e T T T e e 296.000
1 EROGACIONES DE CAPITAL .....000eees : 2.360.000
B Inversion. FIsica ........ R fes = e e T 2.360.000
B Bienes 'de Capital .... 0. .. 2.360.000
TOTAL 16.712.936
RECURS0OS HUMANOS
Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
b BEGURIDAD ......ccvceus e e Ao T L ey B : 816
BEscalaféon General ....... e g A T A g T L g R o 3 816
EHSPEOHOT " CROIOTET oo aisis an sisia s es s an sisde st BT e T 1
Inspector Mayor ......... A IR e R T e 1
; @72 ST U e, e A R Sl 3
OB ESA IO PTG s e s e LRt st e e e W el 6
Comisaric ....... R e e ST e e 9
A Sy Bl T e o o e e e ol o8 B e 14
DT gt Bt Do 17 e e IO Sser y t T o 39
Ofictal Auxilisy . ciiianeaiie Tt TR e e e s SN A 24
Oficial Ayudante ....... s T 1 e T, e 45
LT b T e Y, 0 o 1 P R ol
T e e e e e AP &
Suboficial Prinecipal ........ ) et W= Sl = 9
R n o R Y Y I e o A 29
T R B A T R e E IV O St ) s A SR o 36
b 0] o i T el A g e v . e O 65
Cabo Iro. ...... R S A o e Gl T2
CRE A e s e P SR 132
R e e e R I o i TS 227
B - BT E O e e et e S AT S 160
ESCalafon ComMITICABIOTIES] oo visms sne s mimli s iihee s s e e s e 81
R e R P LT G et S S b A s Tpre et e e S = e i
ERDCIAT PETHCIIIL viac visis s sarmis fosios st oionssos /b1 o1 8 i oa a5 ok R N Ry 3
8 i o Y L b T ol et e oL s 2
Suboficial Principal ........ AT T e C I Ty oy 2 e 3 |
T i T o i e St e B AT b |
SarTento TR0 i esse e e e e L e Aot 2
BTN ) cnvTals savrs e St el s RN ) S S S 5
B ST AT o R e e M s, o T S LIS 17
T T I S T R A e P e e e et 29
D e N St e s " e NI G 24
$ ey B e & e A T S i R T T R T e L 62
D S O N R O S e e N e e B e e o T e oy i b s 1
T O o N I s o o, B e 5 A e g 1
R O o e e e e e 2 e 1
O R T S e e o P Lo A 1
- L e o e e T e e AR R e S e 1
e N R r kM- e e ol o e e oL et s e 4
e = A e e e R s e s O T T o i 4
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Oficial Subayudante
suboficial Mayor

----------------------------------------
--------------------------------------------

..........................................

sargento Ayudante
Sargento 1ro.
Sargento
Cabo 1ro,
Caho

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
----------------------------------------------
----------------------------------------------------
llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
------------------------------------------------------

------------------------------------------

Suboficial Principal
oargento Avudante
sargento 1ro.
Cabo

-----------------------------------------
.........................................
-----------------------------------------------
..................................................

--------------------------------------

|||||||||||||||||||||||||||||||

Sargento
Cabo 1ro,

...............................................
lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

.........................................

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 3-01
Secc. Sector P.Ppal. P, Parc. CONCEPTO
0 EROGACIONES CORRIENTES
1} Funecionamiento
£ 5 B SOl L i e T i st o e
Planta Permanente . i ot s 33.534.383
Salario’ Pamiliar ... ... oo e 4.980.379
Bienen, de COnsmo. e em i e .
Servieios

-------------

---------------------------

&

e b3

--------------------------------

llllllllllll

-----------------------

TOTAL
RECURSOS HUMANOS
Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO
5 SEGURIATD St oh o RS (e b o s e ES een )

B pob LRt v SR S B e B e I S S S X
S, RPN TR S0y o 7 S S e e i S e ) O
Oficial Auxiligy
e L o T e I A
Oficlal SubayIaanbe e e s s o e I Nl
B S e e e et Lol o P g
Cabo ..o g e e e e e e T P e
LT o] N e MR T e S M v e T, (e Ll G
U GTeRLE QLR | o o, Eoma e N i i M S i e SO

ST T T o R N S AT e | s A e e S e e R
S 0] o TN e ST g b et £ i e s e L e e

Escalaion Obrero ¥ MERESITATIZA ... .....w. . deidsissssasssss e

CARG. AT e e e e, o e

. —= i
» & B " w &
T 3—"-.
= pd dar e =

[ f ]
BO s

Importe
40.417. 307
40,417,307
38.514, 762

1.318.545
284. 000
310.479
310.479
310.479

40.727.186

Cantidad

t:-al—*r.-ll-u—ll

= CAJ T

LA DAV FEY

159
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 3-01 o
Secc. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES .......... e 5.097.320
1 Funcionamiento ...............,....ooiuii. 2.097.320
1 5 T T L e o iy e _ 4.040.863
1 Planta Permanente 3.619.793
3 - Salario Familiar ............oco0... e 421,070
2 Bienes de Consumo ,...,......... i > 933.333
3 SEPVICIER N 123.124
1 EROGACIONES DE CAPITAL ........... .. 1.305.000
5 SAVEREION FUSICH amoniin vh il oo o 1.305.000
8 Bienes de Capital ........ooo0iieononn 1.305.000
TOTAL 6.402.320
ANALISIS DEL PROGRAMA
Indice de Efectividades :
Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
01 Conduce.on y supervision ....... e e T e R e T Direccion. Asesoria Letrada
02 Registracion le. origen, variaclones y cesacién del estado.civil v ca- Delegaciones. Dpto. de Li-
et T S e R R bros y Registro
03 Registro y tramitacion de actuaciones y SAPCCIBRTEE © s s mhraios s ois Mesa de Entradas y Salidas
04 Expedicion de certificados y copias Archivo de Libros .............. Div. Duplicacién. Archivo
05 Servicios Administrativos YROURILEES. oo o e =y e TR Dpbo. Administrativo
06 LCRMZOIONES: U8 TUDTICHE. i S st e o Div. Legalizaciones

PROGRA MA NY 415

" Denominacion: APLICACION DE LA LEGISLACION LABORAL.
Unidad Ejecutora: SUBSECRETARIA DE TRABAJO,

_ SINTESIS DE I PROGR ANMA
DESCRIPCION:

Bl fundamento de este Programa se encuenvra en los articulos 14 bis y 29 de la Constitucion Na-
cional y Provineial, respectivamente, los que otorgan proteccion al trabajo en sus diversas formas, garan-
Wa a lus gremios y a los representantes gremiales, ad emas entienden gue el trabajo tiene una funcion so-
cial y no lo consideren un articuio de comercig,

Poseyendo la proteccion especial de la Ley Basiea se han elaborado oportunamente las politieas en
materia uaboral, en las gue centra su accion el gobierno,

£l objetivo principal de este Programa es asegurar el cumplimienic de la legislacion laboral. A tra-
ves de esto se trala de dar un apoyo coustante al Seclor asalariado para garantizar la igualdad en la re-
lacion contractual.

As.mismo, se trata de integrar a los trabajadores mediante su participacion en las acciones del go-

bierno y de la comunidad tendientes al desarrollo Provincial. _ ol
5. abha CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
Secc. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO, Importe
3 1ransferencias Corrientes ................... 3.600.000
8 Transferencias Corrientes ..,.............. 3.600.000
4 Entes del Gobierno Nacional ............ 2.600.000
TOTAL 3.600. 000
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
Sece. Sector P.Ppal, P.Pare. CONCEPTO Importe
0 KROGACIONES CORRIENTES ............. 1.000
1 fuanelonamiento- . ooveee 3, Fl i ) i A S 1.000
2 Bienes de Consumo ..,.................. 1.000
TOTAL 1.000
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 3-01
 Seec. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
1 EROGACIONES DE CAPITAL ........... . . 1 461.075
5 Toversich: Tistoq= | oonoot s o - 461.075
8 Bienes de Capital ...... A A A e 461.0'75
TOTAL 461.075

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA
INDICE DE CATEGORIAS
PRESUPUESTARIAS fa
Codigo Cat. Presupuestarias DENOMINACION ' Unidad Ejecutora
Actividades Centrales del Ministerio de Eco- ,
201 Attividades Contrales NOMIMB 1ot .o smssimmsnsiononmn o s oo Ministerio de Economia
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o3
o3

a04
o015

506
207

005
209
510

290

591
592
283
594
595

296
297

Clase
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Actividades Comunes Activid. Comunes a los Programas 503 al 506

Programa

Programa
Programa

Programa

Actividades Comunes

Programa
Programa
Programsa

Crédito Especial

Crédito Especial
Credito Especial
Creédito Especial
Crédito Especial
Crédito Especial
Crédito Especial
Crédito Especial

Codigo del Cargo

A

Registracion de ejecueién presupuestaria v
contro! interno de la Haeienda Prblica .. ...
Administracién del Régimen Tributario Pro-
R s R e ] | R i
Administracion y custodia de valores .......
Elaboracion, coordinacién de la ejecucidn v
evolucion del Presupuesto ... ...eeeeneonen...
Activid, Comunes a los Programas 508 al 510
Promocion, coordinacion y fiscalizacion de 1a

Comercializacion y Abastecimiento ..........
Promocion del Desarrollo Industrial ....... ;
Desarrollo Cooperativo .. ci i oo,
Creditos especiales para cumplimentar apor-
tes cos organismos nacionales ...............

Créditos especiales para atender el Compromni-
so de Aporte de Capital al Banco Provincia

A B0, NECTOL ol s i b -

Creditos Especiales para el cumplimiento de
las obligaciones del Tesore .........oove....
Credito especial para ayuda financiera de Mu-
R L e e S e e e e S S
Crédito especial para cumplimentar compro-
misos de Aportes de Capital ....v..inviine.
Crédito especial para atender Erogaciones de
Ejercicios ANTELIOTES ... o cnivn e e e
Credito especial para incrementar las previ-
slones originarias de los distintos Programas
Credito especial para atender Erogaciones Fi-
R AR e B o e
RECURSOS HUMANOS
DENOMINACION DEL: CARGO

Subsecretaria de Hacienda
Contaduria General

Direccion Gral. de Rentas
Tesoreria General

Direccion de Presupuesto
Subsecrefaria de BErconomia
Direccion de Comercio y
Abastecimiento

Direc. Gral, de Industrias
Direccion de Cooperativas

Ministerio de Economia

Ministerio de Economia
Ministerio de Economia
Ministerio de Economia
Ministerio de Economia
Ministerio de Economia
Ministerio de Economia

Ministerio de Economia

Cantidad

PERSONAL SUPERIOR .. . vup v esmmmnssioss omoms st s o, 4
AOTHRAes, SUPETIOTER =0 ¢0 s vy s 0695 5 5 e e e e e 1
L S Foer T e S omany s sl S s e SO T e s e o e = 1

- alag ) HE L N A A e e o e S S e N e S 1
LS e ol €54 91 o e e s S R il
8512200 o VL & w5 o3 0 TR e e S B el 2
ssesor de Gabihebe do Tra, o e e e 2
AENIENES TR ATEVO =Y TTRENTCED o o v e v bbb 19
BE T 0y 4 R M LS =, I e S R I s e o e 4
Cateporin: B e e St = et LM s 1
B B e aoh M s N e e S o 4
CaTREOITR S B o e i s i e N e e 2
L iy = oyl S AT b o Bt 3
R T Sy = et i IR e e L el el 4
Bt R Fr I A S oL e Tt e R e e e 1
MAUNEENIMIENTO: ¥ PRODATCETIOMN - o i iitan o 2
CE.L'EgUl'iﬂ- 1'} LR R AT T R I T I L I T I I R e YR T R T TR e 1 kLAY e e 2‘
SERVICIOS GENERALES _..... e g T 27
CatBEDTA TR e ok e e e el RV Tt A e e s T 1
BN i B S e e 1
B2 s DT o o e ol ol e S Ui = Al S = 5

B 2 i) Il e 2 e e bl e P R s e 4

T v iy O R i R e R R T A S 11
CabeEnr s B i s e SR Tt SN ML ol e o e e 4
(@ TN D A By i C L b e, o I S e S T T 1
TOAT: I ARG - s i e b2

g ——
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01

Sece. Sector P, Ppal. P.Pare. CONCEPTO Impo
0 EROGACIONES CORRIENTES ............. 2.168.
1 Funcienamiento ........... PR I et e 2.168.
1 g A ] e e s e e Tt T LT P 1.949.1
1 Planta Permanente .....o.cceesss i 1.652.360
2 1 =2y o) o b 2100 P05 i o U 155.062
3 oalgrio Familiar ......... R Te e e Y . 123.123
4 Servicios Bxirgordinarios .........ou.i, 18.600
9 Bienes de Consumo .........eoeeeen.. :
3 Servielas =, ., o e e e o e atate 139.
TOTAL 2.168.
RECURSOS HUMANOS
Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERBONAL SUPERIOR /. iessieoniseesssasis R T e e AT 2
A Auforidades Superiores .............. B e o L e 0 - T 1
BEsecketatinioaicl il ma el d | nhas sl SR e 1
B Administrativo ..... N R 0 e e L ey T e 1
R T PPy o el s 1
ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO ......... i s AT 2
B C R R e e e e S e e S L e 1
B2 ST I R et e sy S gt A T ey P SR T 1
TOTAL'DE CARGOS ... s oo 4
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01 |
Secc. Sector P, Ppal, P.Parc, CONCEPTO Importe
0 ' EROGACIONES CORRIENTES ............. 275,742
1 Puncionamiento .. it veeeren s L= . e 275.742
1 Perstng] - hn s, R R A 263,742
i Planta Permanente ........ e 191.837
2 Personal TemPOralio « ... .eenssossses. 68.279
3 SAIATD FamMIBBT oo v s : 2.626
2 Bienes ‘de CONSUMO. . uiyisiviisvnnsonsoes 3.500
3 B e o e g e T L 9.500
L. TOTAL 215,742
RECURSOS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
i 3 B, e e SR D0 S T3 e e e A PR o X0 Ll 4
A 7o IS Lo Ve L SRR E T ) e OO S O W 3
Contador General de la Provincia ...... .....oeeoosoeonun.. 1
B AU RT30 5 LT 1 o S e el =iy, R 3
Subcontador General de la Provineia ... .....ooeeesonoonno.. 1
. Secretario y Contaduria. General ........ ....c.oovessenisenssin 1
- defe Seryicio Techico Contaduria GrUal. e iyes e s i 1
e T T ) R P NP L W o 1 e P e e e 10
Cabegoria. 200 ... sawei T o ey e e e B e Sl Lo o T
BE RS Loy e o I e e e A T T T e e B ot 0 i 2
B0 T e W o g | e e =S e S 1
AMINISTRATIVO ¥ TECNIGD ................................ T3
\ =
Calegonria 16" ..:..... e o I . T T T i
B R e I 1 et e 2
L7 K T S 0 1 o i e R e Mire e st ot e M e 9
Cn b S TN, e i e e N e e e e T R 5
GHUEEOTIR: O o e e L T e T e PR e A 3
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Categoria 8 ..... AT S il A A T T 2 A S T e B
D N T s SORTA T e N, o e e 6
Ef s il e S i et A AR S e - 2
Catezoria 5 . e A e o N e S e i
S PO 8 o i e e i s Ty S e s : 20
S Sl R e Sonla Al R S S Ce i LSS b
'I'GT&L DE CAHGUE .................... a7
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-10
& Secc. Sector P. Ppal, P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES. oo ) 3.152.929
1 BUNCIONAMIEHT0) e i et o e 3.152.929
1 Personal ........ W P 3.035,929
1 Planta Permanenfe ................... 2.785.172
2 Personal Temporario .. ...oueen ..o 138.678
3 SAIAI0” FAREHAL. ... e o 92.079
4 Servicios Extraordinarios ............ .. 20,000
2 Bienes de Consumo ...........cooonn. ... ~ b7.000
3 ST I R A i e e 60.000
TOTAL 3.152.929
_ RECURSOS HUMAI\TOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL SUPERIOR ............ e T S TR TRt I o e ST 2
B Administrativo ...... o 1 Tt i e S e s S P e o i e 2
Director General de LS T O T O N 1
Subdirector General de Rentas .......... AR e AT e e 1
R0 1D S R A SN o S g 24
Categoria 20 ...........0.. e i e Ty AT e S e 11
COERONGL A0 .o nomions s a BB e Sl L S Sy 4
O R R Rt Ll A 2 1
s D R L P T o TR PR ol S MU S e B
ADMINISTR.A,TIFG AR 2 0 BT T o L, S o 157
Calepoitn 1073 Sty “30 S HSGE e e 5
0 b R L o
e R e L e e el L 23
~ Categoria 13 ,........ i..... e e S e e o S 4
COLEBONIB L T0) | e s i e o e o e B Y
ST U iR e i e S S e S e e e 16
Catoporiawdiray. miameie = e T R e e D s 18
CREREOIIN, T ., A B G o i e e e e B 10
Cagorla’ 6 .ivuiouiiceuns S L e . 5
Calegorfa. . A W 0o Te e o R S T e 18
CHSEROTIE) T e i R e el s e R 48
SERVICIOR GENERALES ........ioitooeos ot 3
4 CaBEBOTIR. Tbh © s o vesioistatn N e e e S L 1
CHLEEOTIR . S rvasmos i s R e ey, Sy 1
DL T i I D B SR NS N s 1.
TOTAL DE CARGOS 1t v vvrrrennnesesinn 186
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-10 |
secc, Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES .. e 9.207.022
il FPuncionamiento: .....ccv. ..., e .. L 9.207.022
1 PENSORRTE it e W] e e 7.249 . 367
1 Planta Permanente ............. ... 5,982,738
2 Personal Temporario ........o.o... T 912.158
3 Salario Familiar ....... T reTe o WarEis o 304.471
2 BIenes e "Constmie . uisin sl i 827.942
3 BELVICIOR & anas T e P e e ) e ek 1.129.713
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1 EROGACIONES DE CAPITAL ............ 484 .
5 Inversion Fisiea ........ e T SR 484 .
8 Bienes de Capital ..... N T R AT S 484
TOTAL 9.691
RECURS0OS HUMANOS
Clase Cédigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidag
1 PERSONAL SUPERIOR ........ s wm BT o e e E TR A e e 2
A Autoridades Superiores .................. T e e 1
resorere Generall o e R S r o T e T o P 1
B SR O 0 F e e i s s s T e g e m et 1
AL TS (1 o e e e I DS U 1
SDVINISTHATIVE ¥ THCNICO . e oiees e e A 30
Categoria: 18 ... i SRl ey ST AT e e T o : 5
CHbeBoray (135 o n kg R TR e o P e S 4
SE S B T e i e e S S 3
CRbegonigy= §r - = Ui Sl T g o e et g oot 3
O i o T s T sty e = R 2
Categmila: T i, o e TR AT 2L S SN o (. —pe 4
CRteeOTiane-f% (25 TN S AIE T ST T s 5}
Catemoria. "8 i i SRR A e p e B0 O RN Tl 4
2 et SN o b e S L NN 1
PODAL DR CABGOS it 32
1 =
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-10
Secc. Sector P.Ppal. P.Parc | CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ......... 1.391,120
7 FUncionamuiento: iuvie s et ssens.. 1.391.120
1 RETEOMARETT, | v o v g A IR L SR ; 1.203.620
1 Plants, Permanente .............. SR s B0 e
2 Personal Temporario . ......oonneunnin. 88.450
3- Salario Familiad ......voieiiniiin., 39.013
4 Servicios Extraordinarios ,............. 33.000
- Biemes: de Consumio: ...t 35.000
3 BerVHCIONE S = ows - Br R I 152,500
1 EROGACIONES DE CAPITAL ............. 47,560
5 RORTChpoata 1o ST U 13 it s = S et S 47.500
8 Bichegidie Capital i e 47,500
TOTAL 1.438.620
RECURSOS HUMANOS
Clase Cadigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 EERSONAT SUPERIOR | .., . emii b s i s o e 1
B ﬂd:m-inistr&tiwj ................................................ 1
e S AL AR ey g, AT s S S S e 1
I DT T (5] G E et T e o e s e DN 6
O li sl A sl e SRR T U ot w s pae (e 2
G e AR B e sl o — L1 el e | i il S R 1
Eruamine Ui R ek e e s R 1
U e b o S G 2 e R e Sl 2
ADMINISTRATIVO ¥ TECENTICO . .esmse oot st 5%
= O S A e s S e N e e ¥
R e e o T ik s e S i I
O e e R e O L i e W e S e 1
& s UL R AR SN o R S e 1
ke 5 LR P S SRS N I I S 1
TOTAL DE GﬁRGDS .................... 12

""-"'l:'l
e —
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-10
Sece. Sector P, Ppal. P, Parc. | CONCEPTO Importe
1] EROGACIONES CORRIENTES ............. 584.223
1 Funcicnamiento] . e o e 584,223
1 R G e e, AR 020 .423
1 Planta Permanente ........... 0. ... 397 . 869
2 Personal Superior ,........ou... Rt s et 04.676
3 SEREE SR 5 b e i 7.878
4 Servicios Extraordinarios .............. 20,000
- Bienes. 'de CONBMMED 4 ivvs tets e 25.000
3 BTV e ey b i e 38.800
| TOTAL 584.223
. RECURSOS HUMANOS
Clase Cadigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAIL S e e e 1
A Autoridades SUDPELIOIES L .iiuuiiriireirirs e 1
E s L e e 1
TOTAL DE CARGOS —
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01
CONCEPTO Importe
Sece. Sector P. Ppal, P.Parc. EROGACIONES CORRIENTES ....... N : 126.242
0 Funcionamiento ........ T e aa [T e i 126.242
1 PerSonsl. secpmeatr st SR ' 113.904
1 § Planta Permanente .............. 95,765
1 Fersonal "Temporario .......-...oeiees 18.139
2 Bienes de- CONSHMIIN. . mu et onon oo ore 3.808
2 FRLVLCIGE . . ow e i et e YR ) T i 8.530
3 TOTAL 126.242
RECURS0OS HUMANOS
DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
Clase Codigo del Cargo PERSONAL ‘SUBEREOR, 4 ¢ 50570555 v1e s msiete o e 1
]'_ -
AdmHINStTativg ..o oisme s R R T e P 1|
B =
12 E Tl A e g e D S T R D 1
1S DO AR o O i e e R s Rt R 3
= =
LEEEETH 0 Y 1 TS U S S s e B0 083 a1 40 G TR S 3
ADNINISTRATING. Y DRONICD i vt oo 3
e ey Ao 1
B T N A T i e o il S S 2
TOTAL DY CARGOB .o veiinsisessnsssis T
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-60
Secc. Sector P.Ppal. P.Pare CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............ . 1.886.902
2 | PUnCIoNamMIBHED. o rii i ot b o S 1.786.902
1 EEISONAER 7, oy m s Tl e = 871.002
1 Planta Permanente ................... 551.632
2 - Personal Temporario ......... S - 286.938
3 3 Salayio FPamilar .. .eves o e e 33 .332 :
2 Blenes (e CoNSIIID i s o i ra 630.000
3 s U e e e e ey s 285.000
3 Transferencias Corrientes .....ooien.vn.. . 100.000
6 Transferencias Corrientes ............ 100.000

b ‘Dtl‘B.-E Transferencias al Sector Privado 100.000
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EROGACIONES DE CAPITAL ........... e
5 Inversion Fisica

lllllllllllllllllllllllllll

8 Bienes de Capital ...:.. T P s R

8 Transferencia

13 Transferencias de Capitfal
b Otras Transferencias al Sector Privado

de Capital

-----------------

lllllllllllllll

150,000
TOTAL

RECURS0OS HUMANOS

Clase Codigo del Cargo

B Administrativo

: Director General

PROFESIONAL

Categoria 20 ........ ;
Categoria 19
Categoria 18
Categoria 17

Categoria 16
Categoria 9
Calegoria 7
Categoria 3
Categoria 2

i N L

sece. Sector P.Ppal. P.Paic.
0 EROGACIONES

1 Funcionamiento

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-30
 CONCEPTO

DENOMINACION DEL CARGO
i PERSONAL SUPERIOR ...

llllllllllllllllllllllllllllll # B & E & & @

---------------------------------------
------------------------------------------------
................................................
................................................

lllllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

BOFAL: DR CARGOS - ivvissss s

'l"r.

CORRIENTES

------------

||||||||||||||||||||||||||

S

12 el 0 e e o e T A s e
Planta Permanente
Personal Temporario
=alario Familiar
Servicios

|||||||||||||||||||
llllllllllllllll
llllllllllllllllllll

Extraordinarios

-------------

638. 367
82.139
11.154

2.000

3 b

&3 Transferencias

(& Transferencias Corrientes
5 Otras Transferencias al Sector Privado

1 EROGACIONES

5 Inversion Fisica
8 Bienes de Capital
Financiera
10 Aportes de Capital
Aporte PIASA

G Inversion

ko =
z
=
e+
9!
5
3

Bienes de Consumo
Servicios ...

Corrientes

-----------------

---------------

ool . 000
DE CAPITAL

.............
---------------------------
-----------------------

---------------------

llllllllllllllllllllllll

4.000.000
2.500.000
TOTAL

llllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllll

RECURSOS HUMANOS

Clase Caodigo del Cargo

B Administrativo

Director

) Categoria 19
S | Categoria 17

IR B ]

DENOMINACION DEL CARGO
1 PERSONAL SUPERIOR

llllllllllllllll LN B R | L R L R o R L o A A D

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

--------------------------------------------------

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

270,
12000
120.00
150.

150.

2.156.98

Cantidag

Impec
1.7783.68

6.900.0€
400.00
400. 00
500 . ¢
. 500, K

o p =

8.6683. 6o

Canticdad

WHI#I—‘[?‘-‘!H



17 Sesion Extraordinaria

LEGISLATURA

Secc. Sector P.Ppal. P.Parc.
0
1
3
1
2
3
2
3
3
6
- b
Becc, Sector P.Ppal. P.Parc.
0
. 3
b
4
Sece, Sector P,Ppal, P.Pare.
1
b
10
1
sSece, Sector P.Ppal, P.Pare.
0
2
3]
2
3
1
T
12
- 2
3
oece. Seclor. P.Ppal. P, Parc.
0
3
6
1
1 :
6
11
1

- ADMINISTRATIVO Y TECNICO ....

Categoria 13
Categoria 9
SR o £ S R et e
PN T R R S e bR St e

----------------------------

llllllllllllllllllllllllllll

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1490
CONCEPTO

FROGACIONES CORRIEN TES
Funcionamiento
Personal

-------------
iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

---------------------------------

Personal Temporario
oalario Pamiliay
Bienes de Consumo
EEl vicius

llllllllllllllllll
----------------------

iiiiiiiiiiiiiiiiiiii
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
llllllllllllllll

---------------

> Dtra.s Transferenﬂias al Sector Privado

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90

CONCEPTO
EROGACIONES CORRIENTES
Transfer Eﬂﬂi&b Eum lentes ey

-------------

|||||||||||||||

llllll

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-70
CONCEPTO

EROGACIONES DE CAPITAL
Inversion Financiera
Apor tes de Gaplta,i

iiiiiiiiiiiii

llllllllllllllllllllll

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 8-01
CONCEPTO

EROGACIONES CORRIENTES ...........
Intereses y Gastos de la Deuda,
Intereses y Gastos de la Deuds
Con el Exterior
Otras Deudas

llllllllll
lllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllll

----------------

--------------

Con el Exterior
Otras Deudas

-----------------------

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-70

CONCEPTO
EROGACIONES CORRIENTES
Transferencias Corrientes .................
Iransferencias Corrientes ...............
Municipalidades y otros Entes Comunal.
Coparticipacién

lllllllllllll

lllllllllllllllllllll

llllllll

Inversion Financiera
Prestamos
Préstamos Mun‘l-ﬂlpﬂlldﬂd de Baulﬂﬂhe

llllllllllllllllllllll

-----------------------------

1235
.................... 10
.................... 2
.................... 1
.................... 2
..... Ry e T 7]
.................... 15
Importe
2.981.804
981.804
| 581.804
444 546
127.960
9.298
100. 001
300,00}
£.000.000
4.000. 0o
2.000. 000
TOTAL 2.981.80.
Importe
500. 000
500. 000
600.000
500.000
- TOTAL 500.000
Imports
2.400.000
2.400.000
2.400.000
2.400.000
TOTAL 2.400.000
Liiporte
2.517.941
2.517.544
#.017.944
1.494.800
1.023. 144
¢.100.,000
3.100.000
8.100.000
4. 040.000
4.060.000
TOTAL 10.617.944
Impovte
81.781.470
81.1781.470
81.781.470
81.781.470
80.070.502
1.710.968
1.248.540
1.248.540
1.248.540
1.248.540
TOTAL 83.030. 010
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Sece.. Sector P.Ppal. P.Parc.

1
6

10

B =

Sece; Sector P.Ppal. P.Parc.

Sece. Sector P.Ppal. P.Parc

0
4

Sece. Sector P.Ppal. P.Parg

2
10
15

Codigo Cat. Presupuesfarias
551 Programa

Clase Codigo. del Cargo
1

A

1# Sesion Exitraordinaria

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-30
CONECEPTO

EROGACIONES DE CAPITAL ....vovuvvans
INVerSion PR el « v cressnnasnss =
Aportes: de: Capital ........... AT :

Aporte Hierro Patag. Sierra Grande S.A
Aporte Banco Provinecia Suscrip. Acc. .
Alealls PREBGOTHR v s s sices %

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
CONCEPTO

EROGACIONES DE CAPITAL .....00000nus
TRVEFSION: PISION ~ .\ v innsse s s e el e e Sre 2 wins
Bienes de Gapital —  ciiiiisitani e nas s

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 9-01
CONCEPTO

EROGACIONES CORRIENTES ... .cscivseus
O L e e P FATE T 1s L e et i UL s
Crédito Adicional ..... et wo o

CREDITOS PRESUPUESTARIOS
CONCEPTO

EROGACIONES FIGURATIVAS ...vivveeins
ConribButionpacase temiit e St e SLs ot CHME
ConIr I BHCIONEE S s s et e s
Boder - TR g iIve s im s e s e
o R L L s e e e e o o T
Consejo Provineial de Educacion ......
Conséjo Provincial de Salud Publica .
Departamento Provincial de Aguas ...

Direccion Provicial de Vialidad .......
Lo B B N s i SRR S s
Ly 2. < g o R el S cie . S, S SR
B o) 8 @ i s P T e i Ty Ty =

BANCO PROVINCIA
INDICE DE CATEGORIAS

PRESUPUESTARIAS
DENOMINACION

Banco de la Provincia de Rio Negro

RECURSOS HUMANOS
DENOMINACION DEL CARGO
PERSONAL SUPBRIOR i wamanses i

!!!!!!!!

Autoridades SUDETIOTES . ..vvvvvrvrnsrn....s

PSRRI GE e L e -
INTECEOR" EOCHGITD i s etialere ma a et iih
Conse jeros
Sindico

------------------------------

llllllllllllllllllllllllllllllllll

Gerente= Gensral- oo oL T e
Subgerente ‘General” ... ... i
Gerente Departamental .................
Subgerente Departamental de 1ra. ......
Subgerente Departamental de 2da. ... ...
Subgerente Departamental de 3ra. ... ...
Jefe Principal de Departamento ........
Jefe de Departamento de 1ra. ..........
Jefe de Departamento de 2da. ..........
Jefe de Departamento de 3ra. ..........

llllllllllllllllllll

Importe

5.500.000

2.500.008

_ o.200,000
2.000.000
3.£00.000

TOTAL 2.a00.000

. Imporis

131.218

131.218

131.218

TOTATL, ~_ 131.218

Importe

10.000. 000

10.000. 000

10.000. 000

TOTAL 10.000.000

Importe

012,428 198

512.428 198

012.428.198
11.208. 000
28.2566.149
142,201 . 457
94.818.300
B0.584.779
_ 19.658.806
112.602.660
40.108.000
2,980, 047

TOTAL 512.428.198

Unidad Ejecutora
Banco Pcia. de Rio Negro

Cantidacd |
................... . 168 |

--------------------

aaaaaaaaaaaaaaaaaaa
....................
....................

L]
[ 4
=1
=3

memh‘.‘l—-‘l—l-:ll—ll—l‘ I—l-]-luh]—lh-l‘ -.:||

lllllllllllllllllllll
i
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

---------------------

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
--------------------
llllllllllllllllllll
llllllllllllllllllll

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
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Sece. Sector
0

P.Ppal. P.Pare.

Co b

O e 3 B3 3=

- Gerente Espeecial
GETENR S TTRRL v vt s e s
Gerente s@e RHAT 2. L i e
Gerente de 3ra. .coviviisno. i,

------------------------

lllllll

2° Jefe de Departamento de SRR o
2? Jefe de Departamento de 3rs. Rk
Subgerente de '2da. .....................
Subgerente de 3ra, ................... .
Contadoer Especial ........... :
Conbador a6 TrE 4iv s s s i
Contador de 2da. ........ R PR S
Contador de 3ra. .............. :
Jefe de Divisién de 1ra,
Jefe de Divisibn de 2da. ..., ......... .
Jefe de Divisibn de 3ra, .......... ..
Subcontador Especial
Subcontador de 1ra.
Subcontador de 2da. ., ...,
Subcontador de 8ra. ............... .
Tesorero de 1ra,
Tesorero de 2da,
Lesorero fe 8Fa, .o o
29 Jefe de Divisién de 1ra,
2° Jefe de Divisién de 2da. ,.......... . .
2? Jefe de Divisién de 3ra. ......... ... .
Subtesorero de 1ra,

Subtesorero de 2da.
Subtesorero de dra. ..., ..., ... e

ADMINISTRATIVO Y TECNICO ..... o

lllllllllll

---------

llllllllllllllllll

lllllllllllllllllll

---------------------
------------------------
llllllllllllll

--------------

[
iiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

lllllllllllllllllllll

A RO — o e e e :
SERVICIOS ...... wip e e e O e e e are bl -

Mayordomo General ....................
Mayordomo de 3ra. ....... A rr B .
Jefe de Capataces de 2da. .......
Capataz de Maestranza .............. ...

Oficial 2do. de Maestranza .......... . ;

Personal ‘de Maestranza, ........v.eveins oonn it oo o

Catete "Ondenanaginne el o e
R e e e e

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-70

CONCEPTO

EROGACIONES CORRIENTES .......... . :
) O T O e e e
R O e o b T e
Planta Permanente ...................
Personal Temporario ........ s A e
Salario Familiar ......o0vveinss PR -

Blenes de Consumo ..... A R e
REPICIOR | ol e e e R e
Transferencias Corrientes .................
Transferencias Corrientes ..............

EROGACIONES DE CAPITAL .......... i
R ersion TUSIea: i e e

lllllllllllllllllll

--------------------

--------------------

--------------------

--------------------

--------------------

--------------------

--------------------

11111111111111111111

llllllllllllllllllll

--------------------

--------------------

--------------------

--------------------

--------------------

--------------------

--------------------

------------------

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

--------------------

--------------------

||||||||||||||||||||

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

L R R R R B T R R R LA R T

llllllllllllllllllll

--------------------

llllllllllllllllllll

....................

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

--------------------

--------------------

....................

llllllllllllllllllll

lllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

--------------------

30.550.000

1.350.000
1.000.000
1.500.000

20,000

TOTAL

I o oen

lll.

b e P et
BY OF &0 D B3 20 00 00 b G0 BO O O de = DO GO 09 00

O Q0 Gl o s b

42

Impolte

42.050.000
42.000.000
35.000.000

1.500.000
2.920.000
80.000
20. 000

6. 000.000
6.000.000
6.000.000

48.050.000
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PODER LEGISLATIVO
INDICE DE CATEGORIAS
PRESUPUESTARIAS
Cédigo Cat. Presupuestarias DENOMINACION
101 Programa TeSIRIoTITRES - armd s oo e s R v

PROGRA MA N° 101
Denominacion: ESTUDIO Y APROBACION DE LEYES PROVINCIALES.
Unidad Ejecutora: PODER LEGISLATIVO.

SINTESIS DEL PROGRAMA
DESCRIPCION:

Unidad Ejecutora

Poder Legislativo

La ratificacion o rectificacion de la denominacion del Programa, su descripcion, la fijacidn de me-
tas, actividades y tareas se hard efectiva en oportunidad de constituirse el Poder Legislativo.

PROGRAMA N° 101 - LEGISLATURA
RECURSOS HUMANOS

Case Caodigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO
PREESEMAL: SUEERIOR. . . e e ss s siisiss s eas 88

Presidente de la Legislatura ... veeeeeee vos
T e [ S e Ml | e R o
Secretarios de Blogues Legislativos ........ ...
Secretarios de 1a Legislabura ... coiieas oos
L L T e L [ g RO
FOCTETREI0 PLITSAET s s i st 4 N
PERSONAL ADMINISTR. ¥ TECNICO ....---

DITechor v ., T P P A e A A b T 2
b T e e e e s S ey e
JRLE B DVNISTON. | v oo vidion e b oain 91 0
Jefe de Depattamento ...ievine ceidiation. SR
S ot A (- BT o s S et S S s
BIETAT Rl G b0 S e N o T
EHeIal PRINEIRL - s T e s s aee <o
OLIelgl’ 19 . i R e T e e T ey o ol
854 e o L S e S e e o
Oficiad: 3% it T T o ey R e S TR R

T e T R R e oo Lt e S

e o e e T e s
D e e e ey oS .
Laailpraros de VR, o i e T
BT b =i T G e e B
Taquigrafos de 3ra. ............ e R
PERSONAL OBREROQO, DE SERV. Y MAEST. - -

non

1Bl on a1 e e e e e e
EPORAORNN. feo e e e Lo
s B g IR ) oo A ot wil SO e e
F ! 7290 ¢l e 2 Sy 5 e 2 R e i e it G G

T LD L v K o e P ey o e R A P,

' TOTAL DE CARGOS ---

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-30

Seec. BSector P. Ppal. P.Pare CONEEPTO
0 EROGACIONES CORBIENTES ............ i
1 IO RT3 Ta ot Nanyi=]0 s o el g e R ol D e L
1 = J L TR S e e e iR T e S
1 Elanta.- Fermanenta i i :
2 Personal Temporaric ......... P A NE
3 Salario FamrlaEr .. i e s o .
2 Bienies.- e COoRSUING: |, - inw i selidids
J = { e Ve T e M o - 1 TR TN SO e 3
4 (Gastos S ST i s e :

Gastos de Bleques: .. ... vvides A N

lllllllllllllllll
lllllllllllllll
lllllllllllllllll
-----------------
-----------------
lllllllllllllllll

------------------

-----------------
-----------------
lllllllllllllll

lllllllllllllllll

lllllllllllllllll

-----------------

lllllllllllllllll
-----------------

rrrrrrrrrrrrrrrrr
-----------------

-----------------

lllllllllllll

.................
.................

-----------------
................

-----------------

llllllllllllllll
lllllllllllllllll
-----------------
11111111111111111

8.100.000
2.500.000
310.000

1.284.000

Cantidad
30

B3
ot ot

B = b3 b3 EQ

s

1

)
LN a3 e L0 b G b O G0 b bI o

— -
o | Bt |

o]
&2

A
——

Importe
12.994. 000
12.994.000
10.910,000

320.000
450.000
1.284.000
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1 ‘EROGACIONES DE CAPITAL ............. 200. 000
9 InVersion: CRHsrea s 1o 200. 000
8 Bienes de CapIAl .y, s e 500.000
‘ TOTAL 13.494.000
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES
INDICE DE CATEGORIAS
| PRESUPUESTARIAS
Codigo Cat. Presupuestarias DENOMINACTON Unidad Ejecutora
601 Activid. Centrales

805 Programa

Actividades Centrales del Ministerio de Asun-
tos Sociales

lllllllllllllllllllllllllllllllll

...........................

Ministerio de Asuntos So-
ciales
Direccion de Desarrolo de

Comunidades

603 Programa Direceion de Cultura

: - -fAcclon y- Promoeeion Cultural ... ........
604 Actividades Comulnes

Actividades Comunes a los Programas EGE.,

BUG: 7o B, v limrinin S T b Direc. de Minor. y Familia
605  Programa Menores: butelados: .....uevesnosns s mss Direc. de Minor. y Familia
606  Programa Asistencia de la Ancianidad ................ Direc. de Minor. y Familia
607 Actividades Comunes Actividades Comunes a los Prozr, 608 y 609 Diree. de Deportes, Educa-

cion Fisica, Turismo Social

Recreacion y Juventudes
608 Programsa

Promocion y diversificacién deportiva ... . Dpto. Promoe. y Supervision
609 Programa Promocion Turismo Social, Juventud y Nifiez Dpto. Ninez y Juventudes
610 Programa Promocion y Asistencia Familiar ....... .. .. Diree. de Minor. y Familia
690 Créditos Fspeciales Créditos especiales para atender erogaciones Ministeric de Asuntos So-

de ejercicios anteriores ................ .= clales
Creditos especiales para cumplimentar con-
trapartida provincial, para realizacién de
obras de interés comunitario ...............
o RECURSOS HUMANOS
Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO

ik PERSONAL SUPERIOR

691 Créditos Especiales

Ministerio de Asuntos So-
ciales
Clase Cantidad

A Auforidades Superiores

IR SENEES TSl S S 0. 10
Subsecretario
B Administrativo

llllllllllllllllllll
L] -

-----------------------------------------------

llllllllllllllllllll

Director General del Ministerio
R e R I e e A e el
Subdirector General del Ministerig
D Personal de Gabinete

-------------------
llllllllll

....................
------

Azesor de Gabinete de 1ra.
PROFESIONAL

-------------
llllllllllllllllll

llllllllll
llllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Categoria 20
Categoria 15

--------------------

-------------------
----------------------------

L3
(=

--------------------
lllllllllll

I

Categoria, 15
Categoria 10
Categoria 9
Categoria 8
Categoria 7T
Categoria 6
Categoria 3
Cadete D

llllllllllllllll
llllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

--------------------

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll
llllllllllllllllllllllllllll

....................
............................

=== e Y S e R

[y

--------------------

--------------------

llllllllllllllllllll

| 2w

Categoria 12
Categoria 8
Categoria 6
AT O AR e IV i Lk S T ] U e

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

L]

.

a
Nt = B B

:
3
g
Q
;
@)
n
e

=1
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01
Secc. Seclor P.Ppal, P.Parc. CONCEPTO Importe
0 FROGACIONES CORRIENTES . ....viiviiein 2.455.611
i | HUIRCIORMIMTENEOE oo it s s e ; 2.4b5.511
1 Personnle Srsime oo ey Sl Caoas 1.834.511
i Planta Permanente ..............o.... 1.671.130
2 Personal Temporario ........ooiiven... 91.861
3 salario: Pamilisr ........ T Ty 60.920
4 Servicios Extraordinarios .............. 10.600
2 Bienes GelCOmEmm0e Lu e s e e ol 247.500
3 SEPVIBIQRE moreie o am e Do : 373.600
1 EROGACIONES DE CAPITAL .. ........... 140,000
5 THVEPStOmGENSTon: S e e s 140.000
8 Bleney e (Capatals ..o s U s 140.000
TOTAL 2,095,611
_ RECURSOS HUMANOS :
Clase  Cddigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL SUPERIOR ....oovivrnneonnenn, e L s P e e 2
B A e AR A SRR e I SR O 1
e A T T P R e e 1
D ey I W LM AT G e e (e I M SR Sk e 1
psetorde 'Gabinele de Saa. el liriaon, e R e 1
a0 G2 ey L B G R L T R s e 19
e U o e s o e SR O e e i S o 1
o e L SRt e Ll 16 Sl el S NIt . e o 18
ADMIMISTERATIVO Y THONTEON e et oo e o et i 28
SEEROTANAS S S e s e S e e e T 4
LCahemonia A8 | R | e S o S 1
Categaria did e B o - e 1
G O T O e G e i e T 3
SIRteRor e Batnaty M | DR MBS - =, e R S 3
B R e ol it e T T e R e Sl e o L 3
R R R e e N e T 2
Lt oo LUl I O e iy 9
A e B
S R LEARE R A D0 T ) 0TS e S s S 6
T S e B ke 2
b G P T e > O O et e e L S . - 2
(EEana TR St e i e i SN LS o R el e b e 2
“ TOTAL DE CH.RGDE ................... : 55
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 7-20
Bece. Sector P.Ppal. P.Parec. CONCEPTO Imporie
0 EROGACIONES CORRIENTES ........... 7 3.527.657
1 FORCIORARIIEINE * v o ae o i i e | 3.527.657
1 BRI~ oy mrie i O e N, o i 2.280. 057
1 SRR s E ) Vo 1 e S G A 1.872.668
2 PerSonEl "TeMBOTATION wv v v em st s 365.219
3 SRR ST 5 S CAYTY i SR s 02.170
> BIENES -Ge CONBMANT oo ot e o 995, 600
3 ] T e B M s vt 3. St 242,000
il EROGACIONES DE CGAPITAL ..o 1.791.400
5 s L L o U T T s D s 1.791.400
8 BIeNEs (e TERBINRLT . . o e s 1.791.400
' TOTAL 2.319.057
| RECURSOS HUMANOS
Clase Caodigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad:

1

PERSONAL SUPERIOR

----------------------------------------
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B - AAdministrativo .o i T T Sy S S E ey 1
= o A R e T i o M e T 1
PROFESTENRL: onusmiiit s e SR T T a3 T T e e el o
CalepOTIn AIB - vt S RO e ST e 3
ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO ........ T s e Pk
e e T o o T R e - ) 3
Cadegoria: O . u i e L S s M i 5
Categoria 8 ..... iz = o [ 37 e S T o, b e 2
Sl ek TR s RReae e EER P S e SR S S - 5
Categoria. 3 ...uivees A e s R Rt T NN R e | (s e 4
Categoris 2 (i vhans A, T R T BT 5
S Tal I e SN - ot M £ 8 T R T L s I N e 3
SR VOO G RNIGR AL i st et e e 5
R OEBOITI sl his s e el s bl ot s e e s ol 1
R e O T e e e G S~ S 1
Categania,. T wo.uiivoe R L R T i e o T e MRy 1
CATEROII, 0 oo b i ey s i e e i e 1
ERLOTOVIN D i e e A S e e s L O R T
TOTAL; DB ECARGOS vt ; 30
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-01
Secc. Sector P.Ppal. P.Parc. " CONCEPTO Importe
B 0 EROGACIONES CORRIENTES .....cvus. . 2.599.371
1 Funcienamiento .......... PR i it o s 2. 299.371
1 PELEATIAL | R St e e s ' 929.37T1
1 PIantg Permmaneibe: ..o o vsss vsisess o ; 642 .678
2 Persongl Temporario .. st et vre s 220. 846
3 Salario . FPamitiar v o el 65.847
2 Bienes de Consumo ......... eraTell e e 60.000
3 S EEVICIOR T o s e e ATy 1.610.000
3 ’ FROGACIONES DE CAPITAL ... ...voviu. 155,000
5 TOepRIOn RISICa . s e e 155.000
8 BIEHe e Capal o e e 155.000
TOTAL 2.754.371
RECURS0OS HUMANOS
C.ase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 EERSONAT SR RRTOR T i st o e e o 0 i i
B 5ol Ty T T S L M S s : 1
e T e L b i o i s S i s I 1
ERONESTONRT . sh Bl e ol et b e aca e 19
Gategoria. 1T oo T T i - e N Wl . o, ] 2
ER e ST e e e e o = e B T s e e 5
Categoria T T e A L S o e o 14
ADMINISTRATIVO Y REANTCCY e o0 e TRt e bt 10
Categoria 15 ....... A R SRR 2 E AN § ot e s et e s E 1
BB s b e e e e e R Tl N i mTerale 1
BTy 1 || PN i g Wy AT T T S A 1
S R e 1 s = 1
B A e e b L 4 e e LA it 3 1
S T T A L NI o e s i S S S S R e 4
CRARIR e comrmm e L e e ST I ey = il
TOTAL DE CARGOS...... B et s e i 30
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 7-20

Sece. Sector P. Ppal, P.Parc. CONCEPTO | Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ........ g 12 208 .35
1 S UBCIONAINEERTON L vievnniresaomn P e b 1.608 .38
1 (e ot 08 ) [ O el it N . 1.124.3
¥ Planta Permanente ........... 1.094 555,
9 Dalario Pamilial ....cvevsenvoness 16.513
4 Servicios Extraordinarios .....o....v... : 13.300
2 Bienesude [ CoDSHMON G il ciias st i s o 164.
3 Servicios  Lav... e oo M = S e 320.
3 Transferencias Corrientes ,......... = AT i 10.600. 02
6 Transferencias Corrientes ............... 10.600.
5 Otras Transferencias al Sector Privado 10.600.000
1 : EROGACIONES DE CAPITAL ...ocvivvunns 1.640,
b ; InYersion Rloac . o TR e - 1.640,
8 Bienes de Capital .,......, 1.640. 008
TOTAL - 13.848.36
RECURSOS HUMANOS '
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
RO ISR ONNIATES &, 0 o et e e T e o i Il o e 1 '
I GabeEartan AR A s et e o I T A T e 1
ADVMINISZTRATIVO ¥ TEENIGCO .\ .uinn s ve e oo inss i oo 34
e O R O s A R AR s i it L B S - 3
e ot e T o e e o e i A s : T
B s o8 D B L A TS S s b
T e T oy T e MR M e bt 2
: CateEoria 8 .. ...coevnreins g e A o AN R 8
. Categoria. T ........ A S AP L e T AT s PV ISP NACES ot S L A 2
S e s R S e T S TS S g e 1
- B R R O s syl P S N M e 2
Ealenatia: 3 oo e s B R ot e e O St 4
MANTENIMIENTO Y PRD-D-UIUGIGN ......................... 2
. ==
Categoria: 8 ........ e A N L T Py e oy e 1
B o i ik o g R S i, SRR 1
SERVICIOS GENERALES . ....ovoveivinsn.. R e T A e e s 57
Catefonia: B (e e 4 Jor A (g - R e e TN S 4
. e e e R TP LB ) s 6
Categorta. 6 e ) VIRIS TS b a2 T S PR 3TV R o 1 ks ot o e e v e 20
ST T o i Y e A Lo B e R e i =
- Sl T R et St e e 71
= e R A A A TR e P S ey P T 13
25 8 0 D5 BT D@0 57 € ) e R ) S 94
i =
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - T7-20
Seec. Sector P. Ppal, P.Pare, CONCERPTO -~ Importe
0 FROGACIONES CORRIENTES ......vovuun. 6.969. 75T
1 R O I T L s i S e 6.969.751
1 : 2 o o b e s M Gh R e e S 4.030.157
1 Planta. Permanente ............ e e 2.558.299
2 Personal Temporario’ ,....oceesns s - 1.283.159
3 L e T TG S P 178.699
2 Bienes de Consumo: i A e g, S 2.713.200
3 A L P e e e o £ S o B Lo 2, L 226.400
1 : EROGACIONES DE CAPITAL .. ......... . 400.000
5 | FOVEESIOR BUS108: 0 s b e s oSy s 400.000
8 1350 E S (oM B0 1 ] R il i LR 400, 000
T TOTAL 7.369.757
RECURS0OS HUMANOS '
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO § Cantidad
s FNE 17 16 E S B 2N B B S 1 63 ) 1 R B S U 2

— ] . -
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“Categoria 13 ..o T ke 2 e SN SR e e e 1
Cadem A ------------------------------ oW R R F R OE R OE OB REE R oEE 1
SERVICIOS GENERALES ...uvvuuvvn..oin. e ) e o 5
Categoria 8 ..... T o H e P e e L e ._1.
Gy VI S e e e b e e o 2
BERE T AT E I o iy Lt e~ e 2 2
TORRAL DR CARGCHOSE: - i S =l o T
: CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 7-20 G
Secc. Sector  P.Ppal, P.Parc. _ CONCEPTO Importe
0 + 37 EROGACIONES CORRIENTES ........... 6.097.737
1 Funcicnamiento. soviscimsssmaises v T 697,737
1 ERTSONAT, i sl e e T e tier Brrar o - 397.1737
1 Planta Permanente ....eoeuss s oines s 154,092
P Personal Temborario’ ot eeonis s oo 223.131
- b P R PSR o800 1 L S i S 20.514
2 Bieh€s 'de COHSIID @ e i s e v 243 .600
3 T T e e e b il T i i AT 56.409
3 Transferencias Emnentes ................. 5.400.000
6 Transferencias Corrientes ............... 5.400.000
T PREIVIGRAES vt s et s e 5.400.000
1 EROGACIONES DE CAPITAL .....oooouu.. : 44 009
] B w1 o T T TS ol I M N e ek L S e 44.000
8 BB eE G0 O RDIERL sy s s o et 44 . 000
TOTAL 6.141.737
RECURSOS H‘EII!.'I&NGE
Clase Codigo del Cargo DENDI.&IH&CIDH DEL DARGD Cantidad
1 PERSONAL EUPERIDR ................. SRR e S S R %
B : .ﬂdmiﬂiﬁtl'atnj-vﬂ lllllllll LR R R T R R R N I PR A L B R e o S T T Y 2‘
DIeCLOr - < v Y. AR e e e i |
I T e o T s S T el il e 5 e e e 1
PROBESTENALL . vvvversviosiianies R s AT B g o oo iy 1 = 2
0 b T e L e .1
(147510 o) £ T B e o € <t SN S I M ) ) 1
ADMINISTRATIVO Y TECNICG ............................... o
(G2 o) ¢ 1 gl £3 LRl o S e e e e s e~ 2
B Et s G LRl L e s e I Tl S i
L CAtREATIR . B T e R e e S e e S 2
& E MANTENIMIENTO ¥ PRODUCGIOMN ..o v iesvansmeesiyrspes 1
B e B O g e T e e e T T i e i o LTt i |
SERVICIOS GENERALES ............ W e e e B o, U TN o e 1
EAGeR BT T e e o s e b 2 e T et gt o e fa e 1
RGN CAREZER | . v ce ate dhsine o e sars 13
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - T-30
Sece. Sector P.Ppal. P.Pare. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ........ 769.103
1 NGO AMTENT . o kniai s S R e s 769.103
13 Ersimalls o R e IR 447,903
1 Planta Permanenfe ......... . T o 427.903
3 NSRRI Ue R T F a0 Y e e B S e L e 20.000
2 Bicnes de ConsSUMO . ..ovvvesrronns SR 250.400
8- T o o (0 o Yty = g LY SO S D e 70.800
1 | EROGACIONES DE CAPTPAL  ..ovveivvenns 1.583.600
5 T BT A, 0L b i e e srstaidie, b drons 1.593.600
8 Biernies e Capital o et s et e ss 1.563.600
TOTAL 2.362.703
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RECURSOS HUMANOS

Clase Codigo del Carzo DENOMINACION DEL CARGO
Pl s DL iy B B o e e vt e :
Catesoria 15 —...... SRR e e e
P o e i Selepca e s e il
4 Docente

...................................

Director de Centro de BEducacién Fisica ..
i B 12 b T L e e

¥ ¥ CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 7-30
Secc. Sector P.Ppal, P.Pare. CONCRPTO

0 EROGACIONES CORRIENTES ....ov0ovenens

1 T B e T D Mt S i, e I S

1 LSV 1 ) R e e e e e g T

Planta Permanente ............ BT
S Rl L) o i i e
Bienes e CORSTMD ivviveennsss D hys s
L D e e e e e e e e |
3 TrgnsteTencias ot Enbes . i e aneass
i © - TrAnEferenicins CorTtIentES .o s v

b Otras Transferencias al Sector Pr nra-:lr:r

L

o b2

- RECURSOS HUMANOS
Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO
1 - PERSONAL SUPERIOR '

llllllllllllllllllll

D Personal de Gabinete .........c000.. At

Asesor de Gabinete de 2da. ............ o
PEOITESTONALy a3z tedaronagiyins- 1020 o — -

Ca*tﬁgﬂriﬂ 15 wom e B bR R W B e BEoapw e d e @
BRI I, A e S e e e e S

4

| CREDITOS PRESUPUESTARIOS - T-30
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc. CoONEeETFTO
0 EROGACIOMNES- - COBRRIENTES ... coverrens
1 EVNCIORITERIE0 - e s v e e i
1 J i 302 1 ) e T AR A e PRt o T T S
Planta Permanente ......c.cooeonwain..
SRIATIO  Hamiar [, .o s e e
Bieries de CORNBRMID.. it o Ul s
ST AL L T e e sl S | S
3 : Transferencias Corrientes. .....:iceeeeaeoies
6 Transferencias Corrientes .........., ..
: 5 Otras Transferencias al Sector leaﬁn

Lo =

2 b

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
Secc. Sector P.Ppal, P, Parc. CONCEPTO
1 EROGACIONES DE CAPITAL ........:.. .
5 EEERION: FUEIOR 7t il ot o & Wi e ’

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - T-20
=ece. Sector P, Ppal P.Parc. CONCEPTO
1 FEROGACIONES DE. CAPTTAL . .........- -
3 : Transferencias de Capitel ......... bty e v
13 Transferencias: de Capital .o
5 ‘Otras Transferencias ‘al Sector Privado

....................

llllllllllllllllllll

LR B R W S B o e I o BT e R B D RN R

1.069.758
38.000

lllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

!!!!!!!!!!!!!!!!!

--------------------

148.191
17,462

a0 . 000

TOTAL

TOTAL

TOTAL

Cantis

| _I:.EE.:_@ | @ @219 | o

L
‘E;

2‘11--1'_
1.107.

[ | ml-n-nl MH-[ :--[ ek 2

Impo

1.878.58
1.8233;_
165.5

1.008.(
654.8

50. 08

1.378.3

12.63
12.65

Imporss
"T61. |-;r...
T61.08%

761.081
Tﬁ’l‘ D81
T61.088



1% Sesion Extraordinaria LEGISLATURA 1245

CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
INDICE DE CATEGORIAS

PRESUPUESTARIAS
ﬂﬁdig‘i} Cat. PF@#H}]HEEtﬂIi&E DENOMINACION TInidad Ejﬂlﬂutﬂfﬂr
651 Actividades Comunes ﬂﬂti?Lflﬁde;_ Comunes del Consejo Provincial
: HE1 Em;l_-:facmn (HE e R TR RO A ey Consejo Prov. de Educaecion
652 Programa Educacion a nivel primario ......,.c.ovvvuas - Consejo Prov. de Educacién
852/1 Subprograma Educacion preprimaria, primaria y adultos .. Superv. en Ensen. Primaria
652/2 Subprograma Ensenanza -especial diferenciada .....,...... Superv. en Ensef. Primaria
653 Programa Ensenanza g nivel Metio! ..o eaviosisioens Consejo Prov. de Educacién
623/1 Subprograma HlEenalnzs, CoOmereifl o ceseieaaumeslainm o Supervision en Enssfianza
i — Media y Superior
653/2 Subprograma Formacion de bachilieres .........c.ons = - Supervision en Ensenanza
- : Media y Superior
623/3 Subprograma BNEeRANTR: DoelCa it oy s s e wiats Supervisién en Ensenanza
: , Media y Superior
654  Programa Educacion a nivel ferciario ................. Supervision en Ensenanza
Media y Superior
655 Programa Investigacion y estudio de téenicas agricolas . Consejo Administrativo
659 Créditos Especiales Creditos especiales para atender erogaciones
Qe B IeTCICIDS AIIGETIONES" | vl st s icsioreinatass e o0 Consejo Prov. de Educacion
RECURSOS HUMANOS
Clase Cédigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL SUPERIOR ..... L G AP AT S ) = T [ 10
B AN IS ATV & epaan st t Sl 0 S ol c e B 4
Director General ............... e == O s 1
I 2L e T S A A e el i, S etk R 3
Docente Superior evaaaans S S I e e e e s G 6
ErosiadBIbl " il sviss sniaoatas el ritats ese s e Sl Tt 1
L s A R NG i i T o T e 4
e AT S EREIRN . o R T e e o a1 e e e o 1
PROPESTONAT vl v b imaaets S e e R e et a1
BT T ey L L e e e R [ S R gLl e 2
e s e e A e ] 7
B Tl T S e S AR T LT < A e g =
Categoriay 14 i v tiviness T L T e W RO O c 1
| ) e O B T ety o et e St e T
ADMINISTRATIVO Y TEE}NIGD ............................... 125
i ——
I I o R e i S A S R ]
N UYL e I e R S N £ S £ 1 S S R e 2
D T L R e s e s 5 T M R 9 5 med wHa) S e e el e 8
Categoria 10 .o S R R T T T S A e s B
CEEEROIR. B e e n T ST v s T e e T
ZABEPOIPA. B it i e v s TR e R e T e i e s 10
AR OT R T e o S T TR e e R, po o AR S R e A o e 5
= CapeonriE 6 e s e A S p B P . Ty [ 6
— : O RTEEOET B N e = ot e o o e o e e s B et B e 29
CAPREDIIEL i iniiniis i o e R e e a s e R R S e e 42
(/732 £ Sl (e T e ) J e bt S 4
MANTEHIMENTD =l S R Y IE B ] R X R s S 2
BEE R R e e L e S B ey e 1
CaterOIia., B o nir e ais i e e v 0 e S AT e 1
SRRV ICIES G RN S s e e i s b Vs oot s AR e A a1 s 398
CalBROTIA T il on it s i syl T s e S A 1
CateRorii B0 s T N S e e e st aTa S alile eraaydladaa 9
B T e L T 1 U S s ool S I, LA W 60
Categoria 4 ...... ey v A Y e T 20
Calbegorisy - 3w v inilvasint vl T e e N enTere 16
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BT Ty L MR e SR A ey oS e S 268
(@RRAEE T - 2 ) S e = N E S L e i . e e, <A 23
4 B L Ol R T o e A P e Y e T e et e S e 19
Supervisor Jefe (HEsc. Prim. y Secund.) . . ..oceenresnnoness 2
Supervisor Técnico Escuela Secunidaria .. ., .ooreeriieiessins. 2
E Supervisor Fechico Fomal FRe, PFINL. i o 10
Secretario TeCnICO B eI VISOT ot v aiere sioie o e s et a s e 2
TOTAL DE CARIGOS . . it aseai 5]
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-90
Sece. Sector P.Ppal, P. Pare. CONCEPTO Imporie
0 EROGACIONES CORRIENTES .....vuviiiin 22.698.
1 R AN B0 e i s e e 22.698.2
1 O o, e e 19.467.7
1 Planta Permanente ......... T 14.082.624
2 Personal TemPorario ..o esessess 3.638.584
3 50 G TS W BT 4y B 1.365.999
4 Servicios Fxtraordinadios . ...cccvviesas 380.500 _
2 Bienes: 'de COnSHBA0 it e o e 1.716.5
3 A T g N e e 1.5614.0
3 Transferencias Corrientes ... i ervine s
6 Transferencias Corrientes . ..............
1 EROGACIONES DE CAPITAL ....ovvvinns. 797.1
5 o LR o N S e e S e i, I I 197.1
8 Bienes Gec Canital. . . it iesnie s T797.120
' TOTAL 93.495.397
_ RECURSOS HUMANOS
Clase Cadigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
4 3 G T T o 1097
Inrector Bseucda de IT8. .. .ovdaminieseees AP N S T g
Director Escuela de 2da. Adultos de 108, .. ..o 19
Director Escuela de 3ra. AGUulos de 208, .. ..o iseson s 27
Directon FRcueldTBeisonal TICO < s iin or o s s s s s 11
Vicedireetor Bscuela A0S 308 . i aa o v T 31
Maestro Grado BEscuela. Maestro Secretario
O N AESTID) CASISEENCIa. SOBIUL e ar s e s bas e T e s 620
Maestro. Especial Escuela Primaris © ... . oo ivsreiinssasss 265
< Maestro Grado Bsouela AOS . evenne s s e s 45
EFOTAL PRCARGOS Lo i s e e 1097
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-10
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Imporie
0 EROGACIONES CORRIENTES .....ooviun. ; T2.496.054
1 Pab@onamiendn i e e s 57.909.403
1 | Sie i L es V ro eiy * SE gt = bl S 45.636.986
1 Plarita —Permanente ... v s e a7.864.270 J
2 Personal Temporario: oo sau i 5.392.712
3 IR o T S L 7 2 1A © 1) O - S R N 2.390.004
2 BieHEE e CORBIIIMAD . oviowineiiesarsier s i i s 12.036.920
3 YR L PR e O S s e SV U 235.000
3 Transferencias Corrienbes . ..ueeesoverssons 14.586. 6448
6 Transferencias. Corrientes . ...cvemmive e 14 .586.648
5 Ofras Transferencias al Sector Privado 14,586.648
1 FROGACIONES DE CAPITAL ........... 4.782.720
5 PRI PHBIOR ~ v s Bt e et e v ares o 4,782,720
8 BiEHes de Capibal - i e e s 4,782.720
s TOTAL T7.278. 774
RECURSOS HUMANOS
Clase Cadigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidacd
4 | H B e e o L e O e el il =l W ol I~ 993
Direclor Escuela de lra. ..... L A e e Ll 8
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v Direciot. Bscueln 2dx. “AAIITOs. 180 colviie. Lo vl st S
PN eetor, Esete a 3ra . AR08 A R e i st e vrns e e e e 2k
Direetor BScuels PErsonal BROICO. .t s oot s sy i o g 1.
Vicedirentor: Rocuelar BauilossSra, = w02 oo 29
Maestro Grado Hscuela, Maestro, Secretario
O MIRESHED: AL e BOGEATY | Lt i estermieis oreis s sl et e e G641
Maestro Especial Hseuela Primaria ..o oo imimn o iinees 216
Maestro de Grado Escuela Adulfos ...... i T e gl —e— 45
LOTEAL DI CAIGENS s e miis s s 993
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-10 :
Sece. Sector P. Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ....c.. 000 :q: G4.002.643
i S Funcionamiento . .... T S P T T A L 49,415,999
T PaTSary=etser—— Seles i 0 R R, 37.209.578
1 Planta Permanente . oo oocoii i 30.,283.416
2 Person gl e O a0 s v bit aineirime o 5.014.159
3 o izh b ATl T 72 o I W S5 - P 1.912.003
4 Servicios Exfraordinarios .............
2 Bienes de CONBUMO ... .vsvesnsmmes smes s 12.000.920
3 B R O e T T e o e 205 500
3 Transierencias Corrientes .. iviveeaeoeies s 14,586.648
6 Transferencias Corrientes ......ooneveens 14.585.648
5 Ouras Transferencias al Sector Privado 14,586,648
1 EROGACIONES DE CAPITAL: .. iaviwviia 4.700.090
5 TRIVEESIOR: BRI =1 e o arathi st aser e ta v e - o 4.700.000
3 Bielies fe R e v s i 4.700.000
ReCursos IEAIOs . .. o e s
i TOTAL 68.T02. 646
Clase Cddigo del Cargo : DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
4 11 B ] B T b 2 B L e A P L 3 e A AR A gy Lt M il bl e 104
ERPEOLOr (BECHEIR S ITH. e carrnosmmn fn i s o sras o e et doit aralie 1
Directer Escuela de 2da. ..o.oeeioniisess qas A 2
Vicedirector Esc. o Director ﬂt:lultﬂs 7L O i 3
Macsiro Grado Escuela, Maesiro Secretario -
o [Naestre-ASIsEENTe BOCIRL L s b R e T e 49
Maestro Especial Escuela Primaria’ .. oo vev e s e omsene e 49
TOTAL DE LﬂRG‘rEJ‘: ................... 104
b L ,T ,‘.”. CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-10
Sece. Sector P. Ppal P. Pare, CONGEPTO Imporke
0 EROGACIONES CORRIENTES ......c.ocues 8.493.400
1 P19 (819 7 10103 8 b o R R S 8.493.408
1 T b T e e St o gl e _ 8.437.408
1 P.anta Permanente ..........s. e T.570.854
2 Pergonal TEMPOraril . ... eoeesesesossos . 378.553
3 S ER o o i 12113 DA TR S S M s 478.001
4 Servicios Extraordinarios . ....i...essaes
2 Bienes de ConSUu0 .. .vwn e oons orsmassas 36.000
3 D e i R e 30.000
3 Transferencias Corrientes .......ceeeeonnsn
6 Transferencias Corrientes .......cvvuvens
1 EROGACIONES DE CGAPITAL .......cccue. 82.720
5 1610l sic§ V3 o Yl G a2 s A S e 82.720
8 Bienes de CERITaY .. uvi e in mne s e a2.720
TOTAL 8.576.128
RECURSOS HUMANGS
C.ase Codigo del Cargo : DENOMINACION DEL CARGOQO Cantidad
4 I NI T s e e o e AT £ e = e aT aER eD  sa Rc s e 455
Director o Recior de 1ra. ........ Wit Con 1 S . T e = 8
Bilcctor-0:Recior @e: Z88: sustiranien diis cai srantiee ST o S S 19
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Secc.
0

Sector P.Ppal, P.Parc.

!
i
1
2
3
&
3
3
6
9
3
8

Ciase Codigo del Cargo’

Seee,
0

4

Sector P.Ppal, P.Pare:.

0 S R S =

Director o Rectar: de 308, ...ceeevrs
ATy Te b 5 1 T R S S R R
Jefe General de Ensehanza Practic
Regente Dpto. de Aplicacion de 1ra. ......
Regente Dpto. de Aplicacion de 2da. ......
Maestro Ensehanza Practica. Jefe Seceion .
Maesiro Grado Departamento Aplicacion ..
Maesiro Jardin Infantes Dpto. Aplicacion .
Maestro Ensefianza Practica
Prosecrefario de 108, ....ovesessses
Jefe de Preceplores ......coviveen.
Bibliotecario Escuela Primaria y Secundaria
Maestro Especial Deparfamento Aplicacion
e D N L e o o e e
DECECTAEIO. CLa TRBL o iaiasiais e nitisese s s san
pecretario de 208, .....esensieee
BECTEbario de. BYa i saiies

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-20
CONCEPTO
EROGACIONES CORRIENTES
FUNGIOARMIEHE0 it i e
o e o h e o IRERT T T Wiy SLte 0
Planta Permanente .......o.0.:
Personal Temporario ....... £
Salario Familiar . ... . e ese o
Blenes: de ConSUMIO ......svinsss
T L e e T T o e e e

Transferencias Corrientes

RECURSOS HUMANOS
DENOMINACION DEL CARGO

B T B O P P e Ul Ft

Director o Reetor 8 118, ..vevroens
Director o Rector de 2da. ..........
Director ¢ Recltor de 3ra. .......
b4 ts b0l T e 01 o R PO e e S
Prosecretario de Ira. iweseinieses
DECEELRTIC: e IBR. oo i
Secretario de B, . eerrarioen e
SeCIBiarit: g8 3P8. .ve. tvs diie e
B R R e R e et el e
Horas Catedras Secundarias

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5 20
CONCEPTO

IROCGACIONES CORRIENTES
ICANEIOHATTIC T —ao o aiie sare e
B o £ S e A o it DT
Planta Permanente ....i......
Personal Temporario ......s...
Salarig Familiar .....c.eeeceeas
sServicios Exfraordinarios
Bicnes de CORBUMIO ...vssesine

........

--------------
llllllll

llllllllll

lllllllllll

IIIIIIIIIIIII

iiiiiiii
llllllll
--------
--------

iiiiiiii

Transferencias Corrientes
Otras Transferencias al Sector Privado
EROGACIONES DE CAPITAL
R ch o L 0 O e o S S e

llllllll

iiiiiiiiiiiiiii

llllllllllll

--------

llllllll

iiiiiiii

--------

lllllllllll

iiiiiiiiiiiii

11111111

llllllll

llllllll

llllllll

!!!!!!!!

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

....................

llllllllllllllllllll

--------------------

!!!!!!!!!!!!!!!!!

llllllllllllllllllll

lllllllllllllllllllll

iiiiiiiiiiiiiiiiiiii

llllllllllllllllllll

--------------------

llllllllllllllllllll

....................

--------------------

--------------------

llllllllllllllllllll

--------------------

lllllllllllllllllllllllllll

lllllllllllllllllll

28.543.775
1.427.185
1.522.794

1.556.300

TOTAL

lllllllllllllllllllllll

|||||||||||| PERCIRE TR DS SR Thp B R IR B R R

............................

----------------------------

............................

............................

lllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

...................

....................

..................................

--------------------

11.702.947
585.145
624, 545

9880

A————

Immporte

33.693.512
32.137.21%
31.493. 7%

449960
193.500
1.556.300
1.556.300

2.391.360
2.391.360
2.391.360

36.084.874

Cantidad

5]

$H —
& &n ba n—t:—n::-ﬂ:r..p.l

Importe

13.599.248
13.080.482
12.912.437

112.499
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3 ; SEIVICIOR" & et o S S e h e Tyl 8b.55b
3 . Trapsferencias Corrientes ... .cvsvve o 518.766
6 : Transferencias Corrientes .. .uouheseciacss 518.756
5 Otras Transferencias al Sector Privado B518. 766
1 EROGACIONES DE CAPITAL ..... bt v 358.1704
5 S R TR Gy 15 107 g O R 0w R S : 358.704
3 Bienes ce Caplial ool e el 358.704
. TOTAL 13.957.952
RECURSOS HUMANOS

Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO ] Cantidad

4 DOGCENTE o ot s s aser b - . e T I 115

e e iy OV ReTtOr (B B il sl e T e e R e s 1

EATERLOY O RaClOn. dh 318, v e drimrmierate b oo e s S eae e 19

Jefe General de Ensefianza Practica ..... .....ooeeeoiveeeinnn 1

Maestro Ensefianza Practica. Jefe-de Seccion ... . ... uviniiiiis 3

Magstro:. ENSeNaNZE PTACHCE. «... . v.rimeemsic smsnsinses e 29

§ AT s e T S RS TR S 1

ST eI s P TR L MR e e e e e e S : e |

REETERAVIO e =BITT - i ey ol T A o v P v v yrmi e 21

B T ey e Ry o Sy S e o oy, 1

AT e i TN e R e e R e e 38

HOoras CAledra BECURAATIA .. v . . s e v otarba s el s s 2479

i @1 BI T 11 W e e g 115

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-20

Sece. Sector P.Ppal. P.Parec. CONCEFTO Importe
0 . EROGACIONES CORRIENTES ......o00000s 7.385,889
1 BRI B Nnakld o g ) OSAsdd St e 6.867.123
1 e L e T I L et - 6.613.688
1 Planta Permahente . ... .. i ieuernosons 5.994.103
2 Personal. TempPorario oo cevraseii 299.709
3 Aalario. IR e e 319.786
4 Servicios Extraordinarios ...........e..
2 Blehes: (8 'CONSHRI0 « s iy em e 224,980
3 XIS s it S v e e o e 28.455
2 Transferencias Corrienfes .............. Faon 518, 766
6 *  Transferencias Corrientes ............. , 518.766
5] Otras Transferencias al Sector Privado 518,766
1 EROGACIONES DE CAPITAL: . .....%usos.s . 1.673.952
5 THversIon: Foaitn; Lomimeleli el S| g =it L 3 1.673.952
8 Bienes de CApItal .unene s v sig i : 1.673.952
TOTAL 9.059.841
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-20
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO ' Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............: 12.708.377T
1 h 530 39 LA 51 A n L 1Y St st s P e " 12.189.609
b B e sy : 11.967.629
1 Planita Permanenie . e semmwi dbei. 10.846.635
2 Personal Temporario ......uv.vv.s s 42,331
3 Tz RE W C e e a1 h A S SIS 578.663
‘4 Servicios Exhaordinarios ..o..oussee..
2 Bienes deConsiimg = ik it e s v 112.490
~ 3 o ek (e NS IR R S e S . 109.490
3 Transterencias COorrienies .ot v 518.768
6 Transferencias Corrientes . .oeu.vieinses 518.768
] : 9 Ofras Transferencias al Sector Privado 518.768
2 iy, EROGACIONES DE CAPITAL ........:0i ; 358.704
B B 0Tyt oy () ¢ O R s R s g e S o e e 5358.704
a Bienes de Gapal ......civeiceniriwncrns 358.704
| TOTAL 13.067.081
RECURSOS HUMANOS
Case Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
4 DROCENTE. . L. v R e e e et e I L = rsCI TSSO et e 15
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Clase  Codigo del Cargo
4

Secc. Sector P.Ppal. P.Parc.
0
1
1
1
2
3
2
3
3
B
5
Clase Codigo del Cargo

Sece. Sector

0

Rector Instituto Superior
Regente Insfitufo BEducacion Fisica
Secretario Instifuto Superior
Bibliotecario Instituto Superior

lllllllllllllllllllllllllll

---------------------------------

lllllllllllllllllllllllllllllll

P. Ppal, P.Parc. '

Horas Catedras Superior .................
TOTAL DE CARGOS

RECURSOS HUMANOS

DENOMINACION DEL CARGO

1B ) G Dy b Ly et e s e PR
THEEELOT O ReCtOE B 11, . aeeeiss s snssies i
Director o0 Rector de 2da.
Director o Rector de 3ra.
Vicedirector
Regenle Dpto. Aplicacion lra
Regente Dpto. Aplicacion 2da.
Prosecretario de 1ra. '
Secretario de 1ra.
Secretario de 2da.
S ECTRUALTOr (ARSI RG T arnsiein s sen s inlns s ety easa
Maestro de Grado Dpto. Aplicacion.
Maestro Jardin Infantes Dpto. Aplicacion .
Maestro Especial Dpto. Aplicacion ....... i
Jefe de Preceptores
Preceplores
Bibliotecario
Horas Catedras Secundaria
TOTAL DE C‘ARGGS

lllllllllllllllll

-----------------

llllllllllll

llllllllllll

------------------------

llllllllllllllllllllllll

i
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-30
CONCEPTO

EROGACIONES CORRIENTES
Funcionamiento
Personal
Planta Permanente
Personal Temporario

- Balario Familiar
Bienes de Consumo
T T [ e R e e e
Transferencias Corrientes
Transfereneias Corrientes
Otras Transferencias al Sector Privado

|||||||||||||
-------------------------
................................
..................
..................
----------------------

---------------------

lllllllllllllllll

---------------

RECURSOS HUMANOS
DENOMINACION DEL CARGO
PROFESIONAL

lllllllllllllllllllllllllllll

Categoria 20
ADMINISTRATIVO Y TECNICO

------------------------------

lllllllllll

Categoria 6
MANTENIMIENTO ¥ PRODUCCION

llllllllllllllllllllllllllllll

------

lllllllllllllllllllllll

TOTAL DE G&.RGD%

llllll

Categoria 13

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-80
CONCEPTO

EROGACIONES CORRIENTES
Funcionamiento
Personal

lllllllllllll

lllllllllllllllllllllllllll

@B B W § B @ B 8 @ & 8. B § 8 8 # ®.8 8 B & § S @R 8w w L]

llllllllllllllllllll

....................

--------------------

iiiiiiiiiiiiiiiiiiii

....................

....................

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

--------------------

-------------------

llllllllllllllllllll
iiiiiiiiiiiiiiiiiiii
llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll
iiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

....................
||||||||||||||||||||

lllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

2.481.895
124.094
46.116

2,950,000
TOTAL

llllllllllllllllllll

--------------------

--------------------

--------------------

--------------------

llllllllllllllllllll

Cantidaad

H ‘
=T

=
B9 O ) = =] H = b

=5
&3

Imporie

0.884.105
2.934.105
2.652.105

| [ sl | e |

Imporis

385.850
385.830
135.850
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TR O o

L

Sece, Sector P. Ppal. P.Parc.

0
i

= SV S

Caodigo Cat. Presupuestarias

661 Actividad. Centrales
G662 Programa
663 Programa
664 Programa
669 Créditos Especiales
Clase  Codigo del Cargo
1
A
B

Planta Permanente
Personal Temporario
Salario Familar .o .. sceee st T
Serviclos Extrgordinarios |
Bienes de Consumo
Sewiclﬂs

121.290

-------------------
------------------

14,560

.............

---------------------

-------------------------------

-----------------

---------------

-------------

---------------------

!!!!!!

-----------------------

TOTAL
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-90

CONCEPTO

EROGACIONES CORRIENTES
Funecionamiento
Personal
Planta Permanente
Personal Temporario
Salario Famidar

-------------

---------------------------

-------------------
..................
---------------------

Bienes de Consumo
IO e e i e e T
Transim EllElH.E E:nrrientes

L AL
iiiiiiiiiiiiiii
lllllllllllll
lllllllllllllllllllllllllll

-0

TOTAL
CONSEJO PROVINCIAL DE SALUD PUBLICA
INDICE DE CATEGORIAS

80.000
170.000

70.000
T0.000
70.000
455 . 850

Importe

20,457
20.457
20.457
20.457

PRESUPUESTARIAS
DENOMINACION Unidad Ejecutora
Actividades Centrales del Consejo Provincial '
6 (S T 7 Y g S e i Cons. Prov., de Salud Puabl.
Atencion Medica Integrada ................. Cons. Prov. de Salud Publ,
Saneamiento Ambiental .................. .. Cons. Prov. de Salud Publ.
Formacion y capacitacion del personal de sa-
T AT e A T e S S e ) Cons. Prov. de Salud Puabl.
Créditos especiales IJEIE. atender erogaciones
de ejsrcicios Aanberiores ... ... i Cons. Prov. de Salud Pubi
RECURS0OS HUMANOS
DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 T A e DR v e ) 9
ABboridades SUDETIONeS: 1, iair st ot o F e L 1
e I e o b gt o I e ; 1
R0 AR o i s I R E . Tl B e e e 4
FEePRtar G TPEEHICN s i o e R s Ay e e 1
S eCre bAoA S VO i i e e 1
BT ) e S Ce e (M E 1 S e e - D ¥ L G 4]
EROFHSIONAT, oo by S s sl s i R e s A 5
L o PME. = e o RSl ) ST W e e, 1 1
Cafegoria 20 ...... T b e e L A R e A e g e 1
T L e o P et e R T L 3
APDNANIS TRATFIVE ¥ TROTECO 10 e o 5o s st s ot ariiosss 4
Catetria: 18 .. vic v viaupann T N | I b e 1
BRI sk o el e RS NN LR e 1
Categoria 13 ..... R R e e e S S e s T
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Catesoria 0 T e i e e S S F e e o Ly i 2
Categoria 9 ..... A A TASR 0 ) e SR T 3
ST e T el e Wt S e A S I < 3
Cabegoria T . e e SN P T e e P Sy e 1
T L e e 3
B o T G T et o e e =) e e 8
A Cubegoria B ) o e W K e 1
T o O o T e e 14
MANTENIMIENTO ¥ PRODUCCION ..t ot e 2
BRI T e N S N o e s 1
BN DY e e S e i o e Besiaii o S e 1
BSERVICIOS: -GEMERALIS .. .06y sss b oo s s wn s s s slosis i 15
ChtppapmeSgh o e ate. . o e e ST o g = 1
Brin T s ol e 1 T S A ey N P 2
GRUBEOTEN: & s v ot ia . B g e DR e s Fal S s 2
T P e T Sl M o - O NS D W B Sl
e E e T e e L et i 4
Categorfa 1 ...... TR S S Ay e L S e R ST 4
Gafebe: o B s iedmaan i A PNl ] oo 2 BT s il
TOLAL DB CARGESE ot osomises i ]
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 4-01
Secc. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............ : 3.762.518
1 | B UICIOITRIRTICITE0 T iaith e e s e sy . 3.762.518
: 15T T T (Sl e L e o e M o L SO TN 2.221.518
i Planta, Permanents - o oo i, : 2.123.511
3 Balatio SHRMILER | . et e s 69.007
4 Servicios Extraordinarios ............. 29.000
2 BioHRs d e CORSMII0. b wrrsiivesn svie s e 654.000
3 SEpmeiae o o e e : 887.000
1 EROGACIONES DE CAPITAL ............. 540.000
D PR Tt T R R ) 940,000
8 Birpes Ao /Capital .. .ov b dn e es e : 540.000
- \ TOTAL 4.302.518
RECURSOS HUMANOS
Clase  C6digo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
T el O L, e ity o 28
G ) B e i e e s
_Categoria 19 ......... e o R A et e e T UM 1
B e e el e e R 6
B AT T e e e ST SR i DU = | 3
T T e o A P T e S el e S L e 10
APMINTSTERATIVG ¥ EEENIEE . iierin arms i aaes 162
B U S e AR e A R 12
@ e 9 e S A e G e g S S s SN S 5
BT o L - L I Al S ke 6 -
EENET0) 6 (I S e R e A s S S 8
By i i e e L ) e S e e 20
B E o o [ Y e e o A T R e e T NS 19
Categoria 4 ........ U R e T T D o e e e TCE T ol St S 217
: CRIEOOITR" B . . v s a S I e Sy o e e 5, e e 45
CAIELOTIR. B i in i an B s e Tavrs R B B 20
MANTENIMIENTO Y PRODUCCION .. ..o it sse 13
e ORI e e A S S e - e o 1
AT A T ] e et i i S A T S T M - 2
B T i O I TR ia s Sl S e e 1
CREBEOTIR. & i ciihiesimenn R S ] B g e : T
B P T R e g e T T e e D e e 2
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SERVICIOS GENERALES ...........oooo... e T S S 258
Cateporin @ covvmsimmaliDie T e R S iy ] e N 2
CRIBZORIA. 8 ¢, i R e g L A 2
" GEARHOTIN S o o e e e e s e e e e 5]
CRIEROTIn: B i e i o s SO s i o S e 39
CHEELOTIA B .. e e B S s e i T s 20
AT e L S R e i P e S e e e e 104
LB 1T TS Vo e s S S e e Ly ety e St 62
CHLePOrTa TSI e o, ety e e ree sy ST era 30
PROFESIONAL ASISTENCIAL ............. = S STenIo e iy s el - 339
e L e e e e i e o A 83
2R 0 TS U R o S e S T wealals S U Ve 256
AUXITTARES ASISTENCIALES ...,.,...... ****tteecesceecaacnn 97
o s T R e s R bt S U 19
Categaria T .0k ircn ot et e e S SR S i o4
CRSROTIA. 8 iUl 0L o e e bt 70 T 5 e i et 10
Ollan e O NS Ol R |y e A SR B e 16
CRLEIOMIE S0 o mhis v s g s g Voo Sivieior o e —aat ATt i
CRPPDOLIR 6 s iens e o it bl as e i < 2ls
Iy e e ires o o e e e e i Rt S s ey TR Al 41
Categoria: 4 iinaeaal SR e Rl e S L SR R 136
5ol 1 s S e e ol .
TG’I“&L DE GﬁRGDE n.’ ...... R R R R el 13‘9
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 4-01
Secc. Sector P.Ppal. P.Parc. CoONECREPTGC Tmporte
0 EROGACIONES CORRIENTES ............. 77.929 174
1 FUnEIONAMIEN0 o6 s hr e S s ats 77.939 . 174
T ndspiTorat: || [Eerpels e oL e P e W el 59 786 l 893
1 Planta Permanente ................... 43.756.768 o
2 Personal Hemporarion . ik oo are e ees o 8.850.210
3 55 S T G e B S N e 3.179.915
2 Bienes e Consumb) :vumeas s ins gianis 18.534 959
3 T ELOE R e T o N s imnain 3.607.313
1 EROGACIONES DE CAPITAL ...i.:vvevins 9.242.500
5 TVESION., PUSTOR i i e T s i s o 9.242 500
] Bienes G GRPIRL L L i St n et a e 8.242.500
TOTAL 87.171.674
RECURSOS HUMANOS
Ol Codico del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
PRGFESIDN.AL -------------------------- U LT L] L I B0 TSNS Pl Sel ML AE S Y L R AT T L 3
CSEBREEE IH 3. e e o e o AN e Wi WD e 3
ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO .....cvviss veess e s e T 3
E IR T I R R T e e I S L e 1 :
B 1 e e 2
SERVICTION [ GENBERALIES . e ssssa seeeiosiass e v 2
1 = BTG T | SRR ot ey S I, e S R S et S 1
= A T H o T e RNTICEE S el S e o S S R e )R 1
FOFAL DREAGATRIEIENS « vy vmsisvsisoimaos 8
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 4-01
Sece. Sector P, Ppal. P.Pare, CONCEPTO Imporie
T EROGACIONES CORRIENTES ........... . 2.,347.251
: 1 B )b UETEAka Fa TR0 0=y 6 1P 0 SRS o St e i S 2,347.257
: : i Bersenal vvian Ay e A T e PN 1.868.257
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1
2
3
2
8
i
3]
8
Clase Cddigo del Cargo
Secc. Sector P.Ppal. P, Parc.
0
E
1
i
2
3
2
3
3
(&
)
1
B
8
Secce. Sector P.Ppal. P.Parc.
0
1
2
Codigo Cat. Presupuesfarias
T01 Actividad. Centrales
702 Programsa
703 Programsa
T04 Programa
05 Programa

las comunicaciones

1% Sesion Extraordinaria

Planta Permaamentte. ... .. ...t svnsvos
Personal Temporario . hals
Salario. Pamlar i it v e
Bienes de Consumo
Servicios
EROGACIONES DE CAPITAL
Inversion Fisica

lllllllllllllllllllll

!!!!!!!!!!!!!

RECURSOS HUMANOS

DENOMINACION DEL CARGO
PROFESIONAL

Categoria 18
B 7T R b e e e S
ADMINISTRATIVO Y TEUNIGD

Categoria 15
Categorfa 13 ........ e o TR R
Categoria 10
Categoria 9
Categoria 3

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 4-01
4 CONCEPTO

EROGACIONES CORRIBEBNTES ........ 0. .
IR UL aTas i m o L o et T D ey
B TR e L o i e o s A i e :
Planta Permanente
Personal TemPorario ... .cusisas sssssss
Salario Famiilar ,........ T :
Bienes de Consumo
S e T S i A e T e oo R P o A et
Transferencias Corrvientes ..........cooeves
Transferencias Corrientes

-------------------

---------------------

lllllllllllllll

Otras Transferencias al Sector Privado

lllllllllll

EROGACIONES DE G‘.&.PIT.FLL
Inversion FlElﬂEl.

---------------------------

lllllllllllllllllllllll

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 4-01

CONCEPTO

EROGACIONES CORRIENTES
Funcionamiento

1111111111111

lllllllllllllllllllllllllll

MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS
INDICE DE CATEGORIAS
PRESUPUESTARIAS
DENOMINACION
Actividades Centrales del Minisierio de Obrgs
At s T Lo S B 01 72 e
Regulacién y Promoeién del Transporte y de
Asesoramiento fécnico legal en Dbraé‘fﬁﬂli;
e S O PV o P PR s o
Construceion de la tlﬂlaEEtmﬂtma edilicia .
Promocion y ejecucién de la -infraestructura
electrica. provincial

--------------------------

-----------------------

-----------------------------

lllllllllll

723 .946
1.032.052
112.259

344000

135.008

824.000

824.000

824,000

TOTAL 3.171.25%

Cantidad

llllllllllllllllllll
iiiiiiiiiiiiiiiiiiii

llllllllllllllllllll

||||||||||||||||||||

[ ] S mms B e lie

Importe

2.276.631

603.631

410631
2832 .542
124 .150
3.939

138.000

55.000

1.673.000

1.673.000

1.673.000 :

64.000

64.000

64,000

TOTAL 2.340.631

Importe
1.000
1.000
1.000

TOTAL 1.000

Unidad Ejecutora

Minist. de Obras y Servie
cios Publicos

Direccién de Transportes

Consejo Provincial de Salud
=Pubica

Diree. Gral. de Arquitectura

Direceion de Energia
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Sece. Sector

0

706

790

Clase

Programa Desarrollo Urha . oin s e st st s

Credito especial para atender erogaciones de

ejereicios BNTeriores e i e i e v e
RECURSOS HUMANOS

Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO
1 PERSONAL SUPERIOR

1 Crédito Especial Publicos

.........................................

---------------------------------------

A Autoridades Superiores

Tk B R b o R e s A A IS e MmO e S

Subsecretario

b Administrativo
I Vb o 1 ot A ST 5wl ] eI s et R Do o < SO SR NN GO M

9 1102 b Y e S i A o £ Qe £ B
Personal e 'GabIREtE . ..vvervvrssssmos s I

llllllllllllllllllllllll

--------------------

....................

Asesor de Gabinete de 1ra. .....vouieuun
Asesor de Gabinete de 2da. .....ceviesg. trrr Tl
PRQFESIGNAI‘ T R R L # 1 P m T e e e e e T T TRt a el i e rar ] ] e T bt B B L o e e ]

Cai;eguria, 20
TECNICO

...........................

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

!!!!!!!!!

Categoria 15
Categoria 13 -
Categoria 10 ..... STl L B e oo o S e <
Categoria 8
Categoria T
Categoria
Categoria 3
Categoria 2 )
‘Categoria Cadele A
Categolia Cadelt B .. 0. ive  onn oo
45 MANTENIMIENTO Y PRODUCCION ......

llllllllllllllllllll
llllllllllllllllllllllllllll
llllllllllllllllllll

-----------------------------

++++++++++++++++++++
............................

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

--------------------
++++++++++++++++++++

llllllllllllllllllll

Categoria T
SERVICIOS GENERALES

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

Categoria 9
Categoria 7T
Categoria 6
Categoria 5
Categoria 3
Cafegoria 2
Categoria 1

llllllllllllllllllll
---------------------

---------------------------
llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllll
lllllllllllllllllll

@ -
...............................................

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

TOTAL DE CARGOS ... ...ceeeins S RIL

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01
CONCEPTO

EROGACIONES CORRIENTES

1 Puncionamiento
1 Personal
Planta Permanente
Personal Temporario
Salario Familiar
Servicios Extraordinarios
Bienes de Consumo
SELVICIOR. w.vmswinssosvnrmessunssseens

P.Ppal. P.Parc.

!!!!!!!!!!!!

--------------------------------

2.531.358
410.035
154.168

28 . 400

.................

---------------------

-------------

M G0 B =

lllllllllllllllllllll

£l b2

Direc. de Desarrollo Urbano
Minist. de Obras y Servicios

Cantidad

IHHH'HHI—‘IWHHlm'm

Importe

3.586.661

3.586.661
3.173.961

177.500
239.200
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1 - EROGACIONES DE CAPITAL ..... .. . . . - 150. 08

5 L oy e e 150.0

8- Biengs deli@apital . o ini e s 150.10

iF - ’ TOTAL 3.786. 61

RECURSOS HUMANOS

Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidag
s | PERSONAI, SUBERIOR o oo D e T T T o ey i 2
B Administrativo T R e et S e . 1
B T 1 e e S e = s T e S E T IS 1
D Personal de Gabinete ................ A R g 1
Asesor de Gabinete de 2da. .......... . e S 1
ADMIETRATIVDYTECHICG ,,,,, PN i (e e 6
Categoria 15 ...... el AT R L e B e s 2
Cabeeolin . L B i i e e S T ATy . 1
Caleapalvb . e s P o S SN e 1
CROPROLIREE R i e e e oS o T e Sl 1
Cagdete A" s e Hr s EL A T e T 1
SERVICIOS GENERALES ... .. Caslea s sy T s ey e oo
x SL s e I S e Ee o S S 1
TOTAL DE CARGIOR o« css s suiahiaissss 9

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-40

_ CONCEPTO POy
Secc. Sector P.Ppal. P.Parc. EROGACIONES CORRIENTES . | e 847.578
0 BURCIONAEIEIUG vy e 2as s rart S o e 847.371
1 L i o 186-088
1 Planta Permanente ................... 346.804
1 Personal Temporario .................. 389.459
2 Salario Familiar ,................... . 19.808
3 Servicios Extraovdinarios ............. 30.000 2670
4 Bienes de Consumo .........,........... g= ol
4 o T T (e e IR A e : Eﬁﬁ.ﬂﬂﬂ
3 EROGACIONES DE CAPITAL ............. - 250 OO
1 - ROVerSION FISICH i e e e e o 25{}' 000
3 Bienes de Capital ..........o00enuinnnnns TOTAL 1.097.5T1
e DENOMINACION DEL CARGO '
Clase Codigo del Cargo ==
- PERSONAL SUPERIOR .........0000ins... P & e 1
B o SN A D = ) . _1
- teianlo Go Ohvas PAVHSRE oonsi it e —]:'
ERGEISTONAT: oo i i e o e 1
e T VT SR S s _1
HDMIHISTR&TI?GYTECNIGD...........::_::“'_:. _____ 7
. O TRE s oo vty o A 1
. Calegoria 8 ...... Pt e SRR, e e g s 1
~. Categoria 5§ ......... Saca ik a R S e g, = S S b
: © b S IR ot e R R 2
= T TS el i L e L T el I il
SERVICIOS GENERALES ......o....... e I e 2
Categoria 3 ....... T e T T L S s e 1
f = G e e s e AT I ot 1
TOTAL DE CARGOS .. ..o i - 11
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.CREDITOS PRESUPUESTAROS - 1-01
Secc. Sector P.Ppal. P.Pare, CONGCEPRPTO Importe
&0 EROGACIONES EE}H.RIENTE.S ............. 480.786
1 1 21 Ea T ol TN b o L, PRSI s b SRR 480.786
1 PEISONAl -~ .z coosinn beentsnan s e o ' 424.786
1 Planta Permanente . . it o Ao s 361.843
2 Personal Temporario .................. 55,949
3 Bataio ~Fanilisy L, AU B o 6.994
2 Bienes de 'CONSTIDN. .o oen o e o 26.000
4 e T e~ 28.000
1 EROGACIONES DE CAPITAL ... ......... 20.000
5 Inversion Fisica ................ D Eﬂ-ﬂ_ﬂﬂ
8 Bienes 06 CIMIERT it e e 2 20.000
TOTAL 500. 786
RECURSOS HUMANOS
Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL SBUPERIOR &uiviiiiestoddnas i ] b 2
B AIRIAELTURIVON (e st vt i e st o e R e R Sl P
B Dol t % ot G ey g o 1) [ = ey e B s 1
5 B0 o1 ) R e L = C Tt o e e e e e T 1
ERCHMSTEONAT s i AT e R € S T — e 15
Categoriss. 2L . uasvianse: RN L e P S e o P P - 1
Categoria 20 ........ T e T N e 9
B L ey L T e s s o e 4
B I B a3 o Y w0 e 5 P A e T o
A N O s e e e R R St P Tt o e e 15
G O A T e e T e o v 2
BT T W B e e fags S N e e SR T e e = 2 A
i are e b s S o e B R S L e I o e N 1
CABBRORIESI0, v v e T e T s e G e S e e 32
AR O A B s D e R e s T 5 e s e ceetn st 1
T R T o o rre e S e, e 1
Cabearia Bl oo o b St s st ire o i e e 2
T i I L T s e e . 1
ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO ....iiseibi nonennsnnsds 18
CHIBROLIA LB S v s w ol ot s e s e s S TR o 2 1
& RE T it L R e e b LA S s Mo Bt e 2
LR e e LSRRI R e RPN - o) ¥ SR, e e 1
RO B e et e s s PSR 2 S S R ) e 1
Categerin o T conomiiin TN G T T T o T e 1
Catporiay B, 0 (il o ot o e e ]
b o e e e B e e S 6
Elopopamnic B e e e e Sl || T 3
S e A U R e T L i ol . it
e B R e L - vt i, o S o R oy e 1
A MANTENIMIENTE ¥ PR CETION o o i ot i 10
COLEEGIIT L o, . allopheame tee et WSl - =
SR R U SRl R L e ettt (e s e SO 1
B T oY L ] P e e i e e e et e i L 4
(et e £ e | I - Sade VLT SR RIS, L SR o S SRl S A - 1
S8 H 2P R K- S 13031 T £ 611 A 1) o e e 2
(BT P Tt It S e s g g R S Tl L i S, 2
POIAL DB CARGOS .o ot St 62
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/

Secc, Sector P.Ppal. P.Parc,

0
, 1

Sece, Sector

1

W 0k

o b2

P.Ppal. P.Pare.

Finalidad Funcion Codigo
1 01 51
1 30 o2
1 40 b3
1 70 54
1k 90 oo
3 01 a6
4 01 o'l
) 01 08
5 10 09
5 20 60
) 30 61
6 20 62
6 3D Ga
(] d() 64
L+ 30 G5
6 o a0 65
N 20 67
7y al 68

Clase Gsf:-dign_ del Cargo

1

e

CREDITOS PRESUPUESTARIOS
CONCEPTO

EROGACIONES CORRIENTES ...

Funcionamiento

Planfta Permanente

Personal Temporario ........

_Eﬁlﬂl‘iﬂ Familiar ...... R
Servicios Extraordinarios

- 6-90

# @& B B # § & o8 @ W
----------
----------
||||||||||
LR B R TR R R I O
||||||||||

llllllllll

2.034.052
248.191
118.811

32.500

Bienes de Consumo

Dervicios
EROGACIONES DE CAPITAL
Inversion Pisica

......................

llllllllllllllll

llllllllll

----------

llllllllll

. CREDITOS PRESUPUESTARIOS

CONCEPTDO

EROGACIONES DE CAPITAL ...

Inversion Fisica

Trapajos Publicos .......ouie.. :

PROGRAMA 704
INDICE DE PROYECTQOS

RECURSOS HUMANOS

iiiiiiii T

DENOMINACION Importe
Edificios para conduccion ejecutiva 1.050.000
Edilicip para la Legisiatura rrov. 1.800.000
Edilicwo para la Administracion de
FUEILI 5 s e S e A s 7.880.000
UPras Q8 apoyo a los goRiernos .o-

i e o o L 100. 000

Ediricios para .a Admin.suvraclon

General S DISCriminar .......... 7.000.000

Ooras de mantenimiento del orden

Pllbdco yopad Soeigl Lo ane e 4.,500.000

Construceion para atencion 111&{11:::1

R et R R e i o B e e L 20.,548.000

Obras de extension y promocion cul-

TR = Ty Ak i s e e A R T 5 100,000

KOuricios para Educacion Primaria . 21.900.000

Editicios para Educac.on Media 4,250,000

Edificios para Imducacion Terclaria . 4.000.,000

Obras de Prospeccion y Promocion

B T b ey T T e T e ey 100. 000

Obras Promocion, Fomento y Regu-

1Iaeon Sdel’ TPRESIIO. v e assma 1.350.000

QObras para Promocion y Regulacion

GEl CELERSDOLER: . oo vime sy s aaiamisian 200,000

Edificios para Promocion, Coordi-

nacion y Fiscalizacion de la Comer-

c.a.izacion y Abastecimiento ...... 100,000

Desarrollo de la Economia sin Dis-

CPARTETIAT - | 2% st e aia s a s vruis s sabe: sisin 5 330.000

Edificios para la atencion de los

menores carenciados y su respecti-

va accion prevendiva ...... e 5,620,000

Obras para el Fomento y Desarro-

Ko Ael PODOLTE. i s s s e desi 3.000.000
TOTAL TRABAJOS PUBLICOS 83.978.000

DENOMINACION DEL CARGO

PERSONAL SUPERIOR

llllllllll

TOTAL

TOTAL

Direc.
Direc.

Direc,
Direc.
Direc.
Direc.
Direc.
Direc.
Direc.
Direc,.
Diirec,
Direc,
Diirec.

Direc.

Direc.

Direg,

Direc.

Direc,.

Gral.
Gral.
Gral.
Gral.

Gral,
Grral.
Gral.
Gral.
Gral.

Gral.
Gral.

Gral.

Grral,

Crral,

Grral.

Crral,

Importe

3.058.534
3.058.554
2.733.554

195. 000
130.008
84.178.000
84.178.000
3.258. 554

Imporfe

83.978.000
83.978.000
83.978.000
~ 83.978.000

L

|

Uuidad Ejecutora

Gral.
Gral.

de Arguitectura
de Arquitectura

de Arquitectura
de Arguitectursa
de Arquitectura
de Arguitectura
de Arquitectura
de Arguitectura
de Argquitectura
de Arquitectura
de Arquitectura
de Arquitectura
de Arquitectura

de Arquitectura

de Arguitectura

de Arguitectura

de Arquitectura

de Arguitectura

Cantidad
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B Adnmiinistrativo

..............................................
-----

L
.........................................

Ca-tegnria 20
Categoria 19
Categoria 17
TECNICQO

L
----------------------------------------
&
.........................................
" £l
-------------------------------------------

_______________________________________________________

St W I L R e s TR GRS e S e

CRIEEORI I i s e i e . s
Categoria 10 ........ R R B e FENE e
Calegoria: & i L Mg T s B, = y
(BT O N A i .

llllllllllllllllllll
llllllllllllllllllll

--------------------

CRIESOITE T8 011 el e I et s
BS R S E  ee B 1 A e e e T ;
Categoria 9 ....... R e N
CalBZarTE =B e Bt Ao ol :
CEREOITIE. S i s e et e e e el .
B O . T e e o s e Dt o
MANTENIMIENTQO ¥ PRODUCCION .... .

--------------------
--------------------
11111111111111111

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

R A s T e e e P e S
OET T T Nt R o o L GE . S S SN e
Gaterobisy B oocanntolEE e e '
Categoria, N e mminir e A A
O T i b S = St MO oo b 11 1
B4 T a o f s  n T IR
SERVICIOS GENERALES . iicessrsresineis

llllllllllllllllllll
--------------------
--------------------

llllllllllllllllllll

BIhe e S e g e B s ) ) -

I IEH[HMHHHHH[ EH:—II—*HI—*H! 'I'J-'.-"P-'-"'I—-‘l'-"l—'h-ll r.r-b.:n-t-:;| -r:.nl-'l —

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-10 7§ =

sSecc, Sechor P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO - Importe

] EROGACIONES CORRIENTES ............. 1.647.585
1 - Funcionamiento 1.647.585
1 2 e L e e, S 1.483.568
Planta. Permanente: .. .. oo i 1.050.187
Persangal Temporatio & st e e e 308.691
Salario  Bamilige, ..o ool 124.780
BIENES de COnBmNn: v e v J97.927
B I S e e o e S e S e 65.000
1 EROGACIONES DE GAPIT.&.L ............ : 8.700.000
5 InVersion JFISIea . ot oes brane.. R S §.700.000
Biened e ARl o0 ca 200.000
g5 e [ N ]V e e e o o Bl 8.500.000
TOTAL 15.347.585

-------------------------

|
|

[l e S

ea b3

b= ]

PROGRAMA T05
INDICE DE PROYECTOS

Finalidad Funcion <Codigo DENOMINACION Importe Unidad Ejecutora
i 10 51 Construcecion de Centrales Genera-
doras y redes de distribucion ..... . 1.000.000 Direccion de Energia
52 Reeacondicionamiento, ampliacién y
renovacion de redes ........in.ean 1.250.000 Direccion de Energia
53 Alumbrade’ Pablica ... ... coeansins 1.450.000 Direccion de Energia
od Bleetrificacion taral . «oosmseinin 1.800.000 Direccion de Energia
55 Lineas de interconexion Fona Sur . 2.000.000 Direceion de Energia
Equipamiento, renovacién y mante-
nimiento del parque, generador v ta-
56 I e L e e e s 1.000,000 Direccion de Energia

e
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TOTAL TRABAJOS PUBLICOS 8.500.000 -
RECURSOS HUMANOS
Clase Cadigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
5 A T I T e e s e R A R T T e e e b e o 10
Gz T g (2 HONES e = e SR ol L o R~ NS ey 1
T ) e R N R e 2 o T S T o b 9
ADMINISTRATIVO ¥ TEGHIGG .......... e ] Sl el SRR e 15
BTl e e s g e R e N o T r e T e e e A e 1
o LA T e e e e o 5
' R AT e e Sl T I oS A e R NS 5
A ST e T T e A S e o PR . o - e e 1 I i 4
e, SERVICIOS: GENERALES .ccoousniaineinns i, 2
i g BT T e = SO ) B T S S AT S N e P AT 0 IO 2
TOTALBE CARGORS - - o oo a7
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-90 B
Sece. Sector P.Ppal. P.Pare. CONCEPTO Importe
0 FEROGACIONES CORRIENTES ........o0... 2.523.850
1 i L A 10 TR e s i dm s bi e o 2.523.850
i T L L e e e e Rl P T g o 1.283.850
1 Planta Permanedd® .. ..ovveossvsas sess 764,445
2 Personal TempPOTaTio .. ous v s 465.490
3 R R T L T Ry o B e ey A e A 53.915 |
2 : BierPs (e TODSTINEY s Ciiiribio o v i s o 400.000
3 ST Tl | e e ot e e o T 840.000
1 EROGACIONES DE CAPITAL ....cveveenns 100.000
5 R 3 e T e e A e S R . 100.000
8 BiegeE @eCapital ... icianssiainiensaine 100.008
TOTAL 2,623.850
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-80
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc, CONCEPTO Importe
AT = EROGACIONES CORRIENTES ............ : 1.000
1 13 a6 {02a b 2 08 Lo o LR U s P i R LS 1.000
2 Bienes f6 COUSIINI0. o omsions i s sim-san s 1.000
i _ TOTAL 1.000
DEPARTAMENTO PROVINCIAL DE AGUAS
= INDICE DE CATEGORIAS
PRESUPUESTARIAS
Codigo Cat. Presupuestarias DENOMINACION Unidad Ejecutora
' ' Departamento Provineial de
751 Actividades, v/o Pro- Actividades y/o Proyecitos del Departamento Aguas |
vectos Comunes Provinelsda aRerias it Sl S Area Estudios y Obras De-
759 'P'l-ggrama Canal Pomona-San Antonie Oeste .. ........ partamento Prov, de Aguas
753 Programa Aproveeliamiento y regulacion del agua con Area Esfudios y Obras De-
e TR HITIB 12 o i eon 1 asaes s saim i iis oL a s a e partamento Prov. de Aguas
754  Programa Construceion de Obras y Prestacion de Ser- Area de Ingenieria Sanifa-
2T AT TS 2 e 5 L M e e s e ria del Dpto. Provincial de
155 Proyecto Conztruccion de Obras y Prestacion de Ser- Apuas
vicios Sanitarios - Plan SNAP .....ice.aas Cons. de Saneamiento Ru-
759 Créd. Especiales Créditos especiales para atender erogaciones ral
e, ejercicios anbeTIOTEE . e uiwivs o o Dpto. Provincial de Aguas
RECURSOS HUMANOS :
Ciase Céodigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL - SUPERIOR ... s s e Py i 172 R e Rt 5
A AT GO RS~ B D BT IS o o e o sl e e RN S 5 R a0 e81aT 4 s T e 1
Il alete g e cie g R R E OB T oL i R RO D ot S BN e 1
B AGINIISSPRIIND S soee s ianss B e e R RS R AR TR 4




1* Sesion Extraordinaria LEGISLATURA 1951
cIntendente General uaivcioeeis e e 1
o e e o e e S o S o """""" ]
SECLELRTION e tes soves RCTal e 5 e et et e S 9
BROFHSTONATL iz i s hmris s T e Lot e o e 1
LTI e T T e e O e S =
G TTE T R e e T D e o e e S B i 1
Categoria 19 - inivarvsire vy i o T Rl M 1
G BB L < e o TSR 7 S el e T g 1
ADMINISTRATIVO Y TECNICO ..o.vvvvnnn o0 " 7 99
Categoria 16 .......... s T e .
Categoria 13 . vvivvesveavion R R R S 6
Categorian 10 .......ccvvviivcsvireenones a3 g 1
Categoria, 9 ....... e 9
Categoria,. 8 ....eae T 9
Categoria. 3 i SRR R D T S i 5
CRIBEOLIE & et s v crerapiae s oliaisis T Sl e S 5
MANTENIMIENTO ¥ PRODUCCION .... . *‘ """"""" 5
Categoria 10 ..... R e oot S ‘_1
Categoria 8 .......coceniveviicicraneanns ‘ ol T e 1
EHRVECIOS SGRNBEARES es . ceae tebemome e« 13
Categoria 13 ...... i i Lo i A R A e = o 1
Cotegoria 9 cisnaiaieivesniia el e e 9
CAbeZoria 8 ... eaveiiiveves deisade B S e 8 4
BT i L o T e B R U1 0% Tt g cu e N ”. 2
Calegonid % ... ivvevinvims S e e et Tt e 2
'I'DTAL DE ﬂ‘ﬂRGDE .................... 45
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-01 2
Sece, Sector P.Ppal. P.Pare. : CONCEZEPRPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ......cv0ivues 4.365.654
- i Funcionamiendo ... veessscsaios s O 4.365.654
1 PETEOITIE]L 5 aaviennimaeminiva s sussns vy res s 3.995.654
1 Planta Permanente ........coceovennas : 1.459 917
9 Personal TemporRrIo: o i i v 2196 . 956
g LU ATTO PRTIHRT | e wwnie oiove wioiaiee s s ik 393 871
4 Servicios Exfraordinarios .............. 14.900
2 Bienes de Consumo ........oee: R R ohl 180.000
2 R BT TATTO8 -~ Wieth o5 = aarsts wie o' w olw Sutarvintaiata e a e e aTare 190.000
1 EROGACIONES DE CAPITAL ........o.on 1.490.000
5 Inversion Fisica .ci.convvvirversssnnens . 1 490.000
E' EiE]:I_EE d‘E Caﬂibﬂl --------------------- . 4ﬂ‘nu{]
Trabajos PObLCOS .....ccicevininnuaenss 1.459.000
i TOTAL a,asﬁ.ﬁﬁja
INDCE DE PROYECTOS
Finalidad Funcién Codigo DENOMINACION Importe Unidad Ejecutora
6 01 51 Construccién instalaciones propias 1.450. 000 Dpto. Provincial de Aguas
TOTAL TRABAJOS PUBLICOS 1.450.000
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 4-10
. Secc. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRBIENTES ....icenveurs 811.939
1 Tk D £ Ea 0 120 4 o 8 2 DR e W R S e 811.939
1 Personal v s g et e Ty 311.939
) Personal Temporario ......oecvenvssenes 301.939
3 il e e o B g e e 10.000
2 Bienes: de CODBUMD. .. e iosiin s s 380.000
3 YOI = S s L as it L AT e s 120.000
1 EROGACIONES DE CAPIT&L ............. 21.200.000
) Inversido- - BUsica .. Levasssny T O e 21.200.000
9 ' Trabajos POblicos: .. e vevvvnss . 21.200.000

TOTAL 22.011.939




g
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: PROGRAMA 752
- | INDICE DE PROYECTOS
Finalidad Funcién Qédigo DENOMINACION Importe Unidad Ejecutora
4 10 -5 Construeeitn del Canal Pomona-San Area Estudios y Proyectos

ARG Cesie L 21.200.000 del Dplo. Prov. de Apuas

TOTAL TRABAJOS PUBLICOS 21.200.000
g - RECURSOS HUMANOS
Finalidad Funecién Cédigo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad

1 PERSONAL SUPERIOR ........... s o e o T A 2
B : “ Administrativo ... et A e\ e P 3 2
JeLE HE Area= e e TP o A o L e T A B b o 2
G0 TR G e g B 1 2 ) e S e 12
T e et TR o AR T N i RS 2
A R s o e o S ST e o S 5
U0 (T o st e AT T R ool Ko R g ]
T e N e S e DB L BT et ion U 4
R G L B O e sl e e o S e 5
B O B s o e e e 1
CabeEaria . dds o, o R e N e e 1
BT b R e e I A, B e T e 2
CAPERONTR — Je " L e anmt V6T ISR 1 e TN e 1
ADNVEINISERATING- N TRONTORSI L v oo o ol 2
[CRleanra= ===t -S| dEsonuiaty o T S TR T 1
G T R e e e o e e
MANTENIMIENTO ¥ PRODUCCION ...... SR i 14
g DO R B 52a (0 b o s o AT M g T e il
. . O 4 P S T A T ey NPT e e e 1
B T o R o N vy e e T M L S SRR g 2
SERVICIOS GENERALES ......... . isiss e T N AN e 9
T T o i S S g gt o e oy St G M S SR s ) i
L S T TR I S e et b o oot e e N 1
TOTAL DR CARGOS ™ = o = - . a7
_ CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-01
Sece. Sector P.Ppal. P. Parc. CONCERTO | Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES .. .0 oo, 3.403.2560
1 B T LT e et T e 3.243.230
1 R L e et o e 2.900.255
1 Blanta A Bermanenbe . ..o e 1.013.920
2 Personal i TemPoratio . .v.ovueevoussonons 1.685.806
3 Balario Pamiliar. m o  aa, 196.029
4 Servicios, BEXtraordinarios .............. 4500
= Bienes. o0e CONsMmD ., . . i Ve 156.000
3 N e e ke o o i e 187.006D
3 Transierenecias Corrienfes ....... s 2 e 250.000
6 - Transferencias Corrientes .. ... v - 250.000
b Oilras Transferencias al Sector Privado 250.000
1 EROGACIONES BDE- GAPITAL. . i ee.n.. 14.262.000
5 ' 1 B shrs et R Lot P AR e At ok v G-~ 14 252,000
3 BleneR de CHPERT o e e o e s e e 10.000
9 Tragjos-PapHeos i S aea a i 14.252.000
TOTAL: 17.7565.2b5
INDICE DE PROYECTOS '
Finalidad Funcidn Codigo DENOMINACION Importe - Unidad Ejeculora:
6 01 81 Defensas aluvionales y correceion Area Eziudios y Obras De-

CEEOPRERERE | e S 2.300.000 partemento Frov. de Aguas




1* Sesion Extraordinaria LEGISLATURA
: 1263

22 Ejecucion’ de estudios ¥ pr |
. o ' Proyectos Area Estudi . 5
gfélﬂlslt‘”f@ﬂ en I?;glﬁﬂ ¥ recursos hi- partamentcnmgrgvﬂt?; EEFEE;
icos aprovechables ............ 2.580.000  Area Estudios v 5
g paty 3 : . ¥ : udios s -
gg E}f?“** uctura de riego y drenaje 5.760.000  partamento Prgvc}é];ﬂiglgss
s 11_&5 hidraulicas de regulacién, Area Estudios y }:}hi'ﬂs Dg-
aerivacion y eonduceion ......... . 3.572.000 partamento Prov. de ﬁgu;ns
_ TOTAL TRABAJOS PUBLICOS 14.252.000
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Canti
1 PERSONAL SUPERIOR ................ anlldad
B L ASMIEIAEIG L e e i
JEEE GeATeat o T T e S— T
PROFESFORAL " .. ,uitoie boeaih s e o T S tTEARe -
Categoria 21 ............ Sareals A e e e e 1
O T R e e ety .. ......... 2
ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO .....oooom oo 4
Caleporia § inevnvens T v e e TN e e s R e T L T
CALRRONA Bl o s mli il e e e e i = 2
Calegoriag. 1 ,.vivevee o, o LA s e Tw e o S e o e et et 1
MANTENIMIENTO ¥ PRODUCCION ..coivorivtonicunis Eirete 12
Catlegoria 8 ..... e s AP s S 1
Categoria 6 ......cv.n R R e e A Yy e i 1%
TOTAL DE CARGOS ....... 20
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 4-10
Sece. Sector P.Ppal. P.Pare. _ CONCEPTIO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ....vconieen. : | 4.661.693
1 funcienainientol ......eieoies A AT 4.661.893
1 10621 AT e e A e, o et A 3.841.893
1 AN PeIMATIBIADE: .« 2/aiv s 5/is 5% o sais e o 3 8ist J01.644
2 Personal TempPorario «.c e eroressesssss 3.405.608
3 Sadario Bamiliar .. o oo 131.641
4 Servicios E;{tl'aﬂl'dilllal‘lcss .............. 2.000
f 3 BIENEs (e CONSUNTO, o v e srnwivias s s sses 400.000
3 SETVICIOR — iSRS e iR v ey e 410.000
- 1 EROGACIONES DE CAPITAL .. ccvvvvasasien 10.958.700
| 5 Inversion Fisica ......... .. e 10.959. 700
8 Bl ide Caplial oo s ers s s 103.0609
| J Trabajos PAblicos ............ = 10.859.700
: 53507 A N S o A 15.611.593

PROGRAMA: To4 . :
INDICE DE PROYECTOS

DENOMINACION Importe Unidad Ejecutora
Area Ingenieria Sa-
nitaria del Dpfo.

Finalidad Funcion Codigo

: Prov. de Aguas
4 10 51 Construccién de obras de agua putable .. 2.319.700
52 Construceion de obras de desagiies cloaca-
leg. 7. DIOVISIES . soiniicmis dvss mmismss e 8.540.000
\ TGTAL TRABAJOS PUBLICOS .... 10.859.700
Ciase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL SUPERIOR ..ccoavessnnsasnsan 3 e s e e e 1
B ﬂdlﬂjnjﬁﬁfﬂ‘ti?ﬂ R R LRE S T LB IS B BN R LI T I I TR R R L 1
1

Secretario Ejecubivo ....covveviines b2 et SR PR AT s e ke
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PROPESIONAL ...ccivveeissses et T R Ty T A 5
g Uy 0 b s A SN e AL 3 2
Catesotia 17 .....o0een S e R Ry RS v Ay RS e e
Caitegoria 16 ........ i L o s AL g S i e R Ly 1
CateporTia 15 ,ouueerseensmesinnses e Ay oo S e Y - 1
ADMINISTRATIVO Y TEUNICG ............................... 4]
CALEROrIE 13 o vonisaie T T e O L T T g 3ol 1
Categoria 10 ...... R S e R I o S e e P S 1
CateZOrIa 3 covererecones Mt e P T e B neste Aot LR T ATty 3
CALELOTIR. 2 oiusisisnnesssiasnesmnnsion s e I e R 1
MANTENIMIENTO Y PRODUCCION ...... ccscssacecistaaasas 3
cﬂaﬁgﬂ'ﬂﬁ. 1 --------------------------- [ T e B B e A R T 3
SERVICION. GENERALES s s oins b o is e emstaiaas s samsissans 1
e R o s e T e L D e e T ete e R Sk 1
: TOTAL DE RIS Sy e e ST e 16
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 4-10
Sece. Secltor P. Ppal., P.Paic. CONOCERPRTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ...oovvieness 52338
1 FUNCIONBAAIOIITE v o oiv oioiaimio 58 o 5 armnimnens s e dean o 022,358
1 L | P e o R e 1< e T T 402.338
i Plants Perm B I e o o v e voaas s ans 339 . 887
2 Personal “TENUBOIAYIO . oaces e s aesiss v 80.450
. 3 BRI PRATRIEAE et s e e A e 32.001
2 Bienes e CONBUIIOD v . v vrerimentsensnesis 30000
3 T Oy e el R S 8 RS 7Y S 40.000
3 Transferencias Corrientes ...........9 v ues o0, 000
6 Transferencias COrTientes . ......ovseeens 50.000
5] Ofras Transferencias ai Sect. Privado . 20.000 t
1 EROGACIONES DE CAPITAL ............. 4.542.000
5 DRIt oy s T 1 L e S T oo e S 4.392.000
8 02 9E20 a0 o o] s R R S S 10. 000
9 Fralin jos POIC0S s i rsanin s viai 4.382. 000
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 4-10
Jece. Sector P.Ppal. P. Parc. CONCEPTO 150.000
g Transferencias de Capital .........c.c0ivnn. . 150.000
13 Transferenciags de Capital .............. 150. 000
b Otras Transferencias al Sect. Privado Importe
_ TOTAL 5.114.838
PROGRAMA: 755 INDICE DE PROYECTOS |
Fina.idad Funcion Codigo DENOMINACION Importe Unidad
Ejecutora
Consejo de
Saneamiento
4 10 51 rural
Construccion de obras de agua potable .... 4,382.000
TOTAL TRABAJOS PUBLICOS 4.382.000
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - §6-01
Secc. Sector P, Ppal. P.Pare. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............. 1.000
1 FENCIORRIMTIEIED. © ot b et 1.000
2 Bienes de ConSUmMIO e eanilieh e s e 1.000
- TOTAL 1.000
DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD
INDICE DE CATEGORI AS PRESUPULESTARIAS
Codigo Categ. Presupuestarias Denominaecion T Unidad Ejecutora
T61 Ampiiacion  mejoramiento Direccion de Vialidad de

Programas

de la infraestruciura vial Rio Negro
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- §61/1 Actividades . Comunes a Actividades comunes a los Direccion de Vialidad de
los subprogramas subprogramas T61/2 al 761/4 Rio Negro
761/2 ‘Subprogramas Construccion de caminos pri- Departamento Obras por
marios secundarios Administracion
T61/3 Subprograma Conservacion de la red vial Departamento conservacion
Estudios altiméfricos, plani- Departamento Estudios
T61/4 Subprograma metricos y proyectos de obras . y Proyectos
viales '
Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DE CARGO Cantidad
PERSONAL SUPERIOR ...0.'uvennrsnrsness oo ARG 1
A G e R T O O B s eyl ey e eracs s il 3
e Pres‘identﬂ ------------ L I T L T Uyt S St =B R S L = 1
A B A5 e K L I e e R s S R e I e SR e 2
Carrera Personal SUPerior ........ccvveeees sonesnsens Sl i 8
: (@11 E T e sy s B R S TR 2
CIRBE K TIR Yy o o b el b s e e et e G
PROMEBIONAE e ah U0k i mariails e <o e salsieyasratersioraty storsisiits 6
Giase XVYILL =, ... cineeas T A TR T e e 4
IaRe NVEY st e i et e e e e e 1
o T e e v e e R i L e U e R 1
A B D BT L e e B = B oS ae T o st rl e 4
ST g ni g e e e ey = - 2
g o e L N I T v W e e bt e 1
CIBEE WIIT oiiss oo s v o e e e e N TR e Shacer oo o SE 1
AN R ES AR RN = e e e e e 29
B e i LT o s E e ST S T e - 1
EIHEE SN R e e o e AR R Mo TR P N 8
e e o s et e e s R ot T A S g : 9
e I I e A e e oy e E e ST e SRS K 3
B 12 o e sl ot o P e L 2% o 43 R vl L 2
S I I e M TS 1
PERSONAL OBRERO .....-.... S SR AR e e e o T R 18
S, = e L N I o AT T o 2
23K ) 3 L e D o T e M I e S i
N Glase XTI . .... P S i L e L A e Ry e e 3
e T o U S e RO e 2
A e L o, o Sty el S s 5 3
(02T A v R ke & 4T R L oy e E
PERSONAL DE MAEST. ¥ SERVICIOS o e Caee 8
GRS T S el » ol =0 R I N e e i D 3
Clasel WIE L vliovenini s asisis sueiees e e e e 4
BACTE L e e e s e e g M e I
TOTAL-DE CARGIODE e i b i s 76
—= CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-45
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............. 6.090.317
: 1 FUNCIONAMICHT0. v v o em v mipsionsssens eviaiwiaslt 6.090.317
1 5 Ny o i S R b 5.918.000
Bigniba. Perinanente . iovrasiiaa v 5.376.200
2 Personal Temporario .......... ot : 196.300
3 Salario Famillar ............ s el ; 225.500
4 Servicios Extraordinarios .............: 120.000
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2 Bienes de Consumo ........a. T o e 42 .3
3 _ ORI T T A e o e i adaa i T 130.
1 EROGACIONES DE CAPITAL ....,. s ] 50 .000. 008
5 0T T8 0 L T L R e 50 .0060.-
9 TR IRt PO i e s saaiets il e 50.000.008
TOTAL 56.090.31%
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-45
Sece. Sector P.Ppal. P.Pare. CONCEPTO Imporie
0 EROGACIONES CORRIENTES ..........-.. 6.090.313
1k FUNCIORATRIENRED! . in et s es s aiieia 6.090.31%
1 P Py e Lt N e o F e 5.918.000
1 Planta PEranenliel oo v s e o 5,376,200
2 Perzsonal ‘TempOT8LIO ..ivisanssasrises 196.300
i oalario Familiar . ... .. e o aca * 225,006
4 Servicios Extraordinarios ............. 120.000
2 Bienes e ODEUIAG: ) i e anas bt siscss pe s 42.313
3 TR v s wE e ais e o e 130.000
: TOTAL 6.090.317
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 6-4bH
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc CONCEPTO Importe
1 EROGACIONES DE CAPITAL ........e0..- 27.300.000
5 Inversion Fisica ....eveues eyt a g e 27,300,000
9 TIRDAIOR PODICOS of cuiaisieis ks s stme v e 27,300,000
' TOTAL: . cvessisis 27,300,000
SUB-PROGRAMA: 761-2 INDICE DE PROYECTOS
Winalidad Funcion Codigo DENOMINACION Importe Unidad
- Ejecutora
Departamenteo
’ Obras por con-
trato y/o Dplo.
& ALION IR S T ' Obras p/Admi-
(TINE 1 R Ty E SRR b o nistracion
8 48 51 Enripiado de rutas secundarias .............. 6.200.000 3
52 Enripilado de rutas primarfias .. ....ieeiaans i 9.100.000 it
| 53 Payimentacion TUTAE . . . ..evmmremsmsten e 10.000.000 i
54 Adguisicién equipos vial®s ......iieieeieians 2.000.000 iz
TOTAL TRABAJOS BPUBLICOS . ....... 27.300.000 -
Seceion Seclor _Partida Partida CoNEEPTO Importe
Prinecipal Parcial
1 EROGACIONES DE CAPITAL 19.700.000
5 Invetsion Fisica 19.700. 000
9 | Trabajos Publicos 19.700.000
| TOTAL 19.700.000
SUBPROGRAMA T61/3
INDICE DE PROYECTGOS
FINALIDAD FUNCION CODIGO DENCMINACION IMPORTE UNIDAD
EJECUTORA
Departamento
ja Conservacién
] 45 51 Conservaec on ¥y reacondicionamiento
de rutas y balsas 19.700.000 i
Total Trabajos
Puablicos 19.700.000
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-45 v
Sareion Seclor Partids Partida o ONCREP ' O Importe
Principal Parecial
1 BROGACIONES DE CAPITAL 3.000.000
5 TIuversion Fisica 3.000.000
9 Trabajos Publicos 3.000.000
s TOTAL 3.060.000
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SUBPROGRAMA 761/4
INDICE DE PROYECTOS

FINALIDAD PUNCION CODIGO DENOMINACION IMPORTHE UNIDAD
EC
6 45 51 o UTD#A. |
= * Estudics y proyectos de caminos, :
nuevas rutas y emplazamientos de
arte 3.000.000 Departamento de
estudios y proyectos
Tobal de Trabajos
Pliblicos 5.000.000
EP.P.V.
Codigo Cat. Presupuestarias : Denominacion s Unidad Ejecutiva
771 Programa Construccion de Viviendas .........o.oo.on... I.PP.V.
Clase Cadigo de Cargo - DENOMINACION AL CARGO
1 PERSONAL SUPERIOR .,.ivvviuernrnnnnnnn ... O T o e 5
B . Administrativo ........ e e e i e T e e e e e e el el 5
Gerente General .............. e AT O T QR L o T e S 1
Seereliroren e oty R S e L
D.‘].I'Eﬂtﬂr R Lk TL T L Ty I e o ) e T e T - 2
Subdirector ...... T e e e e 1
PROFESIONAL .......... S o e e e S o S e s 36
Categoria 21 ......... P, orRl A i e e e : 3
Categoria 20 J..ocivens e RS S, vt R oy 3
(BET Aol i i I oo e o DR W i 10
SR T T i e S . S o AT TR e s T e i s 2
CateRahia 33 o s e L (st oy 18
NI = iy e e e e e o T s e 1
BT L e B e e e et S i e N e el e e dl
ADMINISTRADOR Y TECI‘HCB .......................... TS o2
o7 T T | S T s i e R e 2 2
RN i el s et ey oo Bl 1
O S G e L T e e it e e 15
e s L SR AN e e et el i qesielsv o e ls 2
CRUCEOIIA W ovsvesve VT \Wenmca1m L wwse (o1 W 0Th. MR 155 e B e R a T e i
Cateeorta 6 iniaiiad s o e R S e, 1
ST v 4 s e el = Tl 10
L o e e e s (I e 11
T I e e e el i e Ty B 6
Cagebas TR s e e s L A TR 3
MANTENIMIENTO Y PRODUCCION ........... e e e 2
GO0 I Tt e e o i e e e o g e |, o el e 1
Categorla: 8 ..o s reiee s s [N Ta i o S e e e s R A 1
SERVICIOR GENERATLES. - it svvsvne oot 4
L h R L e LI e e o 1
BT T e e e e A S S S et 1
CaleROiaeT 2 et e o e e e T P T B Lot e 2
TOTAL DE CARG{DE ....... e e 100
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - T7-10 -
Sece, Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO 3 Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............ s 6.934.T40
1 Funcionamliento ............ L S 6.934.740
1 L ST 8L g S e A TS S S 5.T34.740
1 Planta Permanente ............... 3.393.133
9 -Personal Temporario ....... o MR . 1.998.124
3 Sadario- Familigr ........0e. e e i 43,483
4 Bervicios Extraordinarios .............. 300.000
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2 Blenes 4o OOHSHUIHY & .. . . teiaenisans s ~ 634.000
3 R B T 8 T b e T, e A e 516.000
1 EROGACIONES DE CAPTTAL .......cie0ess 144.815.920
5 I S O PaEIE B wiagosive ocain s o wissmAlaie. b ar 144.815.920
8 Bienes de Capital ........cco0. ol T A s 400.000
] PENTIOE PEIBES L i wn s e G 144,415,920
£ 1 B e P e N R S i 151.750.660
PROGRAMA 171
Finalidad Puncion Codigo DENOMINACION Unidad Ejecutora
T 10 51 Conslruceion de Viviendas Urba-
TIEEE oo e L e At 103906 . 520 I.P.P.V.
1 10 52 Construccion de Viviendas Rura-
: e R e 17.625.600 5 el o2 i 1
T 10 23 Construceion de Viviendas para el
Sector Publico Provincial ...... 17.884.800 1 WFG ot
1 10 o4 Promocion, Asistencia Téenica ¥y
Provision de Materiales para la
y construceion y mejoramiento de
Viviendas ........ e e 5.000.000 I.P.P.V.
e - - TOESG TRAE PHBLICOE .. 144.415.920

CONTRALORIA GENERAL
INDICE DE CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS
Codigo Cat. Presupuestarias DENOMINACION Unidad BEjecutiva
a01 Programa Centrol interno de la Hac.enda Publica Contraioria General
890 Créditos Especiales Créditos Especiales para g.ender erogaciones
e &jercicios @niteriores Contraloria General
Clase  €odigo de Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL SUPERIOR ..... b e e s U EE

%

A ' Autoridades Superiores ........ e Ay P e e e L, ol S T

CONLTAlor GEIEYAL . vvveevrsnnsnsnnnns N e o W o
B L IR T o e o e e ety L o R

o0 0 10 1 L e e gty e R ol M
Pt LT R Rl L e sis it im o e = Ll ALk m Tl A Ba v oy i oA e B RTA e AT ASTAI
I B M) D o e A A A AL A BB S bk e o A
TATL AR I A T gt s o oy e oo S S i I i L T

R N ] e A Do e e I S P e A A
TS Y T R O, Y T B T BT B, 1 L T N S SN

T o T B e e G NPT T L TR Mo o g R iy it
ETR T - 1) b e e e SR e P e e e ST e e Bl
T T A R e R e I VA e e e et e S N A .
R R e oy A v e e e Nt o s e e R .
LTI TR ¥ e e, e e e ey (PR ST T L
B et S A A S S P e e R i
SERVICIOS GENERALES ...... S b TR e SRR e R P S R T G T

i T T T e T L P S T T TR . Wk ] e S

SERIEIETILE L e e RS o ) e AT R O S R D
- - TOTAL PDE CARBGOS ..... ccessimivsvass e

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 1-20
Seee. Seclor P.Ppal. P.Pare. EO-NE BP T O

a EROGACIONES CORRIENTES ............. 1.594-3‘Ti
1 Funcionamiento  .......cccoee.e e ar a e s - 1.59%31‘4
1 PEESONAL.  + Lol s e 1.562.17
Planta Permanente .......oape0e b aiataie 1.296.763 |
2 Porsonal Temporario ....overorsersnss 88.699 !

Importe

=i
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Se0C.
0

Codigo
801
902

d3

904

J09

306

g07

380

Clase

sector

==

P.Ppal. P.Parc,

Categ. Fresupuesiarias
.&;t-ivicia.d-es Centrales

Programg,

Programa

Programa
Programa
Programa

Prﬂg'ra-,nia

Credilos Especiales

Codigo del Cargo
1

A

AR BRI AT i i e s
Blenes de Consumo
Servicios

EROGACIONES . DE CAPITAL
Inversién Fisica

---------------------
--------------------------------
-------------
---------------------------
-----------------------

------------------

-------------

LROGACIONES DE CAPITAL
Funec.onamiento

..........................

lllllllllllllllllllll

Denom.nacion
Actividades Centraes de la S=-
cretaria de FPlaneamiento
Formuiacionn. de Planes, Pro-
" gramas y Proyecuos, con actua-
Lizacion permanente

- Elgboracion de :as Estadisticas
Bas.cas Provinciales

Promcceion y desarrollo de ias
investigaciones clenbificas y téc-
licas regionales

Contlrol del cumplimiento de los
‘playies 'y programas de Gobier-
no

Asistencia Documental e Infor-
maliva

Estudios, diseno e implementa-
cion de normas de organizacion
y sistematizacion de la infor-
mac.on

Créditos BEspeciales para aten-
aer erogaciones de ejercicios an-
teriores

DENONMINACION DEL CARGO

PERSONAL SUPERIOR

--------------------
llllllllllllllllllll

Autoridades Superiores

Secretario de Planeamiento
Administrativo

-------------

---------------------------

Director General
A B3 11, G e e e et st Al e R e e
CalegOla B s o e i s i S e ;
B T T Y Ry R T e L e
Categoria 6
ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO

.............................

lllllllllll

Categoria 15
Categoria 10
Categoria 3
Categoria 2

..................

Categm*i_a, 5
Cafegoria 1
TOTAL DE CARGOS

[P

--------------------

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

iiiiiiiiiiiiiiiiiii

.........................

IIIIIIIIIIIIIIIIIII

-------------------

-------------------
-------------------
-------------------
lllllllllllllllllll
----------------------------------------------
------------------
-------------------------------------------------
-------------------

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

-------------------

-------------------
LRI R R e e e e S I e T T S T R TR Ry e

...................

.................................

76.712
14, 066
J 18.635
10.009
10.000
10.000
1.604.874

Importe

1.000
1.000
1.000
1.0060

Unidad Ejeculora
Secretaria de Planeamiento.,

Direccion de P.aneamiento.
Dureccion de Estadisfica y
Censos.

Centro de Investigaciones
Cientificas.

Contlrel de Gestion,

Centro Provincial de Docu-

mencaecion e Informacion.

Direccion de Analisis Admi-
nistrativo,

Secretaria de Planeamiento.

Cantidad

!WMWHHIWHMH‘mH’HH‘HIM

-
=1 = b3

I
J
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Sece. Sector P.Ppal. P.Parc.
u s
1
1 4
1
2
2
&
2
3
5
1
4
Clase Codigo del Cargo
|
B
Secc. Sector P.Ppal. P.Parc.
0 -
1
1
1
2
b
2
F
Clase Codigo del Cargo
1
B

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-01

CONCEPTO Importe
EROGACIONES CORRIENTES ............. 1.401.088
Funcionamiento.  ....iviis... IS By alee 1.401,088

Betgongl . ... T T L e e 1.041,088
Planta Permanente ........ 473.033
Personal Temporario .................. . 522 .556
Salario Familiar ............ 37.999
Servicios Extraordinarios ...... AT ) T7.500 :
Bienes de Consumo ............. a b aTE 140.000
Beryiciag s S e e ST AT g E-Eﬂ.ﬂ{lﬂ.i
EROGACIONES DE CAPITAL TR s T 100.000
Inversion--Pigiey: SFls o T Eas 100,000
Blenes de Capital ..... S b R T 100. 000
TOTAL 1.501.088
RECURS0OS HUMANOS
DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
PERSONAL SUPERIOR ..... O S T T e e e B e S Tt s 1
Administrativo ......... S T e e AT d
Djl'eﬁtﬂl' e o= e o T L T e ey e e e o o g e A g =Pl 1
PROFESIONAL ........ PR oo S e T AR B 16
Cateﬂm‘ia '20 'lllilll-i--l---q.q.q..;._.,,,‘...‘. ||||||||||||||||||| W T
Ca'tﬁgﬂri& 19 L S WL SRR TR T TR TR N A m TR E R A e e e s R e 2
B TS T U e g e e e O N s T e S U RO 1
ﬂﬂ-tﬂgm'ian ]-IT L R RN S I N R e P gt/ E e . kR R W R E [] 5
G T e e ] e 1
ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO ......... R T P 3
E’ﬂ-t&gﬂﬂﬂu B LALIE S BB R R R i W i e I TR R AL B LR N e M A R 1
Dﬂ-tﬂgﬂriﬂ- 2 LR R T R I I L R N e R TR e R e o i e iy, IS o mAE T 2

TOTPAL P CATIHOS . ov s s s e s sioms o 20
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-90 . & )

CONCEPTO Importe
EROGACIONES CORRIENTES ............. 1.018.049

Funcionamiento .......... et 1.018.049
POIEORAL 5 e s e SRR G e g , 878.049
Planta Permanente .......... 603. 603
Personal temporario ................... 259.288
Salario Familiar .. ......... ... g R 15.158
Bienes de Constimo ..........c.ovenon.n 20.000
Serviciog™ T e WA v o B . 90.000
: TOTAL 1.018.049
RECURSOS HUMANOS E:
DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
EETONAL SSUHNETOR oo oo e S e S i
Administrativo ..... e s e e e L s 1
I 0o e L e SIS NI T e S S S R A T 1
ol 32 ST S S e S NN 2
GO R i e e e S e itk i 2
Anmmsmnvn?mcmco s L 18
Da’tegﬁria 15 ------------------ Bk L e ] IR T s g == ® 1
Categoriay I3 .. iiiiiveas B e TR (O e, RS T 10 A SR e 3
Dﬂteg'fﬂ'iﬂ 1{' ........... R ) LR R B o oaom s ow o8 R LR 2
C&tegﬂﬂﬂ B ---------- e md e alaligiyin rn s as e TR RN W U R B R 1
E&tﬂgﬂl‘iﬂﬁ ..................... [ RN N rpq.;. L 0N B BE LLp PR, HE 1
c&tﬂgﬂr‘[a‘ 5 Lt R L L L R B R e R T _t---.:I'+||||l+iq+iltil'i ***** 1'
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CAtBRoria 3 alis s et L Py e o T e a o e 3] :
Eabegorin & el T R e e e 3
SERVICIOS GENERALES @it iaainsses 2o 2
Calegoria 6 ........ pt e i e e el 1
Categoria 5 ....... e A s a T T e S hara e St e 1
TODAL T DR OARGEET .0\ v v s s s e ss e 23
1 ——
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ...... g 995. 106
1 FUNCIOHANHENLO . i nn oo wpt o S 985.10€
1 21 e R R e £ T e ' 760.106
1 Planta, PEIMEnente .. .c.ouvien oo oo T25.206
2 Personal, TempoTario . i s ssihie s« ; 32.400
4 Servicios Extraordinarios .............. 2.500
2 Biengs. de CHRSIID . oo hraa . e 85.000
3 Bl e T T e e S O S 150.000
1 EROGACIONES: DE CAPTTAL: ..vninsnns 100 .000
5 Inversion Fisica .......... et e e e 100.000
8 Biaihed ds Capiialy v sn s s s 100. 000
TOTAL 1.095.106
RECURSO0OS HUMANOS
silase Cddigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Canti:dad
1 - “PERSONAL STITPIBRTCHR ., Sl xe svmiai., s o isssmms s S 1
B s Adi]]jﬂiﬂtrﬂ}t'i?ﬂ" ......................... S I ST e e e R R R e oEow 1
B D e e R e BRIt A s e i s 1
PROFESIONAL i o oe st csio e o v, S 20
EE S s e N SN0 77 e S o 2
Caterotds 190 i vouns s L e N, ey et i
Ceniye(n ot et e o s e L SRR e e 4
L L e M e R SN o 4
CHBRUTIAN 107 0 e et atlal s 4 ke s R e 9
| RO EEERETE T i e s i e s 1
‘ FENT IS gl £ e e e TS B L S i W (N S il 3
ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO it sees Ao L 1S 8
CHteortar 25 5 voros BT s e R 1
Be T e a o EHA 6 ISES R B o oo i R S e e U o |
B e e I e T e O A b L Tt FErihs 1
CAlERDTES D Wi ol e e Kar e 2
GO 2 e O e S A R A e 3
SERVICTOS GENERAIIES .. ... .. cceencviesassanss e A 2T =
(D032l o b v e R IR e e S S e e R e 1
CARBOEIE: 1 i e e (s mer R s o e i s T s e e 1
b b ) L L B B L e e S 31
CREDITOS PRESUPUESTARIOS -~ 5-01
Sece. Sector P.Ppal P.Pare. CONCEPTO Importe
0 EROCACIONES CORRIEBNTES ....vvceiiers 2.171.68T
1 PUNCIONARIENTO. il s e i e s e el s o 1.931.687
1 2 g g R e I L SR ST - ) 1.601.687
1 Planta Permanente ~......... S T 942,917
2 Personal Temporario ,..... T 617.118
3 3 LR Y TS 2 £ 80 v R : 41 .652
2 Bienes  de Constimo . ..t oy v vy e e 100,000
3 SHEIVICIORE  mrsranimiet o i e S e 230.000

3 Transferencias Corrientes .........sovese i | 240 . 000
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Clase

gece, Sector P.Ppal. P,Parc.

0
1

Clase

Sece. Seclor

U

1

B

o ko

1

B

P. Ppal,

L BD

Codigo del Cargo

Codigo del Cargo

P, Pare.

O o =

Transferencias Corrientes .....cevmevsees
Otras Transferencias al S-Eﬂ-frﬂl‘ Prwadu
EROGACIONES DE CAPITAL
Inversion Fisies
Blenes de Capital

iiiiiiiiiiiiii

lllllllllllllllllllllll

RECURSOS HUMANOS
DENOMINACION DEL CARGO

PERSONAL SUPERIOR
Administrativo
Director

PROFESIONAL
Categoria 17

elim

ADMINISTRTIVO ¥ TECNICO ...cooviensees ,
R O B LIl s 5a rernia i o S n e b e e e A = TP :

oy e R S e e e e
TOTAL DE CARGOS

CREDITOS PRESUPULESTARIOS - 1-80

CONCEPTO
LROGACIONES CORRIENTES
Funcionamienio
P e E R T et T e e N e, S Ay

P‘-ﬂﬂtﬂr Pﬂrm&ﬂﬂntﬁ CIC T B R R R R A ]
Bienes 4o CONBUMID < ccesenssisonisnse

RECURSOS HUMANOS
DENOMINACION AL CARGO

PERSONAL BSUPERIOR

-&dlﬂiﬂlﬂu‘ﬂt’i?ﬂ O R B R R R R R R R RN RN LR

Director
PROFESIONAL
Categoria 15
Categoria 13
ADMINISTRATIVO Y TECNICO .....0v. aals

CREBEOIME i aisaeinieasiasess

Categorin B il nnenians RN e

Categoria 2
TOTAL DE CARGOS

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 5-90
CONCEPTO

EROGACIONES CORRIENTES
Funcionamienfo
Personal
Planta Permanente
Personal Temporario
Salario Famillar
Bienes de Consumo
Servicios
EROGACIONES DE CAPITAL
Inversion Fisica
Bienes de Capital

-------------

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

lllllllllllllllll

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

lllllllllllllllllllllll

@@ @ R|@ A RN W AR R RN AR Lo

240.000

--------------------

.............. L L L L B

IIIIIIIIIIIIIIIII

213.249

N E TN N RN TN Y e S e n mar e e e B AR RE R R

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllll

...................

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

--------------------

217.042
81.912
2.626

100.000
TOTAL

|mmHm!HH|HlHlF

R EE

240,000

220 . 008
220,000
220.008

 2.391.687

Cantidad

Importe

373,249
373.243
213.249

60.000
100.000
373.249

Cantidad

Importe

951, 56U
551,580
301.580

150. 000
150.000
150,000
150.000

701,580
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35 . RECURSOS HUMANOS
Clase  Cédigo del cargo DENOMINACTON DEL CARGO Cantidad
1 : PERSONAL SUPERIOR A B S Tl e e T 1
D REISONBLde. CBINEE: (ievsry, crolimmsns oo S 1
Asesor de Gabinete de 1ra. .......... .. .: .................... 1
EROEESIONAT:. .. cuniiiecin el ehivil il Sl ] I Lo f e e A i T 2
Categoria 20 0 summas Fo el T T B e A Sery. I 1
e e e e R S iy 1
ADMINISTRATIVO ¥ 'I'E\_.NIG" e T s S S et S 20
OUBEEOHEY - 18~ wwovtirvavereare s s AR s S P IS e s s 2
CIREORBEIR 6~ Svmmsm oA =i e e 7
O AN =B o o TP S ot o e e e |
e e T  ESEASe AT o S e e S R A i M 11
i SRR e S S e 4
o T L O S - 1
TOTAL DE-CARGOS :..o.iiviiunnnnsenn 29
3] =g
- CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
sece. Scctor P.Ppal. P. Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............ 1,145 .909
1 T RAIGIONAIIEnto; ., iiivaie . et i s 1.145.709
1 O i e e e s 534.909
1 Plabta Permiafienite .00 o iiens i . : 426.810
2 Personal Temporario .......... e - 73.460
3. SHIATIO FAMIHAT v .ot miessenion s g A 3.939
4 Servicios Extraordinarios ............ s 30.000
il g - - BIEnES A8 CONBEMO 3o e 120,500
3 T SR i, b ol : . 491.000
1 EROGACIONES DE CAPITAL .............. 25.000
5 SR 6 U 5 o B T AR S e sy 25,000
8 e e Al o e 25.000
: —a— .t TOTAL 1.170.709
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 1-90
Sece. Sector P,Ppal, P.Parc. _ CONCEPRPTO Importe
i FROGACIONES DE CAPITAL ...vuiieios. 6.000
5] TINVEEEION FHE ORI e ana il e e Pt el 6.000
8 Bienes 2 Ty 0 P SR e : 6.000
‘ PO T v v o e s 6.000
MINISTERIO DE AGHIU[JLTUR.&
GANADERIA Y MINERIA
RECURS0OS HUMANOS
Clase  Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO - Cantidad
1 PERSONAL SUPERIOR ................... b
£t Autoridades SUDPETIOTES ... vv'evrrsensnioens sornnins e 2 |
: P F RIS T e o T B T -, I A STV 1
r SURLSECTEIRTIO o viisvovee A P e e A AT e e R A 1
E AHDARIEITREIRG oo vt i e o o e s I 3
Director General del MDStErIo ....ovveviiiirerinneinnnsns 1
Diteelor T e o e e T e i e e : |
o L LT o o v vt g i e o s G o s F AT T A et e oS 1
PROFESIONAL ....... e e L R e i e ‘ 1
: Eat&g‘or[a. L e e et e B S e e e e o, W 1
ADMINISTRATIVO Y TECNICO ......ovrosossssneneeinnenn. 2 13
Eategﬂria R s T e alp A e T A LI f
ReROrEE 1 i et o e e e e A O e star :
Categoria 10 ...... T A e AT e e e e a ey ke e




E Iﬁfﬂﬁiﬂn ‘E‘iSica ........... @ m s R oE s om s R RE R R
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GatEEm‘iﬂ B lllllll R R N N N N N T A PR R 2
E&tegﬂria T LR BB B RE RN BN BN OO AE R B TN N RS B R N B O R O I e T S A T R Tl I A .2
Cadete “C"? ...... ety R A S S S L e = | I 1
SERVICIOS GENERALES ......... o N 7 SO R e AT S TP R TS T T S . ) |
i 1 p st 0 1 £ Vi oo i TN T e e it RS el 50 e 1
PEPAL B CARCHONS s s saste sl aiim e . |
- CREDITOS PRESUPUESTARIOS
Sece. Seclor P,.Ppal. P.Parc, CONCEPTO Imporbe
0 EROGACIONES CORRIENTES ........s 5 1.797.462
1 Funcionamiento ....... AR A O ity 1.797.462
1 L PEJ.'E'EI'H.ﬂ]. -------------------- A EEEEEE e I.Eﬁl.éﬁﬂ
1-' Plantla P'Erma'nenm @ @ @@ B e ® R R T34-4T‘4
2 Personal TempOorario ic.ssiaissiasssnss 683.676
3 Salario Familiar ......... A R T 43,312
4 Servicios Extraordinarios ....c...av.00a _
a Bienes de CONsSUMO ...essses L (T 90,000
3 Eﬂrﬂmﬂﬂ T NN N N R RS T T R R TR ] 461-&["}
3 : Transferencias {_‘:ﬂrrientes ................
6 Transferencias Corrientes ....i.eeusssss ;
1 EROGACIONES DE CAPITAL ....0v0004s e 50, 000
5 Inversion Fisiea .. urseieneana ie s e ain s g 50.000
8 Bienes de Capilal ....o0nesncncscans A 50.000
TOTAL 1.847.462
Clase Codigo del Cargo - DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PEEISGN-&L EUPERPIGR ;.q-‘ ------- P EE RN R RN R e B R R R R R 1
| —
| - : &
B ﬁ.ﬂmlﬂlﬁt:rﬂ.tl‘?ﬂ LR S SN RN B R R R R i@ & B B & B BB PR 1
= EII'EE-R}I' T TR LR RN i PR AT RS R RN R N SR N RPN RS LR RS B S A 1
PRDETEE‘IGH.&-L aom @B R BB E R R R R RN RSB REE g Rk EEEE s omow R R E'
Cﬂt&gﬂriﬂr Eﬁ @@ & @ alé @ @ % B @@ B Sk bsa TR T TR R T I T L TR U e R R ] 1
CRIBHOITE 19 i e vnsnin oot s s sajaisaranlssnisis yeisionasssitiae 3
Chteparial T . i, ieasansseasssasios Mk by A et e 2
ADMINISTRATIVO X TEDNIUD ........ Borr-iv s e T A 9
C&t&gﬂriﬂ 13 P R . N B [CRTREEE B0 BT RELL BU BCCRRCRCOEE OB RN RO R CRR B CRN RN A B L R L 4
G&fﬂgﬂl’iﬂ lﬂ ------ @ @ & @ @ & & 0 @& RR 8@ b FF SRy g o pow s &R R NRE d s B EE 1
C&tegﬂ'rial g ---------------- PO S = RE N RS B R B AN RS T R T T BN R BE R L B N W i
CREEZOLIR B s v os ns s eieis st smassasalos s e e A S S .
Categorda T oo T A e s W e e W et e S :
: ~ TOTAL DE T R SN e, 16
| S
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-05
Sece. Sector P.Ppal, P, Parc. CONeEP T 0 B Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ....c0000004 2.137.320
1 FONCIONAMHENTE . vrenessssnssons fa i e 2.097.320
1 | FPEREEmRY o omemowns siisasiace o R L e 1.245.320
1 Panta Permanente ....socoeessens 5 55,084
2 Personal Temporario .......... e 443,531
3 Salario FPamiliar ....-.... i ) 46.705
4 Sery.cios Extraordinarios .....sesees... k3
2 BiEﬂE—S dE cﬂnﬁmﬂ ---------- R E R B A E N W " 518 i'g
3 E;’El‘ﬁﬂiﬂﬁ llllllllllllllll @ E:E B F s B & 8 & & & & & & 334"
3 Transferencias Corrientes .........ciaeeees : ~ 40.000
2 6 Transferencias Corrientes ......eoev- ey 40.000
4 Entes del Gobierno Nacional ,........ ; 40.000 i
ACTONES DBE CAPTTAL ... oneasessas 220 _
: S 10,220,300
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8 . Bieneés de Capital ... .. g N S '
-+ IR : Trabajos POABHEES ... . ivewiens b et a e g Eggg
- it TOTAL 12.357.620
. . — - RECURSOS HUMANGS
Ciase  Codigo del Cargo - DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
s o PERSONAL SUPERIOR ......,.c....... T =
B LOAnUNISIrative i ST BBy e a s el . PHE i
DITECIAT v o e o e A e 00 o v e e i _1_
ADMINISTRATIVO ¥ TEONICO ... . e e i 1
CE-I.EEE‘IEE- rr im0 i e R el I R WORTH R W e e T S Y T i 1
TOTAL DE CARGOS ...... el st ra i i Pl e e ra e s i 2
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-05 >
Sece, Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO : Impoite
0 LROGACIONES CORRIENTES . ......u.d.. 717 .905
1 FUDCIONBILENT0.  «r v vorme oo s e o o 677,905
1 PeraiBEl =, e e N e s e s 401 300
p & Praante Permanente’ coveviesorions el 950600 ; = '
2 Personal Temporario .o vevivia. ST 140. 800
. 3 Sadatio Pamiliar ....:00.. e et ot 10. 500
4 SErVicios EXaordingalios . ...eeveessoy, 118.020
2 Bienes de CODSHMG . s aisis 153.-'05{:"
3 PRGOS | e T e S Tt ey yidie nia'n 40,000
3 . Transferencias CoOITiENEs ........ oTololiotatetelols 40.000
6 Transferenc.ias Corrienles . .o.s e Vo late 40.000 '
4 Pt Entes del Gobierno Nacional ....... 4.213.000
1 -G ACTONES DE CAPIEAL . ..ooveivae, 5 4,213.000
5 : InversiOn T IIMOR TTli SIS . i e e i e 163.000
8 Bienes de Capital ........ e e 4.050.000
9 Trabajos Publices ........5.. e TOTAL 4.930.900

SUB-PROGRAMA: 1002/1
INDICE DE PROYBCTOS

Finalidad Funecion €odigo . DENOMINACION lmporte  Unidad Bjecutora
5 05 51  Desmonie-y Conslruceion de picadas y aguadas 3.780.000 S.I.9.A.
3 5 05 52 . Cunstruccion y Remodelacion de Mﬁhdems Pro-
VIRGTRIOE - = = cimmavcvivipiv s vt = is o DT taTa o s e v : 270,000 Dceion. Ganaderia
TOTAL TRABAJOS PUBIJCGE ...... 4.0560.000
- i - RECURSOS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad

LEOIHSIONATL i b it e sn I a5 e el il Lot 3

Cataﬁm*ia T L e ety s |

CREEITIN AP v it it Y R e A e el = 1

C-u? E'Egﬂlial lﬂ ........................... w F aTE e e e e Bl e waw R 1

AN INESOUATTINGD - 7 i s v s B e e e e 4

Cabegorig 13 ...... e 2 e e O e ok e i SATN 2

ﬂﬂtﬂgﬂrfﬁ E VA EE R s SR B RN SRR EE R 8o EE aes R L g R 1

R TTT  E A Ae SER R e | T RS s L S st | L M e 1

T{}TAL BE cmﬂ‘s - LI R T T T T R R T e S ™ T

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-05

Secc. ‘Sector P.Ppal. P.Parc. : CONCEPTO ; Tmporte
0 [ EROCACIONES 'CORRIENTES ............ - 589.315
1- Funcionamiento ....wew . G S e 589.315
1 PBEBOIIAL. ool cbzaeses vy e B % 428.315
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1 Planta Permanente ......... SR o e 252790 1
A 2 Personal Temporario .........e. i gt 154 .888
3 Salario Familiar ........e....... 20.637
% Servicios Extraordinarios .....eceeeeines
2 Bionek de ComBHIM0. il s s sl 100 . 000
3 T L N i e 61.000
3 Transferencias Corrientes .......covevies v
G Transferencias Corrientes .......c.e. s
1 EROGACIONES DE CAPITAL .......ocvuns . 409.000
5 o et 4 R i S s - 409.000
8 Bienes de Capital ,.......cv0iiiieniens . 364.000
3 Trabajos POHHCOS .....covvenrns 11 B 45,000
TOTAL 998.315
SUBPROGRAMA; 1002/2
INDICE DE PROYECTOS
Finalidad Funcidon Codigo DENOMINACION Importe Unis:_i?.d E,}'Eﬂlli}ﬂ_l'?-
6 05 51 Lnplementacion de Esfacion Expsrimental ... 45.000 Dccién. Ganaderia
TOTAL DE TRABAJOS PUBLICOS .... 45,000
RECURSOS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
PRI ST AL, . . oo ce s aiinarenssssasssdinssss iasetssnsissssseaies &
Categoria 19 ..... e T e (P e I I T e ety e 3 E 2
(G501 P= Vo001 | gt ot e e e I R s S 0m samoa 1
ADMINISTRATIVO Y TECNICO ....ccvvins sisssnssssasasssiss ¥ 4
i Eﬂﬁﬁgﬂrlﬂr 13 l.-lit-rqtlli'lill‘ill lllll 'iF""'l‘.l!|lill'¢||""'|'"'""" 2
C&te—gﬂﬁa 1[] ....... U B T B R PR RE T IE B B A B BRI A T B B N B R B  Bow B R 1
CATEROTIE 0 o vvre e vminseniis e AP AT AT AT R A Sl e 1
TOTAL DE CABGEENT v v e dhm 5 e e s bias s T
_ CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-05
Sece. Sector P.Ppal. P.Pare. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ....... A 830.105
E PBCIONRINICTING o ihis rmmainasaseleis e en e ida 830,105
1 o a0 L ) e ) PR PR SR s 415.105
I Plainta Permanellle’ ..cees oreessssssios . 251.694 :
2 Personal Temporario ......sescessssscs 147.843
3 Salarioe. FRmIIRe. . oo oivenas e iiies o 15.568
4 Serv.cios Extraordinarios ......cicoees
2 Bienes' e COnsiiio ..iossnnasass Ny o \ 300,000
3 e T i S e A e I 115.000
3 Transferencias COrrienles ....c.coeaannassss
G Transferencias Corrientes ........soseee :
1. : EROGACIONES DE CAPTTAL ..cvveernnesss 5.598.300
5 TRVETEION. “PHE R v ol s s wies i i ca s 4 5 59&3@
6 Bienes de Capital .......... R e ae aTa bele s 4.2&_1.512!&
9 Trabaios: PADLCOS - v e i e R Y 1.396.800
w TOTAL 6.428.405
SUB-PROGRAMA: 1002/3 x
Finalidad TFuncion Coddigo INDICE DE PROYECTOS Unidad Ejecutora
Construccién de Bahaderos y Co-
&) 05 51 L I e L Y 225,000 Direccion de Ganadeiia
Impementacion Estaciones Expe-
52 TEREIEaleRE i i it e A 1.171.800 Direccion de Ganaderia
TOTAL TRABAJOS PUBLICOS .. 1.396.800
R.E{:TJHE«GS HUMANOS "
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION AL CARGO : Canftidad

1 PERSONAL SUPERIOR .........u.. et i o A s ]
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B = A T G o e S AT s+ v vies s tore e e T
L o e e o PR 3
EROPESIONAL =15 o s e sani e O S R e DS A PR & 5
CAbEROIIR 30 s s e e S o i
e e o SN e S D AN O i 2
Gategarts, 18- ol ou il il E g - S TSk s TR 2
ADMINISTRATIVO Y TECNICO ..ivuumnnes oo oo S 1
Catagﬂrfa IS e aareta 2
Catesoria 10 st e e e R e R T e e 4
A T e e e WU b i 3
; e etels = e S e I ity 2
: S ST R e, = o 4
LG S E TR T e et i MY S 2
SERVICIOS GENERALFES b R e s S e L= 1
CORROPIRL B 50l c o s e s S Sy oo i | 1
TOTAL DE, CARGOS . .0 vvove i o 24
CREDITOS PRESUPUESTARIOS 6-05
‘Sece. Sector P.Ppal. P, Pare, CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES .......o0n... 2.579.270
{ 1 Fune.onamiento ...... S e o G e e 2.579.270
1 R A e e s e e e s s 2.212.770
1 RIgntEPeImanente ., ..y caas s 900,235
2 Personal TempPOIaIin . oo o s 1.247.793
3 salario FPamlllial ..o vetih virvisin i 64, 742
4 Servicios Exiraordinarios .......... Tl
9 BlENes (e CORSINTe | o ol s s | 175000
3 SeIrvIeios - vhew S A P RS SRy A Steath 141,500
3 Transferencias Daruentﬂs ......... T _ 50.000
6 . Transferencias COITIENUES .........:ue.0s | | 50,000
4 Enites del Gobierno Nacional ............ 50. 000
i EROGACIONES DE CAPTTAL: & ..ovoov i < 2.007.900
5 e R O T o o o e T o ae s e o b rea 3.007.900
8 Eapnoe] SEsCRDERL | e e 803.000
0 Trabaios PabHo0g. i s i 2.204.900
TOTAL 9.987.170
: SUB-PROGRAMA.: 1003
Finalidad Funcién Codigo INDICE DE PROYECTOS Unidad Ejecutora
Construccion Edificios Servicio Fo-
6 05 51 L T e e IR e e 370.000 Direc. Bosques y Praderas
Consiruceion Chacras Experimen-
8 05 59 RS, s iy o B R o T03. 000 Diree. Bosques y Praderas
G 05 53 Plantaciones Experimentales ..... 1.061.900 Direc. Bosques y Praderas
6 05 54 Colonizacion Forestal ............ 63.000 Direc. Bosques y Praderas
, TOTAL TRABAJOS PUBLICOS .. - 2.204.900
_ RECURSOS HUMANOS :
Clas¢ Codigo del Cargo DENOMINACION AL CARGO Cantidad
1 PERSONAL STUPEREDR i i . it vvnrdeie e T e = = 1
B Admunistrafivo ........... ¥t (o sa e e e S VR T e 1
3 2t T e A S R S oty e e e e i
PROFESIONATL: o i ve s dvs S T e W 2

CE—L‘EEGIIH; 19 GO R L R R o e R i e el LRI ST IR TR L R~ R ity W .
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ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO ..... T e e e e b 2
BRI Ty o e e IR, e O T RSN S D R 1

B e A s Rongl o e D L I o T Dl A S O e e T e 1
PO AT TR CLARSGHERS L1 e vk wsats 5

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 6-05

Sece. Sector P.Ppal. P, Pare. CONCEFPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES .......c0000. 1.990.757
1 Func.onamiento .........s0e. Pt T 1.817.757
1 B PO s xs o ok s in s ATA m et A e it A3 AT TS B 811.95%
1 Pianta Permanente . ..c.eiiaessess 261.527
2 Persongl emporario: .. 5. veicemasen sy 522 513
3 Salario Familiar ......... iaamials aTa Ainin 297 717
4 Servicios Exiraordinarios ..... e
2 B.enes de Constmo! ...cessacssscnnesssas 277 .000
3 Servictos .ovaenes Rl =y TP RS 729,000
3 Transferencias Corrientes ..... T et/ \ara Siute 173.000
6 Transferencias Corrientes ........eeeeeen 173.000
4 Entes del Goblerno Nacional .....ice.e.0 173.000
1 FROGACIONES DE CAPITAL ...icrnneecvss 2.454 000
5 TnVersion TSI "« .is s eaivinassosmssmnesse . 954 . 000
8 Bienes de Capital ..... . oot 582,000
9 Trabajos PUblLCOS ......cisssennsrrsecanns £ 372.000
CREDITOCS PREEUPUEST&RI{}S 6-0D
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc. : CONCEPTO Importe
8 Transferenc.as de Capital ..............e00n ; 1.500.000
13 Transferenlias de Capifal .. ... ccvvevnans 1.500.000
+ Entes del Gobierno Naclonal ........ 1.500.000 .
TOTAL . 4.444 . 707
PROGRAMA: 1004
Finalidad Funcion Codigo INDICE DE PROYECTOS Unidad Ejecutora
6 05 53] Implementacion Chacras Experi- Direceion de Agricultura
MENtAIES . .inssemee=nsaiossinons s 372.000 :
TOTAL TRABAJOS PUBLICOS .. 372.000 =
RECURS0OS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION AL CARGO - Cantidad
1 PERSCATAT: SUPEREOR: .o s san nesas s sl sl sued e o 1
B AGIINISEIALIVO  +ovhaieesvisansnassosasssasd soananrasasssssnnes A 1
TRTECEOR L oo s oo bia giaca s (aforslmn o a e s maris %y - lie o e on W3, 1§ Ch 00 0N e 1
- PROFESTIOMNAL .o svsiaess saswsass assisinisissio uiines s s s i s 1
Categoria 17 .- s icawusimsnssn amennirarses o ssinisss ooy 1
ADMINISTRATIVO Y TECNICO ....cciveerciianinanans S, i
Categorisy 15 ... .cecveuieainsoosrrssansns saosnnenarestnsns 1
TOTAL DE CARGOS 3
' CREDITOS PRESUPUESTARIOS 6-05 _
Sece. - Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES .......c000.0. 940 .484
1 PUNCONAMIENED . et sarssranoninensssens T770.484
1 Lo A el s S e D 371.484
1 Planta Permanente «....-+e-socnssenss 95.465
4 Personal Temporario L..o.oeesosassssins = 266 .282
3 SAlario. TaTiRDE aeis e s sy Pl 9.737
4 Servicips  Extraordinarios .....o.iaic..an :

2 B.enes de Consunio ,..... N i 180.000
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3
3
6
4
1 :
5
8
9
Finalidad Funecion Cadigo
B 05 61

Clase Codigo del Cargo

1
B
i
wecc. Sector P.Ppal. P. Parc.
0
1
1 IR
1
2
5
2
3
1 .
5
8

Clase Codigo del Carg
1

B

e

LEGISLATIRA 1278
O Y LG S 7 Tl R e L
Transferencias Corrientes .. ..... .. f%gggﬂﬂ
Transferencias Corrientes ............ .. 1"?ﬂ'+ﬂﬂﬂ'
Entes del Gobierno Nacional ............ 170.000 ‘
EROGACIONES DE CAPITAL .......o....... 323.000
TVETSION P ita e s et e e 393 000
Bienes de Capltal cuaeaiamnnsns o 195‘305
B3 T 0B S oo, e e 128.ﬂ{}ﬂ
TOTAL 1.263.484
PRIOGRAMA: 1005 -
INIJI{'}E DE PRDYEGTDE Unidad Ejecutora
:;inplementac'.en gervicio Guarda Direccion de Pesca v Recur-
A R T s it . 126000 505 Maritimos :
TOTAL TRABAJOS PUBLICOS .. 128.000

RECURS0OS HUMANOS

DENOMINACION AL CARGO
PERSONAL SUPERIOR

....................

Administrativo

Director General
ROFESIONAL

llllllllllllllllllllllll

-----------------------------

Categoria 21
Categoria 20

----------------------------
----------------------------

-----------

Categoria
Categoria
Calegoria

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllll

L]
--------------------

Cantidad

--------------------
llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

--------------------

--------------------
llllllllllllllllllll

--------------------

llllllllllllllllll

iiiiiiiiiiiiiiiiiiii

Categoria
Categoria

Categoria,

............................

L]
...................................

....................

.....................................
...........

‘Categoria

||||||||||||||||||

Categoria 5
Categoria 3

llllllllllllllllllllllllllll

----------------------------

CREDITOS PRESUPUESTARIOS 6-90
CONCEPTO

FROGACIONES CORRIENTES
Funcionamiento
Personal
Planfa Permanente
Personal Tempeorario
Salario PFamiliar
Bienes de Consumo
Servicios
EROGACIONES DE CAFPITAL
Inversion Fisica
Bienes de Capital

llllllllllll
lllllllllllllllllllllllllll
llllllllllllllllllllllllllllllll
------------------
------------------
llllllllllllllllllllll

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

--------------------------------

llllllllllllll
---------------------------

lllllllllllllllllllllll

RECURSOS HUMANOS
DENOMINACION AL CARGO
PERSONAL SUPERIOR

iiiiiiiiiiiiiiii ERE R

Administrativo

lllllllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

....................

--------------------

llllllllllllllllllll

llllllllllllllllllll

. e - It
e B BS 0 b O 00 =] o = He et — i

Importe

3.905.047

3.905.047

2.898.047
1.632.408
945.639
320.000

493.000

214,000

1.075.000

1.0%5.000

1.075.000

TOTAL 4.980.047

Cantidad
.................... 1

llllllllllllllllll
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CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6=01
Sece. Sector P.Ppal. P.Pare. CONCEPTO - Imporge
0 EROGACIONES CORRIENTES ............ ; 1.628.035
1 RS0t d e hEE)ah e DR P b A S R S s SR 1.628.035
1 : e e e ) YL L 476.035
1 Planita Permanende ..o oaeas s 62.340
2 Personal Temporario ... cisevecnss 373 .695
3 Balario TamIIars . v oo s = 20 Srtlovers 40.000
2 Bienes de COnsSUmo .......... T prs 576.000
3 eI A P 576.000
1 EROGACIONES DE CAPITAL ....ocv0vveuas 5.609.0%0
2 Inversion: FUSICR i cov uvinas R A s 5.609.000
a Bienes o CHINEEL i i s aaie 5.129.008
9 Trabajos PUBHEOS .. ..veeurisens e = 480.000
TOTAL 7.237.035

PROGRAMA: 1007
INDICE DE PROYECTOS

Finalidad Funcion Cddigo DENOMINACION I:ﬁpnrte Unidad Ejecutora
6 90 51 | Consiruccién de canales de riego -
s o - e e R R T A . 480.000 Dirececion de Colonizacion

TOTAL TRAEAJE}E- PT.TBLIC'DE 430,000

RECURSOS HUMANOS

Clase Codigo del Cargo - DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL SUPERIOR ..... B e o T TN . A 1
B ﬂdlﬂlﬂlﬁﬁ&h\fﬂ -------------- PRU R T B T O A B R R RL R ERCRETESERE RERE S B LR 1
Brirector (CReRelal s L sai s siisune pae was R oy DA 1
PROFESFOTEATL . i finves Tl e et R e e 7a mim-gom mla by, v b 8 FaTaL R e h R 1
G&tegﬂrla B, o i A e WY AL e A e TR SR e e 1
ADMINISTRATIVO Y TECNIGD ....... Mg e B e o 8
e P L o e e b iain sin sieioy A asaty bl aa7 A S 1
Categoria 13 ..... e sl Tt e T AT BTSN 3
Enbogalia D vc. ik s e 1
S S St W T e A e e e oy T e : 1
T IT ED P  r o e eh R S e i g ape Y, : il
A e e T R s A T bl e B b T mE o W 1
POTAL DEOCARGOE .. .ceicaaaiiedsas 1{
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-20
Sece. Sector P, Ppal. P.Parc. 0N CEPTO Impozrte
0 EROGACIONES CORRIENTES .....i.c.cuvsnan 1.:658.720
1 ' LT B n 2 T L S N e e e ey SR SO s I E?B 20
1 T AT I A S 2L N e T e | 1.024.220
1 Plantaz Permanente ......... F s TN 409,112
2] Peaisonal TemDOTarinD, . .. comiammessives s - 571.359
3 Salorio. Bampliar o s i el 33.749
4 Servicios Extraordinarios ........ A 10.000
. s Bienes de ConsUmIO .;....vsssessis “amene 130.500
3 e B ORI T e o e e il o _ 504 000
1 FROGACIONES DE CAPITAL ,.....o.ccvvuse 677.200
b TIVEISON: TUSIORN 155 am s caserain s ainiss L E'TT_.EE_{].
8 Bienes de Capital aaioviic i A rae 303.700
o Trabajos PODHEOS ......cvremerminrvanias 373.500
TOTAL 2.335.920
PROGRAMA: 1008 -
Finalidad Funecion Codigo DENOMINACION Importe Unidad Ejecutora
8 20 g1 Censtrucecion Edificio Cemila .... 693. 500 Cemila

 TOTAL TRABAJOS PUBLICOS ..  373.500
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RECURSOS HUMANOS

Clase Codigo del Cargo DENOMINACION AT, CARGO Cantidad
R o o e e s e e e o d
CRIOBOTEL 0204 ol sttt e e 1
L R T e e R L e e S 1
s S R S i S S T 3
TOTAL DE CARGIOS .....c...oovivis i 5
CREDITOS PRESUPUESTARIOS
Secc. Sector P.Ppal. P. Parc, CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............ : 856, 549
1 Funclonamiento .,................ i 856.549
1 DETSONAL e s i s s e i e 806.549
1 Planta Permanente ...... .. ... .. . .~ 275.153 :
2 Personal Temporario .............. .. .. 226. 144
3 Salario Famillbr ...oviivieise s ! 9.252
. Blenes. de Consumo .................. . . 15.000
3 212 Wi (ot TN S L - 0 s 35.000
1 EROGACIONES DE CAPEPATL: el s 2.221.950
5 TAVOTsin.. FARICH L d e mm s s s o 2.221.950
8 Bienes de .Capital ...cvvevrinininnnnnn. .. 1.813.950
9 Trabajas PONICOR iy o saiins e o 408.000
TOTAL 3.078.400
e o Ty - —- - Pﬂmﬂam; 1‘}“9
Finalidad Funcién Cédigo DENOMINACION Importe Unidad Ejecutora
6 20 51 Implementacion de Plantas Regio-

nales de tratamiento de minerales 408 .000 Cemila
TOTAL TRABAJOS PUBLICOS .. 408 . 000 =

: RECURS0OS HUMANOS
Clase Cddigo del Cargo DENOMINACION AL CARGO Clantidad

e L I W . 2
CRICEOUIE L0 | 0 v i dus e wirre s s e 2
ADMINISTRATTVO ¥ TECNICO ......ccvvvirnsosn 2
Categoria 13 ...... TP e e i e e 1
T e Y ey i e A At oo i ST RS aTe 1
LN DEICARGIONS o i i 4
CREDITOS PRESUPUESTARIOS
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc, CONCEPTO Importe
0 FEROGACIONES CORRIENTES .....0o00veuns 1.080.8386
1 B O AT DO o T e o e e 1.080.836
1 ) =it g o L e S e e e S S 979 836
1 Plants, PEIMENEHETE ..t e essnsmes snes 197.679
2 Persorial "PermipoOYrarios ... .. .ocvsces s 770.838
3 Salario Familiar ........... e SR 11.321
] P! Bienes de CONSUMO ,.\..ovvrnenenrnnn.. ‘ 20.000
3 ﬁﬂfi’lﬁlﬂﬁ T O L T R Ta A e B e e Tata Y = 31.000
. 1 EROGACIONES DE CAPITAL ........00ve.. 3.773.214
l 5 INVETSION FUBIEE .+ .onersnesnessonsnserss. _ 3.773.214
| 8 B.enes de Capital ....... s T 1.609.040
| 9 TEADAJOS BRDICOS 71 vvns s p i e e | 2.164.174
: TOTAL 4.854.050
PROGRAMA: 1010
Finalidad Funcién Codigo DENOMINACION Unidad BEjecutora
Ferforaciones para suministro de ,
6 20 ol SUREIEY s e e s g T A S e e g 2.164.174 Cemila

TOTAL TRABAJOS PUBLICOS 2.164.164
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IDEVI
INDICE DE CATEGORIAS
PRESUPUESTARIAS
Coédigo Cat. Presupuestarias DENOMINACION Unidad Ejecutora

1061  Actividades Comunes Actividades comunes a los Prigramas 1052 al
i b 72 e I T S P TP o crsy e e g 1 B.EN.I,
1052 Proyvecto Comiin Provecto comun a los ngramas 1053 v 10564, Subgerencia de Ingenieria
10563 Programa Impementacion Indusirial .. ..vevnvevnnss s Subgerencia Gensaral
1054 Programa Desarrollo ARFODECHATION v, cu v sansiens s : Subgerencia Investigacion,
....... e i > de Servicios, Intendencia de
> Riego y Cemat.
RECURS0OS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 PERSONAL SUPERIOR ........ ot S TR ST P R PR T 5
A Autoridades SUPETiOres ....c-ccnesaaaanss e Ry A PN T TR ]
Administrador General .....c.sceiesaas LR A e e LTS 1
B AAMATISIESTIVG. « - o omsacasinnnis s s e L g e pate e 4
Subgerenie General ........oeceeess ETHAN AP Lot B e AL 1
SUDZELENTE . .crrvsanbssanesons o AR SRR e el iy aials . 1
DeCIebarin  .sedn b B b o SR R e R N a3
PROFESIONAL iciiassnnas et e T o M S B4 A mig D A 13
B e e T AR T g AP T 1
A Tt e el e s T sl gty (e 1
A-3 T e A b s R Laruia s e T W M e, 3
B i aininia e rara i BT o R Tl N e s e 1
R T PR T i e s e e b AR AT : 2
BEl - e s s X PN b= et = AR T R ery I P S s 2
B‘rir .................... LR R T T E R L blETeE e e [ 1
B-8 e e ety Al ks B e N e e AT A e ey 2
,.&DMINISTRATIIFD Y TECNICO ..... o e, A R eI T L 39
AT R R SR  Eaeng g I AR ST . i
e s ot i ami e g Rk (3 M BL e P R P P 2
o I S Bt o R ST e A SR IR IO T 3
i e s W s s e i palaTr R aAa ez 3
T e ot o e s W AT A SR o A X 0w L - 4
R L e T g ar o T R T AR R84 T B8 = 3
T2 [ e o AP P LA Py A o S Ay S T S I N A P 2
e R T I R e e P  E ATOIOC  E Ea )
e e e B aTa Wi ol 5 A LML, folh a1 S S el e e 7]
Bl oy oy e R N R s A N A AP ] 8 P 5
::ERVIGIDS ...................... i Vg mis Ve o _E_
i e o iy il Cm fa AR D it s e e 6
TOTAL DHE CARBGOS . .cisessss 63
ssee. Sector P.Ppal. P, Parc. CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-01
' 7 ONGEE PT O It'ﬂ_Pﬂl‘tE
0 ERCGACIONES CORRIENTES ............ 3.983.000
1 FUncionamiento  ....eveescsassassons e T, 3.983.000
1 PEPSORRL | i s e N e e AL e 3.013.000
1 Planta Permanente ...... e O T P, 2.645.000
2 Personal TempOrario . ....sssssssssases I:alﬁ.ﬂ{}l]
3 Salario Familiar ......... L ks 121.000
4 Servicios Extraor@narios .....essesssas 30.000 :
2 Bienes e Gapital e seevesiass i 110.000
3 e s o SRR (e A PR T T Y : 860.000
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PROGRAMA: 1052
INDICE DE PROYECTOS
Finalidad Funcién Codigo DENOMINACTION Importe

6 ! 51 Consiruceion Edificio I.D.E.V.I. 1.040.000
_ TOTAL TRABAJOS PUBLICOS 1.040.000

RECURSOS HUMANOS

1283
i  EROGACIONES DE B I & e, 400.000
5 . EVErSIONSIRSORI iy vt b i s 400.000
5 Bienes de Capital .. ..... .. ot e Uk g : 400.000
TOTAL 4.383.000

CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-01

Secc, Seclor P, Ppal, P, Pare. CONCEPTO Importe
1 EROGACIONES DE CAPTITAES o inisoinris oo 1.040.000
5 SOVEESION (TURIGN. oo v I e 1.040.000
0 Trabajos PUbLCOS ..........oo0'o. oo 1.040.000
TOTAL 1.040.000

Unidad Ejecutora
Subgerencia de Ingenieria

Clase Codigo del Clargo DENOMINACION DEL CARGO ' Cantidad
1 G O DY e e R S 1
B BUMEISIANY0, v s e S e e e
Subgerente ....... A0 E S e E D A0 o o L S e o PR e S 1
.................... 1
----------- LI ] UL 1
TOTAL DE CARGOS ——
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - §-01
Secc. Sector P, Ppal. P.Pare, CONCEPTO z e
0 EROGACIONES CORRIENTES .......ouu.. 190.000
1 FUNCIONAIIBTO ...\ 0o aasni Do i 190,000
1 BERRBORLT o v e e Sty 130. 000
1 Planta Permanente ............... . . 120. 000
3 Salario Familiay ...... ... T e 10.000
2 Bienes de Consumo ....... . .. . . . " 20.000
3 DETVICTOR s e AW e 40,000
1 FROGACIONES DR CHUERRAT S e 1.335.200
5 IOVEISIOn. TUSIHE. .ot i e, 1.335.200
8 Bienes de Capital ........ ..., o wiRals 5 el 90. 000
9 Trabajos PUblicos .........oieee ... 1.305.200
TOTAL 1.525.200
PROGAMA : 1053
INDICE DE PROYECTOS
Finalidad Funeién Codigo DENOMINACION Importe Unidad Ejecutora
. 6 01 51 Implemetacion FRIDEVI 885.200 Subgerencia General
52 Proyectos Industriales 420.000 Subgerencia, General
TOTAL TRABAJOS PUBLICOS 1.305.200
J. _-_FE"-E:E- : F}T_
RECURSOS HUMANOS
Clase Cédigo del Cargo DENOMINACION DEI, CARGO Canlidad
-' ' 1 EHRSONAL SUPKIVIOR ..o/ rumnesiosnm st (e s 3
| B Administrativo
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PROFESTENATL i isaas sas D T i R T T 21
A i Y Al ol e e A e | s . S, % 2
B-l ------------- L o A T S R RS T R T = e Tl R S i T = 3
e el o ey e 0ot ) o SR W e e 1 T e e e - 2
ia i S sk e e e ik, et b b R T B T e B 2
) e e e T e SR e b
e e R R e e o e ey e s 6
i o T AR s M o A il el s o o, 1
ADMINISTRATIVO Y TE{JNITJD .............................. : 52
'C'l ---------------------------- R T R S T gt PR o T T B 1
e e S L e R T STy NI A L P et .
| S (e = WV & M s = T R e S S ool g M 1) P W it 3
D-é uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu R R T e I T R oA R AR EE L] 4
L et e i =l e s T (yiararaiklare 4
C-ﬁ --------------------------------- DRI I T TS T T T T T A I I T T TR R 3
N Y L s M Koo A S s 9
D'E ---------------------------- O TR T T T R SRS ST AR I R N L R L RURE B 5
I-T'3 ......................................................... ¥ 1“
D-"d: ---------------------------------- T T T L B T R R TR S B R R g
OBRERO Y MAESTRANZA ...... P AEOETIA| O P e e e 50
0 e e e A WG L i Il ] e a0
) o T ] U o e I o S e e S s e R e . 3
D"’ﬁ' -------------------------------- U T R R Y T S R R I e o T 3
TOTAL DE CﬂRGE}E .................... 129
CREDITOS PRESUPUESTARIOS :
Secec, Sector P. Ppal. P.Parc, CONCEPTO Importe
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 6-01 |
0 EROGACIONES CORRIENTES .....000:0000 6.305.000
1 FURCIONAIIIETINO s s osa.5 s /s)eiaiane s elbrssaialatasa ala e b5 6.305. 000
1 T gy L iy A 5.835.000
i | Planta Permanente . .. ussseaasss S 5.297.000
2 Personsl TempPorariol . .eisssasisss s s 45.000
3 Solario FamEHRE oo o v snoresinm e 464.000
4 Servicios Extraordinarios ....ve.ceoeansas 29.000
9 Bienes de CONSUMO .....c.conveucoanions 110,000
3 T L e oy o et . 360.000
1 EROGGACIONES DE CAPITAL ... ccoeesvns 28.054 . 800
5 il e L0 0 ] L A L g, N ey TR s~ Re S P e R 28.054 .800
8 Bl EE e R ERL o s vnie simamirbimins i e e s 8 400. 000
9 "Prabajos PODLICOS. s s e sierss s o 27,654,000
TOTAIL : 34.359.600

PROGRAMA: 10564

INDICE DE PROYECTOS Unidad Ejecutora
Finalidad PFunecion Codigo DENOMINACION Imporf e Subgerencia de Ingenieria
;3 01 51 Obras Complementarias de la in-
fraesfructura de Jja zona bajo
13127 A P e Pt e A AT AR 20.994. 800 Intendencia de Riego
592 Conservacion y mantenimiento de
T e e 850.0C0 Subgerencia de Investiga-
53 Obras Complementarias de la Es- cion
. tacion BExperimental ........ AU 120,000 CEMAT
54 Ampliacion edificios ¥ Equma.-—
£ miento maquinarias ............. 690.000

TOTAL TRABAJOS PUBLICOS . 27.654.800
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Codigo Cat. Presupuestarias
1101 Programa

Clase Codigo del Cargo
1

A

Sece, Sector P.Ppal, P.Parc.

0
1
1
1:
2
3
2
3
1
-2
8

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION

INDICE DE CATEGORIAS

PRESUPUESTARIAS

DENOMINACION
Aplicacion de la Legislacion Laboral ... . ...

RECURSOS HUMANOS
DENOMINACION DEL CARGO

FERSONAL SUPERIOR ...... etold :

Autoridades Superiores .

Mingstro

subsecretario
Administrativo

----------------------

Dvesiop GENemall s sty amuny Lo

Direcior

= m
lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Asesor de Gabinete de Ira, ...... AT A e o . =
Asesor de Gabinete de 2da., ............ B RS e

Categoria
Catlegoria

Categoria
Categoria
Categoria
Categoria

Categoria

Categoria
Categoria
Categoria,
Categoria
Categoria
Categoria
Categoria
Categoria

PROFESLODRAEN ., . o yavh e o i e e e e

20
------ L e e B T T e PR AR R S e L e e o LS e e e
3 S P e S el T < L, e e ) M e

16’ --------------------------------------------- & @
15 L= B R UL RE TR S ML R LS R B S LT T R e B e R T B R IE R ) LIRE I SRR TN R R T R

Gadete PM i vaedes e L e DT by e ] s o

CateRoria. W wlani o Ry S e T, S S S e~ {

Categoria,
Categoria
Categoria

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

EROGACIONES CORRIENTES
PUDCTOBANNIONID v prommmoaten ile s wsereie s

Fersonal

Planlta Permaniente ... .coeenvoeessemes
Personal Temporartio ..o eaiveesosess
Salario Familiar

CONCEFTO

.............

6.491.876
649.188
643.118

Bieties A CORBURID . ..o inises s nsniesn

Servicios

EROGACIONES DE CAPITAL ...covvvvrenns
Inversion Fisica .

Unidad Ejecutora
Ministerio de Trabajo

Cantidad

12

Mm\m-r.n.t—*[mn—u-lm'

[ = El—'
mmmmmmH\mmeI—tE;

=B T TR T O <

B OB =T

Imporfe

§.032.182
8.032.182
T.784,182

58,000
190.000
30.000
30.000
30.000
8.062.182
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INDICE DE CATEGORIAS

PRESUPUESTARIAS
Coédigo Cat. Presupuestarias DENOMINACION - Unidad Ejecutora
1151 Actividades Comunes Actividades Comunes a los programas 1152 Caja de Prevision Social
B s o ey e A i, gt WA LA b A
1152 Programa Otorgamiento beneficios jubilatorios ......... - Caja de Prevision Soeial
1153 Programa Administracion de Préstamos a Afiliados .... Caja de Previsidn Soeial
RECURSOS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
1 e T R T I B e L e 4
A AT Lo ARA eSS AT IOEEE: LTI el o s ereis ote 4t s s sl a s b 7a ol il 1
B ECRTHRIIE L e o e winie R e H g e AT R e e AT e 1
B Admnistrativo ...eueess A Sl s et e e i S a T 3
] T B BT b e e a5 e 5 e e s 1
AT R T N 5 e 7 L e DL R T4 e 1 ] TP S et 1
S ET o n e (R 5 Yo o W B R R e 1 S po o 1
s L e L e L O e P e 4
GCATEEOLIA 220 v .00 wmnemiakrots e 4
ADNININTRATIVO, Y THRCNEEEN e s b s v fasi are s’ oa 20
Categoria. 16 ..oainaans T e o e e i e 1
B O e e o e A o e e e S e D i 3
Categoria 10 ......... g TR s AT el el S T 3
B D O B e e i v oie s e e s <o WL el e AR e ey e 2
CRDOROTIR Sl e bl s i s O AR ara s s i el b e e P s 1
CRIBEOPERIS T s vmis oy et s T Al s R (hi s ons L e 1
Caltegonia’ 3 "o lideite S AR e b e R e A e A M R R 1
S T T e A S 0 AT e i T Ve W A U AP e o e B
SR IOS GEINER AL ) . il s s e ss e s s Be i ooy 12
ST el= 0T el LT o e eI 8 R e e P W P S U S O NS B e 1
O T e e e = a i b Ta b o p mea e s asaas i snsal o i A 7
e T R S P A R e R P e R e e p.
ST S B S i M S o g0 T i AT e el e 2
POTAL - DE CARGOID .. vt eae . 40
CREDITOS PRESUPUESTARIOS
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
0 RROGACTONES CORRIENTES .. vioivians 255._&1]{}
1 N I A R T D o, oo i e R AR P ma o1 256.400
1 2 g T U P e P e ey 1 P e S 2.216.000
1 Planta Permanente ........ e (v e 1.716.000
2 Persomnal "EPmPOTATIo v vvviemmsen v mis s 245.000
3 Salario PRI Al s e et 220.000
4 Servicios Exfraordinarios .............. 35.000 !
2 Bienes de COUBUIIO . avarsosossdcsonyae. 182.0000
3 EISPYICION . i e el bata: starai s i e s i ' 158 . 400
1 EROGACIONES DE CAPITAL ........ RREREE 147 .000 |
5 TTerEIOR. PRI v i sii e s vs s v sy scare stn s , 14'?.{1130'_ |
8 Bienes de Capital .. ...covivoiiiaisiie, 147.0000
TOTAL 2.7034000
RECURSOS HUMANOS !
DENOMINACION DEL CARGO - Cantidad
Clase  Codigo del Cargo  ADMINISTRATIVO Y. TECONICO! -« sevnvmrecsns g 10 {
T T e 0 ] e e e L S A 4 1 T T e e TP S e 2
T e o L s e 1
O I TR e s S SH s e ol e T R B LR A TAT AT o R e oo R e 1
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S MR e xS A o e e 1
s D T eI = 2
S L SRR i e el e S e 1
Caleporia. B .ot s e T e e e L e g
TOEAL DB CARIGOB Lo s v i e o e 10
CREDITOS PRESUPUESTARIOS - 7-01
oece. Sector P.Ppal, P. Parc, CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ........... . B85. 600
1 BUNCIORaIEnto o e T 685,600
d T e S SRl s e 633000
1 ST TS S Gy £ ot i et Y 429.000
2 Personal Temporario ... .vveenesonn . 133.000
3 Jalario Pamiliar ....... e e rm o ok aRers A 40.000
4 Servicios Extraordinarios ............. 31.000
2 BIEnes e ConsumD o s 35,000
3 . ST T R e e e 4 e ) 1'7.600
1 EROGACIONES DE CAPITAL ............. 25.200
5 oy sl gl G e e pes S e O S s s 25.200
8 Blanes HeCHpitHl it o s s e 25.200
TOTAL 710.800
RECURSOS HUMANOS
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
PROPESTONATS oot TR e W ey = S N 2
e O o ) T i e e o ST AT e e 1
R S A e e e St 1
LS UL S0 o e e 1
e B o 1
ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO ....cvviuyumennsnn e 29
CRIDEROEL =0 = s i e e i e AT e s e 1
SR e R IS L e e e S e e s i 3
L e L o IV ST L= e L I, 3
Coategnrig S8 . o T S R e o
B e £ e N e e S e e e e 4
CHBEORIN: - Bl e e T e e e T e i T T i 5
Ealegaria - 3 L R N T | 7 e 2
15475 i Ry r et T (T e pa 8
TOFAL DE CARGOS v vvin s s 32
CREDITOS PRESUPUESTARIOS T-01
Sece. Sector P.Ppal. P.Parc. CONCEPTO Importe
(0] EROGACIONES CORRIENTES ............ 1.828.000
:f 1 T aTeiVaTa b Roab, o n )| 1'p e e e SR 1.828.000
1 5 ) E 10 ] e o e e e ne L £ 1.651.000
1 Planta Per'manente ...... by e : 1.155.000
P Personal HempDoralio . i e s 322.000
3 patario” Pamiliar .. ... L. 140,000
4 Servicios Exiraordinarios .............. 34,000
2 5 3o (LG, 5 Dot o011 g e 0 R 133.000
3 Y L e e I, S 44 000
1 EROGACIONES DE CAPITAL ............. 37.800
5 T eb B LT e et e e U SR SR 37.800
3 Bienes de Capital ......... e e eSS 37.800
TOTAL 1.865.800
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I.PRO.S.5.
INDICE DE CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS
Codigo Cat. Presupuestarias DENOMINACION Unidad Ejecutora
1161 Programa, Prestaciones Asistenciales I.PRO.S.S.
i RECURSOS HUMANOS
Pinalidad Funcion COdigo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
X : 1 PE]_:{EGNMJ BUPEIH!IGR PR T I T e jRe E wommow e, W E R E e R AR R R i e W E
A Autoridades SUPETIOTES ..veessn AN, raa T O e, L At i R i, ety )
o -Plrﬁidﬁﬂtﬂ & p B OEH & B § & & th-..'i--l-ii-lll-illl- lllll & & &' § & @ & BF 8 @ @ d F @ & oad @R 1
. B ﬁ,lilﬂ.liljﬂtj-ﬂ.;h?ﬂ ..... & W R N N L L S i e ,ir
Vocal Gubernamenial ......e.cececsavans S o ot ; 1
Voecal Gremial ....... ALt el s e al I IR S S ST T 1
Gerenwe General ........ By g A P T e e T e R 1
D.aector TECIHUCO .nwes. T R 3 T o S v o B p ) 1
Contador General ... ...... B i e o AR e L A AL LR P 1
DHreCtor  .oeses B g I 2 e TP T P i, T, o el 2
PROPESHOMNAL L .ivsasrssessanansas e 4 s ala A b m AT et el 6
Cﬂtﬂgﬂria 2‘“ ......... M N L OE T B T R R T et gy B N .il-lll.l 1
Categoria 1T ....iiaeves RS e e T R e T e T T e 3 X d
ADMINISTRATIVO ¥ TECNICO ..c0000 I R e AT b T 31
= u | [ R e SR =
LN T R | S e (e P et a4 atials SIS g 1
Cateporia 15 . s Lk 0 e e AT ) B B 6!
Gﬂﬁegﬂl'iﬂ- 13 AR R ® R R R RN R WS E PSRRI IR R A R U RC A L RE R B B N L LB R 2
Calezorial 100 .o eesvenns g Tt N F i LA I g g A T
B e el P e A fE R T Y B e e e e n sk b s el 1
ategoria 8 ......esisas A S I I PV ey 2
calﬂe‘guriar T e e e o i O T W G e B NG L TR LS R CAURLE B R 3
Ua‘Lﬂgﬂriﬂ 5 RN §E R omos ww BB R RS g B E o AR R RS R R R LR R R 3
G&tﬂgﬂri& 3 ------------ FEmA T EEEEEBE R EE e R RS P B R R 3
G L FT U e P TS o YT B A s g ety o s Bk, Qe e 3
ETRE L1 T i o S S St o e s e 1
SERVICIOS GENERALES ...cceocsnees T e e T L s 6
T T R e T o o, e Ll o 1
1 Cabegoris: 9 .ovinnsas P e A I 3 SN 1
i CEBEOTIR T~ avivnaiaasiaasase s h L DU S e ol b 1
(S CIE AL ONEED 0 e s oot e b ala CalATadALA T4 8 a7 A8 834 (s fHa"sin wcpia aaTA SR AT 3
TTEOTAL DR CIAERCHDSY | 1 v e vaisialiaarsmi e sasnis s ssssin = 51
P oty e | 1 r_ e
- CREDITDS PRESUPUESTARIOS T-D1
Sece. Sector P.Ppal. P.Pare. CONCEPTO Tmporte
0 i EROGACIONES CORRIENTES ...oevvevans 2,740,047
1 Funcionamienio ........... MRS araia 8/ e e 2.740.047
1 PEISODAL .. sasisnssnsss e e 2.440.047
1 - Planfa Permanente .............. Sieiala's 2.071.129
2 Personal Temporallo ......sssesrs CORIT 278.918
3 Salario Familiar ....... T P P e 75.000
4 Servicios BExXiraordinarios .....cceeeseeis 15.000
2 Bienes de Consumgo ..... v as ANl w e s eenen 100.000
3. SElTiE'iDE' |||||||||| W R W W EoE® @@ F R AW i@ s & am 2[}'-] L] {mﬂ
1 F,E.{}G&UI{}HEE PR CAPTTATS. S0 idaieees toas 250.000
5 g Inversion FiSiCa ....... oo T S T 250.000
ﬂ B;EH'E’E 'd'.'E ﬂﬂpi't-ﬂ-]. i@ R @ ow o B R R WA i@ @ B " § o8 ® §°B ﬁﬁn'ﬂnn
' 00 0 B 2 e s 2.991.047
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PRESUPUESTOS OPERATIVOS
CAJA DE PREVISION SOCTAT
GO WG B P Parcial Tolal
1. INGRESOS CORRIENTES ............ S At e - S R e e e et e 53.000.000
R Jurisdisei O IS b g e R R 1 53.000.000
1.1:07. Aportes de Prevision y Asistencia Social ................ ... .. 49,8000, 000
1.1.07.1. ‘Aportes: Personales ............oo.vuneoininno 18.000. 000
L.1.07.2. Apories Palionales: « ittt e 29.000, 000
b LR R e R U RS S P 5.000.000
4. 000. 000
19LA0,1. Intereses por PrEstainos: .uusc simisisns e 4. 000000
2. INGRESOS DE CAPITAL ..-..ooovivreunn.. ... L R e i I L e 5.700.000
g genBeerubolte 16 SPREMRINGS 000 e s i e 5.700.000
L IROY BB CRGN fle IPTESBaMON .o ot~ s s i D ok 5.,700.060
TOERL i g e R R I ) 58.700.000
Sece. Sector P, Ppal. P, Parec, CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES CORRIENTES ............. 25.687.000
3 Transferencias Corrientes ................. 25.687.000
& Transferencias Corrientes ...,........... 25.687.000
3 Otros Entes del Gobierno Proy, ....... 2.280.000
3 Otras Transf. al Sector Privado .. .. .. 1.587.000
7 Pas.vidades e b R e e B 18.000.000
7 EROGACIONES DE CAPITAL .......... ... 32.833.000
6 Inversion Financiera ..................... : 32.833.000
11 PTOSEOIRON v vvrevemsnrosss . PR ; 32.833.000
ECFTAT: & e aa. T00 . 000
I.PRO.5.8S.
CONCEPTO Parcial Total
1. INGRESOS CORRIENTES S0l e e e e S R e e s e AL 14.288.000
Ll Do dursRingion PROVIREIAL .t ss s s 14.288.000
1.1.07. Aportes de Prevision y Asistencia Social ..........oiiii.. . 13.110.000
baL 071, Aporbes PEoonmales . v v o i i 5.300.000
L1072, SPOortes. PAONAIES: & e . o oot s oo o oas 7.350.000
keL0718: ~Aporhes AARETRIHES ..o or e s i S 400.000
AR U e T R e o SR i 1.178.000
2ol 200 1C RSO OITDR. | & s e s R A R 1.150.000
e T S e N e 28.000
COERL: . 3o dosalii ot S e et Ml o o 14.288.000
Sece. Sector P.Ppal. P, Parc. CONCEPTO Importe
0 EROGACIONES JCORRIENTES ........... : 14.188.000
_ 9 Transferencias Corvientes ................. 14.188.000
. 6 Transferencias Corrientes ...........° 14.188.000
| 5 Otrans Transf. al Sector Privado ..... 14.188.000
Clase Codigo del Cargo DENOMINACION DEL CARGO Cantidad
Sl L3I LT T R e ST NS SRR i na iy 1
BT o) g | e e L e SEAL S s
ADMINISTRATIVO ¥ THICINIDIO /o555 4 555 s rptomreror et wlbs
Categoria 6 ....... L

--------------------

MANTENIMIENTO ¥ PRODUCCION

R TN A e T R e T R

.' Categolia 13 oo b, .

--------------------

1
1
1
1
E
3

f ——
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— Presupuesto y Hacienda

1)
Sencr Presidente:

Elevo a esa Houorable Legislatura un proyecto des
Ley por la que es.e Gobierno propiecia el otorgamien-
to de facultades, Tunciones y responsabilidad en mate-
ria de desarrollo urban oa la Subsecrefaria de Vivien-
da y Dwesarrollo Urbano del Mmisterio de Obras Pi-
biicas,

Fundamentos

1%) Existe ung profusa legislacion en la Provincia
en materia de polivcas y eswrategias de desarrollo ur-
bBano, la gque si bien es adelantada en sus coucepcionss
Gasicas no ha sido objeto hasta el presente de unsa im-
plementacion adecuada. Una de las razones a gue
pued: alribuirse esta circunstancia es la existencia de
distintas autoridades de aplicacion, las gue si bien no
se superponen en sus esferas de competencia, no faci-
litan ig estructurac-on de un sistema con ciara deli-
nicion de responsabilidades en la matecia,

Iiste cobjetivo sélo puede lograrse si se concentran
en un unico orgaung provinelald las facultades, atribu-
Ciones ¥ roles aue deben cumplirse parda el logro de ob-
Jelivos en un campo de golvidad que pueae conside-
rarss peloritario para la implementacion de una aue-
cuada politica de localizaciones en el espacio provin-
cial, ho solo en lo gue respecta a achvidad economica,
sing Gainbien para alcanzar los multiples objetivos de
mejoramiento social gque ha previsto satisfacer este
gohlerio,

Lia sancion de la Ley 836 de Minisierios y la previ-
sion de su decreto reglamentario en cuanto a la orga-
nizacion de una Subsecretaria de Vivienda y Desallo-
llo Urbhato en el area del Ministerio de Obras Publicas,
permite otorgar las funciones de referencia & la citada
Subsecrelaria. Esta, en base a una cooiduinacion ade-
cuads, podra llevar adelante la tarea en forma cohe-
rente, astwniende 18 responsabildad necesaria sin dis-
peisiones que puedan desvirtuar los logros previstos.

3¥) No aesconoce esie Gobierno las facultades urba-
nisticas acordadas por nuestra Constitucion y la Ley
Qurganica de Municipios a los gobiernos locales. El
Municipio es sin lugar a dudas el nucleo primario
donde inejor se vehiculiza una adecuada participacion
comunitaria y por ende, donde existe un mayor cono-
cimienso de la readdad concreta que se opera en cada
centro. B proyecto que elevo a esa H. Legislaiura
define ia responsabilidad que le cabe a la Provincia
en cuanto a unificacién de criterios en mafteria de
desarrollo urbano, con el fin de crear un sistema pro-
vincial gue seompane en forma efectlva ¥ ordenada
el proceso de crec'miento del espacio ferritorial en su
totalidad. Si bien la Jurisprudencia ha consolidado
la concepcion que acuerda a las faculfades municlpa-
les ¢l caracter de atribuciones delegadas de la Pro-
vincia por la via de las leyes organicas muniecipales,
el proyecto no quita no minimiza de manera alguna
la facultad urbanistica a cargo de los Municipios. Es-
te proyecto se cenira ¥ encuentra su fundamento en
la necesided de concentrar g nivel provincial, algunos
aspectos del desarrollo urbano que por su importan-
cia debern ser objeto de una adecuada regulacién por

parte de la Provincia. El objeto final gue se persigue
es ung unificacién de criterios que permite conciliar
estratezias loecales con una politics mtegradora due
debe feimular este Gobierno en la materia, fundamen-
talmente referida a aspecltos y cuesfiones que €xce-
dan el ambito meramente local y que por su natura-
leza escapan en muchos casos a las posibilidades tec-
nicas v financieras del Municipio. La asistencia en
estos crdenes esta prevista en el proyecto que se ad-
junts. _ .
Saludo ol Sr. Presidente con las expreslones de mi
Mayor Gonsideracion.
MARIO JOSE FRANCO
Gobernador

ANTEPROYECTO DE LEY

(5S¢ determinan las atribuciones de la Subseccreta-
ria de Vivienda y Desarrollo Urbano del Ministerio
de Obras Publicas en el Proceso de desarrollo urba-
110 provineial),

Viste, la sencion de la Ley de Ministerios 836 del
6 de juiic de 1873, por la cual se incorpora al Minis-
terio de Obras Publicas (art, 24-H, Vivienda 3) fun-
ciones ¥ responsabilidad especifica en materia de es-
tudios concainentes al desarrolio de los micleos y de
los sistemas urbanos provinciales; y

CONSIDERANDO:

Que debe ser un cbjetivo prioritario de la accion a
cumppiirse por ls Adminisiwracion Provincial el orde-
namicic ¥ desarrello de los centros urbanos y sus
al'cas de nfluerzgia donde se asienta la pob.acién de Ia
Frovineia; coino asi tambien la preparacion de areas
particaiares donde puede preverse o ser conveniente
la organizacién de nuevos asentamientos;

Que en estos nueleos urbanos se localiza una parte
substancial de la actividad economica provincial, cir-
cunstancia que oluiga a su ordenamiento y desarrollo
con el fin ultimo de maximizar los efectos de la In-
versicll que delben rea.izarse;

@Que la Constifucion Provincial en su articulo 174,
(inciso i) determina atribucién y deber de los gobier-
nos locaies “elaborar planos reguladores o de remos
delacion integral quge cump an las necesidades pre-
sentes y las previsiones de su futuro urecimientn”;r .

Que correlativamente, la Liey Organica de Mun.icl-
pios en su ardeulo 69, inciso a) determula ia rESpon-
sabilidad que les concierne a los mismos €1 Mmaleria
urbanistica;

Que esta accién gue deben cumplir los gobiernos
municipales no pucde ser digpersa, sino 'que por el
contrario debe responder a eriterips téenicos y nor-
mas integradores gue compatibilicen los objetivos lg=-
cales con las estrategias v politicas de desarrollo pro-
vincial gnue se formulen desde ese nivel;

Que esba necesidad ha sido reconocida y aceplada
en el ambito provincial a traves de la sanclon de otros
instrumentos legales, entre los cuales adquieren par-
Heular relevancia la Ley 279 sobre régimen de ig fie-
rra (articulo 5 v 129 inciso a), la Ley 662 de Catastro
(articulo 70) y en. partciular el Decreto 871/71 y Ia

Que la consolidacion de esta politica de crecimien-
to v desarrollo urbano en todo el ambito provi oial,
constituye un prerequisito parg la infegracion y com-

L S
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pav-bilizacion de las metas provinciales con las es-
irategias que formule la Nacidn en esta materia, fun-
damentalmente en lo que hace a la politica de inver-
siones y de localizacién de actividad economica del
zobierno central en las areas urbanas:

Que esta accion solo puede ser cumplida en forma
adecuada si se concentra la responsabilidal en un
anico organo de la Administracién Provineial gque to-
e & su cargo la realizacion de los estudios necesa-
rios y la elaboracion de las politicas que deban for-
mularse tendientes a la definicién de estrategias «e
desarrollo local en el sistema urbano de la Provin-
cia; v

Que el Decreto Reglamentario de la Ley de Ministe-
rios 836 citadn, en la parte correspondiente al area
de Obras Publicas, prevee la atribucion de facultades
¥ responsabilidad en las funciones de referencia a la
Subsecretaria de Vivienda y Desarrollo Urbano.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE
RIO NEGRO SANCIONA CON FUERZA DE

LEY:

Articulo 19 — La Subsecretaria de Vivienda y De-
sarre.lo Urbano del Ministerio de Obras Pubiicas se-
ra la autoridad responsable de la elaboracion de las
politicas de ordenamiento y desarrollo urbano que
debera formular la Provineia, a efectos de establecer
¥y consolidar un sistema de planeamiento urbano con
ese ambilo de aplicacion. Para la concrecion de este
objetivo, la Subsecretaria debera realizar los estudios
necesarios, elaborar las normas que se reguiera ins-
trumentar y actuar como organo de ejecucién de las
medidas y- estrategias que defina el Gobierno de la
Provincia, en esta materia.

Art, 29 — En el ejercicio de las facultades que se
acuerdan por la presente, la Subsecretaria debera dar
cumplimiento en particular a las siguientes funciones.
sin perjuicio de otras gue son inherentes, complemen-
tarias o condicionantes del fin gue se explicita en for-
ma generica en el articulo 1;

a) Convenir con Ios municipios las formas v modos
8 través de los cuales deberan efectivizarse las
interaciones y la compatibilizacién de las pla-
nes urbanos locales con las politicas v estrate-
gias provinciales; |

b) Coordinar su accién con otros Erganos de la Ad-
imunistracion Provimecial, de la Nacion, y con la
empresa publica para el cumplimiento de los ob-
Jetivos qude define la presents Ley;

¢) Promover a través de su accién una adecuada
parficipacion del sector privade que facilite Ia
imp'ementacion de los. planos y programas es-
pecificos,

Art. 3% — Previa realizacién de los estudios nece-
sarios la Subsecretaria debera elaborar normas para
SU posterior instrumentacion por parte del Gobierno
Provincial, a fin de definir contenidos de minima de
los planes urbanos vy metodologias alternativas para
su elaboracion, acorde con la escala ¥y funcién de los
centros provinciales. Estas normas deberan tenider al
establecimiento de ecriterios unificadores, cuyo obijeto
sea dar forma a una politica de desarrollo urbano gue
sin desconocer las particularidades locales, confiuya en
el cumplimiento de los objetivos que defina la Pro-
vineia en esta materia,

Art. 4% — Tas normas g gue hace referencia el ar-
ticulo anterior deberan ser observadas por los go-
biernos locales al tiempo de elaborar sus planes. Cum-
plmentada esta etapa por los Municipios, dichos pla-
nes deberan ser revisados por la Subsecretaria a efee-
tos de verificar el ecumplimiento de las normas y di-
rectivas provinciales. La aprobacién de los planes 1o-
Ca.es y Sus sucesivas actualizaciones por la Subseere-
taria, serd un requisito necesario en todos los casos.

Art. B2 — Seran facultades, funciones y responsa -
bilidad de la Subsecretaria de Vivienda y Desarrollo
Urbano las materias y atribuciones contempladas en
en ios siguientcs instrumentos normativos:

a) Ley 21. Ley de creacién del Instituto de Plg-
nificacion y Promocién de ia Vivienda en su ar-
ticulp 13. ineciso 1).

B) Decreto 871/71.

¢) Ley Ti8.

Art. 6 — En cumplimiento de lo que se determina
en el articulo anferior cesan las atribuciones conferi-
das a olros o6rganos brovinciales en las materias in-
cluidas en cada uno de los textos que se explicitan
€11 sus incisos al), b), ¢). Quedan en vigencia las o1~
mas incluidas en los textos g que se refieren los ci-
tados inecisos en cuanto no se oponen a la presente,
Pasando a ser el érgano de aplicacion en cada caso
la Bubsecretaria de Viviends ¥ Desarrollo Urbano.

) Arg = Fijase en 180 dias el término que se acuer-
“8 4 la Subsecretaria para ia realizacion de los es-
tudios a que se hace referencia en el articulp 3.
Cumplido dicho témmino 5¢ deberan determinar for-
malmente los plazos ¥y condiciones que deben cum-
plimentar los munieipios para la elaboracién y for-
f?rmulaci:in de sus planes wrbanos. Denfro del mismo
tamipn de 180 dias Ia Subsecretaria debera estimar
la asistencia Wecnica o financiers, que debe prestarse,
€n los casos en que esto se pudiera, para el cumpli-
miento de los "'municipios eon 1a obligacion que se Be=
nala en e. presente articulo.

"Ll e | S Subsecretaria deberg coordinar su ac-
ﬂ}éﬂ con la Direccion Greneral de Catastro ¥ Topogra-
flg en todo aspecto que involucre division, fracciona-
miente y manejo de Ia tierra urbana ¥ suburbana, g
EJE?i(}s —de que se dé cumplimiento a las normas de
zonificacion u ofras quge establezcan os planes lo-
cales. como asi también con las normas que se dic-
ten a nivel provineial .

En el caso de Centros que no cuentan con planes
aprnhg::ios y hasta tanto esg aprobacion se formalice,
expedientes y framites de
mensura y fraccionamiento en dichos centros, unsa
copia con la visacién de Ia Subsecretaria de Vivienda
Y Desarrollo Urbano.

Por via reglamentaria se €stableceran los plazos ne-
Cesarics para dicha Visacion. Hasta tanto se forma-
lice dicha reglamentacion se establece plazo de 15
dias.

Art. 99 — Derégase el articulo 70 de Ia Ley 662 de
Catastro y sustitiiyese su texto por el siguiente, gue
PEE& a ser parte de lg Presente Ley:

“La Subsecretaria de Vivienda y Desarrollo Urbano
desempefiard funciones gde asesoramiento técnico y de
policia en materia de Ordenamiento y Planecamiento
Urbano en todo el territorio de la Provineia.

Las ordenanzas municipales referente al Ordena-
miento y Planeamiento Urbano, deberan coincidir con
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las normas que al Iéspem,n establezeg la Subsecreta-
ria de Vivienda y Desarro io Urbano”™.

Art, 10° — Derogase en forma expresa toda dispo-
scon que se oponga a lo establecido por la presente
Ley. Derdganse en particular las normas presclipias
por los articulos 58, 59 y 60 de la Ley 662 cuyas regu-
laciones v restricelones deberan ser objeto de revision
en la lezislacién provineial de desasrollo urbano que
debera dictarse a propuesta de la Subsecretaria de
Vivienda y Desarrollo Urbano, en cumplimiento de lo
gque se establece en el articulo 3 de la presente Liey.
Hasta tanto se dicte la legislacion de ]f‘EfE-l'EIIGiE, 1a
Subsecretaria por Resolucion, confempla.a un ajus-
te de las prescripeiones incluidas en los citados articu-
los 58, 59 y 60 de la Ley 662 para lo cual debera tener
en consideracion las particularidades propias de las
distintas areas gue conforman el espacio provincial.

Art. 112 — Denfro del plazo de 180 dias contados
a partir de la prorrogacion de la. presente y hasta su
- reglamentacion, regiran las disposiciones que sobre
la materia establece la Reglamentacion Nacional de
Mensura aprobada por Decreto Provincial N? 1182/61,
v lo establecido por el articulo 10 en su parrafo 3ro.
de la presente Ley.

Art. 199 — Esta Ley sera reg.amentada por el Po-
der’ Ejecutivo en un plazo de 180 dias en base a 1o
establecido por los articulos 39 y T¥.

Art, 13° — DE FORMA.

__ Asuntos Constitucionales y Legislacion
General.

c)

Viedma, 3 de diciembre de 1973.
Senor Presidente:

Tengo el honor de diriglrme al sefor Presidenle ae
la Lepis.atura, a efectos de elevarle Proyecto de Ley,
mediante el cual se auboriza a la Asociacion Banca-
rin & construir un Barrio de Viviendas con el apoyo
crediticio del Banco Hipotecario MNacional, todo elio
facultando a la Junta de Administracion de .a Caja
de Prevision Social de la Provinecia, en cuanto a deci-
siones de enajenar tierras‘de propiedad de esa Caja.

Saludo al scior Presidente con abtents considera-
cion.

MARIO JOSE FRANCO
Gobernador Provincia de Rio Negro

PROYECTO DE LEY

Articulo 1° — Facenltase a la Junta de Adprinisira-
cion de la Caja de Prevision Social de ia Provincia de
Rio Negro a enajenar a la Asoclacion Bancaria, tie-
rras propiedad de aquella designadas segun titulo
como lote rural N¢ 12, fraceciéon B, lote 1; lote rural
N? 12 Frace:on B, .ote 4; lote rural N? 12, fraccion B,
lote 5¢. Tales fracciones se designan, respectivamente,
a cfectos catastrales de la siguiente forma: Parcela
9 phacra 8a. Seccion B, Circunseripeion 1°, departa-
mento Catastral 18; Pareela 5, chaecra 8a, Seccion B.
Cireunscripeion 1. Departamento catastral 16 par-
cela 12, chacra B8a, circunsecripcion 19, departamento
catastral N® 18.

Art. 29 — La presente autorizacion lo es a los efec-
tos de que la Asociaclon Bancaria construya un barrio
de viviendas para gque sus afiliados, con apoyo credi-
ticio del Banco Hipotecario Nacional.

De forma.

— Asuntos Constituciona’es y Legislacion
General, Presupuesto y Hacienda.

SR. FRESIDENTE (Ramirez; — Tiene la palabra
el senor diputado Ducas.

sR. DUCAS — Senor presidente: Voy a so.icitar
que esa presidencia tenga a bien remitir copias de las
deciaraciones formuladas por el doetor José Maria
Guido, con motivo de su renuncia al cargo de presi-
dente de Hidronor 5. A.

SR. PRESIDENTE (Ramirez) — Asi se hara, senor
diputado.

&
MANIFESTACIONES

SR. PRESIDENTE (Ramirez) — Corresponde el
turno de una hora para rendir los homenajes que pu-
dieran formular los sehores diputados.

No haciéndose uso de este espacio se pasa & ...

T.ene la palabra el sehor diputado Garrido.

SR. GARRIDO — Senor presidente: No estoy de
acuerdo gue los asunfos que infegran el lemario de
las extraordinarias se tomen del decreto 1.025. En
comision se habia resuelto que dos o tres temas ya
tratados, fueran incluidos en la convecaloria.

En razon de que observo gue no ha sido modilicd-
do, por no figurar en los asusios entrados, dejo cons-
pancia de gue Ulene que haber un error €n ese aspec-
to.

SR, PRESIDENTE (Rramirez) — Tiene la paiabra
el senor diputado Asuad.

ap . ASTUAD — Quisiera saber si ademaéas de los te+
mas incluidos en el decrebo 1.025 del Poder Ejeculivo
van a ser tratados en las sesiones extraordinarias los
qsuntos gue se habian reservado para ser considera-
dos en las mismas, CONI0 POr €jempio; modificacion &
'a ley 853, Estatuto para el Personal del IPPV ¥y c_:tms_
que no han sido girados a las comisiones respectivas.
porque no figuran en las planillas de asuntos entra-
dos que obran en nuesiro poder.

SR. PRESIDENTE (Ramirez) — Se encuentran en
comision, senor diputado,

SR. ASUAD — Si, sefior presidente, pero yo quiero
saber por qué no han sido girados a comision, por-
que la forma legal de hacetlo es a través de ung se-
sion; para eso justamente convocamos esta.

2
CUARTO INTERMEDIO

cRp PRESIDENTE (Ramirez) — Tiene la palabra
sl =efior diputado Sanchez.

SR. SANCHEZ — Sefor presidente: Solicito un
preve cuarto intermedio.
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SR. PRESIDENTE (Ramirez) — Se va a votar ia
mocion del sefior diputade Sanchez. Los senores di-
putados que estén por la afirmativa, sirvanse indicar-
lo.

— Resulta afirmativa.

oR. PRESIDENTE (Ramirez) — Ha sido aproba-
da. En consecuencia invito a la Camara a pasar &
cuarto intermedio.
— Hran las 9 v 45 horas,

G
CONTINUA LA SESION

— Siendo las 9 y 55 horas, dice el
SR. PRESIDENTE (Ramirez) — Continta la- se-
sion. .
Solicito a los sefiores legisladores que pongan la fe-
cha de la proxima sesion.
Tiene la palabra el sefior diputado Asuad.

SR. ASUAD — Voy a proponer como dia para rea-
liza rla primer sesion extraordinaria, el proximo vier-
nes. Solicito, sefior presidente, que lo ponga a consi-
deracion del Cuerpo.

SR. PRESIDENTE (Ramirez) — Tiene la palabra
el sefior diputado Sanchez.

SR. SANCHEZ — Sefior presidente: Los miembros
de mi blogue, por una razoén partidaria perfectamen-
te establecida van s tener que alejarse de l!a locali-
dad. Solicitariamos —si fuera posible— que esta reu-
nion fuera el proximo lunes.,

SR. PRESIDENTE (Ramirez) — Tiene la palabra
el sefior diputado Fabiani.

Sk, FABIANI — Nuestro blogue acepts la propues-
ta del b.oque del Partido Provincial Rionegrino.

- k. PRESIDENTE (Ramirez) — Tiene la palabra
el senior diputado Lapuente.

ok, LAPUENTE — Nuestro blogue también acepta
el temperamente de la bancada del Partido Provin-
cial Rionegrino.

SR. PRESIDENTE (Ramirez) — Habiendo asenti-
niiento general, queda convocada la Camara para el
proximo lunes a las 9 horas.

No hablendo mas asuntos que tratar, se levanta la
sesion.
— Eran las 10 horas.

Jose Alberto Campos Gutiérres
a/c. Cuerpo de Tagquigrafos



