DECRETO N° 1485
YViedma, 24 de junic de 1988

Visto: Las leves Nros. 032 y 1965,
modificada por ley n¢ 2058, y;

CONSIDERANDO:

Que en €l Capitulo X de la men-
gionada ley n°® 533 establece el ré-
a'men de «faltas relativas a Agencias
de Investigaclones Privadas» agencias
que para ser habilitadas deben con-
tar previamente con la autorizacion
de 1z Policia de la Provineia;

Que también corresponde a la Ins-
iitucion controlar las actividades da
los perticulares. que ademés de las
funcicnes de investigaeibén, realizan
las de vigllancia (Art. 10 inciso i) de
la Ley Organica de la Poicia n® 1985
medificada por Ley n°® 2053,

Que las actividades prestagas por
las Agencias de Investigacidén y Vigi-
lancia exceda el mero Interés comer-
cial o privado, implicande circunstan-
cias en que, de manera real o hoten-
cial, se encuentra afectado el orden
pubico;

Que asimismo debe tenerse presen-
te que el dictado de la Reglamenta-
- eién en cuestibn tendrd que resguar-
dar plenamente, los derechos. garan-
. tias ¢ intereses de los administradces,
conteniende en consecuencia £n  la
estructura normativa, un adecuado
equilibrio de los términos de la Ecua-
cidn Juridica Libertad - Ssguridad.

Por ello,

El Gobernador
de la Provincia de Rio Negro
DECRETA
Capitulo I

DISPOSICIONES GENERALES

Artfeulo 1 — Toda persons fisica
o juridica que ejerza funclones de in-
vestigaciones privadas y/o vigilancia,
dentro del terrvitorio de la provineia
de Rio Negro, se regira por las dis-
posiciones del presente, aungue se
tratarse de sucursales, fi'iales, agen-
cias u otro tipo de organizaciones
vinculadas » ctras habilitadss en di-
ferente jurisdiccion, :

Art. 2° — Las personas a las que
se reflere el artfeulo precedente. se
dedicarin exclusivamente a las si-
guientes actividades:

a) Averiguaciones de crden civil,
comercial y prelaboral.

b) Custodia y vigilaneia interna en
los establecimientos; salvo ingti-
tuciones bancarias, cajas de
ahorro, financieras, casinos ¥
afines tareas que seran exclusi-
vamente cumplidas por personal
de la Policia de la Provincia de
Rio Negro.

ATl. 3° — Quedan excluidas del
presente régimen legal las | personas
que realicen servicics .;ie vigilancia
interna en fabricas cemercios, Indus-
irias, instltucmnes sociedades 0 em-
presas u organismos privados cuando
el personal afectado a dichas tareas
actie en relac:on de dependencm di-
recta con esas entidades

Art. 4° — Ly, Pcmcia de Ia Provincia
de Rio Negro, autorlzara y fiscalizara
el funcionamiento de las persgnas a
que se hace referencia en el artfeulo
1rg. a través de la quecmén de Se-
guridad (D3), conforme lo establece
el articulo 101, Ley 532 ¥ articulo 9,
inciso t) Ley 1965.

Capitulo II
DE LA HABILITACION
Y FUNCIONAMIENTO

Art, 52 — Las personas fisicas o ju-
ridicas gue deseen realizar las acti-
vidades comprendidas en este regla-
mento., solamente podran ejercerias
luego de haber sido habilitadas por la
Poicia Provincial

Art. 82 — Para solicitar la autori-
zaclén correspondiente, las personas
mencionadas debern acreditar e in-
formar por escritec a 1l1a autoridad
compeiente, lo siguiente:

a) Dencminacion de la agencia,

sociedad o empresa.

b) Namina en que se detallen nom-
bres ¥ apellidos, documentos de
identidacl, nacionalidad. iugar ¥y
fecha de nacimiento estado civil,
ocupacién actual y anterior, do-
micilio real ¥ legal, ¥ oiros da-
tos filiatorics de cada uno de
sus integrantes, Iguales circuns-
tancias seran formuladas respec-
to del personal de las mismas.

¢) Designacién del Direcior o psr-
sona responsable,

d) Domicilic real y legal de ia zede
¥, en su caso, el de las sucur-
sales, fiiales. agencins, efc. en
la provincis de Rio Negro.

) Caondigionen TETEORAINS 0
acreditan competencia ¢ idonei-
dad de los integrantes v de los
empleadcs para la funcion.

f) Pecha y causal de retito, bala
o eese de funciones y @liimo des-
ting asignado para el easo de
que entre lps integrantes de fa
entidad o del personal. hubiers
miembros de las Puerzas Arma-
das. de Seguridad o Policiales,

g) Material de comunicaciones ¥

- sus caracteristicas. .

h) Estatuto o reglamento Interno
referido a las tareas a realigar.

i} Contrato social en su casc,



} Inscripeién en el Registro Pri-
‘blico de Comereio, Direceién Ge-
‘neral de Rentas ¥y Municipall-
dad del lugar del domicilio de la
agencia,

k) Indicacién de toda oftra socie-
dad. agencia 0 empresa con ob-
‘jeto similer al regideo por este
Deereto, en las cuales el o los
peticlonantes ¢ el personal, ten-
gan pariicipacidn, interés o re-
lacion de dependencia.

I) Abonar el importe que establez-
can las dlsprgiciones vigentes,
Ceapitulo IIT
DEL DIRECTOR
O PERSCNA RESPONSARBLE

Art, 7 — El director o persona
responsable, debera reunir ‘oe  si-
guientes requisitos, ademds de los

gue se establecen en el articule 10:

a) Ser ciudadano argentino,

b) No haber sido declarade fallido
potr quiebra culpable o fraudu-
lenta,

¢) Acreditar
necesaria,

d) No haber sido condenads 7hob

© delito doloso.

e) Acreglitar antecedentes ¥y condi-
ciones de idoneidad dgue seran
evaluados exclusivamente por la
autoridad poligial,

f) No ocupar cargos en la Admi-
nistracién Piblica Nacjonal Pro-
vincial o Municips!, aunque
fuesen electivos v/0 temporarios.

Art, 8% — En caso de fallecimiento

de! director o persona responsabls,
cuando sea iihico propletario. los de-
rechos habientes deberan determinar
la continuidad o no del funciona-
miento de la entidad, Si optaron por
la prosecucién de 1a actividad, pro-
pondrén nuevo d:rector o responsabie,
guisn debe1a. reunir los mismos re-
guisitos ex1g1dos 's1 re-solwemn ia
cesacion, se cangelara la utorizacisn)
La decisién de log derechos hablentes
debera ser comunicada por escrito a
la autoridad competente dentro de los
veinte (20) dias corridos de producido
e] decegso, debxendo adjuntarse ai In-
forme acla s defuncidn correspon-
diente, !
En los casos de personas juridicas,
la entidad nombrara un reecmplazan-
te que relina los requisitos previstcs
en los articulos Tmo. y 10mo. denlro
de los veinte (20) dias corridos de
producido el deceso, informando por
escrito ¥ adjuntando acta de defun-
cion; deblendo hacer constar les da-
fos del nuevo integrante, comunican-
do 'a decisiéon a la autoridad de fis~

eo’'vencia cconamica

calizacion dentro de las cuarenta vy
ccho (48) horas de efectuzda la de-
signacidn, gquien resolvera si autoriza
o rechaza el reemplaze. Dicha Re-
selueidn es recurrible, conforme lo
dispuesto por el Decretn N? $19/84.

Art, 92 — ILa renuncia o retiro, li-
cencia o a'ejsmiento momentéaneo por
causa justificada del director o per-
sona responsahble, deberd ser comuni-
caga Por escrito, con la proposicion
de! reemplazante, quien deberé reu-
nir las condicignes exigidas en lgos
articulos Tmo. ¥y 10mo.

En los casos previsibles, dicha co-
munigacién serd formuiada con ante-
rioridag de cinco (5) dias habiles y
en los supuestos ne previsiblios dentro
de ias sefenta y dos (72) horas de
producido.

Capitulo IV
DEL PERSONAL

Art. 10, — Las personas gue pres-
ten servicics hajo relacidn de depen-
dencia, en agencias privadas de in-
vestigaelén y/o vigllancia dcben reu-
nir los siguientes requisitos:

a) Tener como minimo vaintiin
(21) afios de edad y sesenta (60)
como maximo, a excepeidn de
quienes reslicen tareas de orden
administrative interno.

») No deber*an poseer antecedentes
penales ni contravencicnales,

¢) Acompaner todos los recaudos

destinados a acreditar sn  ido-
neidad.

No peodran irgresar quienes:

1- Registran preceso judicia’ pen-

diente o condena por delto do-
ioso. En caso de regiztrar ante-
cedentes judiciales debsn acre-
ditar la absolucidn o scbresei-
miento definitivo, mediante el
testimonio respectivo,

2. Pertenegcan 2l petrsonal en acti-
vidad de las Puerzas Armacdas,
de Seguridad o Policiales.

3. Fueron dados de baja poy cau-
sas graves de 'as Fuerzas Arma-
das. de Seguridad o Policiales.

4. Haber sido exonerado de la Ad-
ministracién Piablicea Nacional,
Frovincial o Municipal, mientras
no fuera rehabilitado,

Art, 11. — Las personas habkilita-
<las, previo a incotrporar personal pa-
ra. ejercer funciones para lag cua'es
se encuenfran autorizadas, deberdin
comunicar a la auforidad policial o
referido en los incisos h}, €). {) ¥ k)
el articulo 8to.; asimismo los postu-
lantes deberan reunir los requisitos
que prescribe e' articulo anterior.

Art. 13, — Cuando la erutoridad



competente considere gue el solicit n-
te no reune las condiciones necesa-
rias pard desempeiiar el empleo para
el gque fuera propuesto, denegara la
autorizacion, Asimismo podrgé orde-
nar la sepatracion de aguel personasal
gue pierda las condiciones exigidas 'n
el articulo 10mo.. notificando lo re-
suelte a-la entidad y g4l interesado.
De np dar ciumplimiento a lo dis-
ptesto, dentro de los ¢ineo (5) diax
habiles quedara  automiaticamente
canéélada 14 hahilitacioh. )

La resclucién que deniegue la au-
terizacién o que disponga la separa-
cién del personal, puede ser objeto de
recursos - de reconsideracion el que
se presentara dentro del plazo de
cinco (5) dias habiles ante la auto-
ridatl’ de fisca’izacién, agotando su
pronunciamiento la via jerérguica
ante el Popder Ejecutivo Provincial.

Art: 13. — E] rese del pertonsl sera
ccmunicado a la  autoridad corres-
pondiente, dentro de los tres €3) dias
habiles de producido, remitiéndose por
eserito. un  informe detallado dondle
constard la fecha en que se dizron
por finalizadas las funheiones y las
causales de su baja, La agéncia, em-
presa o societlad, en la persona de sus
representantes serd responsab.e le
cumplir con este regulsito y de la
entrega. de credencial correspandiente
ante 1y sutoridad politia’,

Art. 14. — Dentro de la agencia
debera existir una pérsona doh el
cargy de Director Técnico Operacio-
ral que debera tener como requisito
indispensable ser retirado o jubilado
de las FF.AA., FPSS, o FFPPP. con
el grade de Oficial Superior o Jefe,
ademas de los olros requisitos .exi-
_pidos para el personsl

- Capitulo V
DE LAS OBLIGACTIONES

Art. 15, — Las personas compren-
didas en ¢l articulo lro. deberan jn--
formar . cualquier modificacién o al-
teracién de las circunstanecias dis-
puestas en el articulo 8Bto. dentro del
término de siete (7) dlas corridos de
producidas.

Art. 16. — El reglamento o estatuio
a que se refiere e’ articule 6to. ineiso
). serd aprobado por la autoridad
competente ¥ exhibido en lugar vi-
sible, en la sede de la entidad,

Art. 17. — Los integrantes o em-
pleados de las agenclas prestatarias
que en ejercicio de su actividad tu-
vieren conoccimiento de un pos:blz
hecho delictive que de lugar a la ac-
cién pob'ica, tendran la obligacion
de denunciar ante la autoridad.

Art. 18. — Las personas gue fun-
cionen bajo las previsiones del pre-
sente reglamento, Hevail’in un archi-
vo de legaios que contendra;

a) Asunto a investigar o misién a

cumplir,

hy Identidad y domlieilio del pezii-

~cionante, con mencién del nua-
mero ¥ tipo de! documento de
ident;dad presentado.

¢) Informes registradcs y produci-

dos, especificando fuente de in-
formacion y fecha de la misma.
como  asimismo las conclusiones
a gue se arribo,

d) Personal afectado a cada tarea
debidamente 1aentificado, obje-
tivo y horaric que cubre.

Art. 19. — No se autoriza la tenen-
cia de ficheros, documentos legajos
y otros antecedentes, fuera de los
lugares habilitados para las ofiecinas,
ni el uso de archivos ocu'tos.

Art, 20. — La documentacién de-
berda sSer mantenida por un tiempo
rig inferior a einco (5) afios y, estara
a disposicién de Ia autoridad compe-
tente en el momento gue sea reque-
rida. _

Art, 21, — Al contratar los servi-
cios con los particulares, las perso-
nas comprendidas en los términos dal
presente, deberian fijar el monto' ¥ "a
modalidad de los aranceles que per-
cibirdn por la tarea o investigacidn
que se les encomiende.

Art. 22, — El usg de armas por
parte de las personas integranies de
la organizacién, estaran sujetas a las
disposiciones vigentes con interven-
¢'on del Registro Provincia! de Ar-
mas. Bl armamente referide debera
ser de Uso Civil Condicional, pero en
ninglin caso se permitird la tenencia
de armas de guerra con excepcion
de lo prescripto en el articulo Z4.

Art. 23. — La cantidad de munleion
serd limitad’ por 1a autoridad de
aplicacién, quien serd !B encargada
de "su Hscalizacion v cadd c¢aso en
particular sera objeto de estudio, con-
forme g la Ley Nacional 20.429 vy
Decreto Reglamiéntario 395775 o toda
otra. hdrma legal dque lo madifique o
resfnplace, '

Art. 24. . Las autorizaciones (e
portacion de armas de guerta, otor-
gadas por el RENAR deberin seér co-
munijcadas =& la auoridad policial
con mencidtn del legitimo usuario.

Art. 25. — Las armas y municiones
gue permanezcan €n la sede de la
entidad deberan ser c¢olocadas dentro
de una caja de seguridad.



sus tareas y en cualquier lugar, ol
personal tiene ‘la obligaciéon inexcu-
sable de identificarse como integran-
te de la organizacidén, ante miembros
de las Puerzhas Armadas de BSeguri-
dad y de Policia: funclonaries del

- Poder Ejecutivo, Legisiativo y Judi-

cial, Nacionales o Provinciales como
también respecto a los conceja'es
munieipales de la Provineia,

Art. 27. — Las personas autoriza-
das no podran utilizar las menciones
Republica Argentina; Provincia de
Rio Negro; Policia; Policia Priva-
da; Policia Particular: Aulorizada
por 1la Po'icia de la Provinecia; Su-
pervisada por la Policia de la Provin-
via; Autcrizada por la Pelicia: ni
sellos esecudos; siglas o denominacio-
nes similares a las Oficla’'es o que
puedan induecir a error o confusion
a aguellos & los que le sean exhibidos,
haciéndoles suponer tal caracter,
Asimismo no podran utilizar nombros,
denominaciones o sipglas autorizadas o
otras ageneias cuando éstas se en-
cuentren en actividad.

Art, 28. — A las personas autori-
zadas les estard prohibdo:

a) Aceptar comision de trabajo de
earacter ilficito o inmoral, =n
caso de durda se efectuara la con-
silta a la Poplicia de la Provin-
cla.

b) Recibir encargos o fareas de
personas o entidades de no
acrediten fehacientemente su
identidad o personeria,

¢} Aceptar investigaciones de indole
familiar, cuando los interesadcs
no sacrediten. el vineuic corres-
mondlente.

d) Intervenir en investipaciones de
orden politica o religiosa:

e€) Intervenir en Investigaeciones que
por su naturaleza sean de com-
petencia exclusivae de la justicla
o !a Policia, o

) Desempefiar funciones de sereno
o vigilancia en la via publiea o
seguridad externa de inmueb es.

g) Divulgar o comentar secretos u
otras informaciones a las que
haya accedido en razdn dec sus
funciones,

Art. 29. — Qued prohibida a las
personas autor.zadas, toda insereién
de simbolos, la utilizacion de leyendas
u otras formas identificatorias en los
vehiculos afectados a mislones e
jgualmente de elementos luminicos, de
sonide o de otra naturaleza. Tam-
bién queda prohibido el uso de mani-
llas fesposas), cadenas o cualguier
otro elemento que pueda ser emplea-
do para aprisionar ¢ privar de mo-

vimientos a persconsas,

Art. 30. — Los miembros de Ias
Fuerzas Armadas, de Seguridad .o
Policia’es, que se hallaren retirados
o Jjubilados y, fueren integrantes ' o
empleados de las organizaciones alu-
didas, no podran utilizar el titulo de
grado. armamento, uniforme u otros
elementos autorizados oficlalmente,
para hacer referencia directe o indi-
rectamente a las actividades reg adas
por este reglamento,

Capitulo VI
DE LAS CREDENCIALBS

Art. 31. — Se entregara al Director
o Dérsona responsable y demdés per-
sonal autorizado, uns credencial cu-
vas caracteristicas determinara la au-
toridad policial ¥y tendra validez por
un (1) afo. _

Lios gastos ¥ mrance’es que ocasionen
el cumplimiento de la presente dis-
posicién, seran a ecargd exclusivo de
;as personas fisicas o jurfdicas a que
se refiere €1 articulo 1ro. del presente.

Art. 32, — Es obligatoria la exhi-
bicidén de la credéncia’ a que se re-
fiere el articulo precedente por ante
persemal polieial que inspeccione la
sede o Jugares donde se prestan ser-
vicios y ante Ios funcionarios men.
cionados en el articuio 26,

Art, 33. — A cesar en sus funcio-
nes el personal Babilitado, deberd
hacer entregs de la eredeiicial a la
entidad donde  prestara servicios,
quien la elevard a 14 autoridad de
fiscalizacién juntaménte con la co-

__municacién estabecida en el ari 13,

Capitule VII
DISPOSICIONES
COMPLEMENTARIAS
Art. 34. — Dentre Heé los sesenta
(60) dias corridos contados desde la
publicaciéon del presente reglamento,
las entidades existentes g la feeha,
deberan adecuar su funcionamlento a
las exigencias puntualizadas en los
articu'os precedentes, bajo apercibi-
miento de preoceder a su inmediata

clausura.

Art, 35. — El presente decreto sera
refrendado por el sehor Ministro Se-
cretaric de Gobierno ¥ Trabajo.

Art. 36, — Registrese. comuniguese,
publiquese, témese reazén, dése al Bo-
letin Oficial v archivese.

MASSACCESI.— R. Rodrigues.

OO
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