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Legislatura de la Provincia
de Rio Negro

LEY N° 2502
Sancionada:
Promulgada: 08/07/1992 - Decreto: 1276/1992
Boletin Oficial: 23/07/1992 - Nu: 2982

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY

ARTICULO lo.- Ratificase el Decreto No. 1/92 de fecha 26 de

junio de 1992 sancionado por el Poder Ejecutivo
en uso de las facultades conferidas por el articulo 181,
inciso 6 de la Constitucidén Provincial, cuyo texto se trans-
cribe a continuacién:

"Articulo lo.- Modificanse los articulos 20; 21; 22;

24; 26; 27; 28; 29 y 30 de 1la Ley
2432 los que quedaran redactados de la siguiente mane-
ra:

"Articulo 20.- Tendradn derecho a la Jubilacién Ordi-
naria los afiliados que retUnan los siguientes re-
quisitos:

a) Haber cumplido la edad de sesenta (60) afios;
Yy

b) Acreditar treinta (30) afios de servicios con
aportes, computables en uno o mas regimenes
jubilatorios comprendidos en el sistema de
reciprocidad vy de ellos no menos de veinte
(20) afios a la Caja de Previsidén Social de 1la
Provincia de Rio Negro".

"Articulo 21.- Tendradn derecho a la Jubilacién Or-
dinaria Especial, aquellos afiliados que acrediten
los siguientes requisitos:

a) Haber cumplido la edad de cincuenta vy dos
afios (52);
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b) Acreditar en los establecimientos a que se
refiere la Ley 391 -Estatuto del Docente-
treinta (30) afios de servicios como docente
de enseflanza preescolar, primaria, media o
superior o veinticinco (25) afios de tales
servicios, de los cuales diez (10) afios como
minimo fueran al frente directo de alumnos,
conforme 1lo determine el Estatuto del Docen-
te.

c) Acreditar veinte (20) afios de aportes a la
Caja de Previsidén Social de la Provincia.

Los afiliados que acrediten en los establecimientos
a que se refiere la Ley 391 -Estatuto del Docente-
veinticinco (25) anos de servicios como docente de
ensefianza especial o veinte (20) afios de tales ser-—
vicios, de los cuales diez (10) como minimo fueran
al frente directo de alumnos, conforme lo determi-
ne el Estatuto del Docente, podradn obtener la Ju-
bilacién Ordinaria Especial con cincuenta (50) afios
de edad, debiendo acreditar veinte (20) afios de
aportes a la Caja de Previsién Social de la Provin-
cia.

Los servicios docentes prestados bajo otros regime-
nes, seran reconocidos a los fines de este articu-
lo si se cumplieron en establecimientos oficiales o
privados incorporados a la ensefilanza oficial, en
los niveles preescolar, primario, medio o supe-
rior.

En los <casos de prestacidén de servicios bajo el
régimen de horas catedras el cémputo de antiguedad
se efectuard tomando como carga minima semanal el
del régimen de veinte (20) horas catedra. Por de-
bajo de este numero de horas la antiguedad de ser-
vicios se computard en forma proporcional al numero
de horas".

"Articulo 22.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 20 de la presente Ley, podra obtener Ju-
bilacién Ordinaria con cincuenta y cinco (55) afios
de edad el personal que se enumera a continuacidn:

a) El personal que se desempefila en actividades

penosas, riesgosas o insalubres o determi-
nantes de vejez o agotamiento prematuro de-
claradas tales por el Poder Ejecutivo, que

deberéd resolver las peticiones en un plazo
maximo de ciento ochenta (180) dias;

b) Personal que se desempefie habitualmente en
trato o contacto directo con los pacientes,
en salas o servicios de enfermedades
infecto-contagiosas;
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Queda

excluido de las presentes disposiciones el

personal que aun revistando en los cargos o funcio-
nes comprendidas en los incisos a) y b) del presen-—

te articulo, cumpla solamente tareas de caréacter
administrativo.

c) E1l personal de vuelo de la administracidén
provincial o de las municipalidades que cuen-
te con matricula oficial habilitante; vy

d) El personal que preste servicios en localida-
des 1inhéspitas declaradas tales por el Poder
Ejecutivo.

En todos los casos la exigencia de servicios seré
de treinta (30) afios con aportes de los cuales
quince (15) afios continuos o discontinuos deberéan

haberse desempefiado en algunas de las condiciones
enumeradas en los incisos precedentes y acreditar
asimismo, veinte (20) afios de aportes a la Caja de
Previsién Social de la Provincia".

"Articulo 24.- Al sélo efecto de acreditar el minimo
de servicios necesarios para el logro de la Jubila-
cidén Ordinaria, el afiliado podré& compensar exceso

de
de

edad con la falta de servicios en la proporcidn
dos (2) afios de edad excedente por uno (1) de

servicios faltantes.

La

compensacidén procederd cuando el afiliado acre-

dite ademds un minimo de veinte (20) afios de servi-
cios con aportes al régimen de la Caja de Previsidn
Social de la Provincia".

"Articulo 26.- Tendran derecho a Jubilacién por Edad
Avanzada los afiliados que retnan las siguientes
condiciones:

a)

b)

El

Que hayan cumplido setenta (70) afios de edad;
Y

Que acrediten veinte (20) afios de servicios
computables en uno o mas regimenes jubilato-
rios comprendidos en el sistema de reciproci-
dad, con wuna prestacidén de servicios en el
orden provincial de por lo menos quince (15)
afios, con aportes a la Caja de Previsién de
la Provincia.

goce de la Jubilacidén por Edad Avanzada es in-

compatible con el de otra jubilacidén o retiro na-
cional, ©provincial o municipal".



i Witg,
I.‘ 'l

Legislatura de la Provincia
de Rio Negro

"Articulo 27.- Tendran derecho a la Jubilacidén por
Invalidez, cualquiera fuera su edad, antiguedad
en el servicio y afiliacidén al sistema, los afi-
liados que, habiendo ingresado aptos para el tra-
bajo, se incapaciten fisica o intelectualmente en
forma total para el desempefio de cualquier activi-
dad compatible con sus aptitudes profesionales,
siempre que la invalidez se hubiera producido du-
rante la relacidén de trabajo.

La invalidez que produzca en la capacidad labo-
rativa, una disminucidén del sesenta y seis por
ciento (66%) o méas, se considerard total.

El grado vy porcentual de las incapacidades serén
fijadas conforme a una escala que se establecera
por via reglamentaria, de acuerdo con tablas
médico-legales.

Las Jubilaciones por Invalidez serdn acordadas una
vez que los afiliados hayan agotado las licencias
reglamentarias con derecho a remuneracidn.

Los dictémenes que emita la Junta Médica Central vy
Unica, deberédn ser fundados e indicar en su caso,
el porcentaje de incapacidad del afiliado, el ca-
radcter transitorio o permanente de la misma y la
fecha en que dicha incapacidad se produjo.

Cuando estuviere acreditada la incapacidad a la
fecha de cesacidén en la actividad y el afiliado
hubiere prestado servicios ininterrumpidamente du-
rante los quince (15) afios inmediatamente anterio-
res, se presume que aquella se produjo durante la
relacién de trabajo".

"Articulo 28.- Los discapacitados en los términos
del articulo 25, tendrédn derecho a la Jubilacidn
por Invalidez, cuando se incapaciten para realizar

aquellas actividades que su capacidad inicial res-
tante le permitia desempenar".

"Articulo 29.- La Jubilacidén por Invalidez se acor-
dard con caracter provisional, debiendo la Caja
otorgarla por tiempo determinado. El titular que-
dard sujeto a las normas que sobre reconocimiento
médico establezca la Junta Médica Central y Unica,
debiendo realizarse el control médico respectivo
como minimo cada dos (2) afios.

La negativa a someterse a las revisaciones que se
dispongan o a observar el tratamiento médico que se
prescriba dard lugar a la suspensidén del beneficio.

El beneficio de Jubilacidén por Invalidez serd defi-
nitivo cuando el titular tuviera mds de sesenta
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(60) afios de edad, habiendo percibido la presta-
cidén durante quince (15) afios o mas".

"Articulo 30.- Desaparecida la incapacidad causal
del Dbeneficio, la reparticidén empleadora estaré
obligada a reincorporarlo a su cargo anterior u
otro <con remuneracidén equivalente y el afiliado,
obligado a reincorporarse, quedando extinguido el
beneficio a partir de la fecha de la comunicacidén
efectuada por la Caja. El pago de jubilacidén con-
tinuard hasta que se produzca la reincorporacién y
por un tiempo no mayor de dos (2) meses a contar de
dicha fecha. El empleador deberd reembolsar a la
Caja los importes que ésta hubiera abonado dentro
de ese plazo.

Quedan excluidos de la reincorporacidén a gque se
hace mencidén en el parrafo precedente, los agentes
que al momento de acceder a la Jubilacidén por Inva-
lidez hubiesen revistado como funcionarios judicia-
les del Poder Judicial, cargos electivos Provin-
ciales y/o Municipales y todo otro cargo gque no
estuviese amparado por regimenes de estabilidad".

"Articulo 2o0.- Incorpdranse en la Ley 2432 como articulos
30 bis y 30 ter los siguientes:

"Articulo 30 bis.- Son criterios de hermenéutica,
para evaluar la invalidez:

a) Si el afiliado tiene posibilidad de sustituir
la actividad habitual compatible con otras

con sus aptitudes personales;

b) Posibilidad de capacitacidén profesional para
la sustitucidén del empleo;

c) Especializacidén en la actividad ejercida;

d) Jerarquia profesional gque hubiera alcanzado;

Yy

e) Si la enfermedad invalidante, es controlada
o no -en su caso- grado de eficiencia de
los tratamientos y de la medicina suminis-
da".

"Articulo 30 ter.- Los dictémenes que emita la Junta
Médica Central y Unica deberédn ser fundados, indi-
car el porcentaje de incapacidad del afiliado, el
caridcter transitorio o permanente de la misma, la
fecha en que dicha incapacidad se produjo, si se
trata de enfermedad controlada y deméds circunstan-
cias apuntadas en el articulo anterior".
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"Articulo 30.- Modificanse los articulos 47 y 48 de la
Ley 2432, los que quedaradn redactados
de la siguiente manera:

"Articulo 47.- El haber de la Jubilacidén Ordinaria,
Ordinaria Especial y por Invalidez, se determinaré
conforme al siguiente procedimiento:

1.- Seréd igual al resultado de aplicar el ochenta
y dos por ciento (82%) del promedio total de
las remuneraciones actualizadas a la fecha
del cese, percibidas por el afiliado durante
su permanencia en la administracidén publica
provincial o municipal, correspondientes a
las categorias o cargos desempefiados durante
los diez (10) afios inmediatamente anteriores
a la cesacidn del servicio y sobre los cuales
hubiese efectuado el correspondiente aporte.

2.- Cuando se acumulen simulténeamente otros ser-
vicios prestados, sean éstos bajo relacidn
de dependencia o autdénomos, a la remuneracidn
correspondiente a la categoria o cargo tomado
como base o principal por el que opte el afi-
liado, se le adicionard la remuneracidén co-
rrespondiente a la categoria o cargo simulta-
neo, el que se computard en la proporciédn
que representen los aportes de dicho cargo
respecto del total de aportes realizados en
los afios de servicios computados.

Serd indispensable para computar los servi-
cios simultaneos que éstos se hayan
desempefiado cronoldégicamente con el periodo
utilizado para determinar el haber principal.

En caso de computarse, en razdn del sistema
de reciprocidad jubilatoria y para los bene-
ficios ©previstos en el articulo 19 de esta
Ley, cargos y categorias ajenos a la admi-
nistracidén publica provincial, municipal o
cualquiera de los organismos dependientes de
ella,el haber de la prestacién -determinado
de conformidad a los incisos precedentes- se
equiparard al de una categoria o cargo de
planta de personal de administracién publica
central o del régimen escalafonario remunera-
torio més afin vigente en la Provincia".

"Articulo 48.- El haber mensual de la Jubilacidén por
Invalidez serd equivalente al de la Jubilacién Or-
dinaria. Si la antiguedad del jubilado fuera infe-

rior a diez (10) afios, el haber previsional se
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calculard promediando el total de las remuneracio-
nes percibidas. Las remuneraciones se actualizarén
en las misma forma que se establece en el inc. 1)
del articulo 47".

"Articulo 4o0.- Sustituyese el articulo 106 de la Ley

2432, por el siguiente:

"Articulo 106.- Los beneficiarios de un haber previ-
sional que no hubieran cumplido sesenta (60) afios
de edad, deberédn cumplimentar con un aporte
extraordinario con destino a la Caja de Previsiédn
Social segln la siguiente escala:

a) Haberes hasta $ 300, el 3%.

b) Sobre el monto excedente de $ 300, vy hasta el
monto de $ 500, el 4%; vy

c) Sobre el excedente de $ 1.000, el 10%

Quedan excluidos expresamente los beneficiarios
contemplados en el Titulo X de la presente Ley,
quienes aportarédn el tres por ciento (3%) de su haber,
salvo aquellos beneficiarios que hubieran optado
oportunamente por continuar en el régimen general,
que se regirédn por lo normado en el primer parrafo de
este articulo".

"Articulo 50.- FaclUltase al Poder Ejecutivo a disponer la

aplicacidén de un aporte adicional para los

beneficiarios de la Caja de Previsidén Social, el gque se
determinard sobre la base de los siguientes criterios:

a) En proporcidén inversa a la edad del Dbenefi-
ciario,a los afios de aporte a la Caja de Pre-
visién y al total de afios de aportes;

b) En proporcidén directa a la diferencia entre
la determinacién del haber dispuesto en la
presente norma y la aplicada.

A partir del lo. de julio de 1992 y hasta
tanto se determinen las tablas de cémputo
para el cédlculo del aporte a que se hace men-
cidén en los parrafos anteriores, se estable-
ce el mismo en un porcentaje segln la
siguiente escala por cada afio de servicios
que le reste al beneficiario para cumplir
sesenta (60) afos de edad:

o

Haberes hasta $ 300 0
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Haberes desde $ 301

hasta $ 500 0,75% sobre el exce-
dente de $ 300

Haberes superiores a
S 500 0,75% sobre el exce-
dente de $ 300
mas 1,00% sobre el exce-
dente de $ 500

En el caso de la Jubilacidén Ordinaria, Jubi-
lacién por Invalidez y Pensibén, el aporte
total que resulte de la aplicacién del pre-
sente y del articulo 106, en ningGn caso
podréd superar el diez por ciento (10%) del
haber del beneficiario.

A partir de la fecha de aplicacidén del aporte
dispuesto en el presente articulo, factltase
al Poder Ejecutivo a reducir los aportes vy
las contribuciones establecidas en los ar-
ticulos 6o0. de la presente y 11 inciso c) de
la Ley 2432."

"Articulo 60.- Establécese a partir del lo. de julio de

1992 un aporte extraordinario con destino
a la Caja de Previsidén Social, ademés del que corres-
ponda de acuerdo con la Ley 2432 y concordantes, el que
se calcularad sobre el sueldo que perciban los afiliados
en actividad segln la siguiente escala:

a) Haberes hasta $ 300, el 1,5%;

b) Sobre el monto excedente de $ 300 y hasta el
monto de $ 500, %

c) Sobre el monto excedente de $ 500 y hasta el
monto de $ 1.000, el 2,5%; vy

d) Sobre el excedente de $ 1.000, el 3%

En el caso de los agentes comprendidos en el Titulo X de
la Ley 2432 se aplicarad el tres por ciento (3%).

A los efectos del célculo del presente aporte, se con-
siderard lo percibido por el agente estatal segln se
establece en el Titulo IV de la Ley 2432."

"Articulo 7o.- Modificase a partir del lo. de julio de

1992 el inciso c¢) del articulo 11 de 1la
Ley 2432, el que quedard redactado de la siguiente for-
ma:
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"c) Con la contribucidén del veintiuno por ciento
(21%) sobre el monto total de los sueldos, jorna-
les o remuneraciones del personal a cargo del Esta-
do, 1las reparticiones autdrquicas y los municipios
de la Provincia. Si se tratara de sueldos corres-
pondientes a afiliados enumerados en los articulos
21 'y 22, la contribucién serd del veintitrés por
ciento (23%)".

"Articulo 8o.- Derdganse los articulos 20., 30. y 6o.
de la Ley 2448, a partir del lo. de ju-
lio de 1992."

"Articulo 9o0.- Derdbdgase el articulo 105 de la Ley 2432."

"Articulo 10.- Todos los afiliados que a la fecha de en-

trada en vigencia de la presente norma,
hubiesen solicitado el otorgamiento de un beneficio pre-
visional, de conformidad a la Ley que lo amparaba al
momento de inicio de ese tramite, tendrédn derecho al
beneficio solicitado, si cumplieren a dicha fecha con
los extremos legales establecidos para acceder a ese
beneficio y hubiesen requerido el dictado de la resolu-
cidén que otorgue el mismo, de acuerdo con las normas
vigentes al tiempo de la promocidén del trémite.

Quienes al lo. de enero de 1993 reGnan los requisitos
establecidos en la legislacién vigente con anterioridad
a la presente norma para acceder a la jubilacidén ordina-
ria, podran acogerse a tal beneficio en la oportunidad
que asi lo solicitaren y de conformidad con la referida
legislacidén precedente.

Los empleados del Banco Provincia de Rio Negro que hu-
biesen hecho wuso de la opcidn prevista por Ley 2461 'y
adhirieron al régimen de disponibilidad pasiva dispuesto
por la Resolucidén 11/91 de la Intervencidén del Banco
Provincia de Rio Negro, podrédn acogerse a cualquiera de
los beneficios previsionales a los cuales tenian derecho
al momento de su incorporacidén al régimen antes mencio-
nado.

Las edades establecidas en los articulos 20 y 22 de la
Ley 2432, se aplicarédn de acuerdo con la siguiente es-

cala:
Afio Jub.Ordinaria Jub.Ord.Art.22
mujeres mujeres y varones
Edad Edad
hasta 30-6-93 55 50

desde 1-7-93
al 30-6-95 56 51
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desde 1-7-95
al 30-6-97 57 52

desde 1-7-97
al 30-6-99 58 53

desde 1-7-99

al 30-6-2001 59 54

a partir

del 1-7-2001 60 55

"Articulo 11.- Los afios de aportes a la Caja de Previsidn
Social de 1la Provincia de Rio Negro, a

que hacen mencién los articulos 20, 21, 22, 24 y 26,
se aplicardn de acuerdo al siguiente cronograma:

Periodo Afios de Aportes
a la C.P.S.
hasta 30-6-94 10

desde 1-7-94
al 30-6-96 12

desde 1-7-96
al 30-6-98 14

desde 1-7-98
al 30-6-2000 16

desde 1-7-2000

al 30-6-2002 18
a partir
del 1-7-2002 20
"Articulo 12.- La Caja de Previsidén Social podréd acordar
con los municipios de la Provincia, la

forma de pago de los aportes y contribuciones determina-
dos en la legislacidén vigente.

Hasta tanto se logren los acuerdos respectivos, la Caja
de Previsién Social podrad determinar de oficio las sumas
a 1ngresar, en base a las liquidaciones de haberes de
meses anteriores, procediendo a través de la Contaduria
General de la Provincia a la retencidén automética de las
mismas.

La Contaduria General de la Provincia depositarda las
sumas retenidas en las cuentas bancarias que la Caja de
Previsién Social habilite al efecto en el Banco de la
Provincia de Rio Negro."
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"Articulo 13.- Autorizase a la Caja de Previsidén Social a

abonar hasta en doce (12) cuotas mensua-
les, iguales y consecutivas, con méds el interés banca-
rio que determine la Junta de Administracidén, los im-
portes que resulten de las liquidaciones finales del
haber u otras diferencias retroactivas, a los benefi-
ciarios de dicho organismo."

"Articulo 14.- Los agentes en actividad que pretendan
computar a los fines de la determinacidn
de la prestacidén previsional, sumas percibidas sobre

las cuales no se hubieran realizado los aportes jubila-
torios correspondientes, deberdn abonar los mismos a la
Caja de Previsidédn Social, dentro de los quince (15)
dias de la percepcidédn de dichas sumas.

En el caso de incumplimiento de tal carga, caducaréa el
derecho al cémputo de las mismas."

"Articulo 15.- FaclUltase al Poder Ejecutivo a dictar el
texto ordenado de la Ley 2432, modifi-
cando la numeracién del articulado de la misma."

"Articulo 16.- Dentro del plazo de sesenta (60) dias, la

Caja de Previsidén Social de la Provincia,
deberd iniciar por intermedio de la Junta Médica Central
y Unica, 1la revisidén del otorgamiento de las Jubilacio-
nes por Invalidez, en los términos del articulo 29 de
la Ley 2432."

"Articulo 17.- Modificase el articulo 23 de la Ley 2448
que quedard redactado de la siguiente
forma:

"Articulo 23.- Sustituyese el articulo 12 de la Ley
48 (to. 1985) vy sus modificatorias por el
siguiente:

"Articulo 12.- El producido liquido de la explo-
tacidén de los juegos de azar mencionados en el
articulo lo., se distribuirédn de la siguiente
manera:

- Diez por ciento (10%) para la constitu-
cién de un fondo de reserva y capitaliza-
cién.

- Ochenta ©por ciento (80%) para las Aareas
de Salud y Educacién.

- Ocho por ciento (8%) para la Caja de Pre-
visién Social destinado a la constitucién
de un fondo para la realizacidén de pro-
gramas de desarrollo y promocidn social.

- Dos por ciento (2%) para la atencién de
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emergencias sociales".
"Articulo 18.- Derdbgase toda norma que se oponga a las
contenidas en el presente decreto."
"Articulo 19.- El presente decreto tendréd vigencia a par-

tir de su publicacidén en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia".

ARTICULO 20.- Comuniquese al Poder Ejecutivo y archivese.



