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Decreto Número 1727

Viedma, 14 de octubre de 1985.

Visto: El expediente Nº 41.463-J-85, del registro de la Jefatura de Policía; y

CONSIDERANDO:

Que por el mismo la Jefatura de Policía propone la aprobación del Reglamento de la Junta de Calificaciones, conforme lo establece el artículo 32, incisos k), l) y ll) de la Ley Orgánica Nº 1965;

Que asimismo el artículo 55 de la citada norma legal, faculta al Poder Ejecutivo a dictar las reglamentaciones complementarias tendientes al cumplimiento de sus fines específicos.

Por ello,

El Gobernador de la Provincia de Río Negro

D E C R E T A:

Artículo 1º - Apruébase el Reglamento de la Junta de Calificaciones Policiales, que consta de veintiocho (28) artículos y en cinco (05) fojas forma parte del presente Decreto.

Artículo 2º - El presente Decreto será refrendado por el señor Ministro Secretario de Gobierno.

Artículo 3º — Regístrese, comuníquese, publíquese, tómese razón, dése el Boletín Oficial y archívese.

ALVAREZ GUERRERO – MACHADO

REGLAMENTO DE LAS JUNTAS DE CALIFICACIONES

Capítulo 1º

MISION

Artículo 1º - Las Juntas de Calificaciones tendrán por misión el análisis de los antecedentes de los calificables y las comprobaciones personales y técnicas que se estimen necesarias, tendientes a lograr un acabado conocimiento de las condiciones del personal a los fines de su agrupamiento.

Para ello, procederá al estudio de los legajos, fojas de calificaciones y demás antecedentes del personal que se halla habilitado para el tratamiento, conforme lo establezca la reglamentación respectiva.

Capítulo 2º

ORGANIZACIÓN
Art. 2º - A los fines establecidos en la Ley Orgánica de la Institución, se constituirán dos Juntas de Calificaciones, a saber:

a) Junta Colegiada.

b) Junta Policial.

Art. 3º - Junta Colegiada: Estará integrada por el Jefe de Policía como Presidente, el Subjefe de Policía, un integrante de la Plana Mayor Policial y dos funcionarios designados por el Poder Ejecutivo con cargo no inferior a Subsecretario.

Tiene a su cargo el tratamiento de los Comisarios Inspectores, Comisarios Mayores y Comisarios Generales.

Art. 4º - Junta Policial: Estará integrada por el Subjefe de Policía como Presidente, los Directores de la Plana Mayor Policial y los Jefes de Unidades Regionales.

Tendrá a su cargo el tratamiento de todo el personal policial desde el grado de agente a Comisario inclusive.

Capítulo 3º

DE LA CONVOCATORIA

Art. 5º - La convocatoria de las Juntas de Calificaciones a sesiones ordinarias se producirá el 20 de octubre de cada año y deberán confeccionar sus informes antes del 10 de noviembre de cada año.

Capítulo 4º

DE LAS SESIONES

Art. 6º - A los efectos del cumplimiento de su misión, las Juntas de Calificaciones, sesionarán en forma ordinaria y extraordinaria, a saber:

a) Sesión Ordinaria: Comprende a las que convocada por la Jefatura de Policía, deberán tratar al personal según el período anual establecido.

b) Sesión Extraordinaria: Comprende a las que convocadas por la Jefatura de Policía deberán analizar al personal que por diversas causas no fue tratado en los términos del período anual establecido.

Art. 7º - A partir de la fecha fijada para el comienzo de las reuniones las Juntas se considerarán constituidas cuando deliberen las dos terceras partes de sus miembros en el lugar que se haya establecido.

Designarán de entre sus miembros un secretario.

Art. 8º - En la Junta Colegiada y en caso de ausencia transitoria del presidente, presidirá las sesiones el Subjefe de Policía.

Art. 9º - En la Junta Policial y en caso de ausencia temporaria del presidente, presidirá las sesiones el Oficial Superior de mayor grado y antigüedad.

Art. 10 - La presidencia fijará el plan de labor de la Junta. Las sesiones serán secretas, pero habrá de labrarse acta haciendo constar con amplitud los fundamentos de las conclusiones finales a que se arribe.

Art. 11 - Las decisiones serán tomadas por simple mayoría de votos no siendo permitidas las abstenciones, salvo en el caso de parentesco por consanguinidad hasta el segundo grado. En caso de empate el voto del presidente valdrá el doble.

Art. 12 - Es función de las Juntas de Calificaciones que del análisis correspondiente emita opinión fundada respecto a las cualidades morales, de carácter, de idoneidad y demás circunstancias que hagan a la personalidad del calificado, para información del Ministro de Gobierno o Jefe de Policía en todo lo concerniente a ascensos, cesantías o bajas, según corresponda.

Art. 13 - Las Juntas podrán hacer concurrir a su asiento a los calificadores excepto cuando se trate del Sub-jefe de Policía, a efectos de ampliar los informes e ilustrar los juicios oportunamente vertidos. Asimismo podrán, por igual finalidad, ser llamados otros agentes incluso el causante de quien se trate.

Art. 14 - Las Juntas tendrán a su disposición los legajos del personal, sus antecedentes y calificaciones, incluso:

1. Sanciones disciplinarias.

2. Licencias por enfermedad.

3.
Felicitaciones merecidas.

4.
Cursos y estudios realizados, policiales y extrapoliciales.

5.
Situación de revista registrada y sus causas.

6.
Fecha de ingreso y destinos ocupados durante la carrera, registrados cronológicamente.

7.
Antecedentes personales sobre embargos, reclamos de deudas y otros.

Capítulo 5º

DE LAS CONCLUSIONES

Art. 15 - Finalizadas las sesiones, las Juntas elevarán al Ministerio de Gobierno y al Jefe de Policías -según de qué Junta se trate- las conclusiones a que hubieren arribado las que han de obrar en las listas de los agentes agrupados como: «Apto para el Ascenso», «Apto para permanecer en el Grado», «Inepto para las funciones del Grado» o «Inepto para las funciones Policiales».

Estas conclusiones serán realizadas mediante un amplio informe que refleje la situación particular de cada uno de los agentes.

Las Juntas notificarán al personal del agrupamiento que integran, agregando un testimonio del acta de la sesión en que se trató su caso.

Art. 16 - Para poder ser declarado «Apto para el Ascenso», el personal habrá de poseer calificación anual promedio de «Buena» o superior.

Art. 17 - La calificación anual de «Deficiente» importa considerar al agrupamiento del Agente como «Inepto para la función en el Grado» o «Inepto para las funciones policiales».

Art. 18 - Las conclusiones a que llegara la Junta respecto de cada agente tratado, podrán ir acompañadas de exhortaciones o recomendaciones que mejor conduzcan a la recuperación profesional del considerado o constituyan un aviso para su futuro accionar.

Art. 19 - Las Juntas de Calificaciones, fijarán entre los declarados aptos para el ascenso en el grado del Agente, la precedencia por orden de mérito entre aquellos que posean la misma antigüedad.

Capítulo 6º

DE LOS RECURSOS Y SU TRATAMIENTO

Art. 20 - Dentro de las cuarenta y ocho horas de notificado, el Agente que no esté conforme con el agrupamiento que le otorgó la Junta, podrá solicitar la reconsideración de la medida dirigiéndose al presidente de la misma.

Este recurso poseerá efecto subsidiario de apelación ante el Ministro de Gobierno o Jefe de Policía, según la Junta de que se trate.

Art. 21 - La solicitud de reconsideración contendrá todos los documentos que apoyen los argumentos vertidos, con indicación del lugar del archivo si permanecieran en la Jefatura.

De su envío se comunicará por despacho radiográfico, si no se entregará personalmente.

Art. 22 - Las Juntas resolverán las solicitudes de reconsideración dentro de los cinco días de recibidas y si no hicieren lugar, elevarán el caso al Ministro de Gobierno o Jefe de Policía, según corresponda, quien dispondrá de cinco días para expedir resolución definitiva.

Art. 23 - Finalizadas las reconsideraciones, las Juntas efectuarán las correcciones a que hubiere lugar en las listas de agrupamiento del personal y procederán a asignar un orden de mérito a los declarados “Aptos para el Ascenso” de cada grupo, conforme la situación de revista elevando esa decisión al Ministerio de Gobierno o al Jefe de Policía.

Art. 24 - Sólo serán apelables las resoluciones para las que haya previsto expresamente recurso.

Las decisiones de los funcionarios que según las disposiciones de este reglamento resuelven en definitiva, así como las que no sean recurribles, cierran el recurso jerárquico ante el Poder Ejecutivo.

Art. 25 - Las decisiones finales de las Juntas y de los funcionarios ante quienes corresponda el efecto subsidiario de los recursos por el agrupamiento discernido, son recurribles vía contenciosa ante el Poder Judicial únicamente.

Capítulo 7º

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Art. 26 - Las listas que confeccionarán las Juntas, se publicarán en el Orden del Día de la Repartición con indicación del orden de mérito de los «Aptos para el Ascenso».

Art. 27 - El presente reglamento deroga los artículos 12, 13, 14, 15. 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 38 y 39 del Reglamento del Régimen de Promociones Policiales (Decreto 997/72); los artículos 2º y 3º del Decreto 1731/75 y los artículos 2º, 3º y 4º del Decreto 282/82.

Capitulo 8º

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 28 - Para el tratamiento de los calificables durante el curso del corriente año, la Junta Policial se integrará con la totalidad de los Oficiales Superiores en actividad del Agrupamiento Seguridad Escalafón General.
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