LEY S N2 3008

) TiTULO PRELIMINAR
Ambito de Aplicacion — Denominacion

Articulo 12 - La presente Ley reconoce su fundamento en el articulo 23 de la
Constitucion Provincial # y establece el régimen de ejecucidén de las penas privativas
de libertad impuestas a condenados, quienes recibiran el trato de internos y el régimen
de detencién de las personas privadas de su libertad por estar imputadas en causa
penal o sometidas a prision preventiva, quienes recibiran el trato de encausados.

TITULO |
Régimen Penitenciario

Capitulo |
Principios Basicos de la Ejecucion

Articulo 22 - La finalidad de la ejecucion de las penas privativas de la libertad es la
readaptacion social del interno de modo que, al egreso del sistema penitenciario, sea
posible su reinserciéon en la comunidad.

Articulo 32 - El régimen penitenciario empleara todos los medios de prevencion,
tratamientos curativos, educativos, laborales, morales, espirituales, asistenciales y de
cualquier otro caracter que pudiera disponerse, conforme las necesidades de
tratamiento individualizado de los internos y los avances de las ciencias penitenciarias
y criminoldgicas.

Articulo 42 - El tratamiento de los internos estara exento de torturas o malos tratos y
de actos o procedimientos vejatorios o humillantes. El personal penitenciario que
ordene, autorice, realice, consienta o no denuncie tales excesos seran pasibles de las
acciones previstas en el Codigo Penal # y de las sanciones disciplinarias que
correspondan.

Articulo 52 - Las prescripciones de esta Ley y de las reglamentaciones que, en su
consecuencia se dicten, se aplicaran sin hacer discriminaciones o diferencias entre los
internos, salvo las que objetivamente resulten del tratamiento individual asignado.

Capitulo Il
Progresividad del Régimen Penitenciario

Articulo 62 - El régimen penitenciario aplicado al interno tendra caracter progresivo y
técnico, conforme lo estipula la presente Ley y contard de:

a) Periodo de diagnéstico (observacion): Estudio y diagnostico psico-fisico del
interno.

b) Periodo de readaptacion (tratamiento): Tratamiento individualizado con
técnicas individuales y grupales.

c) Periodo de pre-egreso (prueba): Tratamiento con régimen atenuado y en
establecimientos penitenciarios abiertos. Lo que dispone la norma del
presente inciso, sera de ejecucion conforme lo determine la
reglamentacion.

Articulo 72 - Para el adecuado tratamiento penitenciario se considerara la clasificacion
criminolégica del interno, contemplandose la separacion de los condenados a penas
de corta duracion.



Articulo 82 - En el periodo de diagnostico, el gabinete técnico criminolégico tendra a
su cargo:

a) Realizar el estudio del interno que comprendera un examen médico integral
que incluye enfermedades infecto-contagiosas y andlisis de retrovirus en
concordancia con lo establecido en la Ley Provincial N° 2393 #. También se
incluird un examen psicologico y de las caracteristicas sociolégicas del
contexto familiar y grupal, sobre cuya base se ha de asentar el diagnéstico
y el prondstico criminolégico.

b) Clasificar al interno en relaciéon a su presunta reinsercion en la vida social,
de acuerdo a criterios cientificos criminolégicos y sobre la base de la
siguiente escala:

1.- Facilmente adaptable.

2.- Adaptable con tendencia a facilmente adaptable.
3.- Adaptable.

4.- Adaptable con tendencia a dificilmente adaptable.
5.- Dificilmente adaptable.

c) Indicar el establecimiento o seccion del establecimiento donde deba ser
alojado el interno, teniendo en cuenta su diagnéstico y prondstico
criminoldgico.

d) Planificar el tratamiento especifico que se asignara al interno, determinando
un tiempo minimo de evaluacion de los resultados y procediendo a su
verificacion y actualizacién si fuere conveniente.

Articulo 92 - El periodo de readaptacioén podra estructurarse en fases que impliquen
una gradual atenuacién en la ejecucién de la pena y se desarrollen en distintas
secciones del establecimiento, segun su especializacion o en establecimientos de otro
tipo. El gabinete técnico-criminolégico podra disponer, de acuerdo a la evolucion del
interno, el acortamiento o supresion de fases.

Articulo 10 - El periodo de pre-egreso comprenderd, simultdnea o sucesivamente:

a) El alojamiento del interno en establecimiento o seccidn del establecimiento
con régimen de autodisciplina, a cuyo fin deberan reunirse los requisitos de
los incisos b), ¢) y d) del articulo 12.

b) La posibilidad de obtener salidas transitorias del establecimiento.

c) El egreso anticipado a través del beneficio de la libertad condicional.

Articulo 11 - Las salidas transitorias seran autorizadas y supervisadas por el Juez de
la ejecucidn, previo conocimiento directo y personal del interno; la resolucion
respectiva, se notificara al interno; hara mencién del tiempo de duracion; el lugar o
distancia minima al que podra trasladarse; las normas de conducta, restricciones y
prohibiciones que debera observar y el grado de seguridad que se adopte.

El interno debera justificar su permanencia fuera del establecimiento.

Cuando la duracion de la salida requiera que el interno deba pasar la noche fuera
del establecimiento, se le exigird una declaraciéon jurada respecto del sitio donde
pernoctara.

Articulo 12 - A efectos de conceder el beneficio referido en el articulo anterior, el
interno debera:



a) Estar comprendido en alguno de los siguientes tiempos minimos de
ejecucion:

1. Penas temporarias hasta tres (3) afos sin la accesoria del articulo 52
del Codigo Penal #: Un (1) afo.

2. Penas temporarias de mas de tres (3) afnos, sin la accesoria del articulo
52 del Cédigo Penal #: mitad de la condena.

3. Penas perpetuas: Trece (13) anos.

4. Medidas de seguridad del articulo 52 #, cumplida la pena principal: Tres
(3) anos.

b) No tener otra/s causa o condena pendiente.

c) Tener el grado maximo de conducta susceptible de ser alcanzado segun el
tiempo de internacion.

d) Poseer concepto favorable del gabinete técnico criminoloégico. En Caso de
fallecimiento o enfermedad grave de un familiar cercano del interno, podran
obviarse los requisitos mencionados.

Capitulo Il
Normas de trato — Higiene

Articulo 13 - La higiene tendra como finalidad la conservacién y el mejoramiento de la
salud fisica y mental del interno y se ajustara a los principios basicos de la medicina
preventiva.

Articulo 14 - El Poder Ejecutivo dispondra de las partidas presupuestarias que
correspondan para que todo local destinado a los internos, especialmente lo que se
destine al alojamiento durante la noche, deban satisfacer las exigencias de la higiene,
habida cuenta del clima, particularmente en lo que concierne al volumen de aire,
superficie minima, alumbrado, calefacciéon y ventilacién, garantizando asimismo, un
adecuado estado de conservacioén y limpieza.

Articulo 15.- El interno estad obligado a su aseo personal. El sistema implementado
por la presente Ley y, conforme la norma del articulo anterior, garantizara la suficiencia
de las instalaciones de bafios y de los elementos indispensables para su higiene
individual. Deberd mantener su indumentaria y todo lo que se le provea en buen
estado de conservacion.

Alojamiento - Vestimenta y Ropas

Articulo 16 - El alojamiento de los internos condenados sera asignado por la Direccion
General del Servicio Penitenciario conforme la infraestructura con la que se cuenta,
teniendo en cuenta la clasificacion criminolégica previa.

La Direccién General del Servicio Penitenciario, podra disponer el traslado de
internos a otras unidades, debiendo comunicar este hecho al Juzgado de Ejecucién
competente.

El alojamiento de los internos sin condena, sera dispuesto por la autoridad
judicial y toda modificacién deberéa ser previamente resuelta por ésta.

Articulo 17.- La vestimenta a utilizar por los internos en los establecimientos
dependientes del sistema, no debera establecer diferencia entre ellos. La misma sera
provista conforme lo establezca la reglamentacion.

Articulo 18 - Los internos tendran derecho a la provisién de ropa de cama individual,
conforme se reglamente.



Alimentacion

Articulo 19 - La alimentacion sera provista por el establecimiento en dos comidas y
dos refrigerios diarios adecuados a la preservacion del estado de salud del interno,
segun los criterios médicos. La prohibicion de bebidas alcohdlicas sera absoluta.

Informaciones y Peticiones

Articulo 20 - El ingreso del interno estara precedido de la notificacion de los derechos
y obligaciones del régimen de la categoria en la cual se lo ha incluido, reglas
disciplinarias del establecimiento y los medios autorizados para informarse y formular
quejas.

Articulo 21 - Todo interno tiene el derecho a peticionar por ante la autoridad
administrativa del establecimiento, Tribunal de la Causa o Juez de Ejecucion, sin
censura previa. El procedimiento para peticionar lo fijara la reglamentacién de la
presente Ley.

Tenencia y Deposito de Objetos o Valores

Articulo 22 - Queda garantizado el derecho sobre dinero, objetos y pertenencias que
tenga o le asista al interno por medio de la tenencia en custodia y en depdsito, de esos
objetos y valores durante su permanencia en el establecimiento, previa confeccion de
inventario de todo ello, que el interno firmara. Las medidas de procedimiento respecto
al ejercicio de este derecho estaran contenidas en el decreto reglamentario.

Articulo 23 - La tenencia de armas, estupefacientes y substancias téxicas o
explosivas por parte del interno, sera considerada falta gravisima y sancionada en los
términos previstos en esta Ley. La reincidencia agravara la sancion que pudiere
corresponder.

Traslados

Articulo 24 - En los traslados de los internos, se evitara exponerlos, tomandose las
precauciones necesarias a fin de resguardar el derecho a su intimidad.

Los traslados deberan efectuarse con conocimiento de las autoridades
competentes e informacién a los familiares, segun lo establezca la reglamentacion de
esta Ley.

Medidas de Sujecion

Articulo 25 - Los medios de sujecion tales como esposas, grilletes, cadenas y camisa
de fuerza, nunca deberan aplicarse como sancion. Los deméas medios de sujecion solo
podran ser utilizados en los siguientes casos:

a) Como medida de precaucién contra una probable evasién, fuga o durante
un traslado, siempre que sean retirados estos medios en cuanto
comparezca el interno ante una autoridad judicial o administrativa.

b) Por razones médicas y a indicacién del médico.

c) Por orden del Director o cualquier otro funcionario responsable, si han
fracasado otros medios para dominar al interno. Todo ello, con el objeto de
impedir, también que se dafie a si o a terceros o produzca danos
materiales.



Articulo 26 - El modelo y método de medios de sujecion autorizados, seran
determinados por la autoridad penitenciaria central, conforme se reglamente, no
debiendo prolongarse mas alla del tiempo estrictamente necesario.

Resistencia a la Autoridad

Articulo 27 - Los funcionarios de los establecimientos no deberan en sus relaciones
con los internos, recurrir a la fuerza, salvo en caso de legitima defensa, de tentativa de
evasion o de resistencia por la fuerza o por inercia fisica a una orden basada en la Ley
o los reglamentos.

Articulo 28 - El uso de las armas reglamentarias se limitara a las circunstancias
excepcionales en que sea indispensable hacerlo, con fin de prevencion o por peligro
inminente para la vida, salud o seguridad de agentes, de internos o terceros.

Capitulo IV
Normas Generales para la Convivencia Penal

Articulo 29 - El modelo y método que se adopta mediante el presente régimen de
ejecucion de las penas para “internos” y “encausados”, respecto a:

a) Reglas disciplinarias que permitan la convivencia en los establecimientos
penitenciarios.

b) Sistema conceptual para la calificacién de conducta.
c) Actividades laborales y destino del peculio.

d) Educacion, recreacion y tiempo libre.

e) Asistencia espiritual.

f) Visita, correspondencia e informacién.

g) Asistencia social.

h) Asistencia pospenitenciaria.

El desarrollo de todos estos titulos, debera ser materia de tratamiento en el
decreto reglamentario de la presente Ley, conforme a los principios que se establecen
en la misma y a las reglas minimas de Naciones Unidas para el tratamiento de
reclusos.

Capitulo V
Establecimientos Penitenciarios

Articulo 30 - Los establecimientos penitenciarios deberan contar, al menos, con los
medios siguientes:

a) Personal idoneo. Esta idoneidad particularmente debe alcanzar al personal
que se encuentre en contacto con el interno, en razén de que el mismo
ejercera predominantemente una actividad educativa.

b) También estara sometido a examenes fisicos y de laboratorio en forma
periodica.

c) Un servicio médico acorde con la ubicacion, tipo de establecimiento y
necesidades del tratamiento penitenciario.

d) Secciones de trabajo que aseguren la plena ocupacion de los internos,
tomandose las mismas precauciones prescriptas para proteger la salud y
seguridad de los trabajadores libres. El trabajo de los internos debera ser
remunerado en forma equitativa.

e) Biblioteca y escuelas en los niveles obligatorios, a cargo de personal
docente con titulo habilitante, contando con las secciones de grado o



cursos indispensables para la ensefanza de los internos obligados a
concurrir.
El Gabinete Técnico Criminolégico integrado como minimo por: un (1)
médico psiquiatra, un (1) psicélogo, un (1) asistente social, un (1) docente y
un (1) instructor laboral.

Podra incorporarse el representante autorizado del culto que profese el
interno, si asi lo solicitare.
Tribunal de conducta en el que estén representados los estamentos
esenciales del tratamiento penitenciario.
Instalaciones apropiadas para el desarrollo de programas recreativos
adecuados.
Asistencia espiritual a cargo de los representantes de los cultos
reconocidos.

Capitulo VI
De los derechos excepcionales

Derecho de la mujer, del menor y personas con sufrimiento mental

Articulo 31 - El régimen penitenciario aplicado a la mujer, por el sistema
implementado por la presente Ley, tendra el caracter de excepcional y garantizara los
siguientes derechos:

a)

b)

El uso y habitacién de instalaciones en establecimientos especificos
habilitados a tal fin.

Atencion a cargo exclusivo de personal femenino, sin perjuicio de que por
razones profesionales, funcionarios de sexo masculino, en particular
médicos, desarrollen tareas en el establecimiento.

Su atencion en caso de embarazo y natalidad, en un medio ambiente
adecuado.

Posibilitar la atencién directa y personificada de su hijo menor de dos (2)
anos de edad, dentro del establecimiento.

Se declaran incompatibles o inconvenientes las sanciones disciplinarias
dentro de los cuarenta y cinco (45) dias antes o después del parto.

El derecho a ser asistida durante el embarazo, en el alumbramiento y con
posterioridad al mismo, incluyendo la atencién del hijo menor.

Que el nacimiento de su hijo en el establecimiento, no se haga constar en
la partida respectiva.

Ser asistida en sus derechos por el Juez de ejecucién y en defensa de los
intereses de su hijo menor por el defensor oficial.

Articulo 32. - El régimen penitenciario aplicado al menor tendra caracter de
excepcional y garantiza los siguientes derechos:

a)

b)

La no admisién dentro del sistema penitenciario, de menores de dieciocho
(18) anos.

Que los menores de dieciocho (18) a veintiun (21) afos, sean alojados en
establecimientos penitenciarios habilitados a tal efecto, manteniendo asi
una separacion absoluta con los mayores.

Articulo 33 - El sistema instituido por la presente Ley, remite el tratamiento de las
personas con sufrimiento mental a lo regulado por la Ley Provincial N° 2440 # y a su
Decreto Reglamentario N° 794/92 #.

Disposiciones transitorias para el presente capitulo



Articulo 34 - Hasta tanto el Poder Ejecutivo disponga las partidas presupuestarias
necesarias para concretar una infraestructura adecuada, se faculta a los funcionarios
del sistema para que realicen convenios interprovinciales con gobiernos y otras
fuerzas de seguridad, con el propésito de lograr el alojamiento en establecimientos
especiales para mujeres y menores entre 18 a 21 afos.

Articulo 35 - El cumplimiento de lo normado en el presente capitulo, se efectivizara
por medio de personal previamente instruido y capacitado.

Capitulo VII
Personal penitenciario

Articulo 36 - El personal penitenciario seré seleccionado y especializado, teniendo en
cuenta el caracter de la importante misién social que debe cumplir de acuerdo a esta
Ley.

Articulo 37 - Funcionara en el ambito del sistema penitenciario provincial, un instituto
de capacitacion del personal penitenciario que tendra como principal objetivo la
capacitacion del personal.

Disposiciones transitorias para el capitulo

Articulo 38 - Hasta tanto el Poder Ejecutivo disponga de las partidas presupuestarias
necesarias para la implementacioén de una infraestructura adecuada, quienes tengan la
responsabilidad dentro del sistema implementado por esta Ley, quedan facultados
para la suscripcién de convenios interprovinciales, con gobiernos y/o Fuerza de
Seguridad destinados a la capacitacion y especializacion de su personal.

Articulo 39 - En la Ley para el personal que preste servicios en el Sistema
Penitenciario Provincial, se establecera la mision y funcién de dependencia del mismo.

Capitulo VIII
Contralor jurisdiccional de la ejecucion y de la aplicacion

Articulo 40 - El contralor jurisdiccional de la ejecuciéon de las penas privativas de la
libertad estara a cargo del Juez de Ejecucion Penal, quien tendra competencia para
asegurar, controlar, vigilar, mantener, tramitar, resolver, efectuar, autorizar, disponer y
ordenar todas las medidas que regulan el funcionamiento del sistema implementado
por esta Ley.

Articulo 41 - Existira un Juez de Ejecucion Penal en cada una de las circunscripciones
judiciales donde hubiere, al menos, un establecimiento carcelario dependiente del
Sistema Penitenciario Provincial.

Ellos tendran jerarquia de “Juez de Primera Instancia” y serdn designados de
acuerdo al procedimiento y requisitos establecidos por la Constitucion Provincial # y
legislacion vigente en la materia.

En caso de excusacion, recusacion, ausencia, impedimento, licencia o vacancia,
seran suplidos por los Jueces de Instruccion o los Jueces Correccionales de turno.

Disposiciones transitorias para el capitulo
Articulo 42 - Hasta tanto se implemente este cargo, la funciéon del Juez de Ejecucion

Penal del Sistema Penitenciario Provincial, la debera desempefar el Tribunal de
Sentencia.



Titulo Il
Régimen para encausados

Articulo 43 - Las personas privadas de su libertad por estar sometidas a procesos,
seran alojadas en establecimientos especiales o secciones especiales de los
destinados a internos condenados, cuidando que exista total separacion entre éstos y
los encausados y respecto de ellos, los adultos de los menores y los hombres de las
mujeres. Estaran también separados los primarios u ocasionales de los reincidentes,
salvo caso debidamente justificado.

Articulo 44 - Se aplicaran en lo general, las disposiciones que esta Ley refiere a los
internos condenados, segun sean compatibles con su situacién legal y, en especial,
sus derechos y obligaciones, facultandose al Poder Ejecutivo a reglamentar las
normas y excepciones de este régimen.

A tal fin se tendran en cuenta las siguientes pautas:

a) Al acusado debera darsele la posibilidad de trabajar, pero no sera obligado
a hacerlo. En caso de trabajar, debera ser remunerado.

b) Debera poder informar inmediatamente a su familia de su detencion y se le
concederan todas las facilidades razonables para comunicarse con ésta y
sSus amigos y para recibir visitas de estas personas, con la Unica reserva de
las restricciones y de la vigilancia necesaria en interés de la administracion
de Justicia, de la seguridad y del buen orden del establecimiento.

Estara autorizado a pedir la designacion de un Defensor de oficio, cuando se
haya provisto dicha asistencia y a recibir visita de su abogado, a propésito de su
defensa. Podra preparar y dar a éste instrucciones confidenciales. Para ello, se le
proporcionara si lo desea, material para escribir. Durante las entrevistas con su
abogado el acusado podra ser vigilado visualmente, pero la conversacion no debera
ser escuchada por ningun funcionario de la policia o del establecimiento penitenciario.

El contralor jurisdiccional del régimen de detencion de encausados, sera ejercido
por el Tribunal de la Causa.

Titulo 1Nl
Disposiciones transitorias

Articulo 45 - La presente Ley sera aplicable a partir del traspaso a la Provincia de las
Unidades Penales dependientes del Servicio Penitenciario Federal o, en su defecto,
cuando sean habilitados establecimientos penitenciarios provinciales. Ello sin perjuicio
de la ejecucién del servicio en las céarceles de encausados provinciales cuando el
Poder Ejecutivo disponga de medios concordantes con lo normado en la presente Ley
y se efectlen las adecuaciones edilicias apropiadas al Sistema Penitenciario
Provincial.

Articulo 46 - Facultase al Poder Ejecutivo:

a) A dictar todo otro reglamento necesario para la plena vigencia de esta Ley,
debiéndolo hacer en un plazo de sesenta (60) dias a partir de su
promulgacion.

b) Para que, en un plazo de seis (6) meses a partir de la entrada en vigencia
de la presente Ley, proceda a la adaptacion de las infraestructuras
actuales, al régimen establecido por esta Ley.



c¢) Para poner en vigencia con antelacién al plazo previsto en el articulo 45 de
la presente, aquellas clausulas cuya aplicacion no esté supeditada a la
habilitacion de establecimientos penitenciarios.



