LEY P N2 1504

Capitulo
ORGANIZACION Y COMPETENCIA - ORGANOS JURISDICCIONALES

Articulo 12 - La Justicia de Trabajo de la Provincia de Rio Negro estara organizada
de acuerdo con las disposiciones de la presente y su administracién estara a cargo
de los Tribunales de Trabajo que integran la Organizacion Judicial de la Provincia.

JURISDICCION TERRITORIAL

Articulo 22 - Los Tribunales de Trabajo administraran justicia dentro de los limites
territoriales que se establecen en la Ley Orgdanica del Poder Judicial de la Provincia,
conforme las Circunscripciones que por ella se establecen.

RECUSACION - EXCUSACION
CAUSALES

Articulo 32 - 19) Los jueces del Trabajo sélo podran ser recusados por las causales
legales que se establecen en el Cédigo Procesal Civil y Comercial de la Provincia. Las
mismas causales daran lugar a la excusacion.

29) Los funcionarios del Ministerio Plblico, Secretarios y demdas empleados no
son recusables. El juez podra, sin embargo, tener por separados de la causa a los
dos primeros cuando estén comprendidos en las causales de recusacion previstas en
el Codigo Procesal Civil y Comercial de la Provincia.

OPORTUNIDAD - CAUSAL SOBREVINIENTE

Articulo 42 - La recusacion debera deducirse ante el Juez a recusarse en el primer
escrito o audiencia a que se concurra. Cuando la causa sea sobreviniente o
desconocida por la parte, la recusacién podra deducirse dentro del tercer dia de
haber llegado a su conocimiento y bajo juramento de esta circunstancia. De esta
facultad so6lo podra usarse antes del dia de la vista de causa.

INCIDENTES - SUSPENSION DEL PROCESO

Articulo 52 - El incidente de recusaciéon deberd tramitarse por separado,
suspendiendo el procedimiento, pero no el término para la contestacién de la
demanda.

En caso que la recusacién se hubiera interpuesto en una audiencia, ésta se
llevara a cabo a los efectos para que hubiera sido fijada.

COMPETENCIA POR MATERIA
Articulo 62 - Los Tribunales de Trabajo conoceran:
I- En Unica instancia ordinaria en juicio oral y publico:

a) En los conflictos juridicos individuales del trabajo que tengan lugar
entre empleadores y trabajadores, o sus derecho habientes, por
demandas o reconvenciones fundadas en disposiciones legales o
reglamentarias del derecho del trabajo y de la seguridad social,
convenciones colectivas y laudos con eficacia de tales, y las causas en
gue se invoquen la existencia de un contrato de trabajo; o en aquellas



que se planteen entre trabajadores y empleadores relativas a un
contrato de trabajo, aunque se funden en normas de derecho comudn
aplicadas a aquél.

b) En los conflictos relativos a las relaciones de trabajo de los
dependientes de entes publicos cuando por acto expreso se los
incluya en la Ley de Contrato de Trabajo, o en el régimen de las
convenciones colectivas de trabajo.

c¢) En las contravenciones que se susciten con motivo del cobro de
cuotas sindicales, entre los sindicatos y los agentes de retencién de
dichas contribuciones.

d) De las acciones promovidas por las asociaciones gremiales por cobro
de aportes, contribuciones y demas beneficios que resulten de las
disposiciones legales o reglamentarias de derecho del trabajo y de la
seguridad social, convenciones colectivas y laudos con eficacia de
tales.

ll- En ejecucion de las resoluciones administrativas cuando las partes
hubieran sometido a arbitraje del organismo administrativo, alguna de las
cuestiones previstas en los incisos a) y b) del apartado I.

III- La tramitacion, sustanciacidon y sentencia de las causas de menor cuantia
hasta tres mil pesos ($ 3.000) seran delegadas en un Vocal de Tramite y
Sentencia Unipersonal, previa autorizaciéon del Superior Tribunal de
Justicia segun los articulos 43 y 45 de la Ley K N° 5190, quien
reglamentard el funcionamiento. Aun en los supuestos en que la causa no
alcanzare el monto establecido precedentemente podrd avocarse el
Tribunal en pleno cuando por la complejidad, naturaleza o trascendencia
de la cuestidén los jueces lo consideren pertinente.

JUICIOS UNIVERSALES

Articulo 72 - En caso de muerte, incapacidad, quiebra o concurso del demandado,
las acciones que sean de competencia de la justicia del trabajo, se iniciaran o
continuaradn en esta jurisdiccion hasta que la sentencia quede firme, a cuyo efecto
debera notificarse a los respectivos interesados o representantes legales.

INHIBITORIA - DECLINATORIA

Articulo 82 - El Tribunal de Trabajo ante el cual se hubiere promovido una demanda
deberd inhibirse de oficio si considera no ser competente para conocer en el asunto
por razén de la materia.

Pero una vez contestada la demanda o tenida por contestada en rebeldia sin
objetarse la competencia, quedara ésta fijada definitivamente para el Tribunal y las
partes.

COMPETENCIA TERRITORIAL
Articulo 92 - La competencia territorial es de orden publico y no puede ser alterada
por los domicilios especiales que se constituyan al celebrarse los contratos de
trabajo.

OPCION DEL TRABAJADOR

Articulo 10 - |) El trabajador podra entablar demanda, indistintamente ante:



El Tribunal de su domicilio.

El Tribunal del domicilio del demandado.

El Tribunal del lugar en que se ha prestado el trabajo.

El Tribunal del lugar de celebracién del contrato de trabajo.

II) Si la demanda es deducida por el empleador, podra hacerlo ante el
Tribunal del domicilio del trabajador o el del lugar donde se haya
efectuado el trabajo o celebrado el contrato.

[l1) En las acciones incoadas por asociaciones profesionales por la materia
regulada en el articulo 62 incisos c) y d), sera competente el Juez del
lugar del cumplimiento de la obligacién.

IV)  En los desalojos por restitucion de inmuebles o parte de ellos acordados
como beneficio o retribucién complementaria de la remuneracién
entendera el Tribunal de la Circunscripcion en que se hallare el
inmueble.

MINISTERIO PUBLICO

Articulo 11 - Los miembros del Ministerio Publico deberan intervenir en toda clase
de juicio conforme lo determinan las leyes vigentes y especialmente:

a) Enla representacién y defensa de los intereses publicos.
b) En la representacién y defensa de los trabajadores que requieran sus
servicios de los incapaces o de los ausentes.

Capitulo Il )
NORMAS GENERALES DE PROCEDIMIENTO - CONCILIACION

Articulo 12 - El Tribunal podra intentar la conciliacién en cualquier estado del
procedimiento mientras la sentencia no haya pasado en autoridad de cosa juzgada.

Podra asimismo, proponer a las partes, que la discusién se simplifique por
eliminacion de todos aquellos puntos que carezcan de importancia para la sentencia
definitiva.

No significard prejuzgamiento las apreciaciones que el Tribunal pudiera hacer
en las tentativas de conciliaciéon.

La conciliacién homologada por el Tribunal, tendra los efectos de la sentencia
pasada en autoridad de cosa juzgada.

Como condicion previa a la homologacidn, se debera incluir en el acuerdo los
siguientes datos: antigledad denunciada por el trabajador, detalle de cada uno de
los rubros adeudados, salario basico peticionado, categoria reclamada y convenio
aplicable.

IMPULSO PROCESAL

Articulo 13 - Una vez interpuesta la demanda el procedimiento podra ser impulsado
por las partes, el Tribunal y el Ministerio Publico.

El Tribunal debera ordenar de oficio las medidas necesarias o convenientes
para el desarrollo del proceso. Podra disponer que se realice cualquier diligencia que
fuere necesaria para evitar la nulidad del procedimiento, teniendo amplias
facultades de investigacion, pudiendo igualmente ordenar las medidas probatorias
gue estime necesarias.

Paralizado el expediente por causa ajena al Tribunal éste intimara a las partes
para que dentro del término de cinco (5) dias manifiesten si tienen interés en la
prosecucion de la causa, debiendo efectuar la peticién idénea que corresponda de



acuerdo con el estado de los autos. Vencido este término, sin que se exprese tal
propdsito, se declarara la caducidad de la instancia con los efectos previstos en el
Cddigo Procesal Civil y Comercial.

TERMINOS PERENTORIOS
Articulo 14 - Todos los términos legales seran perentorios e improrrogables.
BENEFICIO DE POBREZA

Articulo 15 - Los trabajadores o sus derecho habientes gozaran del beneficio de
pobreza, halldndose exceptuados de todo impuesto o tasa. Sera también gratuita la
expedicién de testimonios o certificados de partidas de nacimiento, matrimonio o
defuncién y publicacidon de edictos. En ningln caso le sera exigida caucion real o
personal para el pago de costas y honorarios o para la responsabilidad por medidas
cautelares, dando sélo caucidn juratoria de pagar si llegara a mejorar su fortuna.

CAPACIDAD Y REPRESENTACION

Articulo 16 - Las partes podran actuar personalmente o representadas de acuerdo
con la disposiciones establecidas para la representacion en juicio.

La representacién en juicio se podra ejercer mediante acta poder otorgada por
ante juez de paz, funcionario policial, escribano publico, secretario de los Tribunales
de Trabajo y demas funcionarios autorizados por ley; debera ser firmada por el
funcionario y el otorgante, previa acreditacion de la identidad de éste. En caso de
impedimento, podra firmar cualquier persona habil a ruego del poderdante.

Los padres que comparezcan en representacion de sus hijos no tendran
obligacién de presentar las partidas correspondientes, salvo que el Tribunal de oficio
0 a peticion de parte, asi lo requiera.

ACREDITACION DE PERSONERIA

Articulo 17 - Los representantes acreditaran su personeria desde la primera gestion
que hagan en nombre de sus poderdantes.

Cuando invoque un poder general, podra acompafarse una copia integra
firmada por el apoderado o por el letrado patrocinante, con la declaracion jurada
sobre su fidelidad, responsabilizandose de cualquier falsedad o inexactitud. De oficio
0 a peticién de parte, podra intimarse la presentacidn del testimonio original para su
confrontacién por Secretaria.

En casos urgentes podra admitirse la intervencion en el juicio sin los
instrumentos que acrediten la personeria. Si estos no fueren presentados o no se
ratificase la gestion dentro del plazo de treinta (30) dias, sera nulo todo lo actuado
por el gestor y éste pagara las costas causadas, sin perjuicio de la responsabilidad
por los dafos ocasionados.

NOTIFICACION - FORMA

Articulo 18 - Las notificaciones se haran personalmente, por cédula o por
telegrama, en los siguientes casos:

La citacién para contestar demanda.
Las citaciones para las audiencias.
Las intimaciones o emplazamientos.

a
b
C
d) Las sanciones disciplinarias.
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e) Las sentencias definitivas, las interlocutorias que pongan fin total o
parcialmente al proceso y las demas que se dicten respecto de las
peticiones que, en resguardo del derecho de defensa, debieron
sustanciarse con controversia de partes.

f) Las regulaciones de honorarios.

g) Las denegatorias de medidas de prueba.

h) La devolucién de los autos cuando tenga por efectos reanudar el curso de
plazos.

i) El traslado de los incidentes.

j) La providencia que declara la causa de puro derecho.

k) La resolucion que haga saber medidas cautelares cumplidas, su
modificacién o levantamiento.

[) La primera providencia que se dicte después de extraido el expediente
del archivo.

[l) Las providencias que ordenaren medidas de mejor proveer.

m) La denegatoria de recurso extraordinario.

n) Las providencias que ordenan el traslado de planillas de liquidacién.

A) El traslado de las pericias o informes presentados por los peritos
designados en autos.

Todas las demas providencias quedaran notificadas en Secretaria, los dias
martes y viernes, o el dia siguiente habil, si alguno de ellos fuera feriado, sin
necesidad de otra diligencia.

Los funcionarios judiciales quedaran notificados el dia de recepcién del
expediente en su despacho. Deberan devolverlo dentro de las veinticuatro (24)
horas, bajo apercibimiento de las medidas disciplinarias a que hubiere lugar.

La notificaciéon personal se practicara firmando el interesado el expediente, al
pie de la diligencia. El retiro del expediente importara la notificacién de todas las
resoluciones.

Cuando la notificacion de un traslado se efectuare mediante telegrama, la
parte podra retirar las copias respectivas en el plazo que fije el Tribunal, por si
misma, por apoderado o por persona simplemente autorizada por escrito, dejandose
constancia de ello en los autos, con indicacion de la fecha de la entrega y la
identidad personal de quien las recibe. El término del traslado comenzara a correr a
partir del vencimiento del plazo para el retiro de las copias, el que no podra exceder
de cinco (5) dias.

Las cédulas podran ser diligenciadas por empleados judiciales o por la Policia
de la Provincia.

NOTIFICACIONES DE SENTENCIAS AL ESTADO PROVINCIAL

Articulo 19 - Toda sentencia definitiva o que ponga fin al litigio y las que resuelvan
sus apelaciones recaidas en juicios en que el Estado Provincial intervenga de
cualquier forma, debera ser notificada también al Fiscal de Estado en el domicilio
asiento de sus funciones.

NOTIFICACION A LA ASOCIACION SINDICAL

Articulo 20 - Las sentencias definitivas dictadas en el marco del convenio colectivo
que regula la relacion laboral que motivara cada decisorio, asi como los acuerdos
conciliatorios alcanzados en sede judicial, deberan ser notificados por cédula a la
asociacion sindical respectiva con personeria gremial en la Provincia.

DOMICILIO



Articulo 21 - Deberan notificarse en domicilio real:

a) El traslado de la demanda.
b) Las citaciones para absolver posiciones.
) Las citaciones a las partes para que comparezcan personalmente.
d) Las citaciones a terceros.
e) La cesacién del mandato del apoderado.
EDICTOS

Articulo 22 - En los casos en los que corresponde publicar por edictos se hara por
dos (2) dias en el Boletin Oficial de Rio Negro y se acreditara mediante la
certificacién que haran los secretarios actuantes de la copia acompafada por la
parte interesada.

Sin perjuicio de la obligatoriedad de la publicacién aludida, de oficio o a pedido
de la parte interesada, la misma podra efectuarse en los sitios web oficiales de cada
reparticion, redes sociales oficiales, emisiones radiofdnicas o televisivas de acuerdo
al Articulo 148 o en medios graficos digitales o impresos, en aquellos casos y/o
localizaciones geograficas especificas, que impidan u obstaculicen la difusion que se
impulsa como principio general. ]

ACUMULACION

Articulo 23 - El demandante puede acumular las acciones que tenga contra una
misma parte, siempre que sea de la competencia del mismo Tribunal, no sean
excluyentes y puedan sustanciarse por los mismos tramites. En las mismas
condiciones pueden acumularse las acciones de varias partes contra una o varias, si
fueran conexas, por el objeto o por el titulo. Sin embargo, el Tribunal podra ordenar
la separacion de los procesos, si a su juicio la acumulacion es inconveniente.

NULIDADES

Articulo 24 - Las nulidades de procedimiento solo se declararan a peticion de parte,
a menos que fueran originadas por no haberse dado audiencia a las partes, en cuyo
caso el Tribunal podra declararlas de oficio.

La parte que ha originado el vicio que produzca la nulidad o que hubiere
expresa o tacitamente renunciado a diligencias o tramites instituidos en su interés,
no podra impugnar la validez.

COSTAS

Articulo 25 - El vencido en el juicio sera condenado al pago de las costas, pero el
Tribunal podra eximirlo de esa responsabilidad en todo o en parte, por auto fundado.

En los juicios laborales la actuacion se hara en papel simple. Cuando el
empleador sea condenado en costas, debera reponer todas las actuaciones y oblar
los impuestos que se adeudaren. Si se declararen las costas por su orden, abonara
las de su parte.

Los honorarios profesionales de todo tipo devengados y correspondientes a la
primera instancia, no podran en ningun caso exceder del veinticinco por ciento (25
%) del monto de la sentencia, laudo, transaccién o instrumento que ponga fin al
litigio. Para el cdmputo del porcentaje indicado precedentemente, no se tendra en
cuenta el monto de los honorarios de los profesionales que hubieren representado,
patrocinado o asistido a la parte condenada en costas, si la hubiere.



Cuando las costas sean por su orden, tal porcentaje podra llevarse hasta el
treinta por ciento (30 %) del monto de la sentencia.

DEMANDA Y CONTESTACION
EXCEPCIONES - DEMANDA

Articulo 26 - La demanda se interpondra por escrito y contendra:

a) El nombre, domicilio real, edad, nacionalidad, estado civil, profesién u
oficio de demandante y documento de identidad.

b) El nombre y domicilio del demandado.

c) La designacién precisa de la cosa demandada.

d) Los hechos en que se funda, expresados claramente.

e) El ofrecimiento de los medios de prueba de que intente valerse para

demostrar sus afirmaciones. Presentara, asimismo, los documentos que
obren en su poder y si no los tuviere los individualizard indicando su
contenido, la persona en cuyo poder se hallaren o el lugar, archivo u
oficina donde se encontraren.

f) El derecho expresado sucintamente.

g) La peticion o peticiones, en términos claros, precisos y positivos.

DEMANDA POR ACCIDENTE

Articulo 27 - Cuando se demanda por accidente de trabajo o enfermedad
profesional, deberd expresarse también la clase de industria o empresa en que
trabaja la victima, la forma y el lugar en que se produjo el accidente, las
circunstancias que permiten calificar su naturaleza, el lugar en que percibia el
salario y su monto; el tiempo aproximado que haya trabajado a las dérdenes del
empleador.

Tratandose de acciones derivadas de la Ley Nacional N° 24.557, salvo en las
excepciones contempladas en la Ley Nacional N° 27.348, ademas de los requisitos
sefalados en el parrafo precedente, el trabajador debe acompafar, previo
requerimiento del juez bajo sancién de inadmisibilidad, los instrumentos que
acrediten el agotamiento de la via administrativa por ante la comision médica
correspondiente, una certificacion médica que consigne la lesidén sufrida, diagndstico
y grado de incapacidad, este Ultimo requisito sélo resulta exigible en aquellos casos
en que se cuestione el porcentaje de incapacidad. Las cuestiones planteadas ante
ésta constituiran el objeto del debate judicial de la accidn prevista en esta norma.

DEMANDA POR LOS CAUSA-HABIENTES

Articulo 28 - Cuando la demanda se promueva por los causa-habientes, se
acompanaran el certificado de defuncién y las partidas que acrediten el parentesco
invocado.

Si se trata de beneficiarios que se hallaban “a cargo” del causante a la fecha
de su deceso, se presentard ademas una manifestacién suscripta, por dos vecinos y
un certificado municipal o provincial, que acrediten aquellas circunstancias. En el
caso que varios derecho habientes alegaran pretensiones sobre una determinada
indemnizacién o beneficio, el Tribunal dispondra que se acompafie testimonio de la
declaratoria de herederos.

DEFECTOS DE LA DEMANDA



Articulo 29 - Cuando la demanda contuviere algin defecto u omisién, el Presidente
del Tribunal ordenara que sea salvado dentro del tercer dia, con la prevencion que
en caso de incumplimiento se dispondra su archivo, y si de ella no resultare
claramente la competencia, podra pedir al actor, las aclaraciones necesarias.

TRASLADO - REBELDIA

Articulo 30 - Interpuesta la demanda en la forma prescripta, el Tribunal dara
traslado de ella al demandado para que comparezca y la conteste dentro del término
de diez (10) dias, susceptible de ampliarse por razén de la distancia en un (1) dia por
cada cien kilometros o fraccion no menor de cincuenta kildmetros, bajo
apercibimiento de continuar el procedimiento en rebeldia. Las partes en su primera
presentacion deberan constituir domicilio procesal dentro del perimetro de la ciudad
que sea asiento del respectivo Tribunal, bajo apercibimiento de tenerlo por
constituido en sus estrados.

La rebeldia constituira presuncién de verdad de los hechos licitos afirmados
por el actor, salvo prueba en contrario.

CONTESTACION - RECONVENCION

Articulo 31 - La contestacion contendra en lo aplicable los requisitos de la
demanda. En ella, el demandado debera ofrecer las pruebas de que intente valerse,
articular todas las defensas que tuviere, incluso las excepciones de caracter previo.
Podra igualmente deducir reconvencion, siempre que ésta sea conexa con la accién
principal.

TRASLADO AL ACTOR

Articulo 32 - Cuando el demandado acompafie prueba instrumental, introduzca
nuevos hechos, reconvenga o articule excepciones, se dara traslado al sector quien
debera contestar por escrito dentro del quinto dia y ofrecer prueba exclusivamente
sobre los nuevos hechos invocados.

PRUEBA DOCUMENTAL OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Articulo 33 - Las partes deberan reconocer o negar categdricamente la
autenticidad de los documentos agregados que se le atribuyen y la recepcion de las
cartas y telegramas que se le hubieren dirigido.

El incumplimiento de esta norma determinara que se tenga por reconocido o
recibido tales documentos

EXCEPCIONES

Articulo 34 - Sélo seran admisibles como excepciones de previo y especial
pronunciamiento:

a) Incompetencia.

b) Falta de personeria de las partes o sus representantes.
) Litispendencia.

d) Cosa juzgada.

e) Transaccion.

f) Prescripcion.



Para la procedencia del caracter previo de la prescripcidn serd necesario que
ella no requiera la produccién de prueba.

INTERVENCION DEL ASEGURADOR

Articulo 35 - Cuando existe seguro en virtud de ley que autorice sustituir la
responsabilidad patronal, la demanda podra interponerse contra el patrén o contra el
asegurador. Si el asegurador ha llenado los requisitos exigidos por las normas
respectivas, tendra personeria para intervenir directamente en el juicio, quedando
en tal caso, obligado a lo que resuelva el Tribunal, sin perjuicio de la responsabilidad
patronal subsistente y de las acciones que en su caso y por la via que corresponda,
pudiera deducir el asegurador contra el asegurado.

AUDIENCIA DE CONCILIACION

Articulo 36 - Trabada la litis y conjuntamente con la apertura a prueba, el Tribunal
fijara audiencia a la que deberan comparecer las partes personalmente y en la que
se procurara la conciliaciéon del litigio. La notificacion de la audiencia del parrafo
anterior deberd ser practicada por el Tribunal en el domicilio real de las partes con
una anticipacion no menor de cinco (5) dias. Abierto el acto, el magistrado
interviniente, bajo pena de nulidad, ilustrara a las partes sobre el alcance del
procedimiento conciliatorio y propondra una forma de solucién.

PRUEBAS

Articulo 37 - Contestado el traslado previsto por el articulo 32 o vencido el término
para hacerlo el Presidente del Tribunal se ajustara al siguiente procedimiento:

1) Si se debatieren hechos controvertidos, designara una audiencia para
dentro de los treinta (30) dias, a fin de que en la vista de causa se
reciban las pruebas de posiciones, testimoniales y periciales. En la
misma, el Tribunal, antes de recibir la prueba que haga a lo principal,
examinara la de las excepciones, resolviendo, acto continuo sobre su
aceptacion o rechazo.

2) Si a cuestién fuere de puro derecho, asi lo declarara, corriendo un nuevo
traslado por su orden y por el término de cinco (5) dias, con lo que
quedara concluso para sentencia definitiva.

ABSOLUCION DE POSICIONES

Articulo 38 - Quien deba absolverlas sera citado en su domicilio real, por cédula o
telegrama, como minimo con diez (10) dias habiles de anticipacién al designado,
bajo apercibimiento de tenerlo por confeso si no compareciera sin justa causa.

Eleccion del absolvente. La persona juridica podra oponerse, dentro del quinto
dia de notificada la audiencia, a que absuelva posiciones el representante elegido
por el ponente siempre que:

1) Alegare que aquél no intervino personalmente o no tuvo conocimientos
directos de los hechos.

2) Indicare en el mismo escrito, el nombre del representante que absolvera
posiciones.

3) Dejare constancia que dicho representante ha quedado notificado de la
audiencia, a cuyo efecto aquél suscribira también el escrito.



El Juez, sin sustanciaciéon alguna, dispondra que absuelva posiciones el
propuesto.

No habiéndose formulado oportunamente dicha oposicidon o hecha la opcidn, en
su caso, si el absolvente manifestare en la audiencia que ignora los hechos, se
tendra por confesa a la parte que representa.

DECLARACION POR OFICIO

Articulo 39 - Cuando litigare la provincia, una municipalidad o una reparticién
municipal o provincial la declaracién deberd requerirse por oficio al funcionario
facultado por ley para representarla, bajo apercibimiento de tener por cierta la
version de los hechos contenida en el pliego, si no es contestado dentro del plazo de
treinta y cinco (35) dias o no lo fuere en forma clara y categdrica, afirmando o
negando.

TESTIGOS

Articulo 40 - Cada parte sé6lo podra ofrecer hasta cinco (5) testigos, salvo que, por
la naturaleza de la causa o por el nUmero de las cuestiones de hecho sometidas a la
decisién del Tribunal, éste admitiera un nUmero mayor.

Puede ser testigo toda persona que haya cumplido catorce (14) afios de edad.

Articulo 41 - Toda persona citada como testigo esta obligada a comparecer a
prestar declaracion ante el Tribunal. El testigo que no compareciere sin excusar su
ausencia con justa causa, podra ser conducido por la fuerza publica a la audiencia
supletoria y mantenido en arresto hasta tomarsele declaracion, sometiéndosele
luego a la Justicia Penal si correspondiere. Sin perjuicio de ello, el Juez o Tribunal
podra aplicarle una multa de diez (10) a cincuenta (50) jus.

La citacidn se hara por cédula o por telegrama colacionado por lo menos con
tres (3) dias habiles de anticipaciéon a la audiencia fijada y con la mencién del
perjuicio que acarreara la incomparecencia.

No se fijara nueva audiencia si no se pide el auxilio de la fuerza publica para la
concurrencia a la audiencia supletoria.

LIBROS Y REGISTROS

Articulo 42 - Siempre que en virtud de disposiciones legales o reglamentarias
exista la obligacidn de llevar libros, registros o, planillas especiales y a requerimiento
judicial no se los exhiba o resulte que no rednen las exigencias legales o
reglamentarias, incumbird al empleador la prueba contraria, si el trabajador o sus
derecho habientes, prestan declaracidon jurada sobre los hechos que debieron
consignarse en los mismos.

En los casos en que se controvierta el monto o el cobro de salarios, sueldos u
otras formas de remuneracién en dinero o en especie, la prueba contraria a la
reclamacioén correspondera a la parte patronal.

RECONOCIMIENTO DE DOCUMENTOS

Articulo 43 - La citacién a terceros para reconocer documentos, se regira por las
previsiones del articulo 41.

AGREGACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS



Articulo 44 - El Tribunal a solicitud de parte o de oficio, podrad solicitar a la
autoridad administrativa la remisidon de actuaciones vinculadas con la controversia,
las que se agregaran por cuerda floja, salvo los casos en que debieran continuar su
tramitacién y el Tribunal ordenare que se agreguen los testimonios necesarios.

PERITOS

Articulo 45 - Los peritos seran designados de oficio. Su nimero segun la indole del
asunto puede, a juicio del Tribunal, variar de uno a tres por cada cuestion técnica
sometida a decision judicial. La designacion se hara por sorteo entre los
profesionales inscriptos en la matricula respectiva, salvo que el Tribunal estimara
que las pericias deban realizarse por técnicos forenses de la Administracion Publica.

Cuando cualesquiera de las partes lo solicite, el perito estarad obligado a asistir
a la audiencia referida, para dar explicaciones.

Cuando el perito no se expidiera en los términos sefialados o citado para dar
explicaciones no compareciera sin justa causa debidamente acreditada, el Tribunal
podra dejar sin efecto su designacion, imponerle una multa de diez (10) a cincuenta
(50) jus o darle por perdido el derecho de cobrar honorarios.

INFORMES

Articulo 46 - Los informes que ofrezcan las partes y que deban ser evacuados por
reparticiones publicas o entidades privadas, deberan hallarse diligenciados con
anterioridad a la realizacién de la audiencia de vista de causa, bajo apercibimiento
de tenerla por desistida, si a juicio del Tribunal, la demora le fuere imputable a la
parte.

INSPECCION OCULAR

Articulo 47 - Cuando el Tribunal considere necesaria la inspeccién ocular, podra
trasladarse al lugar de que se trate o encomendar la diligencia a alguno de sus
miembros.

Si el lugar fuere distinto del asiento del Tribunal, la medida podra ser solicitada
0 encomendada a la autoridad judicial mas préxima.

INFORME ESPECIAL

Articulo 48 - En caso de accidente de trabajo, el Tribunal requerira de oficio a la
autoridad administrativa competente, informes acerca del cumplimiento por parte
del empleador y de la victima, de los reglamentos vigentes preventivos de
accidentes y de enfermedades profesionales.

RECEPCION DE LAS PRUEBAS

Articulo 49 - Las pruebas deberan ser recibidas directamente por el Tribunal, las
que deban practicarse fuera del lugar en que tiene su asiento, podran delegarse,
salvo fundada y expresa oposicion de parte, que sera resuelta sin recurso alguno
dentro del tercer dia.

Si el trabajador exigiera al proponer la prueba, que los testigos sean
examinados directamente por el Tribunal de la causa, siempre que tuvieran domicilio
en la Provincia, el Estado abonara los gastos de traslado con cargo de reembolso al
mejorar de fortuna. Cuando lo solicite el empleador, depositara la suma necesaria
para los gastos de traslado.



PRUEBA FUERA DE LA PROVINCIA

Articulo 50 - Cuando la prueba deba ser producida fuera de la Provincia, el plazo
previsto en el articulo 37 inciso 12) podra ser ampliado hasta sesenta (60) dias como
maximo, atendiendo a las distancias y a la facilidad de las comunicaciones.

VISTA DE CAUSA Y SENTENCIA - REGLAS GENERALES

Articulo 51 - El dia y hora fijados para la vista de causa, el Tribunal declarara
abierto el acto con las partes que concurran y en él se observaran las reglas
siguientes:

a) Se dard lectura a las actuaciones de prueba, producidas antes de la
audiencia, si alguna de las partes lo pidiere.

b) A continuacidn se recibiran las otras pruebas, las partes, los testigos y los
peritos, en su caso, seran interrogados libremente por el Tribunal, sin
perjuicio de las interrogaciones que puedan hacer las primeras.

¢) Luego se concedera la palabra al representante del Ministerio Publico si
tuviera intervencion y a las partes, por su orden, para que se expidan
sobre el mérito de las pruebas. Cada parte dispondra de treinta (30)
minutos para su alegato. El tiempo podra ser prudencialmente ampliado
por el Tribunal.

d) Las partes intervendran a los efectos del contralor de las pruebas y
podran hacer, con permiso del Tribunal, todas las observaciones o
reflexiones que juzguen pertinentes para su mejor inteligencia, pero el
Tribunal podra limitar dicha facultad cuando las interrupciones sean
manifiestamente improcedentes o se advierta un propésito de
obstruccién.

e) Cuando a audiencia no pudiera concluirse el dia sefalado, con
habilitacion de hora, debera proseguir el dia habil siguiente al de la
desaparicion del motivo que causé la suspension.

ACTA DE AUDIENCIA

Articulo 52 - El Secretario levantara acta consignando el nombre de los
comparecientes y de sus circunstancias personales. En la misma dejara constancia
de lo sustancial de la prueba rendida; incluyendo todas aquellas circunstancias
especiales que las partes soliciten, siempre que el Tribunal lo considere pertinente.

También podran solicitar el agregado de un memorial, que sintetice lo alegado
durante la audiencia.

SENTENCIA - FORMA Y CONTENIDO

Articulo 53 - Concluida la vista de causa, el Tribunal dictara sentencia en el mismo
acto, o dentro de los quince (15) dias subsiguientes.

La sentencia se dictard por escrito e indicara lugar y fecha, el nombre de las
partes y el de los representantes en su caso. Luego se observara el orden siguiente:

1) Planteard las cuestiones de hecho que estime pertinentes y se
pronunciara sobre ellas apreciando en conciencia las pruebas.

2) Fundamentara el fallo indicando la ley o doctrina legal aplicables; y

3) Dictard resolucién expresa, positiva y precisa conforme a las acciones
deducidas. Sin embargo para fijar las cantidades que se adeudan, podra
prescindirse de lo reclamado por las partes.



En todos los casos debera celebrarse el acuerdo con la comparecencia
personal de los votantes y previa discusion de la tematica del fallo a dictar. El
actuario certificara su celebracién consignando lugar y fecha.

La omisidn de este requisito sera causal de nulidad de la sentencia.

EJECUCION DE SENTENCIA

Articulo 54 - Pasada la sentencia en autoridad de cosa juzgada y firme la
liquidaciéon que el Tribunal o las partes efectlen, se ordenara su ejecucion,
librandose mandamiento de embargo y citandose de venta por el término de cinco
(5) dias al deudor, rigiendo en lo demas el procedimiento establecido por el Cddigo
Procesal Civil y Comercial de la Provincia.

Si el empleador, en cualquier estado del juicio, reconociera adeudar algun
crédito liquido y exigible que tuviera por origen la relacion laboral, a peticion de
parte, se formara incidente por separado y en él se tramitara la ejecuciéon de ese
crédito por el procedimiento establecido en este articulo.

Del mismo modo se procedera cuando hubiere quedado firme la condena al
pago de alguna suma de dinero, aunque se hubiere interpuesto contra otros rubros
de la sentencia recurso extraordinario. En estos casos la parte interesada debera
pedir, para encabezar el incidente de ejecucién, testimonio con certificaciéon de que
el rubro que se pretende ejecutar no estd comprendido en el recurso interpuesto y
de que la sentencia ha quedado firme respecto de él.

Si hubiere alguna duda acerca de estos extremos el Tribunal denegara el
testimonio y la formacién del incidente.

Las tercerias se tramitaran por el procedimiento establecido por el capitulo
respectivo del Cédigo Procesal Civil y Comercial de la Provincia.

Cuando quien oponga excepciones fuere la provincia, una municipalidad o los
entes descentralizados de aquéllas, el plazo para su interposicion sera de veinte (20)
dias.

RECURSOS - REVOCATORIA

Articulo 55 - Las resoluciones dictadas sin sustanciacién son susceptibles de
revocatoria dentro del tercer dia de notificadas.

RECURSOS EXTRAORDINARIOS

Articulo 56 - Contra las sentencias definitivas dictadas por los Tribunales del
Trabajo sélo procederan en su caso, los siguientes recursos extraordinarios por ante
el Superior Tribunal de Justicia:

a) De inconstitucionalidad, segun lo dispuesto por los articulos 300 a 303
del Cédigo Procesal Civil y Comercial.

b) De inaplicabilidad de ley o doctrina legal, fundado en que la sentencia las
haya violado o aplicado falsa o errbneamente y siempre que el valor del
litigio exceda el doble del monto que fije anualmente el Superior
Tribunal de Justicia, segln el apartado Il) del articulo 76 de la Ley K N2
5190, o siendo inferior pero igualmente superior al monto base, cuando
no existiere doctrina legal del Superior Tribunal de Justicia de los cinco
anos anteriores a la fecha de la sentencia recurrida, respecto de la
cuestién juridica debatida.

PLAZO



Articulo 57 - Los recursos previstos en el articulo anterior deberan interponerse y
fundarse clara y concretamente ante el Tribunal del Trabajo, dentro de los diez (10)
dias, contados desde la notificacién de la sentencia definitiva.

Del mismo se correra traslado por diez (10) dias a la parte contraria,
notificandola personalmente ¢ Lo CCuuwiu. cicniu nwuneatiOn contendrd el
emplazamiento a constituir dom zilio en la Ciudad de Viedma. si o lo hubiere hecho
con anterioridad y bajo apercibimiento de tenérselo por constituido en los estrados
del Superior Tribunal.

Contestado el traslado o vencido el plazo para hacerlo, el Tribunal se
pronunciara por auto fundado dentro del quinto dia concediendo o denegando los
recursos. En el primer caso elevara los autos al Superior Tribunal de Justicia, el cual
resolvera en definitiva sobre esta admisibilidad formal antes de entrar a juzgar
sobre el fondo de los recursos. Igualmente el examen de admisibilidad debera ser
analizado por la Camara Laboral en pleno, cuando se tratare de pronunciamientos
definitivos del vocal unipersonal de tramite y sentencia.

En lo pertinente, se aplicara las disposiciones del Cddigo Procesal Civil y
Comercial relativas a esta clase de recursos. No estara sujeta al depdsito previsto
por el articulo 299 del citado ordenamiento, la queja por denegacién de un recurso
extraordinario cuando es deducida por el trabajador.

DEPOSITO PREVIO

Articulo 58 - En caso de sentencia condenatoria para el empleador, los recursos se
concederan Unicamente previo depdsito del capital, intereses y costas provisorias.

Cuando se alegare circunstancias que impidan efectuar dicho depdsito, podra
darse bienes a embargo y/o prenda y/o fianza suficiente para asegurar lo que fuere
sentenciado en definitiva.

Sobre las circunstancias alegadas las suficiencias de las garantias, se
pronunciara el Tribunal al conceder los recursos.

En caso de rechazarlas, decidird al respecto y sin tramite alguno el Superior
Tribunal, siempre que mediare el pertinente recurso de queja por recurso denegado.

LEY SUPLETORIA

Articulo 59 - El Cddigo Procesal Civil y Comercial de la Provincia, en cuanto
concuerde con la ldgica y el espiritu de la presente, se aplicara supletoriamente.

En aquellas causas en que el Estado Provincial o Municipal o cualquiera de sus
organismos sea parte sera de aplicacion:

1) Los presupuestos de habilitacién de instancias regulados en el Capitulo Il
del Cédigo Procesal Administrativo, previo a dar traslado a la demanda y
los articulos 12 a) y 13 del Capitulo V.

2) Los Capitulos VII, VIl 'y IX del Cédigo Procesal Adminstrativo.

Capitulo Il
JUICIO SUMARISIMO PARA COBRO DE SALARIOS

Articulo 60 - Los obreros y empleados a quienes no se les haya abonado sus
salarios dentro de los plazos previstos por la legislacién de fondo, podran promover
juicio por cobro de los mismos por el procedimiento que se determina en este
Capitulo.

La demanda se interpondra por escrito ofreciéndose toda la prueba de que
intente valerse.



El Tribunal teniendo en cuenta la naturaleza de la cuestién y la prueba
ofrecida, resolvera de oficio y como primera providencia, si corresponde el presente
trdmite, en cuyo caso, correra traslado en la forma dispuesta por el articulo 30.

EMBARGO PREVENTIVO

Articulo 61 - Con la interposicion de la demanda y/o por via de incidente en
cualquier etapa del juicio a peticidon de parte se decretara embargo preventivo por
las sumas reclamadas, con mas de lo que presupueste el Tribunal por actualizacién
monetaria, intereses y costas del juicio. Esta medida procedera sin otro requisito que
la caucién juratoria que sera prestada necesariamente por el letrado de la parte
actora.

La medida precautoria determinada en el presente articulo, no sera aplicable
cuando el demandado sea el Estado Provincial o sus entes descentralizados. En el
caso de embargos preventivos ya trabados, los mismos se levantaran de oficio,
inaudita parte.

CONTESTACION

Articulo 62 - La contestacion se ajustara a las previsiones del articulo 31,
ofreciendo, también el demandado, toda la prueba de que intente valerse.

No seran admitidas reconvencién ni excepciones de previo y especial
pronunciamiento.

Contestada la demanda, si hubiere hechos controvertidos, que no dieren lugar
a lo previsto en el parrafo siguiente, se proveera la prueba ofrecida.

Si el demandado negare el vinculo de derecho invocado por el actor, el
expediente sera archivado, salvo que en el término de cinco (5) dias el actor
interpusiere en el mismo proceso nueva demanda por el procedimiento reglado en
los articulos 30 y siguientes.

Si durante la sustanciacidon se probare el vinculo laboral, el demandado sera
condenado en la sentencia a pagar a la otra parte, una multa de hasta el equivalente
al treinta por ciento (30 %) del monto de la deuda.

PLAZOS

Articulo 63 - Todos los plazos seran de dos (2) dias salvo el de contestacidn de la
demanda que sera de cinco (5) dias y el de produccion de la prueba que lo fijara el
Tribunal, el que no podra exceder en ningun caso los diez (10) dias.

Los organismos oficiales y privados deberan contestar los oficios y pedidos de
informes o remitir el expediente en el término de cinco (5) dias bajo los
apercibimientos a que hubiera lugar.

Cuando el demandado sea la Nacidn, una provincia, una municipalidad, o los
entes descentralizados de una de éstas, el plazo para contestar la demanda sera de
quince (15) dias.

SENTENCIA
Articulo 64 - Concluido el periodo probatorio, el Tribunal dictara sentencia dentro
de los diez (10) dias. Todas las demas resoluciones seran dictadas por el Presidente
del Tribunal.

COBRO DE HONORARIOS



Articulo 65 - Los honorarios de los auxiliares de la Justicia designados de oficio
seran exigibles a cualesquiera de las partes, sin perjuicio del derecho de repeticion
que tendra la que haya pagado contra la condena en costas.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 66 - El Superior Tribunal de Justicia actualizard anualmente los montos de
los articulos 41 y 45. También reglamentara la delegacion de funciones en el Vocal de
Tramite y Sentencia Unipersonal de menor cuantia (apartado Il del articulo 6°) y los
procedimientos especiales de los articulos 54 y 60 de la presente.
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